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IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

2020.gada 29 jiilija Biedriba Mediacijas telpa parakstija ligumu par projekta “Varu
es, var ikviens” istenoSanu ES fonda projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” ar Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldi. Sadarbibas
partneris projekta realizacija ir Daugavpils pils€tas 12.vidusskola.

Projekta meérkis ir ar neformalas maciSanas aktivitatem, personibas pilnveides
pasakumiem, personigo mérku defin€Sanu un to sasaisti ar izglitibu, radot iesp€&ju
pilnveidoties lidzdalibas prasmém, jaunieSi darbosies 12 dazadas izglitojosas
nodarbibas piecu meéneSu laika. Kopigi stradajot ar projekta komandas
profesionaliem, tiks pilnveidotas socialas prasmes, tostarp ari draudziba un
sadarbiba, tiks stiprinatas un attistitas paSizzinas un motivacijas sp€jas, paral€li
1zverteéjot PMP t€mas: c€loni, riski un sekas. Kreativs un mérktiecigs kopigs darbs ar
jaunieSiem palidzes sasniegt projekta merki — veicinat un paaugstinat PMP
(priekslaicigas macibu partraukSanas jaunieSu riska grupa) jaunieSu motivaciju
turpinat izglitibu un veicinat vinu aktivu Iidzdalibu ikdienas dzivé skola, gimeng un
sabiedriba. Projekta gaitd pieveérSot jaunieSu uzmanibu uz paSmotivacijas,
pasatbildibas, pascienas vietu un lomu talakas izglitibas un profesionalas izvéles
gaitas.

Kopa ar jaunieSiem darbosimies praktiskas nodarbibas, kuras ar dazadiem
kreativiem uzdevumiem, diskusijam, lomu spélém, skecu veidoSanas t€émam, kas
skar emociju, dusmu, uzvedibas kontroli un komunikaciju un stridu risinasSanu.
Praktiskas aktivitates tiks istenotas ari izmantojot dazadus telpu un galda spélu
rikus, tadgjadi attistot paSvert§jumu, pasvadibu, pasSdisciplinu, paSefektivitati,
pasatbildibu skolénos.

Nav noslépums, ka skola, no viena puses, veicina ar sasniegumu pieprasjumu un
atzimju izlikSanu izlases procesu, kura skoléns bieZi sp€j iedereties tikai ar egoismu
vai darbojoties ar elkoniem. No otras puses, skola veido klasu un macibu grupu
kopienu, kas orient€jas uz to, ka socialas vertibas un attiecibas ir jaapgust un tas ir
jaisteno dzivé. Lai attistitu paSefektivitati, nepiecieSams izvertet IlidzSin€jos
veiksmigas darboSanas nosacijumus. JaunieSi, projekta aktivitaSu ietvara, macisies
apliecinat sevi un bt sociali kompetentiem. Atbildigs uzdevums ir uzdevums ir
sagatavot vinus sabalansétai darbibai, kad darbiba iegiist jegu, ne tikai istenojot savu
vajadzibu realizaciju, bet ar1 integréjot to sabiedribas konteksta.

JaunieSiem biis iesp€ja darboties ar robotikas joma. Tehnologijas ir neatnemama miisu
ikdienas sastavdala. Tas ieklaujas dazadas nakotnes profesijas un ir ka atseviskas
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profesijas, kuru izveli jauniesi var veikt. Robotikas sp€lu forma sniedz zinaSanas par
tehniku un tas darbibas pamatprincipiem. Model€jot un konstrugjot jaunieSi macisies
logiski un radosi domat. Neformali papildus iepazis nezinamo no tadiem priekSmetiem
ka matematika, geometrija, fizika. Programmé&Sanas pamatzinaSanas sniedz parliecibu
par sp&jam risinat problémas bez pieauguSo palidzibas ka nodarbibas, ta sadzive.
Robotika ir jaapgiist katram nakotnes profesijas karotajam. Tas ir vieglak neka mes
domajam, ir janak un jaizmeégina.

PMP riska grupas jauniesi tiks iesaistiti aktivitateés arpus formalas izglitibas, nodroSinot
aktivitasu pieejamibu iesp&jami tuvu b€rnu un jaunieSu dzives un macibu vietai.
Nodarbibas norisinasies Daugavpils 12.vidusskola, kopa stradajot ar 12 jaunieSiem, no
kuriem ir planoti 7 PMP grupas jauniesi.

Jau novembri esam ieplanojusi sakt aktivi kopdarboties. Laiks: 16.,23.,30.novembris
pl.15:00 - 18:00, vieta: Daugavpils 12.vidusskola.

Miisu profesionalu komanda: Liga Strode, Linda Vingre, Lolita Teréze Nicmane, Janis
Strods.

Turpmak vairak informacijas varésiet iegiit apmekI&jot vietnes: http://mediacija.aikp.lv/
; www.facebook.com/MediacijasTelpa un masu Instagram kontu: Biedriba Mediacijas
telpa



http://mediacija.aikp.lv/
http://www.facebook.com/MediacijasTelpa

Aicina iesniegt jaunatnes iniciativas projektus macibu motivacijas
palielinasanai

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvalde aicina biedribas/nodibinajumus, kas veic
darbu ar jaunatni, no 2020.gada 27.aprila iesniegt jaunatnes iniciativu projektu
pieteikumus macibu priekslaicigas partraukSanas mazinaSanai. Projekta PuMPuRS*
ietvaros tiks atbalstiti jaunieSu iniciativu projekti, lai veicinatu atbalsta aktivitates
jauniesu vidi arT arpus formalas izglitibas.

Konkursa mérki:

o Palielinat priekSlaicigas macibu partraukSanas riska grupas izglitojamo
motivaciju turpinat izglitibu un veicinat vinu aktivu lidzdalibu ikdienas dzive.

« lesaistit priekSlaicigas macibu partraukSanas riska grupas izglitojamos jauniesu
aktivitatés un jaunatnes iniciativu projektos arpus formalas izglitibas,
nodroSinot aktivitaSu pieejamibu iesp&jami tuvu bérnu un jaunieSu dzives un
macibu vietai.

Projektu konkursu isteno Izglitibas kvalitates valsts dienests sadarbiba ar pasvaldibam
un valsts profesionalas izglitibas iestadém Eiropas Sociala fonda projekta "PuMPuRS"
ietvaros.

Papildus individualajam atbalstam, ko jau sanem skoléni projekta PuMPuRS ietvaros,
tiks atbalstiti ar1 jaunieSu iniciativu projekti, lai veicinatu atbalsta aktivitates jauniesu
vidii arT arpus formalas izglitibas.

"PuMPuRS" projekti ir versti uz izglitojamo motivacijas palielinaSanu, lai riska grupa
esoSie jaunie$i nepartrauktu macibas priekslaicigi, ka art izglitibas turpinaSanu un paSu
jaunieSu aktivas lidzdalibas veicinasanu ikdienas dzivé. Projekta meérka grupa -
vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie no 5. lidz 12. klasei, ka ar1 to profesionalas
izglitibas iestaZzu un vispargjas izglitibas iestazu, kuras isteno profesionalas izglitibas
programmas, izglitojamie no 1. 11dz 4. kursam.

Jaunatnes iniciativas ierosina, izplano un isteno pasi jaunie$i. Projektus var iesniegt
jaunatnes organizacijas, biedribas vai nodibinajumi, kas veic darbu ar jaunatni, ari
jaunie$u iniciativu grupa sadarbiba ar registrétu jaunatnes organizaciju vai biedribu un
nodibinajumu, kas veic darbu ar jaunatni. Vienam projektam pieejamais finans€juma
apmers ir 4600 eiro, kas 100 % tiek nodroSinats no projekta "PuMPuRS" lidzekliem.
Katram projektam tiek pieskirta §T konkréta summa, ne vairak un ne mazak.



Svarigi! VeérSam jisu uzmanibu, ka projekta iesniegumam obligati japievieno
sadarbibas partnera apliecindajums (ja ir paredz€ti konkréti sadarbibas partneri) un
projekta administréSana un TstenoSana iesaistito personu CV (ja iesnieguma noraditi
konkréti cilveki).

Projekti iesniedzami lidz  2020.gada 27.maijam

Rezultatu pazinoSanas termins — rezultati tiks pazipoti lidz 2020.gada 29.janijam
Planotais projekta uzsaksanas laiks - no 01.06.2020. Iidz 31.12.2020., projekta ilgums
no 3 Iidz 18 ménesiem.

Vairak informacijas par projektu:
Projektus var iesniegt:

o personigi Saules iela 7, Daugavpili, 18.kabineta

« pasta siitjuma, adres€jot Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldei, Saules iela 7,
Daugavpili, LV-5401,

« celektroniski ka elektronisku dokumentu uz e-pastu:
lidija.plavinska@ip.daugavpils.lv .

Papildu informacija:

Talrunis:65407437
E-pasts: lidija.plavinska@ip.daugavpils.lv

*Eiropas Socidla fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu
partrauksanas samazinasanai” (PuMPuRS) tiks istenots lidz 2022. gada 31.
decembrim. Projekta merka grupa ir visparizglitojoSo skolu skoleni no 5. lidz
12. klasei, ka art profesionalas izglitibas iestazu audzékni no 1. lidz 4. kursam.
Projektu isteno Izglitibas kvalitates valsts dienests sadarbiba ar pilséetu un novadu
pasvaldibam un valsts profesionalas izglitibas iestadem.

« Dokumenti
Atklata  projektu  konkursa  ,,PRIEKSLAICIGAS MACIBU
PARTRAUKSANAS RISKA JAUNIESU IESAISTE JAUNATNES
INICIATIVU PROJEKTOS” nolikums


http://www.pumpurs.lv/

1. pielikums '""Preventivo un intervences pasakumu vidéja termina plans
PMP riska mazinaSanai paSvaldiba' (paraugs, pievienot savas pasvaldibas
planu)

2. pielikums "'Projekta iesnieguma veidlapa''

3. pielikums ''Sadarbibas partneru apliecinajums par dalibu projekta
istenoSana'"

4. pielikums '"Apliecinajums par projekta iesaistitajiem priekslaicigas
macibu partrauksanas jaunieSiem"

5. pielikums ""Vértesanas Kkriteriji'"

Metodika ..Vienreizéja maksajuma pieméroSanas metodika jaunatnes
Iniciativu_projektu isteno$anai _darbibas programmas .lzaugsme un
nodarbinatiba”  8.3.4. specifiska _ atbalsta meérka ..Samazinat
priekSlaicigu macibu partraukSanu, istenojot preventivus un intervences
pasakumus” ietvaros”

Izglitibas kvalitates valsts dienesta metodologiskam vadlinijas darbam
projekta ,,Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksSanas samazinaSanai”

Ministru kabineta 12.07.2016. noteikumi Nr. 460 “Darbibas programmas
"Izaugsme un__nodarbinatiba'" 8.3.4. specifiskd atbalsta merka
""Samazinat priekSlaicigu macibu partraukSanu, Istenojot preventivus
un intervences pasakumus'' isteno§anas noteikumi”

Informativie materiali

Informativais materials jaunatnes iniciativas projektu istenotajiem
Infografika “PriekSlaicigas macibu partraukSanas riski”

Video par jaunatnes iniciativas projektu konkursiem

Kas janem vera gatavojot projektu?



http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/PuMPuRS_preventivu_un_intervences_pasakumu_videja_termina_plans_pmp_riska_mazinasanai-1.docx
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/PuMPuRS_preventivu_un_intervences_pasakumu_videja_termina_plans_pmp_riska_mazinasanai-1.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_2_pielikums_Projekta_iesniegums_09042019.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_3_pielikums_Sadarb_partn_apliec_09042019.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_3_pielikums_Sadarb_partn_apliec_09042019.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_4_pielikums_Apliecinajums_09042019.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_4_pielikums_Apliecinajums_09042019.docx
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-04/IKVD_JIP_nolikuma_5_pielikums_Vertesanas_kriteriji_09042019.docx
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://site-550587.mozfiles.com/files/550587/IZMPiel1_17082018_Vienreiz_maks_metodika_LV.pdf
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-12/Metodologiskas_vadlinijas_darbam_projekta_Atbalsts_priekslaicigas_macibu_partrauksanas_samazinasanai_2019.pdf
http://pumpurs.lv/sites/default/files/2019-12/Metodologiskas_vadlinijas_darbam_projekta_Atbalsts_priekslaicigas_macibu_partrauksanas_samazinasanai_2019.pdf
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
https://likumi.lv/ta/id/283625-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-3-4-specifiska-atbalsta-merka-samazinat-priekslaicigu-macibu-partrauksanu
http://www.pumpurs.lv/sites/default/files/2019-05/Informat%C4%ABvais%20materi%C4%81ls%20par%20jaunatnes%20iniciat%C4%ABvu%20projektiem.pdf
http://www.ogresnovads.lv/lat/zinas__jaunumi/files/textdoc/PMP%20riski_25042019.jpg
https://youtu.be/RNmRN8oMguY
https://youtu.be/LAcDfZI5QX8

