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PROJEKTS LIDZFINANSETS JAUNATNES NODARBINATIBAS INICIATIVAS IETVAROS
ESF projekts ,,Jauniesu garantijas” Nr.7.2.1.1/15/1/001

Art Sogad Nodarbindtibas valsts agentiira (NVA) jaunieSiem vecumda no 15 lid; 29 gadiem
piedava iespéeju iesaistities Eiropas Savienibas fondu (ESF) projekta “JaunieSu garantijas”
pasakumos, kas jaunieSiem palidz ieklauties miisdienu darba tirgi, piedavajot darba tirgus
vajadzibam atbilstoSu prasmju un iemanu attistiSanas iespéjas, ka art darba pieredzes ieguSanu
pie darba devéjiem.

NVA istenojamo ESF projekta “JaunieSu garantijas” pasakumu dalibnieki apmekl€ seminarus,
lekcijas vai 1sos kursus NVA konkurétsp€jas paaugstinaSanas pasakumu ietvaros, iegust
profesionalo kvalifikaciju, iesaistoties profesionalaja apmaciba, vai darbam nepiecieSamas
prasmes, apgustot neformalas izglitibas programmas. JaunieSiem tiek piedavata iesp€ja piedalities
pasakuma '"Darbnicas jaunieSiem'" un macibu iestadé iepazit tris profesionalas izglitibas
programmas, lai izvélétos savam sp&jam un intereseém vispiemerotako. Jauniesi bezdarbnieki var
attistit darba iemanas un gut darba pieredzi, stradajot sabiedribas laba pasakuma '*Darbam
nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja sektora”. ESF projekta “JaunieSu garantijas”
ietvaros tiek piedavati ari tadi NVA lidzfinanséti nodarbinatibas pasakumi darba pieredzes
iegtiSanai ka ,,Subsidéta darba vieta jaunieSiem bezdarbniekiem (pasakumi noteiktam
personu grupam)” un "Pirma darba pieredze jaunietim". Tiem jaunieSiem bezdarbniekiem,
kuri piedalas ESF projekta “JaunieSu garantijas” pasakumos attalak no deklarétas dzivesvietas,
NVA kompensé transporta, dzivojamo telpu ires vai dienesta viesnicas izdevumus. Projekta
dalibniekiem NVA nodroSina ari karjeras konsultanta atbalstu. Izmantojot dazadas metodes,
profiléSanas rezultatus, individualas un grupu konsultacijas, karjeras konsultants nosaka konkrétam
jaunietim nepiecieSamo atbalsta pasakumu kopumu.

"Darbnicas jaunieSiem"

Sesu ned€lu laika izglitibas iestadé jaunieSi vecuma no 15 lidz 24 gadiem var iepazit tris
profesionalas izglitibas programmas, katrai no tam veltot divas ned€las. Piedaloties teorétiskajas un
praktiskajas nodarbibas, jaunietis uzzina katras profesionalas izglitibas programmas specifiku un
iegiist pirmo profesionalo pieredzi, lai vélak varétu izvéleties tieSi vinam piemérotu turpmakas
izglitibas un profesionalas darbibas jomu. Lielaka dala macibam atvéleta laika tiek pavadita
praktiskajas nodarbibas, bet teorijai tiek veltits ne vairak ka 40% macibu laika. Pasakuma
dalibnieks sanem ar1 stipendiju.



"Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja sektora”

NVA registrétie bezdarbnieki vecuma no 18 lidz 29 gadiem darbam nepiecie$amas iemanas attista,
stradajot sabiedribas laba kada no Latvija registrétajam biedribam vai nodibinajumiem, kas veic sociali
nozimigu darbibu tadas jomas ka labdaribas projekti, sociala apriipe, lauksaimnieciba, maksla, kulttira,
izglitiba, €dinasana, sporta pasakumi, administrativais darbs un citas. Piedaloties pasakuma, jaunietis
sanem ikménesa stipendiju. Darba pienakumi biedriba vai nodibinajuma jaunietim javeic piecas dienas
nedela: ne mazak ka 4 stundas un ne vairak ka 8 stundas diena.

»Subsidéta darba vieta jaunieSiem bezdarbniekiem (pasakumi noteiktam personu grupam)”
Sadarbiba ar NVA darba devéji subsidétajas darba vietas nodarbina bezdarbniekus vecuma no 18 lidz
29 gadiem, kuri bez darba ir vismaz 6 méneSus vai Kuri nav ieguvusi vispargjo vid€jo izglitibu vai
profesionalo kvalifikaciju, vai ar1 ir pabeigusi pilna laika izglitibas programmas apguvi ne vélak ka
pirms diviem gadiem, bet vél nav ieguvusi pirmo pastavigo algoto darbu, ka ari jaunieSus
bezdarbniekus ar invaliditati un jaunieSus ar bégla vai alternativas personas statusu. Subsidétaja darba
vieta nodarbinata jauniesa alga ir vismaz valst noteiktas minimalas algas apméra.

"Pirma darba pieredze jaunietim"

Pasakuma tiek iesaistiti NVA registrétie jauniesi bezdarbnieki vecuma no 18 Iidz 29 gadiem, kuriem ir
profesionala vai augstaka izglitiba un kuri Sobrid nestudé pilna laika klatiené. Ar NVA finansialu
atbalstu jaunieSi strada pie darba dev€ja, lai iegltu darba pieredzi. JaunieSa alga ir vismaz valsti
noteiktas minimalas algas apmera.

Lai piedalitos ESF projekta “JaunieSu garantijas” NVA istenotajos pasakumos, jaunietim
bezdarbniekam jaregistréjas NVA filiale, jaapmekle ES fondu projekta ,,JaunieSu garantijas”
karjeras konsultants un jaizsaka vélme iesaistities kada no pasakumiem. Detalizétaka informacija
par NVA istenotajiem ESF projekta ,JaunieSu garantijas” pasakumiem izlasama NVA majaslapa:
http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=2&mid=491

ES fondu projektu ,JaunieSu garantijas” NVA sadarbiba ar izglitibas iestadém, paSvaldibam,
socialajiem dienestiem, jaunatnes organizacijam un darba dev&jiem Tisteno kop$s 2014.gada
sakuma. Saja laika ar projekta atbalstu pastaviga darba ir iekartojusies 34760 NVA registréto
jaunieSu. NVA istenotajos pasakumos iegiitas zinaSanas, prasmes, iemanas un darba pieredze
padara jaunieSus konkuretsp€jigus darba tirgi un sekmé& darba atraSanu visdazadakajas
tautsaimniecibas nozares.

Uzzina:2017.gada bezdarbnieku vecuma lidz 29 gadiem kopgjais dalibu skaits Eiropas Savienibas
(ES) fondu projekta ,,JaunieSu garantijas’® pasakumos un aktivitat€s bija 52175. Daudzi gados
jaunie bezdarbnieki piedalijas vairakos viniem nepiecieSamajos projekta atbalsta pasakumos un
aktivitates. Ta, pieméram, 2017.gada 4409 jaunieSi bija iesaistijuSies apmacibu programmas,
apgustot jaunu profesiju vai pilnveidojot savas profesionalas zinaSanas un prasmes, 579 jauniesi
iesaistijas nakotnes profesijas izvéles pasakuma ‘“Darbnicas jaunieSiem”, 133 jaunieSi ar
profesionalo vai augstako izglitibu ir ieguvusi pirmo darba pieredzi pie darba deveja, 422 jauniesi
bezdarbnieki stradaja subsidétajas darba vietas, bet 1146 jauniesi bezdarbnieki stradaja sabiedribas
laba nevalstiskajas organizacijas. 2017.gada jauniesSiem tika sniegtas 34323 karjeras konsultacijas.

Izmantojot ,,JJaunieSu garantiju” projekta neformalas izglitibas piedavatas iesp&jas, jauniesi
visbiezak ir izvelgjuSies nostiprinat savas valodu prasmes, ka arl attistit datorprasmes. Lauku
regionos daudzi jaunie$i ieguva lauksaimnieciba pieprasito traktortehnikas vaditaja
kvalifikaciju. Izvertejot aktualakas profesionalas apmacibu programmas, NVA dati liecina, ka
jaunieSu intereses ir bijusas loti dazadas, vispieprasitako profesiju vida bija tadas profesijas ka
metinatajs, lietvedis, projekta vaditajs, maza biznesa organizators, datorsistému tehnikis, Klientu
apkalpotajs un citas.

2018.gada sakuma NVA bija registréti 4250 jaunieSi bezdarbnieki vecuma lidz 24 gadiem, kas ir
7% no kopgja NVA registréto bezdarbnieku skaita un 6988 bezdarbnieki vecuma no 25 lidz 29
gadiem, kas ir 11% no registréto bezdarbnieku kopskaita


http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=2&mid=491

