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atbildigais specialists;
-ligumu faktisko izpildi un

terminus  kontroleé  Iiguma
noradita atbildiga persona vai
attiecTgais parvaldes
specialists,  kura  amata

pienakumos ir paredzetas ar
liguma priek$metu saistitas

ir paredzétas ar

liguma izpildi
saistitas  darbibas,
Parvaldes iek3gjie
auditori ieksgja
audita laika

saskaras
ar  sabiedribas
priek3statu/
stereotipu,
ka nepiecieSams
pasniegt
davanas
3. | lesniegumu un | Darbiniekam Augsta Drizak Veikt regularu kontroli par | Parvaldes Pastavigi
materialu noteikto augsta iesniegumu izskatiSanas | kancelejas parzine
izskattSana, pienakumu terminiem
atbilzu apzinata
sagatavoSana neveikSana  vai
nolaidiga
veikSana savas vai
citas personas
interesés
4. | Administrativo | Amatpersonas/ Augsta Augsta Noveérst vienpersonisku | Nodalu vaditaji, | Pastavigi
aktu darbinieka situdcijas izvértéSanu. leklaujosas
sagatavosana un | ietekméSana Pilnveidot kolegialu Iémumu | izglittbas  atbalsta
to pienemsana noliika panakt sagatavosanu centra vaditaja
personai labveliga
|émuma
pienemsanu
5. | Ligumu izpildes | Liguma izpildes | Augsta Drizak Nepielaut liguma izpildes | Finansu un | Pastavigi
kontrole kontroles augsta nosacijumu  neievéroSanu. | gramatvedibas
nepictickama Ligumu  izpildé  stingri | nodala,
nodrosinasana ievérot  Ligumu  aprites | Saimnieciska
noteikumus: nodro$inajuma
-finansialo izpildi kontrolé | nodala, atbildigi
parvaldes Finansu un | darbinieki, kuru
gramatvedibas nodalas | amata pienakumus
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izglitojamie, Nodrosinat regularu | Parvaldes Vismaz reizi
darbinieki) darbinieku informésanu (1 | IT administrators gada
reizi gada pret parakstu) par
ricibu ar personas datiem.
10. | Saimniecibas Neatlauta rictba ar | Augsta Drizak Mantas un resursu | Finan3u un | Pastavigi
procesu veSana | institlicijas vai tai augsta izmantoSanas kontrole gramatvedibas
(mantas lietosana, nodala,
izmantosana, glabasana nodoto Saimnieciska
inventara mantu vai nodrosinajuma
uzskaite, u.tml.) | resursiem nodala, atbildigie
darbinieki, kuru
amata pienakumus
ir paredzetas
darbibas ar mantu,
resursiem un
finandu lidzekliem
Parvaldes iek3gjie
auditori iekseja
audita laika
Atskaites par mantas/resursu | Materiali atbildigas | Pastavigi
izlietoSanu personas
11. | Budzeta lidzek|u | Nevienlidziga Vidéja Drizak BudzZeta plano3anas kartibas | Finansu un | Pastavigi
planosana  un | pieeja  budzeta Vidgja (parvaldes nodalu un | gramatvedibas
racionala planosana padotibas iestazu vajadzibu | nodalas vaditaja
izmantosana atseviskam izveértésana, prioritaSu
strukttirvienibam noteik$ana) aktualizacija
Budzeta lidzek|u | Vidgja Drizak Budzeta izpildes un izlietoto | FinanSu un | Pastavigi
nelietderiga  un Vidgja lidzek]u uzskaites kontrole gramatvedibas
neefektiva nodala,
izlietosana Saimnieciska

nodro$inajuma
nodala, atbildigie
darbinieki, kuru
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Visparizglitojosas skolas

1. | Personila Valsts Zema Videji Nodrosinat amatpersonu informésanu | Direktors Pastavigi
vadibas amatpersonas butiskas | par ricibu, ja ir radies intereSu
nodro$inasana funkciju  izpilde sekas konflikts, kda ari par jauniem
interesu konflikta ierobezojumiem, ko amatpersonam
situacija uzliek likums.
Nevienlidziga Zema Vidégji Rikoties stingri saskanpa ar n/aktiem. | Direktors Pastavigi
attieksme lémumu butiskas | Amatu aprakstu aktualizésana,
pienemsana sekas pienadkumu  precizéSana  atbilstoi
attiectba uz citiem darbinieku noslogojumam.
darbiniekiem
Nevienlidziga Zema Vidgji Amatu aprakstu aktualizéSana, | Direktors Pastavigi
attiecksme amata batiskas | pienakumu  precizéSana  atbilstosi
aprakstu izstradé sekas darbinieka noslogotibai
2. | Izglitojamie Uznemsana Zema Vidgji Stingri  ievérot  kartibu  bérnu | Direktors Pastavigi
1.klasé batiskas uznemsanai 1.klase
sekas
3. | Ziedojumi/ Neatlauta Vidgja Vidgji lestadé ievérot Daugavpils pilsétas | Direktors Pastavigi
davinajumi ziedojumu/davina batiskas domes 2013.gada 28.decembra
jumu pienemsana sekas Noteikumus par davinajumu
(ziedojumu) piepemsanu, izlietoSanu
un  uzskaiti  Daugavpils  pilsétas
pasvaldibas iestadés, likuma par
IntereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba noteiktas prasibas
4. | Saimniecibas Neatlauta rictba ar | Vidgja Videgji Mantas  (sakari, biroja  tehnika, | Direktors Pastavigi
procesu iestadei lieto$ana, bitiskas transportlidzeklis, u.c.) izmanto3anas,
nodroinasana glabasana nodotu sekas inventara uzskaites, utml. Kkartibas
(materialie, mantu vai finan$u izstrade un regulara pilnveido3ana un

finandu resursi)

lidzek|iem.
lesp&jama finansu

ievérosana.
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9. | BudZeta Iidzek]u | BudZeta Iidzeklu | Vidgja Vidgji Tames pieprasijumu izstrade, budZeta | Direktors Pastavigi
raciondla nelietderiga butiskas | Iidzek|u izlietojums atbilstosi
izmanto3ana izmanto$ana sekas apstiprinatajai tamei.
lzdevigako Vidgja Vidgji Tirgus izpétes veikSana un izdevigaka | Direktors Pastavigi
piedavajumu biitiskas | piedavajuma izmantoSanai atbilstosi
neizmantoSana sekas Daugavpils  pilsétas  domes  un
pre¢u/pakalpojumu Izglitibas parvaldes noteiktajai
iegade kartibai.
(zemslieksnu
iepirkuma
procediiras)
10. | Pasvaldibas Darbiniekam Zema Vidgji Objekta buivniecibas vai remonta laika | Direktors Pastavigi
objektu noteikto butiskas | veikt ta regularu apseko3anu un darbu
biivniecibas vai | pienakumu sekas izpildes uzraudzibu, izglitibas savas
remontu apzinata kompetences ietvaros.
uzraudzibas neveikSana  vai Nepielaut ligumu nosacijumu
nodro3inasana nolaidiga/paviria neievérosanu un patvaligas atkapes no
veikSana savas vai biivprojekta, izglitibas iestades

citas
interesés

personas

kompetences ietvaros.
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un citu datu nesgju aizsardzibu pret
nepiedero3u personu piek]uvi.

Nodrosinat regularu darbinieku | Vaditajs, Reizi
izglitodanu par ricibu ar personas | iestades gada
datiem un atbildibu atbildigie

Aktualizet lerobezotas | darbinieki
pieejamibas informacijas sarakstu
atbilstodi pastavosajai likumdo3anai.

4. Ziedojumu/davi |- davanu pienem3ana Vidgja Vidgji Regulari informét par | Vaditajs Pastavigi
najumu no personam, kuru biitiskas ierobezojumiem, ko amatpersonam
pienemsana interesés tiek sekas uzliek likums.

pienemti lémumi;

- neat|auta naudas
lidzek|u vaksana
inventara vai macibu
lidzek|u iegadei.

levérot  Daugavpils  pilsétas
domes  2013.gada  28.decembra
Noteikumus par davinajumu
(ziedojumu) piepems3anu, izlietoSanu
un uzskaiti Daugavpils pilsétas
pasvaldibas iestadés, likuma par
IntereSu konflikta noveérSanu valsts
amatpersonu  darbiba  noteiktas
prasibas.

Pilnveidot lek3gjas kontroles
sisttmu, nodrodinot kontroli, veicot
un motivéjot darbinieku darbibas
atklatumu un atbildibu.
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6. Pasvaldibas
objektu
biivniecibas vai
remontu
uzraudzibas
nodrosinasana

Darbiniekam noteikto
pienakumu  apzinata
neveikSana vai
nolaidiga/paviria

veikSana savas vai
citas personas
interes@s

Zema

Videji
bitiskas
sekas

Objekta butvniecibas vai remonta
laika veikt ta regularu apsekoSanu un

darbu izpildes wuzraudzibu savas
kompetences ietvaros.
Nepielaut ligumu nosacijumu

neievérosanu un patvaligas atkapes
no bavprojekta, izglitibas iestades
kompetences ietvaros.

Vaditajs

Pastavigi

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes vaditaja

M.Isupova




