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Izglitibas iestades vaditaja: Jelena Vucéna

2024./2025.



Izglitibas iestades misija — izglitibas iestade ka veiksmigas sadarbibas paraugs, kura isteno skolas vértibas,
nodros$ina kvalitativu izglitibu, attista katra izglitojama talantus.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitojamais meérktiecigi un sistematiski attista zinaSanas un
prasmes, ar kuru palidzibu vin$ spgj pilnveidot savus talantus un klit par konkur&tsp&jigu savas jomas
specialistu.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — atbildiba, drosiba, ciena un sadarbiba.

1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates mérki un to
sasniegSanas izvertéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.macibu gada

Istenosanas vietas adrese
(ja atskiras no juridiskas
adreses)

Izglitibas programmas nosaukums Izglitojamo skaits, uzsakot
programmas apguvi vai
uzsakot 2024./2025.m.g.

(01.09.2024.)

Izglitojamo skaits, noslédzot

sekmigu programmas apguvi

vai noslédzot 2024./2025.m.g.
(31.05.2025)

21011111 Pamatizglitibas

programma 519 520
21011121 Pamatizglitibas

mazakumtautibu 82 82
programma

1.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas
izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.macibu gada laika) - 1zglitibas
iestad€ macibas uzsakusi 3 izglitojamie un 3 izglitojamie macibas partraukusi;

1.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.mdcibu gada laika,
galvenie iestades mainas iemesli) - macibas uzsakusi 3 izglitojamie, macibas partraukusi 2 izglitojamie, no
tiem 1 izglitojamais turpina macibas talmacibas skola, 1 izglitojama vecaki izvelgjas izglitibas iestadi, kur
izglitojamais pec pamatizglitibas iegiiSanas plano turpinat apgit videjo izglitibu;

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls) - nav.

1.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu TstenoS$anas kvalitates mérki 2024./2025.m.g. un
2025./2026.m.g.: (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

programma/-s

klasu izglitojamiem
ir augsts apguves
[imenis.

5 % vai vairak 1.-3.
klasu izglitojamiem
— lIimenis
“padzilinati
apguvis”.

9. klasgs augsts apguves
Iimenis ir 3,07 %
izglitojamo (par 0,76 %
vairak neka
2023./2024.m.g.), optimals
apguves Itmenis 53,35 %
izglitojamo, pietickams
Iimenis 43,30 %
izglitojamo, nepietiekams

NPK Kvalitativais / Noteiktais rezultativais raditajs
kvantitativais indikators uzsakot noslédzot 2025./2026.m.g.
2024./2025.m.g. 2024./2025.m.g.
(péc 2023./2024.m.g.
pasnoveértéjuma zinojuma)
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas | 5 % vai vairak 4.-9. | Macibu gada nosléguma 4.- | 1. 4.-9. klas@s vairak

neka 50 % izglitojamo
ir optimals un augsts
macibu sasniegumu
limenis.

2. 4.-9. klas€s mazak

neka 40 % izglitojamo ir

pietieckams macibu
sasniegumu ITmenis.
3. Nav izglitojamo,
kuriem ir nepietiekams




apguves ltmenis 0,28 %
izglitojamo.

1.-3. klas€s Itmenus
“padzilinati apguvis” un
“apguvis” visos planotajos
sasniedzamajos rezultatos
ieguvusi 28,69 %
izglitojamo, no tiem Itmenis
“padzilinati apguvis” ir
iegits 1,64 % izglitojamo
(par 1,22 % vairak neka
2023./2024.m.g.), 2,01 %
izglitojamo ir sanémusi
vertejumu “apguvis” tikai
viena sasniedzamaja
rezultata, 2,87 %
izglitojamo vertgjumu
“apguvis” ir saneémusi tikai
divos sasniedzamajos
rezultatos. 73,36 %
izglitojamo macibu gada
nosléguma nav sanémusi
vertejumu “sacis apgit”,
13,52 % izglitojamo
vertgjumu “sacis apgit” ir
saneémusi tikai viena
sasniedzamaja rezultata,
5,74 % izglitojamo
vertgjumu “sacis apgit” ir
sanémusi divos
sasniedzamajos rezultatos,
7,38 % izglitojamo ir
vairaki vert&jumi “sacis
apgit”.

apguves Itmenis un
nepieciesami papildu
macibu atbalsta
pasakumi p&c macibu
gada nosléguma.

4. 1.-3. klas@€s vismaz 80
% izglitojamo macibu
gada nosléguma nav
sanémusi vertejumu
“sacis apgut”.

1.2.

Interesu
programma/-s

izglitibas

Palielinas izglitibas
iestades
izglitojamo
Ipatsvars, kuri
piedalas vismaz
viena intereSu
izglitibas
programma.

iestade piedava
vairakas

Izglitibas
izglitojamajiem
kulturizglitibas
programmas, vides interesu
izglitibas programmu,
tehniskas jaunrades
programmu, sporta izglitibas
programmu un izglitibas
programmu

mazakumtautibu valodas un
kultiirveéstures apguvei.
2024./2025.m.g. interesu
izglitibas programmas kopa
piedalijas 55,59 % no kopgja
izglitojamo skaita izglitibas
iestade (par 9,44 % vairak

neka 2023./2024.m.g.),
32,07 % izglitojamo
piedalas viena intereSu

izglitibas programma, 23,52
% izglitojamo apmekIg divas
un vairak izglitibas

Paplasinat intereSu
izglittbas  programmu
piedavajumu STEM
joma.




programmas
(2023./2024.m.g  atbilstosi
25,98 % un 20,17 % ).

Izglitojamo
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos
vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma 9. klasg attieciba
pret vidgjiem valsts
rezultatiem

vidgjie

Nevienam
izglitojamajam
vertejums valsts
parbaudes darba
katra macibu
priekSmeta nav

zemaks par 15%.

9. klaSu izglitojamo vidgjie
rezultati centraliz&tajos
eksamenos 2024./2025.
macibu gada: sveSvaloda
(anglu) - 64,93 % (valstt —
65,8 %), latviesu valoda —
61,00 % (valsti — 58,5 %),
matematika 70,89 %
(valsti — 53,8 %).

Visiem 45 izglitojamajiem,
kas kartoja centraliz&tos
eksamenus, vertg§jumi ir
augstaki  par 15 %
sveSvaloda (anglu) zemakais
vertgjums ir 34 % un
augstakais vert&jums - 95 %,
atbilstosi latviesu valoda 33
% un 90 %, matematika 29
% un 100 %.

1. Nevienam
izglitojamajam
vertejums valsts
parbaudes darba katra
macibu prickSmeta nav
zemaks par 20 %.

2. Vidgjie rezultati
valsts parbaudes darbos
ir augstaki par vidgjiem
rezultatiem valsti.

Darbs ar talantigajiem
izglitojamiem un
izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

Visos macibu priekSmetos
notiek konsultacijas, t.sk.
darbam ar talantigajiem
izglitojamajiem.

Macibu stundas tika 1stenots
diferencéts vai
individualiz&ts macibu
process: pedagogs nem vera
izglitojamo gatavibu
macibam, piedavajot dazada
izzinas ltmena uzdevumus -
50,72 %, macibu stunda péc
nepiecieSamibas ir pieejams
individualizets atbalsts —
60,87 %.

2024./2025. macibu gada
godalgotas vietas pilsétas,
novada un valsts macibu
priekSmetu olimpiades,
konkursos un sacensibas
ieguva 16,61 % izglitojamo
(100 izglitojamie).

Pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

33 pedagogi piedalijusies
profesionalas kompetences
pilnveides kursos, 1
pedagogs ieguva magistra
gradu, 3 pedagogi otra
Iimena profesionalo
augstako izglitibu.

Skolas pedagogiem tika
organizéti un novaditi 3
seminari, novaditi 11
pedagogu pieredzes
apmainas  semindri  un




praktiskas nodarbibas, kur
skolas pedagogi dalijas ar
labas prakses piemé&riem.

5. | Citi kvalitates raditaji Nodrosinat 3. un 6.

klasu
izglitojamajiem
atbalstu parejai uz
macibam latvieSu
valoda.

Veikt monitoringa
darbus 2., 5. un 8.
klasgs.

1. Nodrosinats personaliz€ts
atbalsts izglitojamajiem
latviesu valodas apguve:

3.b, 4b, 6.b un 7.b klasu
izglitojamo daliSana grupas
latvieSsu valodas macibu
priekSmeta  apguvei un
individualizétas pieejas
nodrosinasanai;
individualas  konsultacijas
macibu priekSmetos,
individualiz&ts atbalsts
macibu stundas;

pedagoga paligs macibu

stundas individualizétas
pieejas nodrosinasanai;
realizgti programmas

“Latvijas  skolas soma”
pasakumi;

visi  izglitibas  iestades
organizgetie pasakumi.

2. Rezultati pilsetas
monitoringa darbos latviesu
valoda:

1. klases - 70,44 %,

4. klases - 73,43 %,

7. klasés - 58,49 %.

Istenot vienotas skolas
merkus, veicinot
izglitojamo  sadarbibu
macibu un audzinasanas
procesa, lai stiprinatu
latvieSu valodas
lietojumu.

2. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:

Prioritate Sasniedzamie rezultati (kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daléji
kvalitativi) sasniegts/ nav sasniegts) un komentari (ka to ir
izdevies istenot un kadi dati un informdcija to
apliecina)
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Augsti Ir izveidota pedagogu atbalsta un | Macibu jomu sanaksmés veikta pedagogu

kvalificeétu un
uz izcilibu
orientétu
pedagogu
apmacibas
sist€émas
izveide.

apmacibas sist€éma. Planota un istenota
pedagogu  profesionala  pilnveide
atbilstosi katra pedagoga maciSanas
vajadzibam. legiiti un analizeti dati, ka
pedagogi ikdienas macibu procesa
izmanto profesionalas kompetences
pilnveides kursos iegiitas zinaSanas un
prasmes.

maciSanas vajadzibu apzinaSana, un izstradats
profesionalas pilnveides plans.

AnketeSanas rezultati rada, ka gandriz 95 %
pedagogu atzim&jusi: skolotaji skola labprat
izmégina  jaunas  idejas.  Neviens no
respondentiem nav noradijis, ka vin§ nebiitu
motiveéts. 56 % pedagogu nepiecieSamas papildu
zinasanas un prasmes macibu materialu izstradé
un 67 % — maksliga intelekta izmanto$ana macibu
procesa. 100 % pedagogu noradijusi, ka vinu
profesionalas pilnveides aktivitates vienmér vai
gandriz  vienmér atbilst skolas attistibas
prioritatém. Aptaujas un veroto stundu analizes
rezultati liecina, ka visi pedagogi péc




profesionalas kompetences pilnveides kursu
pabeigSanas ieglitas zinasanas izmanto ikdienas
macibu procesa.

b) kvantitativi

Visi jaunie pedagogi piedalas
pedagoga mentora merktiecigi
planotajas atbalsta aktivitates.

Visi pedagogi piedalas macibu jomu
un macisanas grupu darba tikSanas,
sanem macisanas konsultanta
profesionalo atbalstu.

Sasniegts.

Visiem jaunajiem pedagogiem ir nodro$inats
mentora atbalsts. Jaunie pedagogi regulari
sanéma atbalstu gan no mentoriem, gan skolas
vadibas: reizi ned€la notika individualas
nodarbibas ar direktores vietniekiem, kuras tika
sniegts atbalsts macibu stundu planoSana, macibu
materialu un parbaudes darbu izstrad€ u.c.
Gandriz visi pedagogi piedalijas metodisko jomu
un macisanas grupu sanaksmés. Pedagogu
motivacijas analize rada, ka lielaka dala ir
ieintereséti profesionalas kompetences un darba
kvalitates celsana — 67 % noradijusi motivaciju
sava darba kvalitates paaugstinasanai, 64 % —

personigai izaugsmei un 64 % — zinasanu
papildinasanai.
Nr.2 a) kvalitativi Dalgji sasniegts.
Macibu Verotajas stundas tiek konstatéts, ka | Lielakaja dala verotajas macibu stundas
procesa izglitojamie macas, izmantojot | merktiecigi un jégpilni izmantoti macibu resursi -
dazadoSana dazadus macibu resursus un digitalas | macibu gramatas, darba burtnicas, izdales
pilnveidota platformas. materiali katram izglitojamajam macibu stundas
macibu satura | Izglitibas iestadé pieejams digitalo | t€mas apguvei un macibu vielas nostiprinasanai,
Istenosana. platformu un macibu resursu klasts | datorprezentacijas apgistamas macibu vielas
nodroS$ina  izglitojamiem  iespgjas | vizualizacijai, interaktivie macibu materiali,
pilnveidot savus talantus. macibu video, praktiskajam darbam
Izglitibas iestade piedava dabaszinatnu | nepiecieSamie laboratorijas trauki un vielas, u.c.
un IT nozares intereSu nodarbibas. Macibu procesa tiek izmantotas digitalas
platformas Soma.lv, uzdevumi.lv,
maconis.zvaigzne.lv, kur ir atrodams apgtistamo
macibu tému saturs, izzinoS§i macibu video,
pasparbaudes  jautagjumi un uzdevumi, lai
izglitojamais varétu sekot Iidzi savam progresam.
Tiek izmantots tieSsaistes macibu Iidzeklis
Letonika.lv.
Dabaszinatnu intereSu izglitibas nodarbibas
“Pazisti savu organismu” apmeklgja 21,74 % 9.
klaSu izglitojamo.
IT nozares intereSu izglitibas nodarbibas
“Robotika un programméSanas pamati”, to
apmekl&ja 29,20 % 3.-7. klasu izglitojamo.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts.
Visas macibu stundas tiek mérktiecigi | 96 % verotajas macibu stundas tika konstatéts, ka
izmantoti dazadi macibu resursi un | izmanto dazadus macibu resursus un digitalas
digitalas platformas. platformas.
Nr.3 a) kvalitativi 1. Sasniegts
Ieklaujosas 1. Izglitibas iestadeé tiek organizéti | Skolas pedagogiem izglitojamo  attistibas
izglitibas seminari  pedagogiem izglitojamo | vajadzibu jautajumos tika novaditi seminari.

attistibas vajadzibu jautajumos.

2. Dalgji sasniegts.



http://soma.lv/
http://uzdevumi.lv/
https://maconis.zvaigzne.lv/
https://maconis.zvaigzne.lv/
http://letonika.lv/

nodroSinasanas
pilnveide
izglitibas
iestadg.

2. Izglitojamajiem ir vienota izpratne
par faktoriem, kuri ietekmé fizisko un
emocionalo drosibu izglitibas vide.

Individualajas sarunas, grupu sarunas un pec
aptaujas datiem var secinat, ka izglitojamajiem ir
izpratne par faktoriem, kuri ietekmé fizisko un
emocionalo drosibu.

b) kvantitativi

1.Visi pedagogi ir sanémusi atbalstu
ieklaujoSas izglitibas 1stenoSana.

2. Lielaka dala aptaujato pedagogu,
izglitojamo un vinu vecaku atzist, ka
izglitibas iestdadé nav sastopama
jebkura veida neiecietiba.

3. Lielaka dala izglitojamo izglitibas
iestade, macibu stundas, arpusstundas
praktizé droSus paradumus.

1. Dalgji sasniegts

93,02 % pedagogu piedalijas skolas organiz&tajos
seminaros izglitojamo attistibas  vajadzibu
jautajumos.

38,46 % pedagogu pilnigi piekrit un 51,28 %
pedagogu drizak piekrit, ka viniem ir
nepiecieSamas papildus zinaSanas un prasmes
darba ar bérniem, kuriem ir specialas vajadzibas.
2. Dalgji sasniegts

Saskana ar aptaujas datiem, 78,32 % 3.-4. klasu
izglitojamo uzskata, ka skola laba uzvediba tiek
levérota un novértéta. 57,23 % 5.-9. klasu
izglitojamie atzist, ka sanem atzinibu par labu
uzvedibu.

62,94 % 3.-4. klaSu izglitojamie apgalvo, ka
vienm&r un biezi izturas labi viens pret otru, 33,57
% tikai dazreiz un 3,50 % apgalvo, ka nekad
neizturas labi viens pret otru. 68,55 % 5.-9. klasu
izglitojamie atzist, ka peédgja gada laika skola
nekad nav nodarits fiziski pari, 10,06 % tas ir
noticis biezi. 63,52 % 5.-9. klasu izglitojamie
apgalvo, ka macibu gada laika nekad nav cietis no
emocionalas vardarbibas, 9,43 % apgalvo, ka
biezi ir emocionali aizskarts. 80,86 % izglitojamo
vecaki apgalvo, ka vinu bérns nekad nav cietis no
fiziskas vardarbibas skola, 15,43 % uzskata, ka
tas ir bijis izp€muma gadijums un 3,70 %
apgalvo, ka tas ir bijis vairakkart. Par emocionalo
paridarjumu 73,46 % izglitojamo vecaku
apgalvo, ka tas nav noticis nekad, 14,20 % tas ir
bijis izp€émuma gadijums un 11,11 % vairakkart.

3. Dalgji sasniegts

86,02 % 3.- 4. klasu izglitojamo skola jutas drosi
vienmer un gandriz vienmer, 11,89 % dazreiz un
2,10 % nekad. Izglitojamo vecaki apgalvo, ka
bérns skola jitas droSi 61,73 %, dalgji piekrit
36,42 % un dal&ji nepiekrit 1,23 % vecaku.
Klases stundas notika tikSanas ar paSvaldibas
policijas parstavjiem, Valsts ugunsdz€sibas un
glabsanas dienesta parstavjiem. Visas klasés tika
novaditi arpusstundu pasakumi, kas
izglitojamajiem dod iesp&u macities drosas
uzvedibas noteikumus daudzveidigas situacijas.

Nr.4

1) Macibu
procesa
dazadoSana

a) kvalitativi

Visiem pirmsskolas bérniem ir
nodroSinata draudziga pareja no
pirmsskolas izglitibas programmas

Sasniegts.

No oktobra lidz pavasara brivdienam iestades
adaptacijas nodarbibas apmeklgja 74 PII
izglitojamie. Adaptacijas nodarbibas



http://1.da/
http://3.da/

pilnveidota
macibu satura
1stenoSana.

2) Atbalsta
palielinasana
1.klasu
skolotajiem
péctecibas
nodro$inasana
pareja no
pirmsskolas
izglitibas
iestades uz
pamatizglitibas
iestadi.

apguves uz pamatizglitibas
programmas apguvi.

izglitojamajiem integréti tika attistita lasitprasme,

rakstitprasme un socialas prasmes. Skolas
izglitojamie, nodarbibu cikla “Lielie maca
mazajiem” ietvaros, organizgja sadarbibas

pasakumus pirmsskolas izglitojamajiem “Liela
talka” un “Objektu medibas.”

b) kvantitativi

1.Visiem izglitojamajiem macibu
procesa ir iesp&ja izmantot dazadus
macibu resursus un digitalas
platformas.

2. Gandriz visi pedagogi ir apmierinati
ar pieejamajiem un nodroSinatajiem
resursiem.

3. Vismaz divas reizes macibu gada
tiek organizg&ta savstarpgja stundu
vero$ana un viens pieredzes apmainas
pasakums ar vienu pirmsskolas
izglitibas iestadi.

Sasniegts.

1. Visiem izglitojamajiem un pedagogiem ir
iespéja izmantot macibu platformas
(maciunmacies.lv, valoda.lv, soma.lv,
bernistaba.lsm.lv), lai veicinatu lasitprasmes un
runatprasmi, ka ar1 dazadas atgadnes - darba
lapas, didaktiskas spéles.

2. Gandriz visi pedagogi ir apmierinati ar
pieejamajiem resursiem.

3. Sadarbibas plana ietvaros notika atvérto durvju
dienas, seminari, praktikumi, savstarpgja stundu
verosana, apala galda diskusijas ar 9., 12., 24. un
Kimiku apkaimes PII.

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kriterijs “MACISANA UN MACISANAS”
3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultdatiem macibu
stundu/ nodarbibu vérosana

Merki: legiit informaciju un datus par izglitibas procesa istenoSanas efektivitati. Izvertet un uzlabot
maciSanas un maciSanas procesa kvalitati. Veicinat pedagogu profesionalo izaugsmi. Atbalstit
jaunpienemtos pedagogus.

3.1.2. Informacija par 2024./2025.m.g. izglitibas iestddes iegiitajiem datiem un informdciju no mdacibu
stundu/ nodarbibu vérosanas
2024./2025.m.g. izglitibas iestades vadiba noveroja 69 macibu stundas (92,5 % pedagogu macibu stundas),
no kuram tika iegiiti §adi dati:

o 88,41 % verotajas stundas sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti;

e 82,61 % verotajas stundas macibu stundai ir 3 dalas;

e 50,72 % verotajas stundas pedagogs nem véra izglitojamo gatavibu macibam, piedavajot dazada
1zzinas lItmena uzdevumus;

valsts valodas lietojumam;

92,75

% verotajas stundas

problémjautajumi;

izglitojamajiem tiek uzdoti

60,87 % verotajas stundas pec nepiecieSamibas ir pieejams individualiz€ts atbalsts;

91,3 % verotajas stundas macibu process ir izglitojamo centréts;

11,59 % verotajas stundas macibu process ir izglitojamo vadits;

100 % verotajas stundas macibu stunda notiek latvieSu valoda;

89,29 % verotajas stundas macibu vide un pedagoga riciba ir atbalstosa un motivéjosa izglitojamo

rosinoSi/uzvedino$i jautajumi/

66,67 verotajas stundas izglitojamie tiek rosinati izteikties, pamatot viedokli un argumentgt;
56,52 % verotajas stundas izglitojamie analiz€, noverte, sinteze un secina;

52,17 % verotajas stundas izglitojamie plano un rikojas;

68,12 % verotajas stundas izglitojamie parbauda un noverte risinajumu;

97,1 verotajas stundas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par uzdevuma dimensiju;
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62,32 % verotajas stundas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par procesa dimensiju;

50,72 % verotajas stundas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par pasregulacijas dimensiju;

36,23 % verotajas stundas izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti viens otram;

68,12 % verotajas stundas pedagogs attista izglitojamo prasmi domat par savu macisanos un
apzinati apgit maciSanas prasmes;

e 89,28 verotajas stundas visi vai vairak neka 50 % izglitojamie izsakas mutiski skali latvieSu valoda.

3.1.3. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secindjumi par pareju uz vienotu skolu (ja ir
attiecinams)
- Vai un kada veida tika izveértéta 5 — 6 gadigo bérnu grupu nodarbibu un/ vai 1., 2., 4., 5., 7., 8.klasu
macibu stundu kvalitate?

Skolas vadibas verotajas stunddas novérots, ka macibu stundas notiek latviesu valoda. Istenojot izglitibas
programmas, pedagogi nem véra izglitojamo vajadzibas, prasmes un priekszinasanas, izmanto latviesu
valodas apguvi veicinosas stratégijas. Macibu stundu vérojumi un sarunas ar izglitojamajiem, izglitojamo
vecakiem apliecina, ka izglitojamie valsts valodu lieto drosi un censas nostiprinat pareizu tas lietojumu.

- Vai un kada veida ir konstatéta 3., 6. klasu gataviba parejai uz vienotu skolu 2025./2026.m.g.?

Jau no sakumskolas mazakumtautibu programma izglitojamie apgiist visus macibu prieksmetus latviesu
valoda (iznemot dzimto valodu un literatiru). Skolas vadibas vérotajas mdcibu stundas noveérots, ka
izglitojamie uztver macibu vielu, pilda uzdevumus, spriez un izsakas mutiski skali latviesu valoda. Izglitojamie
piedalas izglitibas iestades organizétajos mdcibu un audzindsanas pasakumos, kas notiek valsts valoda
latviskas vides stiprinasanai. Péc vérotajam macibu stundam var secindt, ka macibu stundas notiek latviesu
valoda, izglitojamie spéj komunicét latviesu valoda. Izglitibas vide ir pielagota, lai macibu stunda vareétu
notikt latvieSu valoda.

- Kadiem mérkiem ir izlietots valsts pieskirtais finansé&jums un kadi ieguvumi no ta gtiti?
Pieskirtd valsts budzeta mérkdotacija (VV) tika novirzita tarificéjot pedagoga paliga 0,812 likmes. Pedagoga
paligs sniedz individualo atbalstu macibu stundds uzdevumu izpratnes nodrosinasanai valsts valoda 4. un 7.
klasés. Pedagoga paligs sadarbojas ar prieksmetu skolotajiem socialajas zinibas, biologija, matematika,
dabaszinibas, geografija, inzenierzinibas, latviesu valoda, vizualaja maksla, miizika. Izglitojamie sanéma
nepieciesamo atbalstu stundu laikda un veiksmigi tika realizéti individualie izglitibas programmas apguves
plana noteiktie sasniedzamie rezultati.
Valsts budzeta merkdotacija tika tarificétas:
1) 1 fakultativa nodarbiba 1. klases izglitojamajiem latviesu valodas apguvei. 1.klasu izglitojamie veiksmigi
apguva latviesu valoda noteiktos sasniedzamos rezultatus, monitoringa darba latviesu valodda vidéjais
vertejums 1. klases ir 70,44 %.
2) 4.b klases dalisanai grupas 1.semestri latviesu valodas stundas, lai nodrosSindatu latviesu valodas apguvi
un individualizétu pieeju. 2024./2025.macibu gada videéja balle latviesu valodd 4.b klases izglitojamajiem ir
6,63 balles, rezultati pilsétas monitoringa darba videji ir 62,59 %.

- Kadi dati apliecina, ka izglitibas iestades 9. klases absolventi var turpinat macibas latvieSu valoda?

Izglitojamo macibu sasniegumi latviesu valoda izglitibas programmas apguves nosléeguma péc 9. klases lauj
viniem sekmigi turpinat izglitibas ieguvi vidéja izglitibas pakapé.

2024./2025.macibu gada vidéja balle latviesu valoda 9. klasu izglitojamajiem ir 6,97 balles, videéjie rezultati
latviesu valodas centralizétaja eksamend ir 61,00 %. No 46 izglitibas iestades absolventiem 40 turpina apgiit
visparéjo videjo izglitibu (16 - Daugavpils Valsts gimnazija, 16 - Daugavpils Zinatnu vidusskola, 4 -
Daugavpils Valstspilsétas vidusskola, 4 - citas visparejas vidéjas izglitibas iestadés) un 6 absolventi turpina
izglitibu profesionalas izglitibas iestades.



3.1.4. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Macibu stundu véroS$ana

Pedagogi, izglitojamie

Saruna péc macibu stundu
veéroSanas

Pedagogi

Aptauja

Pedagogi, 3.-4. klasu izglitojamie, 5.-9. klasu izglitojamie,

izglitojamo vecaki

3.1.5. Kritérija “Mdacisana un macisands” stiprdas puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)

Stipras puses salidzinajuma ar ieprieksgjo

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums pasSvertesanas periodu un dati, kas to apliecina | (par katru RR, ja ir attiecinams)

(ja ir konstatets)
Izglitibas iestades izveidota | 2024./2025. macibu gada tika nov@rotas 69 | Paplasinat datu avotus, verojot
sisttma datu ieguvei par | macibu stundas, kas veido 92,5 % no pedagogu | macibu  stundas, ieklaujot
maciSanas un  maciSanas | macibu stundu skaita. P&c katras verotas stundas | majasdarbu lietderiguma analizi,

kvalitati un tas pilnveidei

ar pedagogiem notika individualas sarunas,
kuras tika sniegta atgriezeniska saite un
parrunatas iesp€jas pilnveidot macibu procesu.
Iegiita informacija tika apkopota un analizta,
un, balstoties uz secinajumiem, Tstenoti
izglitibas iestades darba pilnveides pasakumi.

izglitojamo un vecaku aptaujas.

Izglitibas procesa
diferenciacija, individualizacija
un personalizacija

Macibu procesa ir vérojama pozitiva dinamika
pedagogu darba, ievieSot macibu procesa
diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju:

- dazada izzinas limena uzdevumu piedavasana,
nemot vera izglitojama gatavibu macibam,
pieaugusi no 35 % ieprieksgja gada lidz 51 %
2024./2025. macibu gada;

- izglitojamo centréts macibu process pieaudzis
no 74 % lidz 91 %;

- izglitojamo vadits macibu process pieaudzis no
3 % lidz 12 %.

Talantigie skoleni tika iesaistiti citu maciSana un
pieredzes nodoSana.

Tika  sastaditi  individualie  izglitibas
programmas apguves plani, kas atbilst
izglitojamo personigajam vajadzibam - Ukrainu
civiliedzivotaju un reemigrantu  macibu
atbalstam, izglitojamajiem ar maciSanas
grutibam un ilgstosi slimojosajiem
izglitojamajiem.

Pilnveidot pedagogu prasmes
dazada izzinas Itmena uzdevumu
veidoSana, tai skaita pielietojot
MI, un veicinat izglitojamo
pasvaditas macisanas un
sadarbibas prasmju attistibu,
palielinot izglitojamo vaditu
macibu procesa Tpatsvaru.

Macibu sasniegumu vertésanas
kartiba

2024./2025. macibu gada izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSana tiek Tstenota pec jaunas
vertesanas kartibas. Macibu gada sakuma tika
organizgeti skaidrojosie pasakumi
izglitojamajiem un vinu vecakiem. Macibu gada
nosléguma tika aktualizgti vertéSanas kartibas
noteikumi un veikti skaidrojumi par izglitojamo
snieguma uzlaboSanas iespgam un gada
vertejuma izlikSanas kartibu.

Vecaku anketé$anas rezultati liecina, ka 96,92 %
vecakiem izglitojamo zinasanu un sasniegumu

Uzlabot  vértéSanas  krit€riju
izskaidroSanu un  savlaicigu
sniegSanu, lai visi izglitojamie
pirms parbaudes darba saprastu
vertéSanas nosacijumus. Visus
summativos parbaudes darbus
veidot atbilstosi SOLO
taksonomijai, palielinat
formativo vertgjumu skaitu, lai
nodrosinatu skaidru priekSstatu
par izglitojamo snieguma Iimeni
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vertesanas krit€riji ir pilnigi skaidri vai gandriz
skaidri.

un precizak noteiktu individualas
pilnveides vajadzibas.

3.1.6. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
Pilnveidot datu ieguvi par macibu procesu, ieklaujot majasdarbu lietderiguma analizi, izglitojamo un vecaku

aptaujas.

Nodrosinat formativo veért€jumu ipatsvara palielinasanu un parbaudes darbu sastadiSanu atbilstosi SOLO

taksonomijai.

Pilnveidot pedagogu prasmes dazada Itmena uzdevumu veidoSana un veicinat izglitojamo pasSvaditu
macisanos un kritiskas domasanas attistibu.

3.2. Kritérijs “VIENLIDZIBA UN IEKLAUSANA”
3.2.1. Pasvertésana izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Aptauja

Pedagogi, 3.-4. klasu izglitojamie, 5.-9. klasu izglitojamie

Pedagogu atskaites

Pedagogu un atbalsta personala macibu gada nosléguma atskaites

3.2.2. Kritérija “Vienlidztba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar ieprieksgjo
pasveértésanas periodu. Dati un informacija, kas
to apliecina
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades darbiba un
izglitibas programmas
istenosana un izglitibas ieguve

Skola Tsteno mérktiecigu un sistemisku darbibu
vienotas izpratnes veidoSanai par vienlidzibas
un ieklaujosas izglitibas jautajumiem. Skola

Palielinat izglitojamo Iidzdalibu
skolas dzive, lai stiprinatu
motivaciju apmeklét skolu un

izglitojamajiem ar kustibu traucgjumiem tika
izstradati un realiz&ti individualie programmas
apguves plani sporta un veseliba. Skola
nodro§ina iesp&ju izglitojamajiem ar kustibu
traucgjumiem  aktivi  iesaistities  visos
pasakumos un intereSu izglitibas programmas,
un vini ar prieku tajos piedalas. Izglitojamajiem
ir nodro$inati asistenti.

Diviem skolas izglitojamajiem tika sastaditi un
realiz€ti individualie uzvedibas korekcijas
plani. Izvertgjot rezultatus, abos gadijumos ir
verojama pozifiva dinamika. Lai sniegtu

iesaistito izpratne par | atseviskos gadijumos noverojama | piederibas sajiitu.
vienlidzibas un ieklauSanas | diskriminacija, ksenofobija wvai cita veida | Planot regularas apmacibas, lai
aspektiem izglitiba neiecietiba. Problémsituaciju gadijuma skola | pedagogi justos parliecinati un
nodrosina atbalstu visiem iesaistttajiem. kompetenti darba ar dazadu
P&c aptaujas rezultatiem izglitojamo attiecksme | vajadzibu izglitojamajiem.
pret skolu ir parsvara pozitiva.
Pedagogiem izglitibas programmu TstenoSana
tika veidota vienota izpratne par vienlidzibas un
ieklauSanas aspektiem.
Izglitibas iestades izveidota | 2024./2025.m.g.  skola realizgja  Cetrus | Pilnveidot pielagotu atbalsta
sisttma ieklaujosas macibu | individualos izglitibas programmas apguves | sistemu  izglitojamajiem  ar
vides  nodroSinasanai  un | planus Ukrainas civiliedzivotajiem, vienu | dazadam vajadzibam.
vienlidzigas attieksmes | individualo izglitibas programmas apguves
organizacijas kulttras | planu reemigrantam. Tika sniegts atbalsts visa
ievieSanai macibu gada garuma diviem ilgstosi
slimojoSajiem izglitojamajiem. Tris
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atbalstu pozitivas uzvedibas veicinaSanai 5
izglitojamajiem  tika  veikts  uzvedibas
noveroSanas monitorings noteikta laika perioda.
Lielakaja dala iegutie dati deva izprast un
uzlabot izglitojamo uzvedibu skola.
2024./2025.m.g. gandriz visi pedagogi (97,43
%) atzist, ka ir svarigi un butiski veidot
lidzvertigu, skaidru uz abpusgju uzticéSanos
balstitu komunikaciju.

ilgstosas pedagogu vakances 1
meénesi un ilgak identificéSana
un izvertesana

Izglitibas  iestades darbiba | Skolai ir izstradats priekslaicigas macibu | Regulari monitorét izglitojamo
konstatéto izglitibas kvalitates | partraukSanas (PMP) prevencijas darba plans. | apmeklgjumu, lai savlaicigi
risku (izglitojamo kav&jumi | 2024./2025.m.g. priekslaicigi macibu | konstatetu kav&jumus un
macibu gada, tostarp | partraukSanas gadijumu nav bijusi. nodros$inat sarunas, konsultacijas
neattaisnotie kaveéjumi) | Skola ir apzinati izglitojamie, kuriem varétu biit | un emocionalo atbalstu
identific€Sana un izverteéSana neattaisnoti kav&jumi. Tika novaditas sarunas ar | izglitojamajiem ar  bieziem
izglitojamajiem un vinu vecakiem. kav&jumiem.

Izglitibas  iestades darbiba Piesaistit darbam skola
konstateto izglitibas kvalitates logopedu.

risku (izglitibas iestade

Izglitojamo socialekonomiskie

apstakli un to ietekme uz
izglitojamo sasniegtajiem
rezultatiem

Nav konstatéts

3.2.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam
Sistematiski monitorét izglitojamo apmekl&jumu, savlaicigi konstat€jot kavéjumus un nodrosinot individualu
atbalstu — sarunas, konsultacijas un emocionalo palidzibu izglitojamajiem ar bieziem kav€jumiem un

uzvedibas griittbam.

Stiprinat izglitojamo motivaciju, palielinot vinu iesaisti skolas dzivé un veicinot piederibas sajiitu.
Nodrosinat regularas pedagogu macibas un metodisko atbalstu darbam ar dazadu vajadzibu izglitojamajiem.

3.3. Kritérijs “PIEEJAMIBA”
3.3.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Aptauja

3.-4. klaSu izglitojamie, 5.-9. klaSu izglitojamie, izglitojamo vecaki

3.3.2. Kritérija “Pieejamiba” stiprdas puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja

Stipras puses un dati, kas to apliecina

Turpmakas attistibas vajadzibas

sniegtas attalinatas konsultacijas.

3.-4. klasu 92,30 % izglitojamo piekrit, ka skola
ir zinams pieaugusais pie ka var griezties pec
palidzibas.

5.-9. klasu 77,99 % izglitojamo piekrit, ka skola
ir zinams pieaugusais, kas palidzetu.

nosaukums (ja ir konstatets)
Atbalsta personala | Atbalsta personals skola ir piecjams dazadam | Inform&t  izglitojamos  par
pakalpojumu pieejamibas | mérkgrupam (izglitojamie, pedagogi, vecaki, | pieejamajiem atbalsta resursiem
kvalitate administracija). NepiecieSamibas gadijuma tiek | skola un pilnveidot meérkgrupu

atgriezenisko saiti  talit
atbalsta sanemsanas.
Stiprinat izglitojamo praktiskas
iemanas, ka rikoties vardarbibas
un nelaimes gadijumos.

pe€c
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Lielaka dala vecaku (95,68 %) piekrit, ka vinu
beérns zina, pie ka versties vardarbibas gadijuma
skola.

Var secinat, ka atbalsta pakalpojumu limenis ir
labs.

3.3.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Veikt izglitojoSu darbu, stiprinot izglitojamo sadarbibas prasmes starp vienaudziem un pedagogiem, lai
uzlabotu atbalsta sanemsSanas kvalitati un veicinatu drosibas, un piederibas sajutu.

Pilnveidot pedagogu sadarbibu ar atbalsta personalu ikdienas macibu un audzinaSanas procesa planosana un
Istenosana ar merki sniegt efektivu atbalstu izglitojamiem.

3.4. Kriterijs “ATBALSTS UN SADARBIBA”
3.4.1. Pasvertésana izmantota kvalitates vértesanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Aptauja Pedagogi
Individualas sarunas Pedagogi
Macibu stundu véroSana Pedagogi

3.4.2. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses un dati, kas to apliecina
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ka maci$anas organizacija pieejas ievieSana izglitibas iestade:

Vizija par visu skolénu iesaisti
macibas

Macibu process ir izglitojamo
centréts un izglitojamo vadits.

Vadibas atbalsts attistibai

Regulari  notick  pedagogu  savstarpgja
sadarbiba, lai nodroSinatu labakas maciSanas
iespgjas izglitojamajiem un uzlabotu vinu
sniegumu. lestdde nodroSinata ar materiali
tehnisko bazi. Macibu gada laika visiem
pedagogiem dota iesp&ja apmeklet
profesionalas pilnveides kursus.

Atbalstit ~ mérktiecigu  dalibu
profesionalas pilnveides kursos,
1pasi ieklaujosa izglitiba un IT, MI
izmantoSana macibu procesa.

Komanddarbs un savstarpgja
macisanas

Lielaka dala pedagogu (77 %) uzsver komandas
darba nozimi. Pedagogu kolektivs labprat
sadarbojas profesionalaja izaugsmé, skola
isteno savstarp€jo maciSanos un jaunu metozu
ievieSanu macibu procesa. 100% pedagogu
atziméjusi — vini atbalsta un veicina citu cilvéku
izaugsmi. Skola notika profesionalas pilnveides
nodarbibas, labas prakses seminari. Kopuma
skolas  seminaros uzstajas 20 pedagogi, 9
pedagogi pils€tas un 4 pedagogi valsts
pedagogu pieredzes apmainas forumos.

Attistit jaunu macibu metozu
aprobaciju un izvertéSanu, ka ari
stiprinat sadarbibas kulttiru, 1pasi
veicinot starppriekSmetu
sadarbibu.

Izzinas un inovaciju kultiira

Izveidot skolas attistibas planu
2025.-2028.m.g.

3.4.3. Apkopoti 2-3 galvenie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam
Attistit jaunu macibu metozu aprobaciju un izverté€Sanu, ka art stiprinat sadarbibas kultiiru, 1pasi veicinot

starppriekSmetu sadarbibu.

Organizet profesionalas pilnveides pasakumus macibu materialu izstradé un maksliga intelekta izmantoSana

macibu procesa.
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4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem 2024./2025.macibu gada

N. Projekta nosaukums Projekta 1sa anotacija Projekta TstenosSanas rezultati
1. | Erasmus+ projekts Projekta merkis ir veicinat izglitojamo | Projekta dalibnieki attistija
“Doma ka lideris” un skolotaju iesaisti daudzpusigas | uznéméjdarbibas un komunikacijas
aktivitates, kas attista | prasmes. Izglitojamie pilnveidoja

uznéméjdarbibas, komunikacijas un | valodu zinasanas un kultiiras izpratni,
ckologiskas prasmes. Projekta gaita | tad€jadi sekméjot savu izaugsmi un
dalibnieki giis praktisku pieredzi videi | gatavibu aktivai lidzdalibai miisdienu
draudzigas un ekonomiski pamatotas | sabiedriba.

domasanas veidoSana, stiprinas
sadarbibas un vadibas prasmes, ka ari
iemacisies uznemties iniciativu.

2. | eTwinning projekts | Projekta dalibnieku uzdevums ir radosi | Projekta dalibnieki uzlaboja prasmes
“Cards projekts” izpausties, veidojot atklatnes un rakstot | anglu valoda. Izglitojamie vieglak
vestules anglu valoda citiem projekta | iepazist citu valstu kultiru, svétku
dalibniekiem, kas dzivo arvalstis. | tradicijas.

Atklatnes un véstules ir tematiskas un
tiek rakstitas noteiktu svétku ietvaros.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi, un/ vai par sadarbibu ar
fiziskajam/ juridiskajam personam

5.1. Vienosanas par sadarbibu Nr. 01-8-2021 ar biedribu “MOT Latvija”, programmas “MOT jaunieSiem 12-
16” 1stenoSanai.

5.2. Sadarbibas ligums Nr. V13092021/15 ar biedribu “Junior Achievement Latvia”, par izglitojamo veidotu
un vaditu macibu uznémumu.

5.3 Ziedojuma ligums Nr. SPSK/2024/4.5/9 ar Korejas Republikas v&stniecibu.

5.4 Sadarbibas ligums Nr. SPSK/2024/4.5/9 ar biedribu “Hvaran”.

6. Audzinasanas darba prioritaro virzienu izvertéjums un secinajumi (izgl/itojamo personibas un
macisandas ieradumu un sociali emocionalo kompetencu attistisana, pilsoniskas lidzdalibas pieredzes
veidoSana ikdienas macibu procesa un arpus td)

Audzinasanas darba prioritate: Pilnveidot izglitojamo Iidzatbildibu un paSiniciativu, iesaistoties izglitibas
iestades un vietgjas kopienas aktivitates. Dot iesp&ju izglitojamajiem praktize€t droSus paradumus ikdienas
dzivée un nestandarta situacijas. 2024./2025.m.g. skola turpindja pilnveidot sistému, kuras rezultata
izglitojamie ikdienas macibu procesa un arpusstundu aktivitateés apgust pilsoniskas lidzdalibas, sadarbibas,
paSiniciativas pieredzi, praktizgjot skolas vertibu iedzivinaSanu. 44,06 % 3.-4. klasu izglitojamiem loti patik
apmekl&t skolas pasakumus, 40,56 % izglitojamo patik, 12,59 % izglitojamo nesp&ja novertet savu attieksmi
un 2,80 % nepatik. Vairak ka puse 5.-9. klasu izglitojamo ka pozitivo skola atzimé skolas pasakumus.
Izglitojamo vecaki ierosina organizét vairak pasakumus klasu kolektivu saliedeéSanai. Pedagogi norada, ka
skola tiek organizeti vertigi audzinasanas, macibu priekSmetu un karjeras izglitibas pasakumi. Lielakajai dalai
izglitojamo skolas pasakumi sagada prieku, kas apliecina to nozimi izglitojamo motivacijas un piederibas
sajiitas stiprinasana. Skolas pasakumi ir efektivs lidzeklis izglitojamo emocionalas labsajiitas, motivacijas un
piederibas sajiitas veicinasana, 1pasi jaunakajos klaSu posmos. Turklat pastav iesp€ja tos vél vairak pielagot
dazadam izglitojamo intereseém un vecaku ieteikumiem.

2024./2025.m.g. izglitojamajiem bija iesp&jas giit pilsoniskas lidzdalibas pieredzi ikdienas macibu procesa un
arpus macibam noradija uz §adiem nozimigiem jautajumiem: izglitojamie sp€j inici€t un organizet pasakumus
klases ietvaros un skolas meéroga, sadarbojoties ar klases audzinataju vai priekSmetu skolotajiem;
izglitojamiem ir jaturpina radit iesp€ja praktizeét izpratni par droSiem paradumiem ikdienas dzive. Izglitibas
iestades izglitojamiem paplaSinata izglitibas pieredze dazados macibu priekSmetos un skolas organizetajos
pasakumos, galvenokart planojot un palidzot organizét pasakumus, izradot iniciativu nodarbibu “Lielie maca
mazajiem” sagatavosana jaunakajiem izglitibas iestades izglitojamajiem un pirmsskolas izglitibas iestades
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izglitojamajiem. 2024./2025.m.g. visas klas€s audzinasanas stundas tika Tstenotas sociali emocionalas
audzinasanas programmas nodarbibas. Skola tiek veidota konsekventa un sistematiska pieeja sociali
emocionalo prasmju attistiSanai, kas nodroSina So prasmju apguvi visos klasu posmos, integréjot tas arl
macibu procesa. Tas veicina draudzigu un drosu skolas vidi, kur izglitojamie uzlabo socialas prasmes un jiitas
emocionali drosi.

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei biitiska informacija

Izglitibas iestade sanéma Latvijas Ekoskolas sertifikatu.

Divi skolas 2.- 4.klasu un 3.- 6.klaSu deju kolektivi “Sidrapa dziparini” piedalijas Latvijas skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkos.

Valsts kimijas olimpiadg 9.klases izglitojamais ieguva 1.vietu, demonstr&jot augstako rezultatu valsti.
Atklataja Latvijas skolu tehnologiju un dizaina olimpiadé “Zala zeme” viens izglitojamais ieguva 1.vietu,
viens izglitojamais ieguva 2. vietu, 8 izglitojamie sanéma atzinibu.

Eiropas Komisijas parstavniecibas, biedribas “Eiropas Kustiba Latvija” un EUROPE DIRECT
Dienvidlatgales centra rikotaja komandu spéle “Kas ES esmu?” skolas komanda ieguva 1.vietu un sanéma
galveno balvu - braucienu uz Eiropas Parlamentu.

No 2016.gada skola darbojas Nacionalaja Veselibu veicinoSo skolu tikla, skolai ir pieskirts Veselibu
veicinosas izglitibas iestades statuss. No 2011.gada skola aktivi Tsteno Erasmus+ un eTwinning projektus.

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novertéSana

noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
2.1. kriterijs:
2024./2025.m.g. izglitibas iestades vadiba novéroja 69 macibu stundas (92,5 % pedagogu macibu stundas),
no kuram tika iegtti $adi dati:
97,1 % verotajas stundas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par uzdevuma dimensiju; 62,32 % verotajas
stundas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par procesa dimensiju; 50,72 % verotajas stundas pedagogs sniedz
atgriezenisko saiti par pasregulacijas dimensiju; 36,23 % verotajas stundas izglitojamie sniedz atgriezenisko
saiti viens otram.
Iestade notika macibu un nodarbibu veéroSana, lai iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un macisanas
procesa kvalitati. Péc katras verotas stundas ar pedagogiem notika individualas sarunas ar vietniekiem
izglitibas joma vai mentoru, kuras tika sniegta atgriezeniska saite un parrunatas iesp&jas pilnveidot macibu
procesu. legtita informacija tika apkopota un analiz&ta, un, balstoties uz secinajumiem, istenoti iestades darba
pilnveides pasakumi.
2.2. kriterijs:
Katru darba dienu pedagogam ir iesp€ja tikties ar izglitibas iestades vaditaju, lai individuali apspriestu darba
jautajumus.
Macibu gada nosleguma visi iestades pedagogi veic sava darba pasvertésanu un tiek aicinati uz individualajam
sarunam pie iestades vaditajas. Sajas sarunas tiek noskaidrotas katra pedagoga attistibas vajadzibas un
izaugsmes meérki. Notiek profesionalas meistaribas pilnveides planoSana nakamajam macibu gadam.
Pedagogi sniedz priekslikumus savai darba slodzei nakamajam macibu gadam.
1.3., 3.2. kriterijs:
P&c izglitibas iestad€ iegiitajiem aptaujas datiem informacija tiek analizéta pedagogiskas padomes sédé un
izvirzitas prioritates nakamajam macibu gadam.
Ar katru atbalsta personalu notiek individualas sarunas par turpmako ricibu darba ar izglitojamajiem, kuriem
identificeti PMP riski vai kuri nejiitas drosi skola. 1zveidota atbalsta sistéma izglitojamajiem, vinu vecakiem
un pedagogiem, sekmgjot izglitojama labbiitibu.
4.2, kriterijs:
Iestade notiek regulara sazinaSanas un sadarbiba ar izglitojamo vecakiem. Komunikacija ar vecakiem notiek
tiekoties ikdiena, vecaku sapulc€s, vecaku dienas, pasakumos, sazvanoties, sazinoties e -pasta vai e-klas€. Ar
izglitibas aktivitatém un normativajiem dokumentiem vecaki iepazistas skolas majas lapa www.saskanas.lv.
Macibu gada nosléguma notiek vecaku aptauja.
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2.semestr1 individualas sarunas ar klases audzinataju, atbalsta personalu vai vadibu apmeklgja 94 %
izglitojamo vecaku, lai izrunatu katra izglitojama individualo izaugsmi un vecaku lidzatbildibu vina bérna
izaugsmes veicinasana.

4.1, 4.2. Kritérijs:

12.08.2024. iestades vaditaja apmekl&ja biedribas “Vitae”, Daugavpils Izglitibas parvaldes un Daugavpils
Valsts gimnazijas organiz&éto pasakumu “lesac macibu gadu kopa ar mums”, kur iepazinas ar programmu
“Lideris man1”, papildinot zinasanas par personiskajam lideribas stratégijam un taktikam: “Loti veiksmigu
cilvéku 7 paradumi”, “Loti veiksmigu gimenu 7 paradumi”, “Cetras biitiskas vaditaju lomas “, “Uzticamiba
un uzticésanas” u.c. lestades vaditaja 12.03.2024. piedalijas pieredzes apmainas foruma “Vienoti izglitiba. Ir
ideja”, 25.04.2024. apguva studiju programmu “Pozitiva domaSana - iek$€jais un argjais kritikis, ka paligs
cela uz izaugsmi”, 27.08.2024. piedalijas izglitibas darbinieku konferencé “Efektivas, kvalitativas un
demokratiskas izglitibas organizacija un vadiba: skola skolotajiem”, 29.08.2024. apguva pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides programmu “Izglitibas iestades darba planosSana aktualo parmainu
ievieSanai.”

9. Informacija par izglitibas iestades apmeklejuma (/KVD, IP planota nodarbibu/ macibu stundu
vérosana) noteikto uzdevumu ievieSanu (ja attiecinams).
Nav attiecinams.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2025./2026.macibu gada
1. P&c iespgjas palielinat klasu daliSanu grupas anglu valoda un latviesu valoda.
2. Veicinat izglitojamo komunikaciju latvieSu valoda ar1 starpbriZos.

11. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026.macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Nr.1 a) kvalitativi
Macibu procesa kvalitates Palielinats formativo vertéjumu ipatsvars. Majas darbi ir jégpilni. Pedagogi
pilnveide. veido daZada izzinas Iimena uzdevumus, izmantojot MI resursus. Stiprinata

starppriekSmetu  sadarbiba. Pedagogi macibu stundas demonstré
daudzveidigas atgriezeniskas saites strat€gijas, tostarp izglitojamo refleksiju
un pasvertgjumu.

b) kvantitativi

Visi summativie parbaudes darbi sastaditi atbilstoSi SOLO taksonomijai.
Formativo veértgjumu T1patsvars palielinas vismaz divas reizes. Visi
izglitojamie izprot majas darba nosacijumus un lietderigumu. Vairak neka
50 % pedagogu izmanto MI rikus macibu materialu izstrade. Par 20 %
palielinajas pedagogu sniegtas atgriezeniskas saites par procesa,
pasregulacijas dimensijas un izglitojamo savstarp&jas atgriezeniskas saites

Ipatsvars.

Katru semestri notiek vismaz 2 starppriek§metu pasakumi.
Nr.2 a) kvalitativi
Pedagogu profesionalas Pedagogi piedalas pieredzes apmaina, aprob€ jaunas metodes un izverté to
1zaugsmes veicinasana, efektivitati.

nodroSinot vinu sagatavotibu | Pedagogi macibu stundas izmanto individualizétu un diferencétu macibu
efektivam darbam ar dazadu | pieeju.

vajadzibu izglitojamajiem. Nav izglitojamo, kuriem ir nepietiekams apguves [imenis un nepieciesami
papildu macibu atbalsta pasakumi péc macibu gada nosléguma.

b) kvantitativi
Vismaz 80 % pedagogu piedalas pieredzes apmainas pasakumos.
100 % jauno pedagogu sanem mentoru atbalstu.
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Reizi semestrT notiek pedagogu apmacibas, lai attistitu vinu kompetences
darba ar dazadu vajadzibu izglitojamajiem.

1.-3. klases vismaz 80 % izglitojamo macibu gada nosléguma nav sanémusi
vertgjumu “sacis apgit”.

4.-9. klaseés vairak neka 50 % izglitojamo ir optimals un augsts macibu
sasniegumu Itmenis, mazak neka 40 % izglitojamo ir pietickams macibu
sasniegumu ltmenis.

Nevienam izglitojamajam vert§jums valsts parbaudes darba katra macibu
prickSmeta nav zemaks par 20 %.

Nr.3

Stiprinat izglitojamo
sadarbibas prasmes, lai
veidotu atbalstoSu, droSu un
piederibu veicinoSu macibu
vidi.

a) kvalitativi

Pedagogi organiz€ individualas sarunas ar izglitojamajiem, lai stiprinatu
izglitojamo droSibas un piederibas sajiitu.

Skola tiek organizetas piederibu veicinosas aktivitates un pasakumi.
Izglitojamie sadarbojas macibu un audzinaSanas procesa, lai stiprinatu
latviesu valodas lietojumu.

b) kvantitativi
Visi aptaujatie izglitojamie zina par atbalsta sanemsanas iesp&jam skola.
Izglitojamie ievero skolas iek$€jas kartibas un drosibas noteikumus.

Nr.4
Pilnveidot skolas sadarbibu ar
vecakiem.

a) kvalitativi

Skolas Padome aktivi iesaistas skolas pasakumu organizé$ana, pieaug
Padomes loma skolas [émumu pienemsana.

Visi klases audzinataji efektivi sadarbojas ar izglitojamo vecakiem,
nodrosSinot izglitojamo labbiitibu.

b) kvantitativi
Skolas Padomg ir vismaz viens parstavis no katras klases.
Vismaz 60 % no izglitojamo vecakiem piedalas skolas aptaujas.

Izglitibas iestades vaditaja: Jelena Vucéna

Saskanots:

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes vaditaja

Marina Isupova
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