DAUGAVPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA
DAUGAVPILS VALSTS GIMNAZIJA

Reg. Nr. 2719902518, Cietoksna iela 33, Daugavpili, LV-5401, talr.26481883
e-pasts: dvg@daugre.edu.lv, majas lapa: www.daugrc.edu.lv

DAUGAVPILS VALSTS GIMNAZIJAS

pasnoveértéjuma zinojums

Daugavpils, 2024

(vieta, datums)

GlmnﬁZl_] as direktore Oksana Petasko
(elektroniskais paraksts)

SASKANOTS

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes vaditaja Marina Isupova

(elektroniskais paraksts)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums, darbibas pamatmerki un prioritates

Daugavpils Valsts gimnazija Latgales un S&lijas novada izglitojamajiem piedava efektivu,
kvalitativu un konkurétspgjigu vidgjo izglitibu latviesu valoda. Tas mérkis ir nodroSinat vidi, kura
katrs izglitojamais var sevi pilnveidot, attistit ka personibu un kliit par lideri, attistit ilgtsp&jas un
izaugsmes domasanu, iegiit pieredzi mainigaja pasaulé. Gimnazijai ir stabilas tradicijas, ta ir atvérta
jaunam idejam. Gimnazijas ikdiena un vide ir dinamiska, misdieniga, atbalstosa un uz

sasniegumiem Versta.

Gimnazijai ir sava simbolika: logo zime, karogs, himna, devize. Devizei izvéleti Raina vardi:

“Mainies uz augsu!”

Gimnazija darbojas Gimnazijas padome, kuras sastava ir izglitojamo, vecaku, skolotaju un
dibinataja parstavji, ka art Skolénu lidzparvalde, kuras darbiba var iesaistities ikviens gimnazijas

izglitojamais.

1.1. Gimnazijas misija — &tikas principos balstita maciSanas kopiena kvalitativai izglitibai.

1.2. Gimnazijas vizija — izglitibas iestade, kas veicina izaugsmes domasanu ilgtsp€jigai attistibai.

1.3. Gimnazijas vertibas cilvekcentreta veida — cilveks, ciena, griba, zinaSanas un latviska

kulturvide.

1.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daléji
sasniegts/ nav sasniegts) un komentari (ka to ir

vispariga uz konkréto,

L8l (kvantl‘tatlv% un izdevies istenot un kadi dati un informdcija to
kvalitativi) .
apliecina)

Nr.1 - | a) kvalitativi: Sasniegts:

problémrisinaSanas |e liclakaja dala véroto | 1) 88% veroto stundu pedagogs uzdod rosinoSus

un macibu stundu tiek jautajumus un problémjautajumus, 72%

kritiskas domasanas darbinatas dazadas gadijumu skoléni analizg, noverte, sintez€ un

prasmju attistiSana problémrisinasanas secina, 75% gadijumu skoléni formulé un

macibu procesa prasmes: skoléni veido izvelas problémas risinajumu, vairak ka pusé
problémas  risindjuma veroto stundu skoléni risina problémas;
planu un Tisteno to, | 2) gandriz visi 10. klaSu skoléni atzist, ka
izveloties un lietojot skolotajam vienmér ir svarigi, lai vini
piemérotas patieSam apgiitu nepiecieSamo saturu un
problémrisinasanas prasmes, ka pedagogi motivé un palidz
stratégijas; macities;

3) visi 158 11., 12. klasu skoléni veica un
aizstavéja skolénu zinatniskas pétniecibas
darbus;

4) visi 11. klases skoléni kartoja monitoringa
darbus dabaszinibas, fizika, kimija vai
biologija, vidgjie apguves raditaji ir augstaki
par vid&jiem valsti.

e kompleksds situacijas | Sasniegts:
spriez no konkréta uz 1) 98% skolénu 2023. gada novembrT iesaistijas
visparigo un no starptautiskaja informatikas un

algoritmiskas domasanas konkursa Bebr[a]s




argumenté un veido
pamatotus secinajumu;

pedagogi un
izglitojamie viens otram
sniedz dazadu veidu
atgriezenisko saiti, tai
skaita izmantojot
digitalos rikus.

un Latvijas
Iimeni;

2) visi 10. klaSu skoléni Ve&stures un socialo
zinatnu [ stundas macijas debatét un
demonstréja  argument€Sanas  prasmes
summativaja parbaudes darba;

3) skola aktivi darbojas debasu klubs;

4) visi 11. un 12. klasu skoléni izstradaja
zinatniskas pétniecibas darbus, apliecinot
kritiskas domasanas un problémrisinaSanas
prasmes;

5) visi 12. klaSu skoléni izstradaja piekluves
darbus padzilinatajos kursos, demonstrgjot
kritiskas domasanas, problémrisinasanas un
argumentacijas prasmes.

meéroga uzradija optimalu

Sasniegts:

1) lielakaja dala véroto stundu skoléni
argument€ un pamato viedokli; visas
verotajas  stundas  pedagogi  sniedz

atgriezenisko saiti par uzdevuma dimensiju
vai par procesa dimensiju;

2) lielaka dala 10. un 7. klases skolénu atzist,
ka pedagogi piedava daudzveidigus
uzdevumus, skaidro veértéSanas metodes un
sniedz izmantojamu atgriezenisko saiti;

3) raksturojot pedagogu darbu, skoléni atzist,
ka lielaka dala pedagogu jégpilni izmanto
digitalos rikus macibu procesa, prasibas un

atgriezeniska  saite ir skaidra un
izmantojama.

b) kvantitativi: Dalgji sasniegts:

o ir palielinajies, | videjais apguves koeficients 9. klases

salidzinot ar ieprieksgjo
macibu gadu, vidgjais
apguves koeficients 9.
klases centralizéta
anglu valodas eksamena
rakstiSanas dala;

ir par 5% palielindjies

vidgjais apguves
koeficients kompleksu
problému  risinaSanas
uzdevumos  augstaka
Iimena centralizetajos
eksamenos STEM
priekSmetos un
tekstpratiba valodu
joma.

centralizéta anglu valodas eksamena rakstiSanas
dala ir 61,48% (ieprieks 64,17%).

Dalgji sasniegts:

vidgjais apguves koeficients kompleksu
problému risinaSanas uzdevumos augstaka
Iimena centralizétajos eksamenos STEM

priekSmetos un tekstpratiba ir optimala Iiment,
bet bitiski neatSkiras no iepriek$ga gada
rezultatiem.




Nr.2
vienota izpratne
par ieklaujoso
izglitibu, t.sk.,
individualizaciju un
personalizaciju

a) kvalitativi:

visi pedagogi ir
piedalijusies

darbseminaros par
ieklaujoSu 1zglitibu,

viniem par to ir vienota
izpratne;

macibu procesa lieto

individualizaciju un
personalizaciju,

piedavajot dazada
izzinas Iimena
uzdevumus,  veidojot
atbilstoSus  parbaudes
darbus, snieguma
Iimena aprakstus un
atgadnes,  izmantojot

digitalos rikus;

stundas veérojami dazadi
didaktiskie modeli;

ir izveidota un darbojas
sistéma, ka gimnazija
notiek mentordarbiba.

Sasniegts:

1) skola ir notikusi 2 macibu seminari par
diferenciaciju un individualizaciju macibu
procesa, pedagogi ir dalijusies pieredz€ par
projektos iegiito pieredzi saistiba ar
ieklaujoSo izglitibu;

2) pedagogu pasvertejuma anketu dati liecina,
ka visiem ir vienota izpratne par ieklaujoso
izglitibu.

Sasniegts:

1) pieci dazadu jomu gimnazijas pedagogi
vadija meistarklases pils€tas koleégiem par
formativo veértéSanu ka riku skolénu
atbalstam un macibu procesa diferencéSanai;

2) visos summativajos parbaudes darbos ir
dazada izzinas Itmena uzdevumi, kritériji un
snieguma Itmena apraksti ir saprotami un
skoléniem pieejami e-klas€ vai Google
Clasroom:;

3) ir izveidota kartiba, ka notiek individuala
plana veidoSana priekSmeta “Sports un
veseliba”;

4) 11. un 12. klas@s kursa “Projekta darbs” un
piekluves darbu izstrade ir verojams
individualiz€ts un personaliz€ts macibu
process.

Sasniegts:

1) stundas parsvara noveérojams SE un
trisdaligas stundas didaktiskais modelis;

2) macibu stundam ir logiska uzbiive, pedagogi
parsvara organize skoléncentrétu macisanos.

Sasniegts:

1) gimnazija ir sisteéma, ka tiek sniegts atbalsts
jaunajiem kolégiem, ir pieejamas atgadnes
un tematisko planu, parbaudes darbu
paraugi;

2) Sogad skola darbojas 6 mentori, kuri sniedza
konsultacijas un  atbalstija 11 jaunos
kolggus.

b) kvantitativi:

ir paaugstinajies
vidgjais verte§jums
summativajos
parbaudes darbos
STEM priekSmetos;

Dalgji sasniegts:

1) pamatskolas klas€s vid&jie vert€§jumi
summativajos parbaudes darbos biologija,
kimija, matematika ir paaugstinajusies, bet
fizika un geografija nedaudz samazinajusies;

2) optimala Itmepa kursos summativajos
parbaudes darbos matematika, kimija, fizika,
geografija vid&jais vertéjums ir




e ir

o ir paaugstinajusies

skolénu ar optimaliem
un augstiem macibu
sasniegumiem ikdienas
un valsts parbaudes
darbos proporcija;

samazinajusies
skolenu ar viduvgjiem
macibu  sasniegumiem

valsts parbaudes darbos
proporcija.

paaugstinajies, biologija nedaudz

samazinajies.

Dalgji sasniegts:

1) ir paaugstinajusies skolénu ar optimaliem un
augstiem macibu sasniegumiem ikdienas
parbaudes darbos proporcija -  71%
(2022./2023. m. g. - 63%);

2) matematikas un anglu valodas optimala
Iimena eksamena ir palielingjies skolénu
skaits, kuri wuzrada augstus macibu
sasniegumus (virs 70%).

Dalgji sasniegts:

1) nav samazinajies 9. klases skolénu skaits,
kuri valsts parbaudes darbos uzrada viduveéju
sniegumu (I1dz 59% apguves);

2) ir nedaudz samazinagjies skolénu skaits, kuri
optimala un augstaka Itmena eksamenos

uzrada viduv@u sniegumu (Iidz 59%
apguves).
Nr.3 a) kvalitativi: Sasniegts:
gimnazijas ka |e notiek trispusgjas sarunas | visas pamatskolas klas€s ir notikuSas
macisanas par skoléna personigo | trispus€jas sarunas, kuras vadija izglitojamais
organizacijas darbs | jzaugsmi; pec ieprieks izstradata plana.
katra skoléna
?tbalst.alvn (t'_Sk" e vecaki un absolventi Sasnieg_gts:: . . o s
1e.k!.a}1J0sa V¥de, lesaistis karjeras 1) Veca_lkl vadija 3 ar karjera_s 1'Zg11t1bu saistitus
digitala vide, izglitibas jantgjumu pasakumus 9. klases skoléniem;
labbitiba o 2) 6 vecaki piedalfjas skolas pasparvaldes
o risinasana; R L . o
kvalitativam organizeta diskusija par karjeras veidoSanu
macibu  procesam un personigo izaugsmes mérku definéSanu;
un pasizaugsmes 3) 5 absolventi dalijas karjeras pieredzes stastos
veicinasanai) vidusskoléniem Kursa stundas laika.

e notiek

e ir noorganizets seminars

jaunajiem  skolotajiem
“Lideris man1™;

tematiskas
tikSanas  (izglitojamie,
vecaki) par formativas
vertéSanas nozimi
skoléna macibu
sasniegumu izaugsmeg;

Sasniegts:

notikuSas nodarbibas jaunajiem skolotajiem par
programmu “Lideris mani’, visi pedagogi
piedalijusies 8 stundu talakizglitibas kursos par
programmu.

Sasniegts:

1) notikusas vairakas vecaku sapulces un
tikSanas ar direktores vietnieci par
vertésanas jautdjumiem macibu procesa;

2) direktores vietniece skaidroja vert€Sanas
sistému 7. un 10. klasés;

3) pedagogu kolektivs 4 darbseminaru laika
analiz€ja dazadas vértéSanas taksonomijas
un veidoja “Skolénu maciSanas sasniegumu
verteéSanas kartibu™;




¢ samazinajies bulinga
gadijumu skaits;

e tick regulari Tstenoti

pasakumi skolénu
labbutibas un izaugsmes
veicinasanai, kuru

organiz€Sana  iesaistas
visas grupas (skoléni,
vecaki, skolotaji);

e tiek risinats jautajums par
kvalitativu interneta
pieslégumu, digitalo
platformu  abongSanu,

4) notikusi izglitojo§i pasakumi vecakiem:
"Saruna par to, kadel, ka un kuros briZzos
veidojas parapripe bernu un jaunieSu
audzinasana" un "Saruna par vecaku un
bérnu  sadarbibu, veicinot  pozitivus
macisanas ieradumus".

Sasniegts:

1) aptaujas rezultati liecina, ka skoléni
gimnazija jutas drosi;

2) ir noslégts ligums antibulinga programmas
“KIVA” istenoSanai;

3) skolas  pedagogiem noticis  vebinars
“Mikrogrupu dinamika izglitibas iestades”;

4) organizéta lekcija “Atkaribu izraiso$as
vielas: “Speks pateikt n&!” 7.-12.klasu
skoléniem.

Sasniegts:

1) macibu gada sakuma un nosléguma tiek
organizétas veselibas dienas, ka ar1 kopigi
pasakumi visam kolekttvam;

2) skolénu iniciéts un pasvaditi noorganizéts
teatris, kas bija turpinajums Imatrikulacijas
pasakumam,;

3) izglitojoSs  pasakums par latgalieSu
tradicijam, kultiiru, valodu Dzimtas valodas
diena;

4) medijpratibas pasakums IREX Baltijas
Medijpratibas programmas sadarbiba ar
ASV vestniecibu Latvija ietvaros par
dazadibu, zinu patiesumu daudzvalodiga
sabiedriba;

5) Latvijas Cilvektiesibu centra praktiskas
nodarbibas “Mes un cilvektiesibas” 8.-12.kl
skoléniem, kura meérkis ir uzlabot jaunieSu
izpratni par cilvéktiestbam, to nozimi un
lomu;

6) Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
un kustibas “Draudziga skola” izglitojoSs
pasakums “VAIRO LABESTIBU”;

7) visas klases ir piedalijusas ekskursija vai
pargajiena, vai saliedéSanas pasakuma,
tadgjadi veicinot socialemocionalo
kompetenci un ieklauSanos kolektiva.

Sasniegts:

1)9., 11., 12. klases skoléniem tiek nodroSinats
profpieslégums platformai uzdevumi.lv.
Skola ir san@musi atzinibu/sertifikatu par
aktivu darboSanos platforma;




resursu ilgtsp&jigu | 2) tiek abon&tas macisanas platformas soma.lv
izmantoSanu. un maconis.zvaigzne.lv;
3) notieck regulars darbs, izmantojot
Chrombook;
4) interneta piesléguma kvalitates jautajums tiek
risinats.
b) kvantitativi Dalgji sasniegts
eliclaka dala  vecaku | 1) lielaka dala vecaku aptaujas uzsver sarunu
atzinigi noveérté | nozimibu skoléna personibas izaugsmé un
gimnazijas  organiz&tas | sadarbibas veicinasana;
trispusgjas tikSanas, | 2) gandriz visi 7. klasu vecaki atzinigi novertgja
organiz€tas macibas par | darbseminaru par formativo vértésanu;
skolénu pasvaditu | 3) ir izstradats Personigas izaugsmes
macisanos, formativo | dienasgramatas satura plans, tas ir vertéts
verteéSanu  un  citiem | audzinatagju un  Skolénu  lidzparvaldes
macibu un audzinasanas | sanaksmé, konsultativaja padomé. Personigas
joma aktualajiem | izaugsmes dienasgramatas ka darba materiala
jautajumiem; ievieSana atlikta uz 2024./2025. macibu gadu.

e Visi 7.-9.kl skoléni zina,

kas ir bulings, ka
jarikojas bulinga
situacijas;

e Nav skolénu, kuri

neattaisnoti kavetu vairak
ka 21 macibu stundu
semestri.

Gandriz sasniegts:

1) visi skoléni zina, kas ir bulings;

2) lielaka dala skolénu un vecaku aptaujas
apliecina, ka skola jutas drosi;

3) lielaka dala skolénu zina, kas jadara
emocionalas vai fiziskas vardarbibas gadijuma;

Sasniegts:

1) ir veiktas izmainas dokumenta “Kartiba, kada
tiek registréta skolénu ierasanas vai neierasanas
izglitibas iestade”;

2) nav skolénu, kuriem ir vairak par 21
neattaisnoto macibu stundu.

2. Izglitibas programmu istenoSanas kvalitate

2.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas

Istenosanas vietas adrese

Izglitojamo skaits, uzsakot
programmas apguvi vai

Izglitojamo skaits, noslédzot
sekmigu programmas apguvi

nosaukums (ja atskiras no juridiskas — - vai noslédzot
adreses) “Zsak"(tozloég'22002234)““% 2023./2024.mac.g.
WTENES (31.05.2024.)
Pamatizglitibas 2. . .
posma (7.- 9.klase) Cictokspa iela 33 163 173
programma
ispargjas vidgja i Sna i
Vispargjas videjas Cietoksna iela 33 239 237

izglitibas programma




Vispargjas vidgjas izglitibas programmas ietvaros tiek piedavats padzilinati apgtt kursus:
“Matematika I, “Kimija II”, “Fizika II”, “Biologija II”, “LatvieSu valoda un literatira II”,
“Svesvaloda II” (C1) (anglu valoda, vacu valoda, krievu valoda), “Vesture II”, “Socialas zinatnes
1", “Geografija II”, ka ar1 specializ€tos kursus: “Filozofija”, ‘“Publiska uzstaSanas”,
“Uznémgéjdarbibas pamati”, “Tresa svesSvaloda” (francu valoda, vacu valoda vai spanu valoda) un
gimnazijas izstradatos specializ€tos kursus: “Dabaszinibu zinatniskas valodas pamati” (CLIL
metodika, latvieSu-anglu valoda), “Matematikas zinatniskas valodas pamati” (CLIL metodika,
latvieSu-anglu valoda), “Datu analize” un “Bioekonomika”. Fakultativi tiek piedavata starptautiska
vacu valodas apguves programma “Deutsches Sprachdiplom.”

Gimnazijas izglitojamajiem tiek piedavats iesaistities interesu izglitibas programmas: jauktais
koris, ansamblis, tautas dejas, teatra pulcins, robotikas pulcins, debates, skolenu macibu uzpémums,
volejbols, florbols.

Gimnazija tiek Istenota parmainu programma “Lideris mani”. Tas pamata ir personiskas
lideribas koncepts un pasvaditas macisanas procesa pieejas Istenosana izglitiba. Sis koncepts palidz
izglitojamiem aktivi iesaistities macibu procesa planosana un istenoSana, to saistot ar savam
interesém, vajadzibam, talantiem un iecerém. Personigas efektivitates principi tiek integréti visos
macibu priekSmetos, lideribas (7.-9.klas€s) un kursa stundas (10.-11.klas@s), klases stundas un
skolas ikdiena, ka ar1 pasakumos, kuru mérkauditorija ir gimnazijas darbinieki, izglitojamo vecaki,
sabiedribas parstavji, tadgjadi veidojot kopigu valodu un kulttru skola un vietgja kopiena.

2.2, Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

2.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. mdcibu gada laika)
— viens skoléns mainija dzivesvietu un izstajas no skolas;

2.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu
gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - tika atskaititi 3 un uznemti 10 izglitojamie.
Galvenais iemesls, kapec izglitojamie ir uzsakusi macibas gimnazija, ir gimnazijas optimala

un augstaka ltmena kursu piedavajums, izglitibas kvalitate, pedagogu nodroSinajums izglitibas
iestade un vide, daudzpusiga personibas attistibai. Tris gimnazijas izglitojamie mainija izglitibas
iestadi: divi izglitojamie macibu gada sakuma vienlaikus macijas divas skolas, tagad turpina
macibas miizikas profesionalas vidgjas izglitibas programma, viens izglitojamais vidgjo izglitibas
programmas virzienu 1zvelgjas apgiit cita izglitibas iestade.

2.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé, iestades mainas iemesls) - Daugavpils
Valsts gimnazija skolénu skaits palielinas, tikai retos gadijumos skoléni maina izglitibas iestadi.

2.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Likmes Kads ir/ buitu problémas risindjums?

1. | Ilgstosas vakances izglitibas LatvieSu valodas un krievu valodas
iestadé (vairak ka 1 meénesi) 5 skolotaju (vakances) stundas februari-
2023./2024. macibu gada (lidz maija aizvietoja citi latvieSu un krievu
31.05.2024.) valodas pedagogi.

2. | Izglitibas  1iestade  pieejamais Gimnazijas atbalsta  personals:
atbalsta  personals  izglitibas 5 izglitibas psihologs, socialais
iestade, nosledzot 2023./2024. pedagogs, veselibas veicinasanas
macibu gada (lidz 31.05.2024.) koordinétajs, 2 karjeras konsultanti.




2.4. Izglitibas iestades izglitibas kvalitates merki (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

Noteiktais rezultativas raditajs

izglitojamo

sasniegumi

vidgjie statistiskie

bus

izglitojamo vidgjie
statistiskie

sasniegumi ir par 2-
5% augstaki neka

NPK Kvalitativais / uzsikot nosledzot
kvantitativais indikators | 2023.2024. mac.g. 2023./2024. mac.g. 2024./2025. mac.g.
(péc 2022./2023. mac.g.
pasnovertejuma zinojuma)
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosleguma
1.1. | Pirmsskolas izglitibas - - -
programma/-s
1.2. | Vispargjas pamatizglitibas - - Par 3%,
programma/-s salidzinajuma ar
ieprieks€jo klasi,
palielinasies to
skolénu skaits, kuru
vidgjie gada macibu
sasniegumi ir
optimala un augsta
limeni.
1.3. | Vispargjas vidgjas izglitibas - - Par 5% palielinasies
programma/-s to skolénu skaits,
saltidzinajuma ar
iepriek$gjo klasi,
kuru vidgjie gala
macibu sasniegumi ir
optimala un augsta
limeni.
1.4. | Interesu izglitibas - - -
programma/-s
1.5. | Profesionalas ievirzes - - -
izglitibas sporta
programma/-s
2. | Izglitojamo vidgjie | Visos valsts | LatvieSu  valodas | Anglu valodas CE
statistiskie sasniegumi | parbaudes darbos | un  matematikas | vidéjie  statistiskie
valsts  parbaudes  darbos | jzolitojamo valsts  parbaudes | raditaji biis Iidzigi
visparejas  pamatizglitibas | iqgiie statistiskie | darbos  9.klases | valsts vidéjam
programmas _ APBUVES | casniegumi b | izglitojamo vidgjie | limenim.
nosléguma 9. klasg attieciba o 1 o
pret vidgjiem valsts par_SA) Elugstakl statlstlskle‘ .
rezultatiem neka valsti. sasniegumi ir par
10% augstaki neka
valsti, anglu valoda
tie ir par 5%
zemaki.
3. Izglttojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos videjas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem
3.1. | optimala kursa [iment Visos  optimala | Visos optimala | -
Iimena valsts | Iimena valsts
parbaudes darbos | parbaudes darbos




par 5% augstaki | valsti.
neka valstl.
3.2. | padzilinata kursa Iimen1 | Visos padzilinata | Visos padzilinata | -
limena valsts | [imena valsts
parbaudes darbos | parbaudes darbos
izglitojamo izglitojamo vidgjie
vidgjie statistiskie | statistiskie
sasniegumi  bis | sasniegumi ir par 3-
par 5% augstaki | 10% augstaki neka
neka valsti. valst.
3.3. | Izglitibas iestades vidgjas OCE ir 65%
vispargjas izglitibas
absolventu centraliz€to
eksamenu indekss
4. | Izglitojamo macibu - - Skolénu macibu
sasniegumi latvieSu sasniegumi latvieSu
valoda macibu gada valoda optimalaja un
beigas un eksamenos augstakaja Iimeni
paaugstinasies  par
3% salidzinajuma ar
ieprieks€jo  macibu
gadu.
5. | Izglitojamo skaits % no 24,6% no
kopgja izglitojamo skaita, izglitojamo skaita
kuri iegust godalgotas jeb 101 skolens
vietas valsts un sanéma godalgotas
starptautiskajas vietas valsts
sacensibas, skat¢s, konkursos, skates
konkursos u.tml. un sacensibas.
6. | Pedagogu profesionalas - - -
kompetences pilnveide
7. | Izglitibas iestades Pilnveidotas skolénu
noteiktie kvalitates socialas prasmes, tiek
raditaji audzinasana (tai istenoti atbalsta
skaita personibas pasakumi,
izaugsmes un karjeras identificgjot un
1zglitibas joma) sniedzot atbalstu
skoléniem ar macibu
gritibam,
neattaisnotiem
kavejumiem un
uzvedibas
trauc€jumiem.
8. | Citi kvalitates raditaji Vienotas skolas
pieejas ietvaros tiek
sniegti atbalsta

pasakumi skoléniem,
kas ieprieks$ apguvusi
mazakumtautibu
programmu.
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Tiek turpinats
sadarbibas projekts ar
Bikernieku
pamatskolu.

2.5. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi
2.5.1. par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas

Vidgjie statistiskie macibu sasniegumi summativajos parbaudes darbos visos vecumposmos
ir augstaki neka ieprieks€ja macibu gada: 7.- 9.klasu grupa vidgjais vert€jums ir paaugstinajies un
veido 7,87 balles (ieprieks 7,74), 10.- 12.klasu grupa - 8,02 balles (ieprieks 7,95 balles).

7.-9. klas€s optimali un augsti sasniegumi visos summativajos parbaudes darbos ir 46,25% no
kopgja izglitojamo skaita, bet 10.-12. klas€s augsta un optimala Iimeni ikdiena macas 56 %
izglitojamo.

Izglitojamie ir motivéti uzlabot savus ikdienas macibu sasniegumus, par ko liecina Iesp&ju
dienas, kuras gada laika piedalijas apmeéram 50% izglitojamo.

2.5.2. par pareju uz vienotu skolu (ja ir attiecinams)

Skola pastiprinata uzmaniba tika pievérsta vienotas skolas pieejas ievieSanai 7. klasgs, jo
macibu gaitas gimnazija uzsaka 6 skoléni no mazakumtautibu programmam. Valsts pieskirta
finans€juma ietvaros viniem tika nodroSinatas individualas konsultacijas, kuras katram skolénam
bija savs macisanas plans, tadejadi palidzot risinat konkréta skoléna macisanas vajadzibas. Rezultati
bija pozitivi, skoléni veiksmigi ieklavas macibu procesa un ikdienas macibu sasniegumi bija
optimala I1dz augsta [imen.

Sadarbiba ar AugSdaugavas novada Bikernieku pamatskolu piedalijamies LR IZM un Britu
padomes pilotprojekta “Izglitibas iestazu partneribas ka atbalsts parejai macibam latviesu valoda”,
kura gaita gimnazijas pedagogiem un 7. klaSu skoléniem bija iesp&ja iepazities ar partnerskolas
pieredzi vienotas skolas pieejas ievieSana un dalities ar savu individualizétas un diferencétas
macisanas pieredzi. Aktivi projekta dalibnieki bija divpadsmit 7. klasu gimnazisti un 7 pedagogi.
Projekta pieredze tika popularizéta IZM konferencé “Cela uz vienotu skolu” 2024. gada 6. jinija
Riga.

2.5.3. par veidiem ka uzlabot procesus, kuros konstatétas nepilnibas vai kuri ietekmé
nesasniegtus mérkus.

Kaut arT vidgjie statistiskie macibu sasniegumu raditaji uzrada augSupejosu Iikni, 2024./2025.
macibu gada lielaka uzmaniba japiever§ pamatskolas skolénu macibu sasniegumu dinamikai pa
gadiem.

IeviesSot klaSu dalijumu grupas, sekmét anglu valodas apguvi, tadejadi uzlabojot sniegumu
centralizétajos eksamenos.

Pilnveidot macibu procesa diferenciaciju un individualizaciju, tadgjadi palielinot to skolénu
skaitu, kuri ikdiena macas optimala un augsta [imeni.

Turpinat stradat ar vienotas skolas pieeju, pilnveidojot personalizaciju macibu procesa un
stiprinot latvisku kulturvidi.

3. Kriteriju izvertéjums
3.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”
3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem
rezultatiem
macibu stundu/ nodarbibu véroSana:
1) veikt stundu véroSanu pedagoga profesionalajai izaugsmes, apmekl€jot jauno pedagogu
stundas un risinot pedagogiskas problémas, ieglit datus macibu procesa kvalitates vertésanai,
apmeklg&jot vismaz 80% izglitibas iestade stradajoso pedagogu macibu stundas;
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2) sniegt pedagogiem izmantojamu atgriezenisko saiti par vérotajam stundam un iegiitos datus
par stundu kvalitati apkopot Daugavpils pils€tas Izglitibas parvaldes sisttma SVERIS;

3) analizet kritiskas domasanas un problémrisinasanas prasmju veicinasanu macibu stundas, ka
ar1 diferenciacijas un personalizacijas klatesamibu un nozimi macibu procesa;

4) izvertet STEM jomas fakultativus;

5) macibu stundu vérosana iesaistit mentorus.

3.1.2. Informacija par 2023./2024. mac.g. izglitibas iestades ieguitajiem datiem un informaciju
no macibu stundu / nodarbibu vérosanas

Macibu gada laika skolas vadiba apmekl&ja 86 stundas pie 85% izglitibas iestades pedagogu.
No véroto stundu skaita 37 macibu stundas tika verotas ar mérki analizét 7. un 10. klaSu skolénu
adaptaciju un macibu stundu saturisko kvalitati, 35 macibu stundas tika verotas ar mérki iegtit datus
un veikt kvalitates kontroli, izmantojot Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes piedavatas anketas
un ievadot tas SVERIS, savukart 12 stundas tika v@rotas ar mérki sniegt atbalstu konkrétas
pedagogiskas situacijas risinasana. Katrs mentors véroja mentoréjama pedagoga macibu stundas péc
nepiecieSamibas, tacu tas netika ieklautas kopgja uzskaite.

Pedagogi tika informéti par veroSanas veidlapu saturu un véroSanas mérki, tika organizetas
metodiskas pedagogiskas padomes sédes, kuras apspriedam macibu stundas kvalitates ietekmi uz
skoléna maciSanas procesu, izvert§jam videjos iegilitos stundu verosanas rezultatus. Macibu gada
nosléguma anketéSana pedagogiem bija iesp€ja izvertét savas macibu stundas no organizatoriska un
saturiska viedokla, novertét skolas vadibas sniegto atgriezenisko saiti par stundam un savu attieksmi
pret stundu veérosanu.

Tika izverteta ar1 fakultativu STEM jomas priek§metos norise un nozime, lai secinatu par to
ietekmi darba ar talantigajiem skoléniem un atbalstu, gatavojoties valsts parbaudes darbiem.

3.1.3. Secinajumi par izglitibas iestades sniegumu attieciba pret izvirzitajiem merkiem un/vai
sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu véros$ana (pret 3.1.1.):

1) pedagogi plano un Tsteno macibu un audzinasanas procesu efektivi, macibu stundas parsvara
gadijumu ir trisdaligas, tajas tiek planots sasniedzamais rezultats, izmantotas daudzveidigas
macibu metodes un sniegta atgriezeniska saite;

2) stundu kvalitates vid€jie raditaji ir uzlabojusies, salidzinot ar ieprieks€jo macibu gadu;

3) lielakaja dala macibu stundu tiek attistita kritiska domaSana un problémrisinasana,
izaicinajums ir problémas definéSanas prasmju attistiSana un daudzveidigu
problémrisinasanas stratégiju apguve;

4) macibu stundas skoléniem lielakaja dala gadijumu ir pieejams individualizets atbalsts;

5) 100% STEM fakultativu skolotaju norada, ka piedavatais fakultativs sekméja labus
rezultatus olimpiades, konkursos un CE, lielaka dala pieteikusos skolénu nodarbibas
apmekl&ja regulari vai gandriz regulari;

6) lielaka dala jauno pedagogu un pedagogu atzinigi noverté mentoru un skolas vadibas sniegto
atgriezenisko saiti par macibu stundu un atbalstu macibu procesa organizésana.
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3.1.4. PaSvertesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Macibu stundu véro$ana un
analize

33 pedagogi (85%)

Skolénu un vecaku aptaujas

110 7. un 10. klases skolénu aptaujas anketas;

54 vecaku anketas.

Pedagogu aptauja

30 pedagogu pasvertéjuma anketas;
8 STEM fakultativu paSveért€juma anketas.

3.1.5. Izglitibas iestades stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses salidzinajuma ar

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja (RR) S . vajadzibas
ieprieksgjo paSvertésanas periodu .
nosaukums . - (par katru RR, ja ir
(ja ir konstatets) L
attiecinams)
Izglitibas iestades izveidota | Izglitibas iestadé ir izveidota | Veicinat un organizét pedagogu
sistéma datu ieguvei par sisttma datu ieguvei, katru | savstarpgjo macibu stundu
maciSanas un macisanas semestri tiek veikta macibu stundu | véroSanu.
kvalitati un tas pilnveidei veérosana ne mazak ka 40%
pedagogu, skolénu aptauja par
maciSanas/macisanas procesu.
Dati un informacija tiek iegiiti
individualajas sarunas ar
pedagogiem un no  vinu
pasveértejuma anketam.
Izglitibas procesa planoSanas | Macibu stundu véroSanas rezultati | Macibu stundas lielaku

un 1stenoSanas efektivitate
un kvalitate

apliecina, ka izglitibas procesa

lielakoties ir iesp&ams apgit
izglitojamiem nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un
kompetences, seviski  kritisko

domasanu un problémrisinasanu,
nodarbibas ir metodiski un
didaktiski daudzveidigas, parsvara
tieck izmantots 5E modelis un
trisdaligd stunda. Tiek sniegta
atgriezeniska saite.

uzmanibu pieverst problémas
defingSanas prasmes
attistiSanai.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Macibu un audzinaSanas procesa
gandriz vienm&r  sasniedzamie
rezultati tiek pielagoti skoléna
vajadzibam, tiek  izmantotas
dazadas macibu stratégijas un
macibu panémieni. Pedagogi nem
vera izglitojamo gatavibu
macibam, piedavajot dazada
izzinas  limepa  uzdevumus.
Macibu process parsvara ir
izglitojama centréts.

Personaliz€t un individualizet
macibu darbu pamatskolas
klases, ipasu uzmanibu
pievérSot no mazakumtautibu
programmam atnakusajiem un
1zglitojamajiem, kuri
izvelgjusies vacu valodu ka otro
sveSvalodu (bez
priek$zinasanam).
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Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba

Macibu gada laika notika vairakas
metodiskas pedagogiskas
padomes sédes un seminari, kuros
tika analizeti summativie
parbaudes darbi, SOLO
taksonomija un izmainas
normativajos aktos, ta rezultata
tika apstiprinata “Skolénu macibu
sasniegumu verteésanas kartiba”.
Vairakas meistarklasés pilsétas
pedagogiem gimnazijas pedagogi
demonstréja savu pieredzi par
vertéSanu ka macibu procesa
neatnemamu sastavdalu ikviena
skoléna izaugsmei.

7. klasu vecaki praktiskaja
nodarbiba tika iepazistinati ar
formativas vértéSanas veidiem un
nozimi macibu procesa.

Ieviest jauno “Skolénu macibu
sasniegumu vertésanas kartibu”
skolas ~ dzivé,  informgjot
izglitojamos, vecakus,
parraugot pedagogus.

Izglitibas procesa
stenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Nebija vajadzibas

Izglitibas iestades
individualiz&ta un /vai
personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta
personalu, planojot un Tistenojot
ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu, sniedz ieteikumus par to,
ka iespgams sasniegt labakus
rezultatus 7. un 10. klases
izglitojamajiem.

Macibu gada laika tika realizeti 7
individualie macibu atbalsta plani

izglitojamajiem, kuri mainija
izglitibas iestadi vai padzilinato
kursu komplektu.

Sadarbojoties ar vecakiem un péc
nepiecieSamibas pielagojot
macibas konkrétiem

izglitojamiem, priekSmeta “Sports
un veseltba” tika realizéti 5
individualie macibu plani.

Ieviest izglitibas iestades darba
“Vadlinijas izglitibas iestadem
valsts un pasvaldibu resursu
atbalsta sniegSana b&rniem un
jaunieSiem ar socialas
uzvedibas novirzém un
atkaribas problemam efektiva
izmantoSana”

3.1.6. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kriteriju

1) Joma “MaciSana un maciSanas” turpinat darbu pie macibu satura un macibu stundas
sasniedzamo rezultatu atlases, individualizéSanas un personaliz€Sanas, paaugstinot macibu
rezultatus ikdiena un valsts parbaudes darbos, uzlabot macibu procesa efektivitati

pamatskolas posma.

2) Pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamajiem pamatskolas posma, un turpinat piedavat
fakultativus STEM joma.

3) Meklét risinajumus, lai nodrosinatu iesp&ju pedagogiem savstarpgji verot stundas.

4) Ieviest jauno “Skolénu macibu sasniegumu verteSanas kartibu” un parraudzit tas 1stenosanu.
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3.2. Kriterijs “Drosiba un labklajiba”
3.2.1. Pasveértesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Aptauja Skoléni: 156 respondenti
Skolotaji: 41 respondents
Vecaki: 117 respondenti

3.2.2. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieksgjo pasvertesanas periodu
(ja ir konstatets)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades ieksgjas | Ir palielinata atbalsta personala | Turpinat sadarbibu un izstradat
karttbas un  droSibas | piegjamiba, skola nodroSinats | skaidrus algoritmus arkartas
noteikumu ieverosana socialais  pedagogs, psihologs | gadijumu noveérsanai.

karjeras pedagogs pamatskolas un | Istenot KIVA programmu.
vidusskolas posma. Sadarbiba ar
skolotaju un klases audzinataju
tiek identific&ti riski (maciSanas un
uzvedibas griitibas), ir mérktieciga

un sistematiska atbalsta

nodroS§inasana.
Izglitibas iestades fiziska Fizisko risku monitoréSanu veic | Aktualizét Darba  kartibas
drosiba un ar to saistito darba aizsardzibas specialists | noteikumus.
risku novérsana sadarbiba ar direktora vietnieku

administrativi saimnieciskaja

darba. Ir kartiba, kada notiek
arpusstundu pasakumi, ir droSibas
instruktazas izglitojamajiem, ar

kuram izglitojamie tiek

iepazistinati vismaz 2 reizes gada.
Emocionala drosiba Tiek nodroSinati pasakumi | Monitorét  izglitojamo  un
izglitibas iestade un ar to emocionalas labsajiitas | darbinieku  emocionalo un
saistTto risku noveérSana nodrosinasanai. Palielinajies | fizisko drosibu, veikt regularu

izglitojamo  piedavato aktivitasu | jzygrteianu  un  pilnveidi,
skaits, skoléni iesaistas problemu
risinasana, aktivi Isteno iniciativu
projektus,  darbojas  skolénu
lidzparvalde un  Gimnazijas
padomé. Vecakiem tiek
organizétas Vecaku dienas, klases
vecaku sanaksmes, trispus€jas
sarunas (pamatskola), “Lideris
mant” skolu izglitojoSie pasakumi

panakot lielaku respondentu
skaitu.

Nodrosinat skolotajiem
klasvadibas nodarbibas.

vecakiem.
Izglitibas iestades | Jaunajiem skolotajiem vai | Sniegt  psihologa  atbalstu
personala un izglitojamo | skolotajiem, kuriem mainijusies | jaunajiem skolotajiem.
labizjuta pienakumi, ir mentori. Personalam | Izstradajot nakamo attistibas
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ir pieejams baseina apmekl&jums. | planu, palielinat izpratni par
Labsajtitas uzlabosanai tiek rikoti | skolas viziju. Organizgt atbalsta
atbalsta pasakumi. pasakumus skolotajiem
efektivakai komunikacijai ar
izglitojamo vecakiem.

3.2.3. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

1) Aptaujas rezultati liecina, ka gimnazija ir droSa un skoléniem/skolotajiem emocionali
pozitiva vide. Veicinot motivaciju un labiitibu, mudinat skolotajus vairak izteikt pateicibas
un pozitivas uzslavas skoléniem.

2) Vecaku un skolas sadarbiba ir laba limeni. Sekméjot skolénu izaugsmi, turpinat piedavat
vecakiem kopigas aktivitates un izglitojoSus pasakumus.

3) Skola ir cienpilnas attiecibas. Veicinot skolotaju labbutibu, organizét salied€Sanas
pasakumus, nepiecieSamibas gadijuma piedavat psihologa atbalstu.

3.3. Kriterijs “Vadibas profesionala kapacitate”
3.3.1. Pasvértesana izmantota kvalitates vértéSanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Aptauja 30 skolotaji
3.3.2. Kriterija “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditaja Stipras puses vajadzibas

nosaukums (ja ir konstatéts)

Izglitibas iestades vaditaja | Gimnazijas ikdienas darba ieviesta | Organizét darbseminarus par
merktiecigs darbs, veidojot | mentorsisteéma — atbalsts kolégiem, | izaugsmes domasanu.
macisanas organizacija | kas pievienojusies  gimnazijas
kulttiru izglitibas iestade saimei. Gan mentori, gan
mentorgjamie  atzinigi noverte
sniegto atbalstu.

Skolotaju darba grupa izstradata
pedagogu profesionalas darbibas
novertéSanas kartiba.
Tehniskajiem darbiniekiem
organizétas praktiskas nodarbibas
par vinu lomu un atbildibu
1zglitibas iestade.

3.3.3. Izglitibas iestades vadibas komandas secinajumi par izglitibas iestades attistibas plana
istenoSanu 2023./2024. mac.g.

1) Gandriz visi pedagogi izprot savus uzdevumus gimnazijas izglitibas programmu istenos$anas
procesa, 1stenojot vienotu macibu un audzinasanas darbu.

2) Gandriz visi pedagogi apzinds savas profesionalas darbibas stipras puses un meérktiecigi
pilnveido savu kompetenci atbilstosi skolas un individualajam vajadzibam kompetencu
pieejas ietvaros.
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3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

10 pedagogi jeb Y4 dala pilnveido un apliecina savu kompetenci, iesaistoties valsts parbaudes
darbu izstradé un vértésana. Lielaka dala pedagogu iesaistas valsts gimnazijas regionala
metodiska un pedagogu talakizglitibas centra funkciju istenosana.

Gimnazija organizétie macibu un/vai arpusstundu pasakumi  nodroSina izglitibas
programmas mérku sasniegSanu un papildina ikdienas macibu un audzinasanas procesu,
veidojot paplasinatas maciSanas pieredzi.

Gimnazija ir nodroSinata digitalo riku apguve, vairak ka 60% no visa piedavata intereSu
izglitibas un fakultativu klasta ir saistiti ar STEM jomu.

Izstradata un darbojas vertibas balstitu ieradumu veidoSanas sist€éma, istenojot programmu
Lideris mani.

Ir mérktiecigi un sistematiski uzraudzits un koordinéts darbs ar izglitojamajiem: darbs ar
talantigajiem skoléniem, skoléniem ar macibu un audzinasanas grutibam, kuriem ir, vai
potenciali var biit zemi macibu sasniegumi.

Lielaka dala gimnazijas darbinieku, skolénu, vecaku atzinigi noverté labbiitibu veicinosos
pasakumus gimnazija.

Erasmus+ projektu mérki ir saistiti ar gimnazijas prioritasu istenosanu: pedagogi apgiist
panémienus radoSas dramas elementu izmantoS$anai skolénu labbiitibas un ieklauSanas
veicinasanai; skoléni giist paplasinatu izglitibas pieredzi maciSanas mobilitat€s arvalstis
atbilstosi savam kursam.

. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

NPK

Projekta nosaukums

Projekta Tsa anotacija

Projekta istenoS$anas rezultati

Erasmus+  projekts
“Radosa drama
pecpandémijas vide”

Merkis:  veicinat  skolénu
izpratni par garigo labbiitibu,
paaugstinat  maciSands  un
socialas prasmes, apgiit
instrumentus, ka tikt gala ar
stresa situacijam un ka risinat
maciSanas gritibas.

Projekta aktivitaSu galvenais
instruments ir drama (teatris) -
universala sazinas valoda, kas ir
saprotama ikvienam un lauj
daudzdimensionali izklastit
sarezgitas témas.

Projekta laika tiks organizetas
macibas skolotajiem par dramas
tehniku izmantoSanu macibu
procesa, tiks izveidota
rokasgramata pedagogiem par
macisanas strat€giju jégpilnu
izmantoSanu  formalaja un
neformalaja  izglitiba, par
metodém un panémieniem, ka
mazinat stresu skoléniem un
macit reflektét par savam
sajutam, ka arT dramas tehniku

Projekta notika 2 maciSanas
mobilitates, tostarp uznemosa
vizite  gimnazija.  Dalibnieki,
kopigi darbojoties, ir uzrakstijusi 3
scenarijus - darbi tiks iestudéti

nosléguma vizites laika
koordinatorskola. Ir izveidoti
macibu videomateriali

pedagogiem par dramas tehniku
izmantoSanu stresa mazinasanai
macibu procesa un publicéti
projekta socialajos tiklos. 7. un 8.
klaSu  skoléni 1. semestra
nosléguma apguva dramas
tehnikas stresa mazinaSanai.

Divi skolotaji piedalijas
talakizglitibas kursos un apguva
makslas terapijas tehnikas skolénu
paSizpausmes veicinasanai.
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izmantoSanu labbitibas
veicinasanai

Erasmus+
akreditacija
“Padzilinatajam
kursam  specifisku
prasmju apguve”

Merki: padzilinatajam kursam
specifiskas plasakas izglitibas
pieredzes ieguve; atbalstoSas
sociali emocionalas un macibu
vides veidoSana gimnazija;
lokala kultiirizglitibas konteksta
paplaSinasana pamatizglitibas
programmas.

Projekta ir notikusas 4 grupu
mobilitates dazadu padzilinato
kursu skoléniem 9.-12. klasu
posma (34 skoléni un 8 skolotaji)
un 6 pedagogu mobilitates
(piedaliSanas talakizglitibas kursos
par makslu ka terapiju, dramas
tehnikam skolénu socialo prasmju
attistiSanai, digitalo riku
izmantoSanu sveSvalodu apguve).
Visi mobilitasu dalibnieki atzist,
ka ir paplaSinajusi izpratni par
Eiropas Savienibu, tas veértibam,
vides ilgtsp&u un ieklausanu un
daudzveidibu, ka ar1 kluvusi
patstavigaki un atbildigaki.

Visi mobilitaSu dalibnieki vadija
nodarbibas 7.-12. klasu skoléniem
par izglitibas procesa norisi
partnerksolas un ilgstsp&jigas
attistibas vides, socialo un kultiiras

aspektu.
Erasmus+ projekts | Meérkis:  vadliniju  izstrade | Ir noticis projekta rezultatu
“Izglitiba ilgtsp&jigai | koncepta “Izglitiba ilgtsp€jigai | izplatiSanas pasakums un
attistibai: supervizija | attistibai” ievieSanai izglitibas | prezent&ta projekta majaslapa (taja
4.0” iestades, pedagogu | atrodamas ITA ievieSanas
profesionalas pilnveides | vadlinijas, labas prakses piemeéri,

programmas izstrade un
aprobacija IIA apguvei un
ievieSanai izglitibas iestad€s un
labas prakses pieméru
apkoposana.

ka art vadlinijjas pedagogu
profesionalas pilnveides
organizéSanai IIA ievieSanai).
Sadarbiba ar projekta partneriem
turpinas ari  péc  projekta
nosléguma: notika Oitenas
vidusskolas  skoléenu  grupas
uznemosa vizite gimnazija.
Izmantojot projekta gito pieredzi
un materialus, ir izstradata
programma un novaditi
talakizglitibas kursi 2 pedagogu
grupam par IIA pamatprincipiem.

British Council
parstavniecibas

Latvija un LBTU
Mizizglitibas centra
projekts “Kods:

Merkis: giit izpratni par lauku
dzivesstilu un vertibam,
dazadam uznémgéjdarbibas
iespg§jam  lauku teritorijas,
praktisko pieredzi un piedzivot

Dalibnieki izveidoja video filminu
par lauksaimniecibu, kur
atspoguloja  projekta iesaistito
uzneémumu stastus par dibinasanas
aizsakumiem, wuzkrato pieredzi,

L.A.UK.L.-2” realus dzives piemérus, tadgjadi | izaicinajumiem, darbibas
veicinot kritisko domaSanu un | principiem, produkciju klastu,
medijpratibu; apgut digitala | pieejamajiem pakalpojumiem,

18




marketinga  iesp&jas  lauku
uznéméejdarbibas un
dzivesveida  populariz€sanai

jaunieSu auditorijas pilsétas.

verttbam un citam noderigam
atzinam, ka arT |ava ieskatities, kas
slepjas aiz uznémumu durvim.
Reklamas  rullitis tapa  par
uznémumiem ZS "Kotini" un SIA
“Griku rezidence”.

British Council | Merkis: meklet veidus, ka | Tika organizéta sadarbiba ar
parstavniecibas veiksmigak un efektivak skolas | Bikernieku pamatskolas
Latvija un Izglitibas | realiz€t pareju uz macibam | pedagogiem un skoléniem: notika
un zinatnes | latvieSu valoda. pedagogu pieredzes apmainas
ministrijas seminars par tekstpratibas
pilotprojekts attistiSanas metodiku, macibu
“Izglitibas  iestazu sasniegumu  vertéSanu,  tika
partneribas ka istenota stundu véroSana DVG,
atbalsts parejai notika kopigas aktivitates
macibam  latvieSu skoleéniem.

valoda”.

RTU, Mauzizglitibas | Meérkis: izstradat pedagogisko | Notika pedagogu grupas
un kultliras institiits | ietvaru un pétijumos balstitus | apmacibas, notika  praktisko

“VITAE”
“Parmainu
istenoSana
demokratijas
veicinaSanai
izglitiba, izmantojot

projekts

praktiskus  risinajumus, lai
veicinatu demokratijas
piedzivosanu praksg, izmantojot
kulttras izpausmes / makslas un
sociali emocionalas maciSanas
sniegtas iespgjas.

risinajumu aprobacija.

estetisko un

kermenisko

macisanos,

dazadibas

pedagogiju un

demokratijas

piedzivoSanu”

Jaunatnes Merkis: 1stenojot izglitojamo | Notika saliedéSanas, ieklaujoSas
Starptautisko iniciativu  projektus, stiprinat | vides veicinos$i pasakumi: *“ Nakts
programmu izglitibas iestazu pasSparvalzu | skola”, aktivitasu parka “Tarzans”
agentliras  projekts: | attistibu, sekmét izglitojamo | apmekl&jums, mentoru jaunieSu
“Iniciativa izglitibas | aktivu pilsonisko Iidzdalibu un | atbalstam izraudziSana un
iestazu paSparvalZu | vairot visu izglitojamo | lidzparvaldes darba plana
atbalstam labbiitibu, taja skaita Covid-19 | pilnveidoSana.

“Kontakts™”, kas | pandémijas radito seku

istenots  Jaunatnes | mazinaSanai un atbalstot un

politikas valsts | sekmgjot jaunieSu ar

programmas 2024.- | ierobezotam iespejam

2026. gadam | ieklauSanu.

ietvaros.

Kultiiras ministrijas | Mérkis: Daugavpils pilsétas | Skoléni ir izveidojusi saturiskas
un Dienvidlatgales | skolu paSparvalzu saliedéSanas | darbnicas un novadijusi
NVO atbalsta centra | cikla pasakumi. Kopa iesaistitas | nodarbibas pilsétas skolu

projekta

9 skolas ar merki uzlabot
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“Lidzdarbibas sadarbibu, iepazit citu pieredzi | paSparvalzu dalibniekiem,
ligums par atseviSku | un veicinat jaunieSu pilsonisko | piedalijusies pasakumos 8 skolas.
valsts parvaldes | lidzdalibu.
uzdevumu veikSanu
pilsoniskas
sabiedribas un
starpkultiru
sadarbibas attistibas
un mazakumtautibu
nevalstisko
organizaciju
lidzdalibas
veicinaSanas  joma
Latgales  regiona”
ietvaros. Pasakumu

riko biedriba
“Dienvidlatgales
NVO atbalsta centrs”
sadarbiba ar biedribu
“Bison”.

9. | Daugavpils Merkis: veicinat jaunieSu | Skoléni noorganizgja tikSanos par
valstspilsétas iniciativu savas skolas | Europe Direct Dienvidlatgale
pasvaldibas jaunieSu | sabiedriskas lidzdalibas | vaditaju par lideribas un socialas
iniciativu  projektu | procesos. lidzdalibas  jautajumiem. Tika
konkurss ~Kopa izveidota atpiitas, lietderiga laika

radam Daugavpili”,

projekts “Spuldze” pavadiSanas telpa.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbiba ar Vacijas Federativas Republikas Arlietu ministrijas programmu arvalstu skolam
gimnazija tiek Tistenota DSD (Deutsches Sprachdiplom der Stufe I un Deutsches
Sprachdiplom der Stufe II) programma. Nokartojot eksamenu, skoléniem ir iespgja iegiit
starptautiski atzitu vacu valodas prasmes (B1 un B2/C1 limeni) apliecinoSu sertifikatu. Ta
rezultati tiek pielidzinati centralizéta eksamena rezultatiem vacu valoda.

5.2. Sadarbiba ar biznesa izglitibas biedribu Junior Achievement Latvia tiek Tstenota izglitojamo
uznémeéjdarbibas prasmju pilnveide interesu izglitibas programmas Skolénu macibu uznémums
ietvaros.

5.3. Sadarbiba ar biedribu “DebaSu centrs” gimnazisti iesaistas intereSu izglitibas programma
“Debates”, attistot argument&Sanas, kritiskas domasanas un publiskas runas prasmes.

5.4. Sadarbiba ar Daugavpils Universitati izglitibas projekta “Macitspeks” istenosana, piesaistot
jaunos skolotajus gimnazijai un Latgales regionam, nodrosinot darba vidg balstitas macibas.
5.5. Sadarbiba ar Latvijas Kimijas un farmacijas uznémeéju asociaciju ir istenota iniciativa “Jauno

kimiku klubs” skolénu padzilinatai izpratnei par kimijas nozari.

5.6. Sadarbiba ar Rigas Tehnisko universitati tiek sniegts atbalsts talantigajiem skoléniem
matematikas un dabaszinibu jomas priekSmetos, ka ar1 zinatniskas p&tniecibas veiksana.

5.7. Noslégts trispus€js sadarbibas ligums ar Getes instititu Riga, Daugavpils Universitati un
Daugavpils Valsts gimnaziju, kas paredz Regionala vacu valodas un Vacijas valstsmacibas
talakizglitibas centra talaku attistibu un labiekartoSanu Daugavpili.
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6. AudzinaSanas darba 2023./2024. macibu gada akcentéjamie audzinaSanas uzdevumi un
secinajumi péc macibu gada izvérteSanas

1. Iristenoti atbalsta pasakumi izglitojamajiem, lai nodroSinatu izaugsmi un emocionalo
labsajtitu.

2. Pozitivas un atbalstoSas vides veidoSana iesaistas skoléni, skolotaji, vecaki.

Ir izstradata skoléna personigas izaugsmes dienasgramata.

4. Tstenojot “Lideris manT” programmu, veidojas sistéma skoléna akadeémiskajai un
emocionalajai izaugsmei.

[98)

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska

Ata Kronvalda fonda veidotaja skolu reitinga par darbu ar talantigajiem skoléniem Daugavpils
Valsts gimnazija ieguva 4. vietu valsts gimnaziju grupa un ir Iidere Daugavpils valstspilsétas
izglitibas iestazu vidi.

18 gimnazijas skolotdji un 49 izglitojamie tika apbalvoti Daugavpils valstspilsétas Izglitibas
parvaldes rikotaja starptautisko, valsts un novada olimpiazu un konkursu, sporta un interesu
pasakumu laureatu un pedagogu apbalvosSanas pasakuma.

Anglu valodas skolotaja Rita Murane-Rutka san@ma British Council parstavniecibas Latvija
Atzinibas rakstu par izcilu pedagoga darbu un ieguldijumu anglu valodas apguves veicinasana
Latgale.

Latvijas Republikas proklamésanas 105. gadadienas svinibas par profesionalu darbu gimnazistu
individualo sp&ju un zinatniskas pétniecibas prasmju attistiSana, sekmigu skolénu sagatavoSanu
valsts un starptautiska Itmena olimpiadem tika pieskirts Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas
apbalvojums "Goda raksts" tika pieskirts Zigridai Rusinai.

Daugavpils valstspilsétas pasvaldibas Goda rakstu par inovaciju ievieSanu un istenoSanu izglitibas
procesa Daugavpils Valsts gimnazija nominacija "Miiza aicinajums" sanéma bijusi gimnazijas anglu
valodas skolotaja Inese Barkovska.

Daugavpils pilsétas Izglitibas parvaldes apbalvojumu “Pedagogiskas meistaribas balva” par
pozitivas un emocionali droSas maciSanas vides veicinasanu sanéma Sandra Rutkovska.

Daugavpils valstspilsétas paSvaldibas Goda rakstu par profesionalu macibu procesa organizéSanu
sanéma direktore Oksana Petasko.

Daugavpils Valsts gimnazija ir ieguvusi Eiropas Parlamenta Véstnieku skolas statusu.
30 gimnazisti macijas Jauno kimiku skola.

Getes institlita Riga vaditaja Ulrike Virce parakstija sadarbibas ligumu ar Daugavpils Universitates
rektoru Arvidu BarSevski un Daugavpils Valsts gimnazijas direktori Oksanu Petasko, kas paredz
Regionala vacu valodas un Vacijas valstsmacibas talakizglitibas centra talaku attisttbu un
labiekartosanu.

Divi gimnazijas absolventi ir ieguvusi Vacijas Federativas Republikas valdibas stipendiju studijam
Vacijas augstskolas.
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4 izglitojamie (12.klase) ir nokartojusi starptautiski atzitu vacu valodas prasmes eksamenu
(Deutsches Sprachdiplom der Stufe II) B2/C1 limeni; 3 skoléni visas eksamena dalas sasniedza C1

[imeni.

17 izglitojamie ir nokartojusi starptautiski atzitu vacu valodas prasmes eksamenu (Deutsches
Sprachdiplom der Stufe I) B1 Iimeni.

Latvijas skolénu 48. zinatniskas pétniecibas darbu konferencé piedalijas 34 gimnazisti, 33 skoléni
kluva par konferences laureatiem. Regiona posma laureatu diplomus sanéma 51 gimnazists.

27 gimnazijas skolotaji iesaistijas valsts gimnazijas regionala metodiska un pedagogu talakizglitibas
centra funkciju 1stenosana.

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novertésana

Nav.

noradito uzdevumu izpildi

9. Informacija par izglitibas iestades apmekléjuma (/KVD, IP planota nodarbibu/ macibu

Nav.

stundu
verosana) noteikto uzdevumu ievieSanu

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025. macibu

Nav.

gada

11. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025.

macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Nr.1 - skola ka a) kvalitativi
maciSanas Ir izveidots sadarbibas tikls ar NVO, augstskolam, lai pilnveidotu izglitojamo
organizacija izpratni par potencialo darba tirgu un apgitu STEM un valodu jomai

specifiskas prasmes.

Dibinatajam, vecakiem, pedagogiem un izglitojamajiem ir vienots redz&jums
par skolas ka maciSanas organizacijas attistibu.

Ir izstradats attistibas plans turpmakajiem 3 gadiem.

b) kvantitativi

Dibinatajs, vecaki, pedagogi un izglitojamie atzinigi noverté skolu ka
maciSanas organizaciju.

Lielaka dala 9. un 12. klaSu izglitojamo un vecaku atzist, ka gimnazija
istenojama pieeja skoléna paplasinatas maciSanas pieredzes veicinasanai ir
meérktieciga, jeégpilna un lietderiga.

Lielaka dala vecaku atzinigi noverteé gimnazijas organiz&tas macibas par
“Lideris man1” programmu, skolénu paplaSinato pieredzi, ieklaujosas izglitibas
pamatprincipiem un TstenoSanu gimnazija, vecaku lomu bé&rna pasvadito
macibu prasmju attistiSana un citiem macibu un audzinaSanas joma
aktualajiem jautajumiem.
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Nr.2 - efektiva
resursu
izmantoSana
macisanas un
macisanas
procesa, veicinot
izaugsmes
domasanu

a) kvalitativi

Konsultativaja padome ir izstradats talakais darbibas plans problémrisinaSanas
un tekstpratibas prasmju attistiSanai.

Ir merktiecigi un sistematiski uzraudzits un koordinéts darbs ar izglitojamajiem
visas mekgrupas.

Izglitojamie iegiist konkurétspejigu, kompetencu pieeja balstitu izglitibu
ilgtsp&jigai personibas attistibai.

b) kvantitativi
Lielaka dala pedagogu, skolénu un vecaku atzist, ka gimnazija darbojas
caurskatama, saprotama un ieklaujoSa macibu procesa un skolénu macibu
sasniegumu verteésanas sist€éma.
Vidgjais apguves koeficients kompleksu problému risinasanas uzdevumos
CE STEM priek$metos un tekstpratiba valodu joma ir palielinajies.
Lielaka dala pedagogu iesaistas regionala metodiska un pedagogu
talakizglitibas centra funkciju 1stenosana.

Nr.3 - skoléns ka
iniciativu raditajs

a) kvalitativi

Izglitojamie organiz€ pasakumus citu izglitibas iestazu skoléniem, popularizé
savu pieredzi, inici€ sarunu vakarus ar skolotajiem un vecakiem par pilsonisko
lidzdalibu.

Skolénu lidzparvalde plano un iesaistas skolas darba organizacija.

b) kvantitativi
Vairak ka 50% izglitojamo ir aktivi daritaji, kas iesaistas skolas un vietgjas
kopienas dzives uzlabosana.
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