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1. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1. Izglitibas iestades misija — nodroSinat inovativu, misdienigu un kvalitativu izglitibas
pakalpojumu katra izglitojama potenciala attistibai, pratibas un personibas izaugsmei un
sagatavosanai dzivei.

1.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — lietpratigs, zinatkars, radoSs un dzivespriecigs
bérns, kuram nodroSinata atbalsto$aja un droSaja vidé mizizglitibas prasmju attistiba un

personibas pasibu attistiba, kas palidz veidoties par laimigu un atbildigu personibu.
1.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ta ir izglitibas iestade ar
cilvékcentrétiem izglitibas un attistibas procesiem, kuru veicina izglitojamie, darbinieki
un vecaki, balstoties uz iestades galvenajam vertibam:
- atbildiba, godigums un tolerance;

- cilvékcentréta pieeja, kura katrs ir vertiba ar tiesibam attistities un realizet savu potencialu;
- cienpilna komunikacija;

- saskanota sadarbiba visos limenos.

1.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati (kvantitattvi un Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/
kvalitativi) daleji sasniegts/ nav sasniegts) un
komentari (kd to ir izdevies istenot un kadi
dati un informdcija to apliecina)
Nr.1 Kvalitattvi: Sasniegts
Lietpratiba
balstita 1. iestade pilnigi ieviesusi lietpratiba » Pedagogiem ir vienota izpratne par
macibu satura balstitu macibu satura realizaciju lietpratiba balstita macibu satura
realizacija latvieSu valoda, Tstenojot bérncentrétu realizaciju latvieSu valoda bérncentréta
valsts valoda, pieeju, kas vérsta uz izglitojama pieeja un tas Tstenosanu visas
istenojot personiskajam Tpasibam, vajadzibam un programmas.
bérncentréto interesém;
pieeju 2. izveidota daudzveidiga atbalsta » Efektivi darbojas daudzpusiga atbalsta

pasakumu sistéma parejai uz macibam
latvie$u valoda;

3. izveidota digitalo resursu sistéma
atbalsta nodrosinasanai pedagogiem
izglitibas procesa efektivitatei latvieSu
valoda.

sistéma parejai uz macibam latvieSu

valoda, kas ietver:

- diagnosticgjoSo sistemu, kada
izglitojamo iegiitie vert&jumi tiek
analizeti un izmantoti, lai
pilnveidotu izglitibas procesu,

- macibu satura apguves latviesu
valoda izveért€juma datu ieguves
sistému darba un atbalsta pasakumu
pilnveidei,

- digitalo resursu kratuvi pedagogu
atbalstam kvalitativajam maci$anas
procesam latvieSu valoda.

Kvantitativi:

1. lietpratiba balstits macibu saturs
latviesu valoda bérncentréta pieeja tiek
1stenots 90% gadijumos, nodrosinot
iespgjas apgiit musdienas aktualas
zinasanas, prasmes un kompetences,
ieverojot bérna individualas vajadzibas
un intereses;

2. visam iesaistitdm pusém izstradata un

Sasniegts

Par planoto sasniedzamo rezultatu izpildi

liecina sekojosie dati:

= péc nodarbibu vérosanas datiem
lietpratiba balstits macibu saturs
latviesu valoda, 1stenojot b&rncentréto
pieeju tiek realizéts 90% gadijumos;

» jestades darba izveért€sanas datu analize
norada, ka atbalsta sistéma ietver




darbojas atbalsta pasakumu sistéma
vienotas skolas pieejas ievieSanai:
2.1. katram bérnam, kuram latvieSu
valoda nav dzimta nodroSinats
individuals atbalsts,

2.2. visi pedagogi piedalas bernu

snieguma vertéSanas sisteémas realizacija

katra bérna izaugsmei,

2.3. visi pedagogi lidzdarbojas macibu
satura apguves latviesu valoda
izvertéSana ar merki identificet
iesp&jamos riskus un noteikt darba
pilnveides pasakumus to noverSanai
savstarpéji atbalstosa vidg;

3. ne mazak par 90% pedagogu piedalas
digitalo resursu kratuves izveid€ visam
vecuma grupam efektivam macibu
procesam latviesu valoda.

pasakumus visam iesaistitam pusém:

izglitojamajiem, vecakiem un

pedagogiem un ta efektivi darbojas:

- izglitojamo sniegumu vertésanas
dati norada, ka visiem
izglitojamajiem, kam latviesu valoda
nav dzimta (77 izglitojamie) sniegta
individuala atbalsta rezultata
sasniegti optimalie macibu
sasniegumi;

- 80% vecaku sistematiski seko
snieguma verteésanai skolvadibas
platforma www.eklase.lv un
sadarbojas ar pedagogiem
izglitojamo izaugsmei;

- visi pedagogi sistematiski
lidzdarbojas maciSanas organizacija
savstarpgji atbalstosa vidg;

= péc pedagogu aptaujas datiem un
nodarbibu vérosanas rezultatiem, visi
pedagogi lieto kopigi izveidotas digitalo
resursu kratuves materialus miisdienu
macibu procesa risinajumam latvieSu
valoda.

Nr.2

Pécteciga
izglitojamo
pareja no
pirmsskolas uz
skolu

Kvalitativi:

1. nodroS$inata sistémiska un bérniem
draudziga pareja no pirmsskolas uz
pamatskolu;

2. pirmsskolas izglitibas iestadei ir
izveidota cieSa sadarbiba vismaz ar
vienu skolu, lai 1stenot pedagogu
zinasanu parnesi;

3. izstradata parejas posma programma
pirmsskolas un sakumskolas macibu
programmu nepartrauktibai un
saskanotibai;

4. izveidota izglitibas turpinasanas
sisteéma par absolventu sniegumu skolas
iestades darbibas pilnveidei.

Sasniegts

= Panakta pedagogu vienota izpratne un
lidzatbildiba par bérnu gatavibu parejai
no pirmsskolas uz skolu;

= péctecigai parejai no pirmsskolas uz
skolu izveidota daudzveidiga,
merktiecigu sadarbiba ar skolam:

- izzino$as ekskursijas
izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem (Daugavpils Saskanas psk.),

- pirmsskolas un sakumskolu
pedagogu diskusijas p&ctecigas
parejas nodrosinasanai (Daugavpils
Centra vsk., Daugavpils Saskanas psk.,
Daugavpils lespéju vsk., Lacu psk.),

- atgriezeniska saite no skolam par
absolventu izglitibas turpinasanu
(Sposu vsk., Daugavpils Stropu psk -
attistibas centrs, Daugavpils Draudziga
aicindjuma vsk., Daugavpils
Valstspilsétas vsk., Daugavpils lespéju
vsk., Daugavpils Saskanas psk.,
Daugavpils Tehnologiju vsk. - licejs).

Kvantitativi:

1. visi absolventi pirmsskolas izglitibas
programmas nobeiguma ir apguvusi
pratibu pamatus, kas ietver vertibas un
tikumus, caurviju prasmes un zinasanas,
izpratni un pamatprasmes saskana ar
normativo aktu prasibam;

2. pirmsskolas izglitibas iestadei ir
izveidota cieSa sadarbiba ar vismaz

Sasniegts

Par planoto sasniedzamo rezultatu izpildi
liecina sekojosie dati:

= péc programmas apguves izvertesanas
datiem, visi absolventi, nemot véra
individualas spgjas un vajadzibas,
apguva obligata macibu satura apguves
planotos rezultatus. Ieklaujosas



http://www.eklase.lv/

vienu pilsétas skolu, izglitibas aspekta 90% absolventu
2.1.visi sagatavoSanas skolai grupu uzsaks macibas pamatizglitibas
pedagogi (ne mazak ka 90%) programma;
sadarbojas ar skolu pedagogiem = péc iestades darba izvErtéSanas analizes
veiksmigas pectecibas izveidota cieSa sadarbiba ar vairakam
nodros$inasanai; Daugavpils valstspilsétas (7) un
3. visi pedagogi, kas strada ar obligata Augsdaugavas novada skolam (2),
sagatavoSanas skolai vecuma balstoties uz izglitibas turpinasanas
izglitojamajiem, piedalas parejas posma datiem,
programmas izstradé pirmsskolas un - visi obligata sagatavosanas skolai
sakumskolas macibu programmu grupu pedagogi, atbalsta personals
nepartrauktibai un saskanotibai; un vadibas komanda piedalijas
4. pirmsskolas izglitibas programmu sadarbibas pasakumos ar skolu
pedagogi I1dz kartgja gada 1.macibu pedagogiem;
semestra beigam iegtst apkopotu = péc statistiskiem datiem, iestade sanéma
atgriezenisko saiti no skolam par lielako informaciju par 75% absolventu macibu
dalu savu absolventu (ne mazak ka sniegumiem no se$am Daugavpils
76%) macibu sniegumu skola. valstspilsétas un divam AugSdaugavas
novada skolam, veicot tas analizi ar
mérki identificet riskus un pilnveidot
darbu péctecigai parejai skola.

2. Izglitibas programmas/u IstenoSanas kvalitate
2.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Istenosanas vietas | Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits, noslédzot
nosaukums adrese uzsakot programmas | sekmigu programmas apguvi
(ja atskiras no apguvi vai uzsakot vai noslédzot
juridiskas adreses)| 2023./2024.mac.g. 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 30 29
izglitojamajiem ar somatiskam saslim$anam
01015411
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 49 48
izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem
01015511
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 13 13
izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem
01015611
Specialas pirmsskolas izglitibas programma 3 3
izglitojamajiem ar garigas veselibas
trauc€jumiem
0101 57 11

2.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakus$i vai
partraukusi macibas izglitibas iestad¢):

= vecaki izvéelas iestadi tuvak dzivesvietai (un/vai darbavietai);

* izglitojamo attistibas dinamika nosaka programmas mainas iespgjas.
2.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada laika) - nav;
2.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu

gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

= 2 izglitojamie — tuvak dzivesvietai un vecaku darbavietai;
2.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestdade, iestdades mainas iemesls).

= ] izglitojamais (0101 54 11) - absolvents atskaitits ar 24.05.2024.,

* 5 izglitojamie — programmas maina.



2.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Macibu Kads ir/ butu problémas risinajums?
stundu skaits

1. | llgstosas vakances izglitibas iestade = Logopédu un specialo pedagogu
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. profesionalas augstakas izglitibas
(Iidz 31.05.2024.): programmas pieejamiba Latgales novada:

Daugavpils Universitate vai Reézeknes
pirmsskolas izglitibas skolotajs, 50,84 st. Tehnologiju Akadeémija;
pirmsskolas izglitibas miizikas skolotajs, 10 st. = Atbalsta personals biezi apvieno darbu
skolotajs logopeds, 5 st. vairakas izglitibas iestades. lespgjamais
specialais pedagogs, 8,25 st. risinajums — kvalitativa pakalpojuma
interesu izglitibas skolotajs. 6,92 st. pieejamiba viena iestade, grupu/iestazu
komplektacijas konteksta.

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta = Visiem izglitojamajiem ir piecjams
personals izglitibas iestadg, nosledzot fizioterapeita atbalsts veselibas
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.): veicinasanas joma.
skolotajs logop&ds, 69 st.
specialais pedagogs, 9 st.
izglitibas psihologs, 21 st.
fizioterapeits. 14 st.

2.4. Izglitibas iestades izglitibas kvalitates merki (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditdji)

NP Kvalitativais / Noteiktais rezultativas raditajs
K kvantitativais uzsakot noslédzot 2024./2025. mac.g.
indikators 2023./2024. mac.g. 2023./2024. mac.g.
(péc 2022./2023. mac.g.
pasnoveértéjuma zinojuma)

1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma
1.1. | Pirmsskolas = Jestade nodroSina = Jestade realize 4 = P&c atbalsta

izglitibas daudzveidigu programmu specialas programmas personala datiem,

programma/-s

pieejamibu atbilstosi
izmainam nozares politika
un sabiedribas
pieprasijumam.

» Visi pedagogi piedalas
maciSanas un macisanas
valsts valoda kvalitates
datu izvert€sana darba
pilnveidei izglitojamo
izaugsmeé visas izglitibas
programmas.

ar visa nepiecieSama
atbalsta personala
pieejamibu visiem
izglitojamajiem.
Papildus visi
izglitojamie sanem
fizioterapeita atbalstu.
= [eklaujosas izglitibas
aspekta 90% absolventu
uzsaks macibas skola
2024./2025. m.g.

visiem
izglitojamajiem ir
dinamika traucg&jumu
korekcija;

" visiem
izglitojamajiem ir
noverota izaugsme
macibu snieguma;

® visas programmas
vismaz 80%
izglitojamo sekmigi

pamatizglitibas apguva programmu
programma. péc STAP
Izglitojamo macibu satura apguve izglitibas programmas izvertéjuma;

2023./ 2024. m.g. beigas

® vismaz 90%
absolventu turpinas

Izglitibas Programmas apguve Iimenis % micibas
programma S T A P = vis P
01015411 | 0% | 40% 59% 2% i p?;mr‘grzngrg;mas
010155 11 0% 7% 79% 14% izg prog .
010156 11 0% 65% 35% 0% it
010157 11 0% 80% 20% 0% oja




mie sekmigi apguva pirmsskolas izglitibas programmu
atbilstosi izglitibas posma planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem.

1.2. | Interesu izglitibas = ]zglitojamajiem = Jestade realizé 3 ® [ntere$u programmas
programma/-s nodrosinati apstakli intere$u programmas: piedavajums
mérktiecigai plasakai - IT skola, nodrosina plasaku
izglitibas pieredzes - Robotika, izglitibas pieredzes
iegliSanai, piedavajot - Slidosanas un hokeja iegiSanu dazada
vairak par 1 interesu ar ripu pamati vecuma
izglitibas programmu. sadarbiba ar Sporta izglitojamajiem;
skolu. ® visas interesu
programmas
Interesu izglitibas izglitojamajiem ir
programmas apgtist 5-6 g. personigas
izglitojamie. izaugsmes
sasniegumi.

2. | Izglitojamo macibu | * NodroS$inats individuals = Atbalsta pasakumi » Visiem bérniem,
sasniegumi latvieSu atbalsts katram bérnam, nodroSinati 77 bérniem, kam latvieSu valoda
valoda macibu gada | kuram latvieSu valoda nav t.i. 81% no kopgja nav dzimta, ir
beigas. dzimta. izglitojamo skaita nodrosinati atbalsta

iestade. pasakumi;

» Visiem absolventiem ir macibu sasniegumi atbilstosi " yisiem‘ o
satura apguves planotajiem rezultatiem valodu macibu %ZgHtOJ amajiem 1r
joma: izaugsme macibu

Absolventu latvieSu valodas prasmju Ilimenis sasniegumos latvieSu

2023./ 2024. m.g. beigas valoda salidzinajuma
Izglitibas Absolventu skaits % a{ macibu gada
programma [ Ja Dalgji Ne sakumu;
01015411 | 50% 50% 0% "vismaz 70%
01015511 | 13% 87% 0% absolventu macibu
010156 11 0% 100% 0% sasniegumi latviesu
valoda nodrosina
= Visu pargjo izglitibas posmu izglitojamo sasniegumi ga_tay Tl:)u parejal
latviesu valoda verteti STAP sistéma: mam_bam vienota
skola.
Izglitojamo latvieSu valodas prasmju Iimenis
2023./ 2024. m.g. beigas
Izglitibas Valodas macibu jomas apguves
programma Itmenis %
S T A P
0101 54 11 0% 39% 60% 1%
0101 5511 0% 45% 55% 0%
0101 5611 10% | 63% 27% 0%
0101 57 11 0% 100% 0% 0%

3. | Izglitojamo skaits % | = Tiek veicinata ikviena 4% sanema godalgotas = Visu grupu
no kopgja izglitojama potenciala, vietas konkursos ( Latgales pedagogi nodroSina
izglitojamo skaita, talantu un sp€ju attistiba, planoSanas regions, SIA izglitojamo dalibu
kuri iegust personibas izaugsme, “Vi”de”,” unc) konkursos, veicinot
godalgotas vietas ieveérojot ieklaujosas 41% Pledah]as konk‘?rsos vinu potenciala
konkursos u.tml. izglitibas aspektu. (radoso darbu konkursi). attistibu;

* 6% no kopgja
izglitojamo skaita
iegiist godalgotas
vietas.

4. | Pedagogu * Vismaz 80% pedagogu ir = Profesionala pilnveide * I[dentificEtas
profesionalas apguvusi kursus par pareju pargja uz vienotu skolu: pedagogu maciSanas




kompetences
pilnveide

uz vienotu skolu;

= visiem pedagogiem ir
nodroSinatas profesionalas
pilnveides iespgjas, apzinot
individualas vajadzibas;

®» visi pedagogi piedalas
pieredzes apmainas
pasakumos.

- 100% pedagogu
piedalijas seminaros
par pareju uz vienotu
skolu (Latviesu
valodas agentiiras,
1ZM konsultativas
padomes seminari);

* 90% pedagogu
pilnveidoja
kompetences atbilstosi
individualajam
vajadzibam (latviesu
valoda, digitalo
kompetencu pilnveide,
ieklaujosa izglitiba, STEM
jomd u.c.)

= 100% pedagogu
piedalijas dazada
meroga pieredzes
apmainas pasakumos;

= 13% pedagogu apguva
multimodalas agrinas
intervences programmu
Stop 4-7;

= uz izcilibu un personigo
izaugsmi orient&ta
profesionala pilnveide:
2 pedagogi piedalijas
starptautiskajos
eTwinning pedagogu
profesionalas pilnveides
seminaros (Malta un
Igaunija).

vajadzibas un
nodros$inata
nepartraukta
profesionala
izaugsme;

visi pedagogi
pilnveidoja
profesionalas
kompetences
iestades noteiktajas
darba prioritatgs;
visi pedagogi
jégpilni izmanto
darba iegiitas
zinasanas un labas
prakses pieredzi,
nodrosinot, ka visi
izglitojamie sanem
kvalitativu izglitibas
pakalpojumu visas
programmas;

visi pedagogi jutas
macisanas kopienas
dalibnieki un
lidzdarbojas ar katra
lidzatbildibu
iestades darba
prioritasu rezultatu
sasniegsana.

Izglitibas iestades
noteiktie kvalitates
raditaji audzinasana
(t.sk. personibas
izaugsme)

= Rastas jaunas arpusstundu
pasakumu organizacijas
iespgjas, nodrosinot
daudzveidigumu b&rnu
potenciala izaugsmei.

Pedagogi mérktiecigi
piesaista viet&jas kopienas
resursu, ievieSot jaunas
arpusstundu/arpusiestades
pasakumu organizacijas
iesp&jas vecaku aktivai
lidzdalibai audzinasanas
procesa:

- tematiskas izbraukuma
aktivitates (Silene Resort
Ziemassvetku tradicijas),

- brivdienu gimenes un
pedagogu ekskursijas

(Mini Zoo un c.);

- svétku organizacija
sadarbiba ar vietgjo
kopienu (Mala makslas
centrs).

Visu pedagogu
vienota darbiba
veicina katra
izglitojama
personibas attistibas
izaugsmi;

vismaz 80% vecaku
norada uz bérna
personibas attistibas
izaugsmi;

visi pedagogi veic
sistematisku
audzinaSanas darba
analizi ar vecaku
lidzdalibu darba
rezultatu izverteSanai
un pilnveidei.

Citi kvalitates raditaji

Pareja uz vienotu
skolu

* Visi absolventi pirmsskolas
izglitibas programmas
nobeiguma ir apguvusi
pratibu pamatus un
pamatprasmes saskana ar
normativo aktu prasibam.

= Visi absolventi sekmigi
apguva pirmsskolas
izglitibas programmu
(dati STAP vertejuma):

Pedagogiem ir
vienota izpratne par
izglitibas procesa
IstenoSanu vienotas
skolas pieeja;

= izveidota atbalsta




Absolventu sist€ma izglitojamo

izglitibas programmas apguves limenis motivacijas
2023./2024.m.g. beigas sekmésanai,
Izglitibas Absolventu skaits % personigai izaugsmei

programma S T A P
01015411 [ 0% | 0% | 83% 17%
01015511 | 0% | 0% | 94% 6%
01015611 [ 0% | 0% | 100% | 0%

un programmas
apguve;

= visi absolventi
sekmigi apguva

pirmsskolas
= 63% absolventu 2023./2024. m.g. beigas sasniedza izglitibas
planotos sasniedzamos rezultatus latviesu valodas programmu,

= dati par macibu
sasniegumiem
latvieSu valoda
norada, ka vismaz
70% absolventu
gatavi parejai uz
vienotu skolu.

macibu joma pilna apjoma un gatavi parejai uz vienotu
skolu, pargjiem absolventiem ir nepiecieSami atbalsta
pasakumi macibas latviesu valoda, ieverojot
individualas spgjas un specialas vajadzibas.

2.5. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi
2.5.1. par izglitojamo sniegumu ikdienas mdcibas
lestade apkopo un analizé sekojoso informaciju:

sistematiska izglitojamo sniegumu vertéSana temata apguves sakuma un beigas, atbilstosi
macibu satura programma noteiktajiem planotajiem SR (sasniedzamie rezultati) skolvadibas
platforma www.eklase.lv;

pedagogu ikdienas atgriezeniska saite izglitojamajiem nodarbibas, kas atspogulots nodarbibu
verosanas datos www.sver.is.daugavpils.edu.lv;

pedagogu ikdienas formativa veérteésana;

macibu satura apguves rezultatu apkopoSana un analize 3 reizes gada, kura piedalas visi
pedagogi un atbalsta personals;

vecaku lidzdaliba izglitojamo sniegumu vértéSanas analiz€ (individualajas konsultacijas ar
atbalsta personalu 1 reizi semesttT);

lestades dati:

izglitojamo macibu sasniegumu izveértéSanas dati norada, ka visos izglitibas posmos
izglitojamajiem ir personiga izaugsme un sasniegumi programmas apguve;

nodarbibu veéroSanas dati norada, ka visi pedagogi sistematiski veic formativo vérteéSanu,
sniedzot kvalitativo atgriezenisko saiti;

visi izglitojamie sanem attistoSo un atbalstoSo atgriezenisku saiti ikdienas macibas, kas
sekm& motivaciju un personigo izaugsmi;

macibu satura apguves starpizvertéjuma datu analize identificéja zema snieguma riskus 5%
izglitojamajiem, veikta darba pilnveide izglitojamo izaugsmei un rezultata panakta visu
izglitojamo programmas apguve;

skolvadibas platformas www.eklase.lv monitorings norada, ka 80% vecaki sistematiski, t.i. 1
reizi ménesi seko izglitojamo macibu sasniegumiem. Atbalsta personala sadarbibas ar
vecakiem statistiskie dati liecina, ka 182 individualas konsultacijas bérnu attistibas un
snieguma analize piedalijas 62% vecaku:

1.posms - 43%,

2.posms - 76%,

3.posms - 70%;

Secinajumi:

sistematiska izglitojamo snieguma vertéSana veicina katra izglitojama izaugsmi un macibu
sasniegumus programmas apguveé, nodrosSinot laicigu risku identificéSanu un savstarpgji
koordinéto darba pilnveidi visu izglitojamo sasniegumos ikdienas macibas;
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» nepiecieSams izveidot vienotu formativas vért€Sanas datu bazi izglitojamo izaugsmes
dinamikas analizei;

» nepiecieSams panakt vismaz 80% vecaku Iidzdalibu individualo atbalsta pasakumu
realizacija katra izglitojama ikdienas sniegumam macibas visos pirmsskolas izglitibas
posmos.

2.5.2. par pareju uz vienotu skolu (ja ir attiecinams)
- Vai un kada veida tika izverteta 5 — 6 gadigo bérnu grupu nodarbibu kvalitate?

lestade 5-6 g. bernu grupu nodarbibu kvalitates izvértéSanai ir informacija:

* bérncentréts macibu process latvieSu valoda ir viena no 2023./2024.m.g. prioritatém, tas
kriteriji  ka indikatori ir ieklauti nodarbibas  ve&roSanas veidlapas sisteéma
www.sver.is.lv.daugavpils.edu.lv;

= savstarp€jas nodarbibu vérosanas analize maciSanas organizacijas ietvaros pareja uz vienotu
skolu;

lestades nodarbibu kvalitates dati:

» 5-6 gadigo bernu grupas noverotas 40% nodarbibu no kopgja skaita;

= 80% gadijumos pedagogi vada nodarbibas, kas atbilst noteiktajiem nodarbibas kvalitates
kriterijiem, pieejams: www.sver.is.daugavpils.edu.lv;

= savstarpgjas nodarbibu veroSanas analizes dati norada, ka visi pedagogi meérktiecigi
sadarbojas ar atbalsta personalu;

Secindjumi:

= 2024./2025. macibu gada sasniegt 60% nodarbibu veroSanu 5-6 gadigo grupas no iestade
kopgja nodarbibu véroSanas skaita ar mérki panakt vienotu nodarbibu kvalitati visas obligata
sagatavoSanas vecuma grupas;

» organiz&t labas prakses parnesi macibu procesa organizacija latvieSu valoda izglitojamajiem
ar specialam vajadzibam jauno pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidei;

* organiz& maciSanas organizacijas ietvaros savstarpg&jo nodarbibu veéroSanu visu pedagogu
vienotai izpratnei par nodarbibu kvalitati maciSanas un maciSanas procesa IstenoSanu
vienotas skolas pieeja.

- Vai un kada veida ir konstatéta obligata izglitibas vecuma pirmsskola audzeknu
gataviba parejai uz vienotu skolu 2024./2025. m.g.?

Par gatavibu parejai uz vienotu skolu iestadei ir sekojosa informacija:
* izglitojamo programmas apguves izvertejums visas macibu jomas STAP sistema;
= JatvieSu valodas apguves izvertéjums un analize;
= specialo attistibas vajadzibu/ trauc€jumu korekcijas izvertejums;
= izglitibas psihologa absolventu gatavibas skolai izvertgjums;
* absolventu vecaku aptaujas analize.
Obligata pirmsskolas izglitibas vecuma gatavibu parejai uz vienotu skolu nosaka sekojosie dati:
* izglitojamo programmas apguve STAP sisttma norada, ka visi absolventi apguva
pirmsskolas izglitibas programmu, no tiem 23% absolventu apguva programmu padzilinati
(P);
= absolventu latvieSu valodas apguves dati norada, ka 63% absolventu pilna apjoma sasniedza
macibu satura planotos rezultatus valodas macibu joma un gatavi parejai uz macibam
latviesSu valoda;
* péc atbalsta personala datiem, visiem izglitojamajiem ir izaugsme un dinamika trauc&umu
korekceija, péc specialas programmas turpinas macibas skola tikai 1 absolvents;
= péc izglitibas psihologa izvertéjuma datiem 83% absolventu gatavi parejai uz vienotu skolu;
= péc absolventu vecaku aptaujas rezultatiem (aptauja piedalijas 91% vecaku) 81% izglitojamo
gatavi parejai uz macibam latvieSu valoda.
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Secinajumi:

= izglitojamo gatavibu parejai uz vienotu skolu ietekme attistibas ipatnibas (specialas
vajadzibas) un dazads latvieSu valodas zinasanu limenis 2023./2024.m.g.sakuma,;

= nepiecieSams paplasinat izglitojamo latvieSu valodas lietoSanas iesp€jas, pilnveidojot
atbalsta pasakuma sist€ému izglitojamajiem, kam latviesu valoda nav dzimta;

= noteikt par prioritaro valodas attistibu veicinoSo macibu procesu visu obligata pirmsskolas
izglitibas vecuma b&rnu macibu sasniegumiem latvieSu valoda p&ctecigai parejai uz vienotu
skolu;

* panakt vismaz 80% vecaku proaktivo iesaistiSanos izglitojamo gatavibai parejai uz vienotu
skolu.

- Kadiem meérkiem ir izlietots valsts pieSkirtais finanséjums un kadi ieguvumi no ta guti?

Valsts finanséjums nodrosSinaja atbalsta personala, t.i. logop&da un speciala pedagoga individualas
nodarbibas izglitojamajiem macibu satura apguvé latviesu valoda. Atbalsta pasakumi nodro§inati
visiem izglitojamajiem, kam latvieSu valoda nav dzimta — 77 bérni.
leguvumi:

* bérniem ar specialam vajadzibam nodroSinats vispusigs atbalsts, ievérojot individualas

sp&jas un vajadzibas;
* panakta efektiva pedagogu sadarbiba macibu procesa istenoSana latvieSu valoda;
= visu pedagogu Iidzatbildiba atbalsta sistémas darbibas rezultatu sasniegsana.

2.5.3. par veidiem ka uzlabot procesus, kuros konstatétas nepilnibas vai kuri ietekmé nesasniegtus
merkus.

» stiprinat latvisko vidi iestadeé visu darbinieku iestades vertibu un vienotas sabiedribas
uzturéSana savstarp&ja komunikacija un sadarbiba ar vecakiem izglitojamo parejai uz vienotu
skolu, nodro$inot kvalitattvu konkurétspgjigas izglitibas pieejamibu;

» pilnveidot atbalsta sistému izglitojamajiem, nodroSinot atbalstu ikdienas macibas, paplasinot
latvieSu valodas lietojuma iespgjas;

= organiz&t pedagogu savstarp€jas macisanas vienotas skolas pieejas istenosana, veicinot katra
1zglitojama personigo izaugsmi un sasniegumus macibu satura apguve latviesu valoda;

» stiprinat iekSejas kvalitates sistémas darbibu, lai panaktu visu pedagogu lidzatbildibu par
vienotu izglitibas procesa kvalitati un bérnu gatavibu parejai uz vienotu skolu.

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/ nodarbibu vérosana

= Jestades vadibas merki nodarbibu vérosana 2023./2024.m.g.:

- legiit datus par maciSanas un macisanas procesa kvalitati izvirzitajas iestades prioritates;

- balstoties uz iegiitiem datiem un analizi, identificét riskus un ieviest iestades darba
pilnveides pasakumus;

- izveidot atbalsta sisttmu jaunajiem pedagogiem, nodroSinot savstarp&jo nodarbibu
véroSanu un analizi labakas pieredzes parnes€ lietpratiba balstito macibu satura
IstenoSana latvieSu valoda.

» Jestades vadibas nodarbibu véroSanas sasniedzamie rezultati 2023./2024.m.g.:
- visi pedagogi apliecina, ka iestddé izveidota maciSanas un maciSanas procesa kvalitates
1zverteéSanas sist€ma viniem ir saprotama, ta darbojas efektivi un veicina izglitibas kvalitati;

- katru semestri veikta vismaz 40% pedagogu veroSana, lai ieglitu objektivu informaciju
par maciSanas un macisanas procesa kvalitati latvieSu valoda;
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visi pedagogi sanéma kvalitativo atgriezenisko saiti par nodarbibu verosana giitiem
rezultatiem un lidzdarbojas turpmakas darba pilnveides pasakumu noteikSana un
istenoSana;

visi jaunie pedagogi piedalijas savstarpgjo nodarbibu véro$ana un sanéma atbalstu
lietpratiba balstito macibu satura Tstenosana latvieSu valoda.

3.1.2. Informdcija par 2023./2024. mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no
mdcibu stundu / nodarbibu vérosanas

MaciSanas un macisanas kvalitates izvert€Sanai iestade darbojas datu ieguves sist€ma, kas
ieklauj vadibas, pedagogu savstarpgjo veéroSanu un jauno pedagogu mentoringa un/vai prakses
laika nodarbibu vérosanu. Nodarbibu veroSanas rezultati ir atspoguloti dibinataja izveidotaja
platforma www.sver.is.daugavpils.edu.lv. Nodarbibu véroSanas veidlapas ieklauj kriterijus
atbilstosi iestades prioritatém, grupas vecumposmam un realiz&tai programmai.

Informacija par 2023./2024.m.g iegiitiem datiem:

katru semestrT veikta merktieciga 40% pedagogu vérosana;

katru semestri organiz€ta savstarp&ja nodarbibu v€roSana maciSanas organizacijas
ietvaros;

visi pedagogi saprot nodarbibu véroSanas sist€mas darbibu un mérkus.

Informacija no nodarbibu véroSanas:

gandriz visiem pedagogiem (90%) ir izpratne par lietpratiba balstita macibu satura
realizaciju latvieSu valoda bérncentréta pieeja;

80% pedagogu kvalitativi 1steno lietpratiba balstita macibu satura realizaciju latvieSu
valoda b&rncentréta pieeja;

visi pedagogi sistematiski sniedz individualiz€to atbalstu, veicinot izglitojamo
personigo izaugsmi;

10% pedagogiem ir japilnveido maciSanas un maciSanas organizacijas metodes un
formas berncentréta pieeja, kas balstds uz izglitojama personiskajam Ipasibam,
vajadzibam un interesém;

gandriz visiem pedagogiem (90%) ir vienota izpratne par izglitojamo sagatavoSanu
péctecigai parejai skolai;

sagatavoSanas skolai grupas pedagogu istenotais maciSanas un macisanas process
nodroS$ina izglitojamo péctecigu pareju macibam skola;

20% pedagogiem japilnveido savstarp&ji saskanotu izglitibas saturas apguves planosanu
un 1stenoSanu visas dienas garuma;

20% pedagogiem ir japilnveido macibu stratégijas un metodes, pielagojot macibas
izglitojamajiem péc atbalsta personala informacijas un ieteikumiem.

3.1.3. Secinajumi par izglitibas iestddes sniegumu attieciba pret izvirzitajiem mérkiem un/vai
sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu vérosanda (pret 3.1.1.)

izveidota datu ieguves sistéma par maciSanas un maciSanas procesa kvalitati iestades
prioritasu istenosana;

visi pedagogi piedalas informacijas par maciSanas un maciSanas procesa kvalitates
sistematiskaja izvert€Sana, veicot turpmaka darba pilnveidi;

jauno pedagogu atbalsta sist€éma veicina vinu sekmigu ieklausanu izglitibas iestades vidg,
vienotu izpratni par kvalitativa maciSanas un maciSanas procesa istenoSanu.

3.1.4. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)
Nodarbibu véro$ana Visas pirmsskolas izglitibas skolotajas un atbalsta personals, vadibas
komanda
Savstarpéja pedagogu Visas pirmsskolas izglitibas skolotajas un atbalsta personals, vadibas
véroSana komanda
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Dokumentu analize

- nodarbibu véroSanas
protokoli,

- individualais izglitibas
programmas apguves plans,

- izglitojamo sekmju izraksts,

- grupu programmas apguves
atskaites;

- ikdienas planosana
www.eklase.lv

un attiecigais atbalsta personals;
visi pedagogi, vadibas komanda;

vaditajs.

Visas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vadibas komanda;

visu izglitojamo (93) individualais izglitibas programmas apguves plans
(ITPAP), piedalas katras grupas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vadibas
komanda un attiecigais atbalsta personals;

visu izglitojamo (93) sekmju izraksts www.eklase.lv,

piedalas katras grupas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vaditajas vietnieks

visi pedagogi, administracija, jauniem pedagogiem mentors un/vai prakses

Fokusgrupu diskusijas

Atbilstosi identific€tai problémai:

-konkretas grupas pedagogi un vaditajas vietnieks;
-konkretas grupas pedagogi, vaditaja un vecaki;
-pirmsskolas izglitibas skolotajas, atbalsta personals un vaditaja.

Aptauja

Absolventu vecaki 91%;

pedagogi 100%

3.1.5. Izglitibas iestades stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieksgjo pasvertesanas periodu
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades izveidota
sisteéma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

= Visi pedagogi iesaistas véroSanas
rezultatu analiz€ un pasakumu
noteikSana darba pilnveide

maciSanas un macisanas kvalitatei.

= Palielinat pedagogu nodarbibu
savstarp&jos veérosanas Ipatsvaru
pedagogiska procesa pilnveidei.

Macibu sasniegumu vértésanas
kartiba

= [zveidot vienotu formativas
veérteésanas datu bazi;

= panakt, ka visi pedagogi sniedz
kvalitativo atgriezenisko saiti,
nodrosinot visu izglitojamo
izaugsmi macibu sasniegumos.

Izglitibas iestades
individualiz&ta un /vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

= [zveidot individualizeta atbalsta
sniegSanas datu ieguves sistému,
atbalsta efektivitates izvertéSanai
un pilnveidei atbilstos$i izglttojamo
vajadzibam.

Izglitibas procesa istenoSana
pirmsskolas izglitibas iestade

» Obligata sagatavoSanas skolai
vecuma grupas lietpratiba balstitu
macibu saturu Isteno, ievieSot
digitalo macibu saturu moderna
izglitibas procesa efektivitatei
pareja uz vienotu skolu.

» Pedagogi izstrada digitalos
macibu resursus sadarbiba ar
vietgjo kopienu (Daugavpils
Inovaciju centrs) macibu satura
apguves efektivitatei un dalas
pieredzg ar citam pasvaldibas un
novada izglitibas iestadem.

= Panakt, ka visi pedagogi

kvalitativi Tsteno izglitibas procesu

vienotas skolas pieeja:

- macibas latvieSu valoda,

- labbutiba,

- sadarbiba un motivgjosa vide,

- drosiba un individualais
atbalsts,

- kvalitativs un moderns macibu
process.

12



http://www.eklase.lv/
http://www.eklase.lv/

3.1.6. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kritériju

= izveidot sistemu datu ieguvei vienotas skolas pieejas Istenosana visas programmas ar visu
pedagogu lidzatbildibu kopigo mérku sasniegSana;

» panakt efektivu vecaku, pedagogu un atbalsta personala savstarp&jo sadarbibu izglitojamo
macibu sasniegumu verteésana, sasniedzot 80% vecaku sistematisku lidzdalibu.

3.2. Kriterijs “Drosiba un labklajiba”
3.2.1. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

AnketéSana

- DPIP aptauja vecakiem;

- DPIP aptauja pedagogiem;

- lestades darba
paSnovertgjuma izvertésanas
anketa droSiba un labbiitiba;

- lestades padomes
anketesana.

Vecaki 87%;
pedagogi 81%;
vecaki 85%;

Iestades padomes dalibnieki 100%.

Dokumentu analize

- Izglitojamo instruktazas
zurnals;

- vecaku iepazistinasanas ar
iestades reglament&josiem
dokumentiem zurnals;

- vecaku sapulcu protokoli;

- izglitibas procesa planosana
(drosiba);

- studzibu izskatiSanas
dokumenti;

- izglitibas psihologa
izglitojamo izp&te ’Drosiba
un labbttiba” 5-6 g. grupas.

Visi izglitojamie, visas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vaditajas

vietnieks;
vaditaja;

visas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vaditajas vietnieks;
visas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vaditajas vietnieks;

stdzibu izskatiSanas komisija, vaditaja, vadibas komanda;

2 grupas, 30 izglitojamie, 5 pedagogi, vaditajas vietnieks.

Fokugrupu diskusijas

Vadibas komanda;
atbalsta personals;

konkrétas grupas pirmsskolas izglitibas skolotajas, vaditaja, atbalsta

personals un vecaki.

3.2.2. Kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieks$€jo pasvertésanas periodu
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades ieksgjas
kartibas un drosibas
noteikumu ievéroSana

iestade efektivi darbojas programma
“Atbalsts pozitivai uzvedibai”
(APU) universalai prevencijai;
vadibas komanda dalijas ar iestades
darba pieredzi un labas prakses
piem&riem, organizgjot 2
izglitojoSos vebinarus Rigas PII
pedagogiem par sociali emocionalo
macisanos un APU programmas
istenoSanas iespejam.

= Panakt visu mérkgrupu izpratni
par noteikumu nozimi un iegut
datus to ieverosanas
izverteéSanai.
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Izglitibas iestades fiziska
dro$iba un ar to saistito
risku noveérsana

Priekslaicigas macibu
partrauksanas (PMP)
prevencijas darba grupai veikt
fiziskas drosibas monitoringu,
datu, parkapumu un draudu
analizi preventiva darba
organizacijai.

Emocionala drosiba
izglitibas iestade un ar to
saistito risku novérSana

= Pedagogi efektivi realize sociali .
emocionalo maciSanos un dalas
pedagogu pieredzes apmainas
foruma ar iestades labas prakses
pieméru “Labbiitiba, ka atslega

Veikt sistematisku emocionali
drosas vides monitoringu risku
identific€Sanai un preventivo
pasakumu ievieSanu to
novérsanai;

un izglitojamo labizjiita

kulttiras un cilvekorientgto vertibu
uzturé$anas rezultata visi pedagogi
jiitas nozimigi sava iestade:

Es jitos ka nozimiga savas
pirmsskolas dala:

Vienmér 46%

Biezi 54% .
Dazreiz 0

Nekad 0

= Vecaku aptaujas dati liecina, ka
vienmeér jutas gaiditi sava berna
pirmsskola 84%;

= Speciga piederibas sajiita, aktiva .
darbinieku un vecaku kopiga iestades
parstavésana un popularizésana
vietgja kopiena: Lapu gajiena,
svinigaja gajiena Daugavpils pils€tas
svetkos un c.

socialas emocionalas macisanas = organiz&t daudzveidigu iestades
veicinasanai”. sadarbibu ar vecakiem, veicinot
izpratni par saskarsmes un
uzvedibas problému risinasanu
un emocionalo dro§ibu.
Izglitibas iestades personala | = Aptaujas dati liecina, ka iestades = Reizi semestrT iegiit datus par

izglitojamo, vecaku un
darbinieku iestades
mikroklimata, fiziskas un
emocionalas vides izvertésanu
problému identific€$anai un
nepiecieSamo pasakumu
ievieSanai;

nodrosinat PMP riska noveérSana
iesaistitajiem pedagogiem
kompetencu pilnveidi
macisSanas organizacijas
ietvaros savstarpgji atbalstosa
vide prevencijas sistémas
darbibai;

panakt, ka vismaz 90%
pedagogu, vecaku un
izglitojamo verte iestades/grupu
mikroklimatu pozitivi, kas
nodrosina vinu labbutibu.

3.2.3. 2-3 galvenie apkopotie secindjumi par visu kritériju turpmakajam darbam
» visi iestades darbinieki, vecaki kopa ar izglitojamajiem uztur iestades vertibas un katrs jitas
piederigs un nozimigs;
* izveidot iestade visaptveroSu sist€ému universalai priekslaicigas macibu partrauksanas (PMP)

prevencijai;

= veidot uz efektivas sadarbibas pamatiem balstitas attiecibas ar gimeném, lai raditu vienotu
atbalstu katram b&rnam, p&c nepiecieSamibas nodroSinot universalas un meérktiecigas
prevencijas pasakumus.

3.3. Kriterijs “Vadibas profesionala kapacitate”
3.3.1. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Aptauja

- Pedagogu aptauja “lestades darba
vertejums par 2023./2024.m.g.”

- lestades padomes aptauja “lestades
darba vertgjums par 2023./2024.m.g.”

visi lestades padomes dalibnieki:

100% visi pedagogi: / teicami — 58%, loti labi — 42%/

/teicami — 20%, loti labi 70%, labi — 10%/
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3.3.2. Kritérija “Vadibas profesiondld kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

Vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vaditaja
mérktiecigs darbs, veidojot
macisanas organizacija kultliru
izglitibas iestade

*  maciSanas organizacija
nodros$inatas daudzveidigas
iesp&jas visiem pedagogiem,
izveidota sadarbiba un organizgta

Nodrosinat maciSanas
organizacija 3 darba virzienus:
- jaunie pedagogi,

- macibu procesa kvalitate;

izbraukuma pieredzes apmainas
ekskursija uz Rézeknes PII;

= vaditaja veicina pedagogu jaunas
paaudzes ataudzi, motivgjot un
pielagojot darba apstaklus tiem
pedagogiem, kas iegiist augstako
izglitibu (3 pirmsskolas izglitibas
skolotajas un 1 specialais
pedagogs, t.i. viena treSdala
pedagogu).

- atbalsts pedagogiem
izglitibas procesa
organizacija izglitojamajiem
ar specialam vajadzibam.

3.3.3. Izglitibas iestades vadibas komandas secinajumi par izglitibas iestades attistibas plana
istenoSanu 2023./2024. mdc.g.

l.mérka attistibas prioritaSu maciSanas organizacija un atbalsta tikla izveidg
pedagogiem SR ir sasniegts:

- nodrosinata pedagogu profesionala pilnveide un pieredzes apmainas iesp&jas
starptautiskaja vidé projektu ietvaros (eTwinning projekti, seminari,
konference);

- visiem jauniem pedagogiem sistematiski sniegts daudzveidigs atbalsts;

- visiem pedagogiem nodroSinata iespgja apgiit profesionalas pilnveides
programmas veicinot personigo izaugsmi.

2.mérka attistibas prioritaSu SR ir sasniegts:

- visiem izglitojamajiem, kam latvieSu valoda nav dzimta nodro$inati atbalsta
pasakumi parejas uz macibam latviesu valoda 1stenoSanai;

- izveidota sistéma, kada izglitojamo iegiitie veértgjumi tiek izmantoti, lai
pilnveidotu izglitibas procesa stratégijas.

3.merka attistibas prioritaSu SR analize norada, ka:

- 20% pedagogiem ir japilnveido profesionalas kompetences
individualizéto macibu risinajumu un ta jégpilnu pielietoSanu ikdiena;

- tikai 62% (no ieplanotdjiem 90%) vecaku piedalas macibu snieguma
izvertéSana un individualas izaugsmes dinamikas analizé, apmeklgjot atbalsta
personala individualas konsultacijas. Organizét dazada veida sadarbibas
aktivitates (konsultaciju dienas, daliba rotalnodarbibas un c.) vecaku aktivai
lidzdalibai izaugsmes veicinaSana un macibu snieguma izvertésSana;

4.mérka attistibas prioritates iestades izglitibas kvalitates monitoringa sist€ma:
kvalitates novertesana un datu analitika planotie SR ir sasniegti:

- visi izglitibas kvalitates dati balstas uz sistematiska monitoringa datu analizes
rezultatiem,;

- visi pedagogi piedalas iestades pasvertéSana, sasniedzamo rezultatu vertésana
un analize.

Veikt izmainas attistibas plana 2. mérka 2024./2025.m.g. attistibas prioritaté un tas
sasniegSanai organizét vadibas komandas profesionalas pilnveides pasakumus
kapacitates paaugstinasanai, lai vaditu paradumu mainu pedagogu un organizacijas

par
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Iimen1 parmainu istenoSanai ar mérki nodroSinat kvalitativu izglitibas pakalpojumu
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

NPK | Projekta nosaukums Projekta 1sa anotacija Projekta istenoSanas rezultati
1. | lestade izstradaja Projekta mérkis: - attistitas izglitojamo logiskas

starptautisko - iepazistinat b&rnus ar STEM domasanas un problémrisinasanas
eTwinning projektu aktivitatem sakot ar agrino prasmes;
“Life is very easy vecumu; - veicinata b&rnu matematisko
with STEM” - veicinat muzizglitibas prieksstatu veidoSana;

prasmju attistibu, kas - attistitas komunikacijas un

nepiecieSamas nakotnes sadarbibas prasmes.

izglitibai un karjerai. Piedalijas 4 grupas:

63 izglitojamie, 5 skolotajas, 63 vecaki.
2. | lestade piedalijas Projekta mérkis: - visi bérni jutas ka nozimigie vertibu
projekta "Vislielaka - veicinat izglitojamo socialo sistémas lidzdalibnieki;
davana" ar prasmju attistibu; - visi bérni ieguva pozitivo sociali
starptautiskas - veicinat izglitojamo vertibu emocionalo pieredzi rupés par citu
organizacijas un tikumu attistibu. cilveku;
"SamarieSu soma" - veicinata izpratne par
(Samaritan's Purse) visparcilveciskajam vertibam.
atbalstu. Piedalijas 1 grupa:
17 izglitojamie, 1 skolotaja, 17 vecaki.
- Kopuma projektos piedalijas 67% izglitojamo, 40% pedagogu un 67% vecaku.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. 18.04.2024. sadarbibas ligums ar Rézeknes Tehnologiju akadémiju:
- sadarbiba studentu prakses programmu istenoSana,
- informacijas un pieredzes apmaina, kas versta uz zinatniski pétnieciskas un macibu
metodiskas sadarbibas attistibu.
5.2.10.02.2022. ligums par maciSanas platformas www.skolo.lv izmantoSanu:
- virtuala pedagogu macibu vide,
- macibu resursu kratuve savstarpgja daliSanas pieredze.

6. Audzinasanas darba 2023./2024. macibu gada akcentéjamie audzinaSanas uzdevumi un
secinajumi péc macibu gada izvértéSanas
2023./2024. m.g. audzinaSanas uzdevumi:
1. Veicinat izglitojama biitiskako tikumu izkopSanu, drosibas izpratni un pielietosanu ikdiena.
2. Attistit izglitojamo veseliga dzives veida ieradumus un caurviju prasmes, veicinot bérnu
harmonisko vispusigu attistibu.
3. Veicinat ikviena izglitojama potenciala, talantu un sp€ju attistibu, personibas izaugsmi,
ieverojot ieklaujosas izglitibas aspektu.
4. Veicinat nakotnes vajadzibam atbilstoSu prasmju apguvi, t.i. digitalas prasmes, sveSvaloda-
anglu valoda.
5. Veicinat izglitojamo iesaistiSanos kultiiras mantojuma un vides iepaziSana patriotisma
audzinasana un aktivai pilsoniskai lidzdalibai sabiedribas dzives norisés.
2023./2024.m.g. izvert§juma secinajumi:
1. Visas grupas izglitojamie piedalijas programmas ‘“‘Atbalsts pozitivai uzvedibai” (APU)
noteikumu izstradeé un ievéroSana. Liels pienesums tikumu izkopSana izglitojamo
piedaliSanas organizetajas aktivitates: labdaribas akcijas, projekta “SamarieSu soma” un c.;
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7. Citi

veseliga dzives veida ieradumu attistiba pedagogi efektivi sadarbojas ar gimeném. Visi
pedagogi un izglitojamie piedalijas Nacionalo veselibu veicinoSo skolu tikla (NVVST)
iestade organiz€tajos aktivitates;
41% izglitojamo piedalijas dazada veida konkursos, bérni attista savu potencialu, stipras
puses daudzveidigajas darbibas/aktivitates ikdienas dzive;
visi 5-6 gadu vecuma izglitojamie apguva interesu izglitibas programmu digitalo prasmju
attistiba;
iestades darbinieki, vecaki kopa ar izglitojamajiem izkopj kultirmantojuma tradicijas un
pilsoniskuma audzinaSanu, aktivi lidzdarbojoties daudzveidigajos pasakumos:

- Lapu gajiens, ekskursijas,

- manas gimenes tradicionalo &dienu recepsu gramata,

- kopigas aktivitates savas pils€tas izzinaSanai (virtualas ekskursijas, izstades, daliba

svetku gajiend).

Pedagogu, vecaku un Iestades padomes aptaujas dati norada uz kvalitativu, daudzpusigu un
interesantu darba organizaciju audzinaSanas prioritasu izpilde, uzsverot, ka ta ir viena no
iestades stipram pusém.

sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

2023./2024. m.g. iestade darbojas ka vienigd eTwinning school pirmsskolas posma
Daugavpils pasvaldiba. https://izglitiba.daugavpils.lv/2023/06/cetram-daugavpils-izglitibas-
iestadem-pieskir-etwinning-skola-statusu-2/

Izveidota efektiva sadarbiba ar vietéjo kopienu — Daugavpils Inovaciju centru izglitibas
procesa pilnveidei STEM joma:

- izstradats digitalais macibu saturs 5-6 gadu vecuma grupam e-gramatas formata, kas
ietver sevi trisdaligu macibu planosanas modeli: aktualizaciju, apjégSanu un refleksiju
sekojosas témas: “Elektriba apkart mums”, “Elektriba kimija”, “Digitala elektriba”,
“Petnieciska elektriba ” un “Drosa elektriba”

- 1izstradats un novadits nodarbibu cikls;

- organizéta skolotaju apmaciba;

- organizéts pieredzes apmainas seminars Daugavpils pasSvaldibas pedagogiem
“Digitalais macibu saturs musdieniga izglitibas procesa vienotai skolai”, 27.02.2024.
(vaditdja J. Jankovska, vaditajas vietnieks izglitibas joma J. Krankale, izglitibas psihologs J. Tracjuka,
pirmsskolas izglitibas skolotajas I. Arhipova, G. Kotova, L. Bérzina, skolotaja paligs J. Atrahimovica),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2024/02/daugavpils-pilsetas-4-pirmsskolas-izglitibas-iestades-
pieredzes-apmainas-seminars-sadarbiba-ar-daugavpils-inovaciju-centru-digitalais-macibu-saturs-
musdieniga-izglitibas-procesa-vienotai-skol/

Dalibnieku skaits: 46
Sadarbiba ar Veselibas ministriju un slimibas profilakses un kontroles centru (SPKC)
organizets seminars NVVST tikla koordinatoriem no visas Latvijas (pirmsskolas un skolas)
03.11.2023. “IKT riki. Paligs un Drauds”,
(vaditaja J. Jankovska, vaditdjas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotajas 1. Arhipova,
J. Filimonova, pirmsskolas izglitibas skolotajas paligs J. Atrahimovica, skolotaja-logopéde N. Oparina-
Valaine, izglitibas psihologs J. Tracjuka, fizioterapeite J. Lazdane),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2023/11/daugavpils-pilsetas-4-pirmsskolas-izglitibas-iestades-
pieredzes-apmainas-pasakums-nvvst-koordinatoriem-ikt-sadarbiba-ar-spkc/
Dalibnieku skaits: 29
Daliba konferences (uzstaSanas ar pieredzes materialiem):
- pedagogu pieredzes apmainas forums «Vienoti izglitiba. Ir Ideja», 12.03.2024.,
“Labbitiba, ka atsléga socialas emocionalas maciSanas veicinasanai”
(pirmsskolas izglitibas skolotaja J. Simanovica),
https://www.facebook.com/share/p/wj9Fcj4pBmMNQnxp/?mibextid=WC7FNe
- Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” 6. starptautiska zinatniski petnieciska konference “Sabiedribas
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ieklaujosas vertibas”, 16.04.2024., “IeklaujoSas izglitibas vertibas vienota skola:
istenoSana prakse”,

(vaditaja J. Jankovska, vaditajas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotaja 1. Arhipova),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2024/04/ieklaujosas-izglitibas-vertibas-vienota-skola-
istenosana-prakse/

* Pedagogu uzvara konkursos un piedaliSanas starptautiskajos seminaros, parstavot Latviju:

- eTwinning Starptautiskais seminars Igaunija “Our children future innovators”,

05.- 07.12.2023., (vaditajas vietnieks J. Krankale),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2023/12/starptautiskais-etwinning-seminars-tallina-our-
children-future-innovators/

- Erasmus + aktivitates eTwinning Starptautiskais seminars Malta “eTwinning &
Well-Being in School”, 23.- 25.05.2024., (pirmsskolas izglitibas skolotaja 1. Arhipova).
https://izglitiba.daugavpils.lv/2024/06/gust-pieredzi-eiropas-un-maltas-pedagogu-seminara-
etwinning-platforma-un-labbutiba-skolas/

* MaciSanas organizacijas organizetie izglitojosie seminari iestades labas prakses nodoSana:

- seminars Rézeknes PII pedagogiem, 12.12.2023., “Efektivs izglitibas process
vienota skola ar IT riku izmantoSanu”,

(vaditdja J. Jankovska, vaditdjas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotajas 1. Arhipova,
G. Kotova, skolotdja-logopéde N. Cernihovica, pirmsskolas izglitibas skolotdjas paligs

J. Atrahimovica),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2023/12/daugavpils-pilsetas-4-pirmsskolas-izglitibas-iestades-
pieredzes-apmainas-seminars-efektivs-izglitibas-process-vienota-skola-ar-it-riku-
izmantosanu/

- vebinars Rigas PII “Blazmina” pedagogiem, 28.11.2023., “Sociali emocionala
audzinasana un darbibas programmas APU istenoSana berncentréta pieeja”,
(vaditaja J. Jankovska, vaditdjas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotaja 1. Arhipova);
https://izglitiba.daugavpils.lv/2023/11/daugavpils-pilsetas-4-pirmsskolas-izglitibas-iestades-
izglitojoss-sadarbibas-pasakums-ar-rigas-pirmsskolas-izglitibas-iestadi-blazmina/
Dalibnieku skaits: 17

- vebinars Rigas izglitibas iestadém “Sociali emocionala audzinasana un darbibas
programmas APU IstenoSana beérncentréta pieeja”,

(vaditdja J. Jankovska, vaditajas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotaja I. Arhipova).
Piedalijas 29 Rigas pirmsskolas izglitibas iestades un 2 skolas;
Dalibnieku skaits: 100

- lestades pedagogu izglitojoSs maciSanas organizacijas ietvaros izbraukums
pieredzes apmaina uz Rézeknes PII “Narina” 05.04.2024.

(vaditdja J. Jankovska, vaditajas vietnieks J. Krankale, pirmsskolas izglitibas skolotajas T. Kazakova,
G. Kotova, 1. Putane, J. Filimonova, J. Simanovica),
https://izglitiba.daugavpils.lv/2024/04/pieredzes-apmainas-brauciens-uz-rezekni-2/

» Jestade lepojas ar izglitojamo sasniegumiem konkursos:

- 2. vieta un 3. vieta Stanislava Broka Daugavpils mizikas vidusskolas mazo
dziedataju konkursa “DO-MI-SOL”, 22.03.2024.;

- 3. vieta Latgales planoSanas regiona ziméS$anas konkursa “Mans labakais draugs —
tudens”, 28.11.2023.;

- Pateicibas raksts Latgales planoSanas regiona zim&Sanas konkursa “Pavasari
sagaidot” 24.04.2024.;

- 4.vieta SIA “Venden” zim&jumu konkursa “Udens miisu pasaule”, 31.03.2024.

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja novértéSana
noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams) nav

9. Informacija par izglitibas iestades apmeklejuma (/KVD, IP planotd nodarbibu/ macibu stundu
vérosana) noteikto uzdevumu ieviesanu (ja attiecinams) nav
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10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025. macibu gada

= Jzkopt izglitibas iestades esos$as tradicijas un ieviest jaunas tradicijas iestades dzive,
organizgjot izglitojosus un radosus pasakumus bérnu un vecaku sadarbibai;

» stiprinat 5 — 6 gadu vecuma izglitojamo sagatavoSanu parejai macibam uz vienotu kolu;
= organizet individualo pirmsskolas izglitibas skolotaju un vecaku konsultaciju dienas;
= stiprinat latvisko vidi iestad€ darbinieku starpa;
= veicinat aktivu vecaku iesaistiSanos un Iidzdalibu izglitibas procesa.

11. Izghitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Uz izglitojamo sasniegumiem
versts izglitibas process,
istenojot vienotas skolas pieeju

Kwvalitativi

1.

Pedagogiem ir vienota izpratne par izglitibas procesa 1stenoSanu
vienotas skolas pieeja, kas ietver macibas latvieSu valoda,
labbutibu, sadarbibu un motiv&joso vidi, individualo atbalstu, tas
ir kvalitativs un moderns;

izveidota atbalsta sisteéma, kas ieklauj daudzveidigus risinajumus
izglitojama macibu motivacijas sekmésanai, individualai
izaugsmei un sasniegumiem macibas;

efektivi darbojas macibu sasniegumu izveért€Sanas sist€ma
maciSanas un macisanas procesa pilnveidei un izglitojamo
izaugsmei macibu sasniegumos;

pedagogi realizé vienotas skolas pieeju savstarp&ji atbalstosa,
daudzveidigaja macibu vide, veicinot izglitojamajiem sadarbibas
prasmju attistibu, integr&jot tas attistibas stratégijas visa izglitibas
procesa.

Kvantitativi

1.

Vismaz 80% pedagogu Tsteno kvalitativo macibu procesu
vienota skolas pieeja, pielieto daudzveidigas stratégijas, padarot
macibu procesu motivgjoso un izglitojamajiem personigi
nozimigu,

visiem izglitojamajiem noteikts un sniegts atbalsta pasakumu
kopums, ta efektivas sniegSanas rezultatu apliecina dati par visu
izglitojamo izaugsmi un sasniegumiem macibas;

visi pedagogi piedalas macibu snieguma izvert€Sana maciSanas
un macisanas procesa pilnveidei un organiz€ sistematisko
sadarbibu ar vecakiem ikviena beérna atbalstam izaugsmé un
macibu sasniegumos, panakot vismaz 80% vecaku iesaistisanos;
visi izglitojamie sasniedza optimalus sasniedzamos rezultatus
programmas apguvé vienotas skolas pieeja, nemot veéra
izglitojamo spgjas un individualas vajadzibas;

vismaz 80% izglitojamo sekmigi (apguva - A, padzilinati apguva
- P) apguva macibu saturu latvieSu valoda visas realizEtajas
izglitibas programmas atbilstosi izglitibas posmam,;

visi absolventi apguva pirmsskolas izglitibas programmu,
ieverojot individualas sp€jas un vajadzibas, no tiem 20%
absolventiem ir padzilinats programmas apguves limenis;

vismaz 70% absolventu gatavi parejai macibam vienota skola;
vismaz 80% pedagogu isteno macibu procesu vienotas skolas
pieeja, modelgjot sadarbibas prasmes, izveido vidi, rada
apstaklus un merktiecigi virza sadarbibas prasmju attistibu,
sniedzot atbalstu un atgriezenisko saiti;

visiem izglitojamajiem ir personiga izaugsme sadarbibas prasmes
attistiba un tas rezultata izglitojamie ikdiena veiksmigi spgj
vienoties, mérktiecigi sazinaties un iesaistities grupas darbibas,
saskanojot darbibas kopiga mérka sasniegSanai.
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Nr.2

Lasitprasmes attistiba katra
izglitojamo izaugsmei

Kvalitativi

1.

lestadé izveidota savstarpgji saistita pedagogu un atbalsta
personala izglitojamo lasitprasmes veicinasanas sistéma: valodas
izpéte, atbalsta pasakumi, motiv&josa lasitprasmes apguves vide,
valodas attistiba, lasitprasmes maciSana, izglitojamo sasniegumu
izverteésana;

pedagogiem ir izpratne par lasitprasmes maciSanas pieejam
dazados pirmsskolas izglitibas posmos, par macibu procesa
pamatnosacijumiem, kas sekmé lasitprasmes attistibu un tas
1stenoSanu;

pedagogi jégpilni realizé daudzveidigas metodes, panémienus un
piecjas izglitojamo pé&ctecigai parejai skola, integréjot
lasitprasmes veicinaSanas stratégijas visa macibu procesa, veido
meérktiecigi attistoSo vidi grupas lasitprasmes attistibai;

izveidota mérktieciga sadarbiba ar gimeném vecaku lidzdalibai
lasttprasmes apguve;

maciSanas organizacijas [imeni izveidota un darbojas metodisko
resursu sisttma (digitalo macibu lidzeklu kratuve, atbalsta
materiali, vietnes un c¢.) pedagogu atbalstam un pieredzes
parnesei lasttprasmes attistibas veicinasana.

Kvantitativi

1.

9.

Visi pedagogi un atbalsta personals savstarpgji sadarbojoties
izveido un uztur lasitprasmes veicinasanas sistému, nodrosinot
daudzveidigu atbalstu visu izglitojamo izaugsmei;

visiem pedagogiem ir izpratne par lasitprasmes attistibas

pieejam, lasttprasmes maciSanu dazados pirmsskolas izglitibas
posmos;

visas grupas iestadé izveidota mérktieciga, motivejosa,
lasttprasmes attistibu veicinosa vide, nodrosinot visu izglitojamo
personigo izaugsmi,

nodarbibu verosanas rezultati liecina, ka gandriz visi (90%)
pedagogi jégpilni integré lasitprasmes veicinaSanas stratégijas
visa macibu procesa, veic formativo vert€Sanu, sniedzot
kvalitativo atgriezenisko saiti, kas veicina katra izglitojamo
motivaciju un izaugsmi;

visiem izglitojamajiem ir izaugsmes dinamika valodas attistiba
(valodas traucgjumu korekcija);

vismaz 70% izglitojamo sasniedza  programma noteiktos
sasniedzamos rezultatus valodas macibu joma visos pirmsskolas
izglitibas posmos;

visiem izglitojamajiem ir personiga izaugsme lasitprasmes
apguve;

visiem absolventiem sasniegti programma noteiktie sasniedzamie
rezultati lasitprasme, ieveérojot individualas sp€jas un vajadzibas,
nodrosinot p&ctecigu pareju macibam vienota skola;

vismaz 80% vecaku sistematiski sadarbojas ar pedagogiem un
atbalsta personalu izglitojamo izaugsmé valodas attistibas joma;

10. visi pedagogi savstarpgji sadarbojas, sistematiski aktualizgjot

metodisko materialu kratuvi un Tsteno lasitprasmi veicino$o
macibu procesu, jégpilni izmantojot pieejamos resursus.
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