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1. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1.

Izglitibas iestades misija — radit b&rniem draudzigu, veseligu, drosu, attistosu, ieklaujosu

vidi, kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, izmantojot inovacijas, atbalsta katra

bérna ieks§€jo velmi izzinat apkartgjo pasauli, glistot pieredzi par sevi un citiem.

1.2.

1.3.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — pirmsskoléns ir zinatkara, radoSa, vispusigi
attistita personiba, kura ieinteres€ta un motiveta macities, verot, pétit pasauli, apzinat emocijas,
kontrolét un vadit savu uzvedibu.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Profesionals komandas darbs. Ciena un
atbalsts. Emocionala labklajiba un veseliba.

1.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati (kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daléji
kvalitativi) sasniegts/ nav sasniegts) un komentari (ka to ir
izdevies istenot un kadi dati un informdcija to
apliecina)
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts daléji
Pareja uz - lestade ir izveidota latviska vide un - lestade tiek nodro$inata valodas lietoSana

macibam valsts
valoda

uzlabota latvieSu valodas apguves kvalitate
Vis0s posmos.

- Ir nodroSinats atbalsts izglitojamo
vecakiem veiksmigai pargjai uz macibam
valsts valoda, vismaz 2 reizes gada
organizg€ta ,,Vecaku skola” un ir izveidota
dailliteratiiru biblioteka izglitojamo
gimenu kopigai lietosanai.

-Ir izstradats pedagogu individualais
profesionalas kompetences pilnveides un
valsts valodas prasmes uzlaboSanas plans.

ikdiena (parsvara vertikala komunikacija). Aktivi
izmantotas runajos$as sienas, atgaddnes un vizualie
atbalsta materiali. “Ricibas plana parejai uz
vienotu skolu kvalitates nodroSinasanai un
uzraudzibai” analize liecina par to, ka izveidota
vide sekmé latviesu valodas apguvi. Daugavpils
pilsétas Izglitibas parvaldes Stundu/nodarbibu
veroSanas informacijas sisteémas SverlS (turpmak
teksta — SverlS) dati liecina, ka valodas apguves
kvalitate ir uzlabojusies visos vecumposmos
salidzinot ar sekm&m macibu gada sakuma.

-Istenojot pareju uz macibam valsts valoda,
1esaistot izglitojamo vecakus macibu procesa,
visas vecumposmu grupas tika organizétas
lasiS8anas p&cpusdienas, iekartotas lasiSanas
ligzdas un izveidotas bibliotekas gimenu kopigai
lietosanai. Tika organizetas “Vecaku skolas™:
5-7 gadu vecu bérnu gataviba skolai” (psihologa
atbalsts) un “Runas attistiSana agrina vecuma
bérniem” (logopéda atbalsts). Tika organizétas
atverto durvju dienas 4-7 gadu vecuma grupas, par
ko liecina iestades darba plana un iestades majas
lapas analize un iestades vecaku aptaujas dati.

-Valsts izglitibas informacijas sist€émas dati
liecina, ka 100% pedagogu pilnveidoja gan
profesionalas kompetences, gan valsts valodas
prasmes.




- Notiek savstarp&ja apmaina un
macisanas ar labas prakses piemériem
kompetencu pieejas efektivai istenosanai
macibu procesa valsts valoda.

- Ir nodrosinats individuals atbalsts
izglitojamajiem, kuriem latvieSu valoda
nav dzimta.

-Tika organizéta 11 atklato nodarbibu vérosana,
apspriesana un atgriezeniskas saites sniegSana ar
mérki dalities pieredze par valodas apguvi visos
vecumposmos, par ko liecina rotalnodarbibu
verosanas lapas un pedsézu protokolu analize.
Katru treSdienu macibu gada garuma notika
pedagogu profesionalas sarunas (savstarpgja
macibu procesa planoSana un pieredzes apmaina),
par ko liecina iestades darba plana analize.

- Pedagogi un skolotaju paligi sniedza individualo
atbalstu izglitojamajiem, kuriem latvieSu valoda
nav dzimta, ukrainu bérniem un reemigrantu
bérniem atbilstosi vecumam un sp&jam, piedavajot
papildus uzdevumus, izmantojot valoda.lv
digitalus macibu materialus, didaktiskas spéles,
par ko liecina individualo planu analize.

b) kvantitativi

- Pedagogiska personala valsts valodas
prasmes atbilst normativajos dokumentos
noteiktajam. 100% macibu process notiek
valsts valoda.

- 100% pedagogu mérktiecigi sekmé
izglitojamo latvieSu valodas apguvi.
100% pedagogu apmeklé profesionalas
pilnveides pasakumus un izmanto praksé
iegiitas zinaSanas un valodas apguves
metodiku.

- 100% pedagogu izmanto macibu
lidzeklus un digitalus resursus izglitojamo
efektivai latvieSu valodas apguvei.

Sasniegts daléji

- 93% izglitojamo vecaku uzskata, ka iestade
izveidota vide un organiz&tie pasakumi palidz
b&rnam latviesu valodas apguvei, par ko liecina
iestades vecaku aptaujas dati.

- 95% pedagogu apliecina, ka iestade ir
izveidota latviska vide, par ko liecina iestades
pedagogu aptaujas dati.

- 100% macibu process notiek valsts valoda,
par ko liecina nodarbibu véroSanas lapu analize.

- 67% pedagogu dalijas ar kolégiem ar labas
prakses piemériem kompetencu pieejas efektivai
IstenoSanai macibu procesa valsts valoda.

- 100% pedagogu apmekl€ja profesionalas
pilnveides pasakumus un izmantoja prakse iegiitas
zinasanas un valodas apguves metodiku. No tiem
55% pedagogu apguva LVA kursus “Pirmsskolas
izglitibas pedagoga un pedagoga paliga sadarbiba
rotalnodarbibas beérnu latvieSu valodas pilnveide”,
25% pedagogu apguva LVA kursus
”Rotalnodarbibas latviski” un 20% - citus
profesionalas kompetences pilnveides kursus, par
ko liecina VIIS dati.

Tris iestades pedagogi uzstajas Daugavpils
Universitates pedagogu pieredzes apmainas
foruma “Vienoti izglitiba. Ir ideja!” par digitalo
tehnologiju izmantoSanu valodas apguvg, par ko
liecina izsniegtas apliecibas.

- 100% 5-7 gadu vecuma grupu pedagogi
izmantoja macibu procesa digitalus rikus (Photon
robotu, interakttvu robotu Bubble, Bee Bot robotu,
plansetdatorus u.c.) un macibu platformas,




motivEjot izglitojamos apgiit latviesu valodu
darbojoties praktiski, par ko liecina nodarbibu
veroSanas lapu analize.

- Ricibas plana parejas uz vienotu skolu
paredzetie pasakumi izpilditi par 90%, par ko
liecina iestades ricibas plana analize
pedagogiskas padomes s€dg.

Nr.2
Rotalnodarbibu
efektivitates
palielinasana

a) kvalitativi
- Ir skaidri definéti kvalitativas
rotalnodarbibas kriteriji.

- Pedagogi jégpilni izmanto miisdienigus
tehnologiju rikus, digitalas platformas,
izglitojamo pétniecisko, radoSo prasmju un
zinatkari veicino$u ierikotu ara teritoriju,
izmantojot brivdabas pedagogijas, STEAM
un citas alternativas pieejas.

Sasniegts

- Planojot rotalnodarbibas pedagogi balstijas uz
SverlS skaidri definétiem kvalitativas
rotalnodarbibas kriterijiem atbilstosi
vecumposmiem.

- 3-7 gadu vecuma grupu pedagogi jégpilni
izmantoja misdienigus tehnologiju rikus
(interaktivo tafeli, projektorus, plansetes, robotus,
smilSu lampas) un digitalas platformas visas
macibu jomas kompetencu pieejas Tstenosana, par
ko liecina nodarbibu v€rosanas lapu analize.

5-6 gadu vecuma izglitojamie piedalijas
droSsinternets.lv izaicinajuma “Esi interneta
izcilnieks!”, par ko liecina pedagoga atskaite un
publikacija iestades majas lapa.

Macibu procesa tika izmantotas kompetencu
pieeja, brivdabas pedagogijas, STEAM un citas
alternativas pieejas, par ko liecina nodarbibu
veroSanas lapu analize, iestades majas lapas
analize.

Pedagogu pieredze STEAM pieeja tika apkopota
metodiskaja lidzeklt ”"STEAM aktivitates
pirmsskola macibu gada griezuma. 2 dala” ar
meérki dalities pieredze ar citu iestazu pedagogiem.
Rotalnodarbibas tika izmantoti paSizstradatie
macibu materiali, par ko liecina nodarbibu
verosanas lapu analize.

STEAM joma notika sadarbiba ar Daugavpils
Inovaciju centru un pieredzes apmaina ar
Daugavpils Tehnologiju vidusskolu — liceju. Divi
pedagogi pilnveidoja profesionalo kompetenci
kursos “Izglitojamo lietpratibas uzkopSanas
STEAM joma”.

Nepartraukti attistijas iestades brivdabas
teritorija, ara macibu vide, par ko liecina
teritorijas attistibas plana analize. Tika izveidoti
jauni macibu objekti p&tnieciskai un radosai
darbibai divas programmas IstenoSanas vietas un
aprobétas jaunas aktivitates brivdaba, par ko
liecina iestades majas lapas analize. 4 pedagogi
pilnveidoja kompetenci ara izglitiba
starptautiskaja seminara Zviedrija Erasmus+
projekta ORE ietvaros, par ko liecina izsniegtas
apliecibas.




- Sistematiski notiek rotalnodarbibu
kvalitates véroSana un atgriezeniskas saites
sniegSana.

- Veicinata e-klases ka oficiala
informacijas aprites Iidzekla nozimiba
izglitibas procesa organiz&sana.
Nodros$inata efektiva informacijas aprite
starp visam iesaistitajam merkgrupam par
ikdienas macibu darbu un izglitojamo
sasniegumiem.

- Finansu pratibas attistibas jautajumi un
karjeras izglitiba ir integréti rotalnodarbibu
satura 5-7 gadu vecuma izglitojamo
grupas.

- Ir izveidota cieSa sadarbiba ar
Daugavpils Tehnologiju vidusskolu —
liceju, organizgjot pedagogu pieredzes
apmainas pasakumus macibu strategiju
apspriesanai.

- Macibu gada garuma mérktiecigi tika veikta
rotalnodarbibu kvalitates véroSana un
atgriezeniskas saites sniegSana pedagogiem, par
ko liecina 71 aizpildita nodarbibu véroSanas lapa.

- Informacijas aprite par izglitibas procesa
organiz€Sanu un izglitojamo sasniegumiem starp
visam iesaistitajam mérkgrupam notiek e-klasg.
Vecaku aktivitate e-klases lietoSana 2023./2024.
macibu gada paaugstinajas par 10%, par ko liecina
statistiskie dati.

- Istenota intereSu izglitibas programma “Es —
uzneémgéjs!” divas 6-7 gadu vecuma izglitojamo
grupas. Karjeras izglitiba ir integréta
rotalnodarbibu satura 5-7 gadu vecuma
izglitojamo grupas. Tika organizeta Karjeras
nedéla, kura aktivi piedalijas izglitojamo vecaki,
par ko liecina iestades majas lapas analize.

- Sadarbiba ar Daugavpils Tehnologiju
vidusskolu — liceju tika organizgtas sporta
aktivitates, STEAM diena, rotalnodarbibu un
1.klases macibu stundu véro$ana un analize,
macibu stratégiju apsprieSana pirmsskolas un
sakumskolas péctecibas nodrosinasanai ’Cela uz
vienotu skolu”, par ko liecina iestades darba plana
analize un publikacijas iestades majas lapa.

b) kvantitativi

- Vismaz 90% pedagogu pamatojas uz
kvalitativas rotalnodarbibas kritérijiem,
planojot macibu procesu.

- Notiek 20% pedagogu rotalnodarbibu
veroSana semestri, lai iegiitu informaciju
un datus par izglitibas kvalitati.

- Izglitibas kvalitates novertéSana ievaktie
dati liecina, ka vismaz 85% pedagogu
plano un vada miisdienigas, kvalitativas,
efektivas rotalnodarbibas.

- Vismaz 90% pedagogu apliecina, ka
iestade izveidota macisanas un macisanas
procesa kvalitates izvert€Sanas sistéma ir
saprotama, darbojas efektivi un veicina
izglitibas kvalitati.

- Vismaz tr1s rotalnodarbibas nedéla
notiek brivdaba dazadas macibu jomas
VisOs vecumposmos.

Sasniegts

- Vairak neka 90% pedagogu pamatojas uz
kvalitativas rotalnodarbibas kriteérijiem, planojot
macibu procesu.

- Lai iegiitu informaciju un datus par izglitibas
kvalitati 1.semestr1 notika 30% un 2.semestr1 90%
pedagogu rotalnodarbibu vérosana.

- Izglitibas kvalitates novertésana ievaktie dati
liecina, ka 90% pedagogu plano un vada
miusdienigas, kvalitativas, efektivas
rotalnodarbibas.

- 100% pedagogu apliecina, ka iestade izveidota
maciSanas un macisanas procesa kvalitates
izvertéSanas sistéma ir saprotama, darbojas
efektivi un veicina izglitibas kvalitati. 2023./2024.
macibu gada tika noverteta 30% pedagogu
profesionalas darbibas kvalitate. 100% pedagogu
dalijas pieredzg ar labas prakses piemériem
brivdabas pedagogija un STEAM pieejas
izmantoSana macibu procesa starptautiskaja
meéroga organizgjot praktisko seminaru Italijas un
Zviedrijas pedagogiem Erasmus + projekta
“Pirmsskolas skolotaju kompetencu pilnveide ara
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izglitiba” (ORE) ietvaros un uznemot Danijas

pedagogu delegaciju.
- Vismaz 4 reizes gada notiek 4 reizes gada, saskana ar iestazu vadibas
sagatavoSanas skolai grupu pirmsskolas komandu planu notika sagatavosanas skolai grupu
izglitibas skolotaju tikSanas ar Daugavpils | pirmsskolas izglitibas skolotaju tik§anas un
Tehnologiju vidusskolas- liceja pieredzes apmaina ar Daugavpils Tehnologiju
sakumskolas skolotajiem macibu vidusskolas- liceja sakumskolas skolotajiem
programmu nepartrauktibai un macibu programmu nepartrauktibai un
saskanotibai. saskanotibai.

2. Izglitibas programmas/u IstenoSanas kvalitate

2.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas [[stenoSanas vietas adrese|  Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
nosaukums (ja atskiras no juridiskas| uzsakot programmas noslédzot sekmigu
adreses) apguvi vai uzsakot programmas apguvi vai
2023./2024.mac.g. noslédzot
(01.09.2023.) 2023./2024.mac.g.
(31.05.2024.)
Vispargjas Bauskas iela 104A, 214 218
pirmsskolas izglitibas | Daugavpils, LV-5417
programma
01011111
Vispargjas pirmsskolas Poligona iela 50, 31 27
izglitibas programma | Daugavpils, LV-5413
01011111
Specialas pirmsskolas Poligona iela 50, 5 11

izglitibas programma | Daugavpils, LV-5413
izglitojamajiem ar
valodas traucgjumiem
01015511
Specialas pirmsskolas Poligona iela 50, 3 3
izglitibas programma | Daugavpils, LV-5413
izglitojamajiem ar
jauktiem attistibas
traucg€jumiem
01015611

2.2. Izglitibas iestades iegtta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakus$i vai
partraukusi macibas izglitibas iestad¢):

2.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada laika)-
3 izglitojamie turpina izglitibu arzemées, 1 izglitojamais cita Latvijas paSvaldiba;,

2.2.2. izglitibas iestades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu




nodroSinati ar vietu pirmsskolas iestades tuvak dzivesvietai,

gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 6 izglitojamie, jo macibu gada laika tika

2.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).

Nav

2.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Macibu stundu | Kads ir/ butu problémas risinajums?
skaits

1. |Ilgstosas vakances izglitibas 0,334
iestade (vairak ka 1 menesi) | Pirmsskolas
2023./2024. mac.g. (Iidz | izglitibas
31.05.2024.) skolotajs

2. | Izglitibas iestade  pieejamais 0,127
atbalsta  personals  izglitibas | Pedagoga
iestadé, noslédzot 2023./2024. | paligs
mac.g. (Itdz 31.05.2024.)

2.4. Izglitibas iestades izglitibas kvalitates merki (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditdji)

NPK Kvalitativais / Noteiktais rezultativas raditajs
kvantitativais uzsakot nosledzot 2024./2025. mac.g.
indikators 2023./2024. 2023./2024. mac.g.
mac.g.
(péc 2022./2023.
mac.g.
pasnovertejuma
zinojuma)
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma
1.1. | Pirmsskolas izglitibas 1.posma uzsakot | 1.posma noslédzot Ne mazak ka 80%

programma/-s

macibu gadu

2.posma uzsakot
macibu gadu
sacis apgut

macibu gadu

pirmsskolas pirmsskolas izglitibas
izglitibas programmu sacis
programmu sacis | apgut 3% izglitojamo;
apgit 60%; turpina apgiit 20%;
turpina apgiit apguva 67%;
29%, apguva apguva padzilinati

o
H%. 10%.

2.posma noslédzot
macibu gadu
pirmsskolas izglitibas

pirmsskolas programmu turpina
1zglitibas apgtt 13%
programmu 8% izglitojamo;
1zglitojamo; apguva 76%;
turpina apgiit apguva padzilinati

izglitojamo apguva 1.
posma sasniedzamos
rezultatus

Ne mazak ka 90%
izglitojamo apguva 2.
posma sasniedzamos

rezultatus




77%, apguva
15% .

3.posma uzsakot
macibu gadu
turpina apgiit
pirmsskolas
izglitibas
programmu 33%,
apguva 67 % .

11%.

Péc 3.posma
nobeiguma verteésanas
rezultatiem,
konstatets, ka 100%
iestades absolventu
apguva pirmsskolas
izglitibas programmu
pilna apjoma. No tiem
20% dazadi SR un
caurviju prasmes ir
apgttas padzilinati.

Ne mazak ka 30%
absolventu apguva
pirmsskolas izglitibas
programmu
padzilinati

1.2. | Interesu izglitibas - Finansu -91% 6-7 gadu - 100% 6-7 gadu
programma/-s pratibas attistibas | vecuma izglitojamo vecuma izglitojamo
jautajumi ir apguva programmu apguva programmu
“Es - uznémgjs!” integréti “Es -uznémgjs!” “Es - uznémgjs!”.
rotalnodarbibu
satura.
- Veidota - Divas reizes nedéla | - Izveidota sadarbiba
izpratne par tika organizetas ar uznémumiem un
naudas nodarbibas saskana ar | pasvaldibas iestadem
funkcijam, programmu. karjeras izglitibas
veidiem un joma.
formam. - 5-7 gadu vecuma - Vismaz 3 reizes gada
- Izglitojamajiem | izglitojamo vecakiir | organiz€tas macibu
ir zinasanas ka iesaistiti karjeras ekskursijas karjeras
veidojas budzets. | izglitiba. izglitibas joma.
3. | Izglitojamo macibu Programmas apguves
sasniegumi latviesu SR valodu macibu
valoda macibu gada joma:
beigas un eksamenos l.posms - 60%
turpina apgiit, 40%
apguvis;
2.posms —21% turpina
apgiit, 79% apguvis
val apguvis
padzilinati;
3.posms —18% turpina
apgit, 82% apguvis
val apguvis
padzilinati.
4. | Pedagogu profesionalas | - Ir izstradats - 55% pedagogu - 100% pedagogu
kompetences pilnveide pedagogu apguva LVA kursus apguva profesionalas
individualais “Pirmsskolas kompetences
profesionalas izglitibas pedagoga un | pilnveides programmu
kompetences pedagoga paliga "’Specialo zinasanu
pilnveides un sadarbiba apguve bérnu tiesibu

valsts valodas

rotalnodarbibas bérnu

aizsardzibas joma”.
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prasmes latviesu valodas - 100% pedagogu
uzlaboSanas pilnveide”. apguva profesionalas
plans. - 25% pedagogu kompetences pilnveidi
- 100% pedagogu | apguva LVA kursus audzinasanas
meérktiecigi ”Rotalnodarbibas jautajumos.
sekme latviski” un 20% citus | - vismaz 30%
izglitojamo profesionalas pedagogu pilnveidoja
latviesu valodas | kompetences digitalas prasmes.
apguvi saskana ar | pilnveides kursus - 100% pedagogu
individualo - 90% pedagogu apmekl€ profesionalas
planu. piedalijas apmacibas | pilnveides pasakumus
- 100% pedagogu | seminara ,,SmilSu izglitibas satura un
apmekle lampu daudzveidigais | didaktika, t.sk.
profesionalas pielietojums latviesu valodas
pilnveides pirmsskola”. zinasanu Itmena
pasakumus. paaugstinasanai.
Izglitibas iestades | -Veicinata - Izglitojamie iesaistiti | - lestades darbinieki,
noteiktie kvalitates | izglitojamo tautas tradiciju un izglitojamie un vecaki
raditaji audzinaSana (tai | pjederibas apzina | kulturvesturiska ir iesaistiti latviskas
skaita personibas | jestadei, pilsétai, | Mantojuma izzinasana | vides izveidosana
izaugsmes un karjeras valstij. saskana ar iestades iestade.
izglitibas joma) darba planu.

- lestade
mérktiecigi un
efektivi papildina
macibu saturu ar
preventiviem un
veselibu
veicinoSiem
pasakumiem.

- Karjeras
izglitibas
jautajumi ir
integréti
rotalnodarbibu
satura.

- Tika organizeti
pasakumi gimenu
salied&Sanai.

Sadarbiba ar dienas
centru “Saskarsme”
tiek organizeti
pasakumi izglitojamo
tolerances pret
cilvékiem ar 1paSam
vajadzibam
attistiSanai.

- Vismaz 2 reizes
menesT tiek organizeti
preventivie un
veselibu veicinoSie
pasakumi visu
vecumposmu grupas.
Iestade aktivi darbojas
NVVST.

- Veicinata
izglitojamo izpratne
par gimeni ka Tpasi
aizsargajamo vertibu.
Tika izmantotas
jaunas sadarbibas
formas ar gimeni.
39% izglitojamo
vecaku noverte
izglitibas iestades
sadarbibu ar gimeni —

- Izglitojamie un
vecaki ir iesaistiti
iestades teritorijas
attistiSana un
labiekartoSana.

- 100% izglitojamo ir
iesaistiti veselibu
veicino$o un drosu
paradumu izkopSana.

- Izveidota sadarbiba
ar uzpémumiem un
pasvaldibas iestadem
karjeras izglitibas
joma.




loti labi un 54% -
labi.
- lestades - 5-7 gadu vecuma
darbinieki, izglitojamo vecaki ir
izglitojamie un iesaistiti karjeras
vecaki ir iesaistiti | izglitiba.
labdariba.

6. | Citi kvalitates raditaji - Izglitojamo - Sporta nodarbibas - Tiek organiz&tas
(Izglitojamo  attistiSanai | attistiSanai tiek organizetas gan koriggjosas
veselibas un  fiziskas | veselibas un ierikota sporta zalg, vingroSanas
aktivitates macibu joma) | fiziskas gan brivdaba. nodarbibas 5 -7 gadu

aktivitates vecuma
macibu joma izglitojamajiem.
iestade - lestade sadarbojas ar
tika ierikota Daugavpils sporta
sporta zale. skolu.
-Tiek pilnveidota | - Sporta inventaru - Tiek organizétas
sporta inventara | klasts lauj vadit misdienu deju
baze nodarbibu kvalitativas un nodarbibas.
organizesanai misdienigas sporta
ara. nodarbibas.
- leviestas jaunas | - 41% 5-7 gadu
interesu izglitibas | vecuma izglitojamo
programmas — apguva interesu
karateé un izglitibas programmu
“SlidoSanas un ”Karate”, 62 % 5-7
hokeja ar ripu gadu vecuma
pamati”. 1zglitojamo apguva

intereSu izglitibas

programmu

“SlidoSanas un hokeja

ar ripu pamati”.

2.5. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi
2.5.1. par izglitojamo sniegumu ikdienas mdacibas
Izglitojamo macibu sasniegumi temata apguves beigas tiek atspoguloti skolvadibas sistéma e-klase
atbilstosi planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem.
P&c rotalnodarbibu vérosanas lapu (71 lapas) un SverlS 1., 2. un 3. vecumposmu kopigas
statistikas analizes secinats, ka:
- izglitojamie tiek iesaistiti macibu procesa — 96%;
- veérojama izglitojamo sadarbiba — 98%;
- v@rojamas radosa, analitiska, pé€tnieciska rakstura darbibas, izvirzot problémsituacijas —
50% (verots 3.posma grupas);
- izglitojamie plano savu maciSanas procesu —50,%, (v€rots parsvara 2. un 3.posma grupas);
- izglitojamie noverteé savu maciSanas procesu, reflekte par to — 81%.
- izglitojamie izrada iniciativu, véleéSanos eksperimentét — 37%.
- izglitojamie demonstré prasmi pielietot digitalus rikus maciSanas konteksta. —50% (verots
parsvara 2. un 3.posma grupas)
2.5.2. par pareju uz vienotu skolu (ja ir attiecinams)
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2023./2024. macibu gada visas grupas istenota Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma un
macibu process notiek latvieSu valoda. 100% iestades absolventu apguva pirmsskolas izglitibas
programmu pilna apjoma. No tiem 20% dazadi SR un caurviju prasmes ir apgitas padzilinati.
Balstoties uz absolventu latviesu valodas prasmju vertéjuma analizi, tika iegtiti sekojoSie dati:

Lasa atseviskus vardus, teikumus -59%;
Atrod skanai atbilstoSu burtu un parada to. Atrod un nosauc apkart€ja videé burtus, kurus pazist. Lasa
dazus pazistamus vardus, pieméram, savu vardu, uzrakstus, norades — 41%;
Raksta rakstitos burtus, prot uzrakstit pazistamus vardus — 100%.
Vienmeér spgj atbildét uz daudzveidigiem jautajumiem par sevi, ikdienu, darbibam patstavigi, biezak
pilniem teikumiem — 35%;
Sp€j atbildét uz jautajumiem par apgiistamo tematu, nosaucot priekSmetus, dzivas biitnes, Tpasibas.
Var atbildét ar skolotaja palidzibu (sak atbildi, piedava jautajumu, kura ietverta iesp&jama atbilde.) —
65%:;
Parjauta, interes€jas, uzdod jautajumus. Izsaka savas vajadzibas, veélmes. Uzdod jautajumus. Saprot
skolotaja teikto pilniba, saprot normala tempa runatu tekstu — 38%;
lesaistas saruna, tikai atbildot uz jautajumiem, kuri uzdoti tie$i vinam. Veido jautdjumus pec
aicinajuma to darit. Tikai nosauc apgiitos vardus (priekSmetus, dzivas biitnes, 1paSibas, darbibas).
Saprot tikai biezi lietotas frazes, ko saka skolotaja — 62%.
Saviem vardiem stasta par savu pieredzi, par savu darbibu un sasniegto rezultatu; stasta par savam
un cita emocijam, izjatam ikdienas situacijas. Biezi izrada iniciativu un pats stasta, ko redzgjis,
piedzivojis, dzirdéjis, stasta savu pieredzi — 35%.
Atbildot uz jautajumiem, stasta par redz&to, dzird&to, piedzivoto — 65%.

- Vai un kada veida tika izvertéta 5 — 6 gadigo bérnu grupu nodarbibu un/ vai 1., 4., 7. klaSu
macibu stundu kvalitate?

Rotalnodarbibu véroSanas informacijas sist€mas dati liecina par to, ka paaugstinajas

rotalnodarbibu efektivitate un uzlabojas latviesu valodas apguves kvalitate 2. un 3. vecumposmu
grupas.

- Vai un kada veida ir konstatéta obligata izglitibas vecuma pirmsskola audzeknu, 3. un 6.
klaSu gataviba parejai uz vienotu skolu 2024./2025. mac.g.?

Rotalnodarbibu kvalitati macibu gada sakuma un beigas novértgja Daugavpils Tehnologiju
vidusskolas-liceja sakumskolas skolotaji. Notika macibu stratégiju apsprieSana parejai uz vienotu
skolu. Bérnu sasniegumu pirmsskolas izglitibas obligata satura apguves nobeiguma analize un
absolventu latvieSu valodas prasmju vertéjuma analize liecina par gatavibu turpinat apmacibu
1 klase.

- Kadiem mérkiem ir izlietots valsts pieskirtais finans€jums un kadi ieguvumi no ta giti?

No valsts pieskirta finans€juma tika iegadati metodiskie Iidzekli, macibu literatiira, papildu
literatiira, uzskates lidzekli, izdales materiali un macibu materiali izglitojamo lasitprasmes un rakstit
prasmes veicinasanai, valodas apgiiSanai un vispargjai attistiSanai. Tika nodroSinats logop&da un
pedagoga — paliga individualiz€ts atbalsts bérniem, kuri pargaja no mazakumtautibu programmas uz
vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu.

2.5.3. par veidiem ka uzlabot procesus, kuros konstatétas nepilnibas vai kuri ietekmé nesasniegtus
merkus.

Pec 2023./2024.m.g. izglitojamo sasniegto rezultatu un ikdienas macibu procesa noverojumu
analizes, konstatets, ka apguves limenis valodu macibu joma daziem izglitojamajiem nav
pietickams. Ka ar1 absolventu lasitprasmju Itmeni jauzlabo. No 37 absolventiem tikai 6 latvieSu
valoda ir dzimta. Lai pilnveidotu macibu procesu un uzlabotu maciSanas rezultatus, notika
problémas apspriesana pedagogiskaja sed¢ un iestades padomé. 2024./2025. macibu gada ieplanota
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valodas apguves un lasitprasmes Itmena paaugstinaSana. Tiks veikta sadarbiba ar izglitojamo
gimeném $aja jautajuma.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
mdcibu stundu/ nodarbibu vérosana.

Vadibas komanda macibu gada garuma mérktiecigi noveroja rotalnodarbibas ar meérki sniegt

atbalstu pedagogiem pareja uz macibam valsts valoda, kompetencu pieejas, STEAM, brivdabas

pedagogijas un citas alternativas pieejas izmantos$ana rotalnodarbibu efektivitates paaugstinasanai.

Lai iegitu informaciju un datus par izglitibas kvalitati 1.semestri notika 30% pedagogu un

2.semestr1 90% pedagogu rotalnodarbibu vérosana.

2023./2024. macibu gada tika novertéta 30% pedagogu profesionalas darbibas kvalitate. 6

pirmsskolas izglitibas skolotajiem pieskirta 2. kvalitates pakape un vienam pedagogam 1.kvalitates

pakape.

3.1.2. Informdcija par 2023./2024. mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no

macibu stundu / nodarbibu verosanas

P&c SverlS datiem tika aizpildita 71 v@roSanas lapa, no tiem, 41 lapu aizpildija iestades vadibas

komanda, un 30 lapas aizpildija pedagogi, savstarp&ji apmeklgjot rotalnodarbibas.

P&c statistikas analizes konstatgts, ka macibu vide un pedagogu riciba atbalstosa un motivéjosa

izglitojamo valsts valodas lietojumam (94%). Sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti (100%),

jegpilni (100%) un izm&rami (100%), macibu saturs tiek pielagots izglitojamam atbilstosi vinu

sp&jam, vajadzibam un interesém (89%). 87% pedagogu sniedz atgriezenisko saiti un veic

formativo vertéSanu.

Vairak neka 90% pedagogu pamatojas uz kvalitativas rotalnodarbibas kriterijiem, planojot macibu

procesu. Izglitibas kvalitates noveértésana ievaktie dati liecina, ka 90% pedagogu plano un vada

misdienigas, kvalitativas, efektivas rotalnodarbibas. 100% novéroto nodarbibu notiek latviesu

valoda. 95% pedagogu rotalnodarbibas izmanto valodas apguvi veicino$as stratégijas. Bérnu skaits

kuri izsakas mutiski latvieSu valoda ir vairak neka 50%. 83% pedagogu IT prasmes lau;j istenot

rotalnodarbibu mérki. 100% pedagogu izmanto kompetencu pieeju, STEAM, brivdabas pedagogijas

pieeju un citas alternativas pieejas macibu procesa.

3.1.3. Secindjumi par izglitibas iestades sniegumu attiecibd pret izvirzitajiem mérkiem un/vai
sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu verosand (pret 3.1.1.)

2023./2024. macibu gada istenota pareja uz macibam valsts valoda un palielinata rotalnodarbibu

efektivitate. Pedagogi savstarpgji veroja rotalnodarbibas, dalijas pieredz€ macibu procesa

organizé$ana, sadarbojas ar Daugavpils Tehnologiju vidusskolas-liceja sakumskolas skolotajiem.

Lidz ar to iestades pedagogiem tika veidota dzilaka izpratne par pectecibas nodroSinasanu no viena

posma uz otru posmu, no pirmsskolas uz sakumskolu.

3.1.4. Pasvertésana izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)

Nodarbibu vérosana Vadibas komanda, iestades pedagogi, izglitojamie, izglitojamo
vecaki, sakumskolas skolotdji, Erasmus+ projekta iesaistitie
pedagogi no Zviedrijas, Italijas, pedagogi no Danijas

Elektronisko  sistemu datu | Vadibas komanda, iestades pedagogi, izglitojamie, izglitojamo
analize (SverlS vérosSanas | vecaki

lapu un statistikas analize,
izglitojamo macibu
sasniegumu analize e-klasé
pedagogu mdcibu procesa
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planosanas analize)

Dokumentu analize
(Izglitojamo sasniegumu
vertesanas kartiba,
diagnosticéjosas vertésanas
kartes, berna sasniegumi
pirmsskolas izglitibas
obligata satura apguves
nobeiguma,

izglitojamo specidlo
vajadzibu izvertésanas
veidlapas, absolventu
latviesu valodas prasmju
vertejums 2024.g.,
izglitojamo individualo
logopédisko nodarbibu dati)

Vadibas komanda, iestdades pedagogi, izglitojamie, izglitojamo

vecaki

3.1.5. Izglitibas iestades stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
iepriek$gjo pasverteésanas periodu
(ja ir konstatets)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades izveidota
sist€ma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei

Sadarbiba ar Izglitibas parvaldi
tika pilnveidota sisttma datu
ieguvei par macisanas kvalitati ar
atseviSkiem krit€rijiem katram
vecumposmam.

Rotalnodarbibu veérosana piedalas
ne tikai  1estades  vadibas
komanda, pedagogi, bet arl
Daugavpils Tehnologiju
vidusskolas liceja sakumskolas
skolotaji un Erasmus+ projekta
partneri, kas sniedz plaSaku
atgriezenisko saiti par
rotalnodarbibu kvalitati.

Nodrosinat digitalo tehnologiju
mentora atbalstu iestades
pedagogiem.

Izglitibas procesa planoSanas
un 1stenoSanas efektivitate
un kvalitate

Izglitibas programmu IstenoSana
notiek visas dienas garuma gan
iestades telpas, gan brivdaba visu
vecumposmu grupas un arpus
iestades teritorijas — 3. posma
grupas.

Pedagogi izmanto kompetencu un
STEAM pieeju, brivdabas
pedagogijas metodi un citas
alternativas pieejas ka vienotu
pedagogisko piecju un darba
formu visos vecumposmos. Par to
liecina Sverls iegiitie dati.

NepiecieSams attistit pedagogu
prasmes sniegt AS
izglitojamajiem un kol€giem.

Izglitibas procesa

Macibu process tiek pielagots

NepiecieSams veicinat
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diferenciacija, izglitojamo vecumposmam, | izglitojamo  vaditu =~ macibu
individualizacija un interesém, nemot vera izglitojamo | procesu, kur izglitojamie motive
personalizacija ieprieksgjas zinasanas un | sevi un citus pastavigi un
prasmes, gatavibu  macibam, | patstavigi macities un
piedavajot dazada izzinas ltmena | pilnveidoties.
uzdevumus.
Macibu sasniegumu Katra vecumposma vértgjumi | NepiecieSams organizet
vertéSanas kartiba visas macibu jomas tiek vertéti e- | individualas tikSanas ar
klase un pieejami izglitojamo | izglitojamo vecakiem vismaz 2
vecakiem. reizes gada, lai  izrunatu
izglitojamo sasniegumus.
Izglitibas procesa
stenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas
Izglitibas iestades Izglitojamajiem ir nodroSinata | Sadarbiba ar Daugavpils
individualizéta un /vai atbalsta personala — logopéda | Izglitibas parvaldi nodroSinat

personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

pakalpojuma pieejamiba atbilstosi
izglitojamo maciSanas un
attistibas vajadzibam.

Pedagogi nodroSina atbalstu 5-6

izglitojamo vecakiem psihologa
atbalstu.

Pilnveidot pedagogu
profesionalo kompetenci darba

gadu vecuma  izglitojamajiem | ar b&miem ar  specialam

pamatojoties  uz  izglitojamo | vajadzibam.

specialo vajadzibu izveértésanas

metodiku.  Atbalsts  ukrainu

izglitojamajiem un remigréjusiem

izglitojamiem  ir  nodroSinats

saskana ar individualo izglitibas

programmas apguves planu.
Izglitibas procesa 1stenoSana | 100% pedagogu ieklauti parmainu | Apkopot  pedagogu pozitivo
pirmsskolas izglitibas ievieSana un dalas ar labas | pieredzi lasitprasmes un
iestade vai pirmsskolas prakses piemériem ar citam | rakstitprasmes veicinaSanai.

izglitibas programma

izglitibas iestadém un Erasmus+
projekta partneriem, par ko
liecina iestades darba plana
analize, pedagogu darba plani e-
klase un pieredzes apmainas
pasakumu materiali.

3.1.6. 2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmdakajam darbam par visu kritériju
NepiecieSams pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci darba ar bérniem ar specialam

vajadzibam, attistit pedagogu prasmes sniegt AS izglitojamajiem un kolégiem.

Sadarbiba ar

Daugavpils Izglitibas parvaldi nodroSinat izglitojamo vecakiem psihologa atbalstu.

3.2. Kriterijs “DroSsiba un labklajiba”
3.2.1. Pasvertésana izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

AnketeSana

85% iestades pedagogu piedalfjas Daugavpils izglitibas iestazu
aptauja, 22% izglitojamo vecaku piedalijas Daugavpils izglitibas
iestazu aptauja un 73% vecaku piedalijas iestades aptauja.
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Izglitibas iestades apskate

Iestades vadibas komanda, darba aizsardzibas specialists

Sarunas ar mérkgrupam

vecakiem

TikSanas ar iestades padomes locekliem, individualas sarunas ar

3.2.2. Kritérija “Drostba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
ieprieksgjo paSvertésanas periodu
(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades ieksgjas
kartibas un droSibas
noteikumu ievéroSana

Iestade darbojas APU un SEM
programmas. Izglitojamie ievéro
pozitivas uzvedibas noteikumus,

Informét katru vecaku par to, ka
iestade darbojas APU, SEM,
STOP 4-5 programmas ar mérki

macas risinat konfliktsituacijas. | nodroSinat  iekS€jas  kartibas
Lai  samazinatu  vardarbibas | noteikumu un drosibas
gadijumus  izglitojamo  vidid | noteikumu  iev€roSanu  un
iestadeé  darbojas STOP  4-7 | veicinatu izglitojamo labizjtutu
programma. iestade.

Izglitibas iestades fiziska
droSiba un ar to saistito
risku noveérSana

91% aptaujato izglitojamo vecaku
noverte bérna fizisku drosibu
iestadé ka “Labi” vai “Loti labi”,

Iesaistit visus iestades
darbiniekus un iestades padomi
iestades fiziskas droSibas un ar

1estade.

95% pedagogu izjiit vienlidzigu
un cienpilnu attieksmi pret sevi un
kolegiem.

81% izglitojamo nekad nav cietis | to  saistito  risku  regulara
no fiziskas vardarbibas. noversana.
Emocionala drosiba 90% vecaku apliecina, ka berns | Sadarbiba ar Daugavpils
izglitibas iestade un ar to labprat iet uz pirmsskolas iestadi. | Izglitibas parvaldi péc
saistito risku novérSana 95% vecaku jitas gaiditi izglitibas | nepiecieSamibas nodroSinat

pedagogiem psihologa atbalstu,
lai noveérstu vinu profesionalo
un emocionalo izdegSanu un
veicinatu izglitojamo
emocionalo droSibu.

Izglitibas iestades
personala un izglitojamo
labizjtta

95% pedagogu vienmér labprat iet
uz darbu un jiutas ka nozimiga
savas pirmsskolas iestades dala.
100% aptaujato pedagogu jutas
drosi komunicgjot ar izglitojamo
vecakiem.

Meklét jaunas darba formas
izglitojamo, vigu vecaku un
iestades personala salied&sanai.

3.2.3. 2-3 galvenie apkopotie secindajumi par visu kritériju turpmakajam darbam

Iestade tiek maksimali nodroSinata psihologiska labklajiba, fiziska un emocionala droSiba gan
bérniem, gan iestades personalam. NepiecieSams meklet jaunas darba formas izglitojamo, vinu
vecaku un iestades personala saliedéSanai, péc nepiecieSamibas nodroSinat pedagogiem psihologa

atbalstu, lai novérstu vinu profesionalo un

emocionalo droSibu.

3.3. Kriterijs “Vadibas profesionala kapacitate”
3.3.1. Pasvertésana izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

emocionalo izdegSanu un

veicinatu izglitojamo

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Dokumentu analize

Vadibas komanda, iestdades pedagogi, izglitojamo vecaki
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(attistibas plana, izglitibas
iestades darba plana, iestades
teritorijas attistibas plana,
ricibas plana parejai uz
vienotu skolu kvalitates
nodrosinasanai un uzraudzibai
analize, pasnovertéjuma
zinojuma 2022./2023. un
iestades padomes darba plana
analize, APU programmas
aktivitasu plana, veseltbu
veicinoSo aktivitasu plana
analize, pedagogu darba
kvalitates novertésanas
analize)

Izglitibas iestades timekla
vietnes izpéte

lestades pedagogi, izglitojamo vecaki

AnketéSana, sarunas ar
merkgrupam

lestades pedagogi, izglitojamo vecaki

3.3.2. Kritérija “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses
(ja ir konstateéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vaditaja
meérktiecigs darbs, veidojot
maciSanas organizacija kulttru
izglitibas iestade

- Izglitibas iestades attistibas
veicina$ana un inovaciju
kultiiras ievieSana.

- Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija un etiskums,
sadarbibas kvalitate ar vietgjo
kopienu un nozares
organizacijam.

95% pedagogu apliecina, ka var
dro8i un profesionali komunicét
ar savu vadibu. 100% pedagogu
pozitivi noverte sadarbibu ar
kolégiem pirmsskola.

93% izglitojamo vecaku
noverte iestades sadarbibu ar
gimeni ka ”Labi” vai "Loti
labi”.

-Veicinat  iestades  padomes
institiicijas darbibu un izpratni par
sadarbibas iespgjam un
lidzdalibu.

- Izstradat iestades PriekSlaicigas
macibu partraukSanas prevencijas
sist€mas ievieSanas planu.

3.3.3. Izglitibas iestades vadibas komandas secinajumi par izglitibas iestades attistibas plana
istenosanu 2023./2024. mdc.g.

Attistibas plana planotie uzdevumi ieklauti iestades macibu gada darba plana un tiek aktualizeti
macibu gada beigas. lestades padomes sédé un pedagogiskaja seédé notika attistibas plana
istenoSanas izvertéSana. Izvirzitie uzdevumi uz 2023/ 2024 macibu gadu tika realizeti uz 90%.
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4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

NPK | Projekta nosaukums Projekta 1sa anotacija Projekta 1stenoSanas rezultati

1. | Erasmus+ Projekta  mérkis ir uzlabot | 2023.gada  septembr1  iestade
programmas pirmsskolas izglitibas pedagogu | organiz€ja apmacibas seminaru
pamatdarbibas KA2 | zinaSanas par aktivitatétm briva [un 100% pedagogu dalijas
“Sadarbiba daba un veicinat ari globalo | pieredz€ ar projekta partneriem
inovacijas meérku sasniegSanu: Kuvalitativa | no Zviedrijas un Italijas. Projekta

veicinasanai un labas

izglitiba; Veseliba un labklajiba;

partneri nov€roja un novertgja

prakses apmaina” Atbildigs resursu pat€rin§ un | rotalnodarbibas un dazada veida
projekts "Pirmsskolas | razosana. aktivitates brivdaba visas
skolotaju vecumposmu grupas.

kompetencu 2024.gada marta 4 iestades
pilnveide ara pedagogi pilnveidoja kompetenci
izglitiba” ara  izglitiba  starptautiskaja

/”Improving
preschool teachers’

seminara Zviedrija un konsultgja
iestades pedagogus.

skills in outdoor
education”/

Nepartraukti attistfjas iestades
brivdabas teritorija. Tika
izveidoti jaunie macibu objekti
pétnieciskai un radosai darbibai
divas programmas TstenoSanas
vietas un aprob&tas jaunas
aktivitates brivdaba.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. lestade aktivi sadarbojas ar valsts un paSvaldibas institiicijam, organizacijam, Daugavpils sporta
skolu, Daugavpils Tehnologiju vidusskolu — liceju izglitibas programmu TstenoSanai, bet sadarbibas
ligumi nav noslégti.

6. Audzinasanas darba 2023./2024. macibu gada akcentéjamie audzinasanas uzdevumi un
secinajumi péc macibu gada izverteSanas

Istenots mérktiecigs un péctecigs audzinasanas darbs, kura akfivi iesaistTjas un sadarbojas iestades
pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes, ka ari valsts un pasvaldibas atbildigas institiicijas un
nevalstiska organizacija ,,Uzticibas fonds”. Iestade saglaba savas tradicijas, iedibina jaunas
tradicijas, organiz€jot daudzpusigus pasakumus, kas veicina veselibu, droSibu, toleranci pret
cilvékiem ar ipasam vajadzibam, izpratni par darba tikumu un gimenes vértibu. lestade sadarbojas
ar Latgales Zoodarzu, Daugavpils dzivnieku patversmi, Daugavpils inovaciju centru, Jaunbuves
bibliotéku, dienas centru ,,Saskarsme”, Daugavpils Tehnologiju vidusskolu-liceju, Sporta skolu.
Iestade aktivi darbojas Nacionalaja veselibu veicinoSo skolu tikla. Daudz organizéto pasakumu tika
orientéti gimenu saliedé$anai un sadarbibas ar iestadi veicinaSanai un veidojot piederibas izjutu
savai iestadei (,,Téva diena”, “Piena svétki mazuliem laukos”, ,,Piparkiiku vakars”, ,,Ziemassvétku
tirdzin$”, ,,Gimenes sporta svetki”, LasiSanas p&cpusdienas, “Labo darbu nedéla”, ,,Mates diena”,
atvérto durvju dienas, Karjeras ned€la u.c.). Izglitojamie un vinu vecaki tika iesaistiti tautas
tradiciju un kultirvesturiska mantojuma izzinasana (Gadskartu sveétku kopiga svinéSana,
meistardarbnicas).
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7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei buitiska informacija

Sadarbiba ar Daugavpils Sporta skolu 62% 6-7 gadu vecuma izglitojamo apguva sporta programmu
“Slidosanas un hokeja ar ripu pamati”. Apgiitas slidoSanas pamatprasmes dot iesp&ju b&€rniem
iestaties Sporta skola.

Jaukta vecuma grupa macibu gada garuma tika istenota AS “Latvijas valsts mezi” ekoprogramma
“Ciikmena detektivi”. Testade 1steno SEM un APU programmas.

lestades pedagogi mérktiecigi attista izglitojamo talantus. 4-7 gadu vecuma izglitojamie
2023./2024.macibu gada piedalijas dazados radoSos konkursos, glitrakstiSanas konkursa un ipasi
iepriecindja ar augstiem rezultatiem lasitaju konkursa. 2023./2024.macibu gada pedagogi aktivi
popularizgja iestades pieredzi starptautiskaja méroga. Pe&c Sonderborgas Izglitibas un Zinatnu centra
iniciativas no 13.05.2024. lidz 16.05.2024. iestade uznéma pedagogus no Danijas un dalijas
pieredze ar labas prakses piemériem brivdabas pedagogija un STEAM pieejas izmanto$ana macibu
procesa. Pedagogu delegacija novéroja un novertgja rotalnodarbibas un dazada veida aktivitates
telpas un iestades brivdabas teritorija visds vecumposmu grupas un kopa ar izglitojamajiem
piedalijas macibu ekskursijas. Tris iestades pedagogi dalijas pieredzé Daugavpils Universitates
pedagogu pieredzes apmainas foruma “Vienoti izglitiba. Ir ideja!”

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja noverteSana
noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)

- Nodrosinata izglitojamajiem atbalsta personala — logopéda pakalpojuma pieejamiba atbilstosi

izglitojamo maciSanas un attistibas vajadzibam (no 01.09.2023. slodze palielinata Iidz pilnai vienai

likmet).

- Veicinata e-klases sist€émas ka oficiala informacijas aprites lidzekla nozimiba izglitibas procesa

organizé$ana, nodroSinata efektiva informacijas aprite starp visam iesaistitajam meérkgrupam.

Pamatojoties uz e-klases statistiskajiem datiem izglitojamo vecaku aktivitate e-klases lietoSana

2023./2024. macibu gada paaugstinajas uz 10%, kas liecina par pozitivu dinamiku.

- Izveidota vienota sist€éma, kas veicina vecaku aktivaku iesaisti macibu procesa. 95% vecaku

apliecina, ka piedalijas kadas no piedavatajam iestades aktivitateém. 39% izglitojamo vecaku noverte

izglitibas iestades sadarbibu ar gimeni — loti labi un 54% — labi.

9. Informacija par izglitibas iestades apmeklejuma (/KVD, IP planotda nodarbibu/ macibu stundu
vérosana) noteikto uzdevumu ievieSanu (ja attiecinams)
Nav attiecinams.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025. macibu gada
- Istenot intereSu izglitibas programmu latvieSu kultiiras un valodas prasmju attistiSanai.
- Turpinat attistit iestades teritoriju sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

11. Izghitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1 Pareja uz vienotu skolu a) kvalitativi

- Nodrosinata izglitibas vide, kas atbalsta valsts valodas apguvi un
lietoSanu. Iestadeé tiek nodroSinata valodas lietoSana ikdiena
(horizontala komunikacija).

- Tiek veicinatas izglitojamo lasitprasmes visos vecumposmos un
iestades pedagogi macibu procesa izmanto lasitprasmes
veicinaSanas un attistiSanas stratégijas. lestades pedagogi
sadarbojas ar Daugavpils Tehnologiju vidusskolu-liceju un
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popularizé pozitivo pieredzi rakstitprasmes un lasitprasmes
attistiSana.

- Nodrosinats metodiskais atbalsts pedagogiem par komunikaciju
ar vecakiem un veicinata izglitojamo vecaku lidzdaliba un
lidzatbildiba.

-Izstradats  iestades  PriekSlaicigas macibu  partraukSanas
prevencijas sist€émas ievieSanas plans.

b) kvantitativi
- Vairak neka 90% 5-7 gadu vecuma izglitojamajiem ir izveidota
pozitiva attieksme pret lasiSanu.
- Vismaz 3 reizes gada pedagogi dalas ar lasitprasmes veicinasanas
un attistiSanas stratégijam.
- Katra grupa notiek atklatas nodarbibas pozitivas pieredzes
populariz€Sanai.
- 100% pedagogu veido lasitrosinoSu macibu vidi. “LasiSanas
ligzdas” ir izveidotas visu vecumposmu grupas.
- Uz 20% uzlabojas absolventu valodas apguves un lasitprasmes
raditaji.
- Ne mazak ka 80% izglitojamo vecaku apliecina par Iidzdalibu
macibu procesa.
- Ne retak ka 4 reizes gada notiek pieredzes apmainas pasakumi ar
Daugavpils Tehnologiju vidusskolas-liceja pedagogiem.
- 100% pedagogu ir iepazistinati ar metodiku “Uz izaugsmi versto
individualo sarunu ar gimeni organizéSana izglitibas iestade”

Nr.2 Digitali kompetenta
izglitibas iestade

a) kvalitativi
- lestade tiek iev@rotas vienotas prasibas un noteikumi digitalo
tehnologiju lietoSana macibu procesa.
- Digitalas tehnologijas macibu procesa izmantotas sistematiski un
jegpilni, lai attistitu kritisko domasanu un motivétu izglitojamos
patstavigi macities un pilnveidoties. Iestadé Tstenotas programmas
nodroSina 5-7 gadu vecuma izglitojamajiem iesp€jas padzilinati
apgit digitalas prasmes un uzlabot lasitprasmes.
- Tiek veikts regulars pedagogu digitalo prasmju un digitalo
resursu macibu procesa izmantoSanas monitorings. Izglitibas
tehnologiju mentori sistematiski sniedz atbalstu pedagogiem.
- Izveidota pedagogu rokasgramata “Kritiska un atbildiga pieeja
digitalo prasmju attistiba pirmsskola” ar mérki dalities pieredz€ ar
citu iestazu pedagogiem.
- lestadeé ir visi nepiecieSamie digitalie resursi izglitojamo un
pedagogu vajadzibam, lai nodro$inatu miisdienigu macibu procesu.
(macibu platforma soma.lv, jaunie digitalie riki: interaktivais
ekrans, roboti kod@anas pamatu apguvei un runajoso punktu
komplekts runat prasmju attistiSanai.)

b) kvantitativi
- 100% pedagogu izmanto iestades datu bazi digitalo macibu
materialu glabasanai un koplietosanai,
- 100% pedagogu pielieto digitalas tehnologijas macibu procesa.
- Digitalas darbnicas pedagogiem notiek vienu reizi ménest;
- 90% 5-7 gadu vecuma izglitojamo apgust digitalas tehnologijas
macibu nolikos.
- Vismaz vienu reizi ménesi notiek digitalo tehnologiju
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izmantosanas efektivitates monitorings macibu procesa.
- Vismaz divas reizes gada tika organizétas digitalo tehnologiju
darbnicas izglitojamo vecakiem.
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