Vispargjas un profesionalas
izglitibas parvalde

VISPAREJAS IZGLITIBAS IESTAZU TIKLA ATTISTIBAS KONCEPCIJA
2013. - 2017.gadam
Daugavpils pilsétas domes Vispargjas izglitibas iestazu tikla attistibas koncepcija* izstradata:

pamatojoties ,,Par paSvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punkta minéto pasvaldibas autonomo funkciju — ,,Gadat par iedzivotaju izglitibu
(iedzivotajiem noteikto tiesibu nodroSinaSana pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas iegiiSana; pirmsskolas un skolas vecuma bérnu
nodro$inaSana ar vietam macibu un audzinaSanas iestade€s; organizatoriska un finansiala palidziba arpusskolas macibu un audzinasanas iestadém un
izglitibas atbalsta iestadém u.c.)”, Izglitibas likumu, MK 13.10.2009. noteikumiem Nr.1178 , Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes
izvertéSanas noteikumi” un

saskana ar Nacionalas attistibas planu 2014.-2020.gadam (NAP2020); Latvijas stratégiskas attistibas planu 2010.-2013.gadam; Latvijas ilgtsp&jigas
attistibas stratégiju 1idz 2030.gadam; Nacionalo stratégisko ietvardokumentu 2007.—2013.gada periodam; Izglitibas attistibas pamatnostadném 2007.—
2013.gadam; Latgales programmu 2010-2017, Latgales stratégiju 2030.

*Daugavpils pilsétas domes Vispargjas izglitibas iestazu tikla attistibas koncepcija neietver interesu un profesionalas ievirzes izglitibas, muzizglitibas
jautajumu risinajumus. So jomu attistiba tiks skatita atseviska dokumenta, kurs taps p&c $o jautdgjumu izlemsanas Valsts limeni.
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levads

Daugavpils pasvaldibas teritorija pasreiz darbojas 29 pirmskolas iestades (t.sk. 4 specialas), 5 pamatskolas (t.sk. 2 specialas) un 13 vidusskolas.
Daugavpilsl.speciala pamatskola ir pasvaldibas dibinata un uzturama izglitibas iestade, kura piedava specialas programmas skoléniem ar vieglu vai
smagu garigas atpalicibas pakapi. Daugavpill esosa Daugavpils logopediska internatpamatskola — attistibas centrs ir specialas izglitibas iestade ar
specialam izglitibas programmam skoléniem ar runas un/vai dzirdes trauc&jumiem. Minéta izglitibas iestade pilda regionalas nozimes funkcijas, tiek
finans@ta un uzturéta no valsts budzeta Iidzekliem.

Daugavpils pilsétas domes Vispargjas izglitibas iestazu tikla attistibas koncepcija (turpmak teksta — Koncepcija) ietver pirmsskolas, skolas un
specialas izglitibas jautajumus. To ir izstradajusi Daugavpils pilsétas domes Vispargjas un profesionalas izglitibas parvalde (turpmak teksta — VPIP)
cieSa sadarbiba ar izglitibas iestazu parstavjiem un nemot veéra sabiedriskas apsprieSanas rezultatus. Koncepcijas merkis ir izstradat pamatotus
priekSlikumus Daugavpils pilsétas izglitibas iestazu tikla attistibai un optimizacijai laika posma no 2013.gada lidz 2017.gadam, nemot véra esoso
sociali ekonomisko un demografisko situaciju un tendences, ka art izglitibas iestazu darbibas efektivitates raditajus.

Koncepcija ir politikas planoSanas dokuments, kura tiek atrunati vispargjas izglitibas attistibas virzieni un uzdevumi laika posmam no
2013.gada l1dz 2017.gadam, un kurs kalpos par tiesisku pasvaldibas akceptetu pamatu nakamajai darbibai, izstradajot un nosakot konkr&tus pasakumus
katra izglitibas iestad€ un pasvaldiba vispar.

Lai pilnvertigi izstradatu priekslikumus, darbs tika sadalits vairakos posmos. Tika veikta esos$as situacijas analize, mérku, uzdevumu un
nepiecieSamo darbibu noteikSana, tika organiz€tas tikSanas un parrunas ar izglitibas iestazu un pasSvaldibas atbildigajam personam. Lai izvéletos
pasvaldibai piemérotako pirmsskolas, pamata, vid€jas un specialas izglitibas iestazu tikla optimizacijas un attistibas alternativu, tika organizétas darba
grupas vairakkartéjas sanaksmes; Koncepcijas izstrade tika iesaistita viet€ja sabiedriba — organizétas fokusgrupas (skolu direktori, mediji, izglitojamie
un vinu vecaki), aptaujati skolu pedagogi, apkopoti izteiktie priekslikumi; veikta informacijas vaksana un apkopo$ana par izglitibas iestazu planotajam
darbibam.

Koncepcijas izstrade balstita uz izglitibas iestazu vaditaju individuali iesniegtajiem datiem par skolénu skaitu, piedavatajam izglitibas
programmam, pamatdatiem par izglitibas iestazu ¢kam, macibu procesa nodro§inasanu, veiktajam investicijam, pedagogisko un tehnisko darbinieku
likmém un skaitu. Informacijas iegliSanai izmantota Valsts izglitibas informacijas sistémas (VIIS) datu baze, statistikas dati u.c., sabiedriskas
apsprieSanas rezultati, fokusgrupu darba rezultati, nemti véra skolu direktoru priekSlikumi no anketéSanas par skolu nakotnes viziju. AnketéSana
piedalijas vairakums Daugavpils pils€tas visparizglitojoso skolu pedagogu (kopa 668 responenti). Koncepcija nemti véra ari augstskolu doc&taju
piedavatie risinajumi.
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Koncepcijas mérkis — vispusigas, attistoSas, ilgtsp&jigas izglitibas vides un laika prasibam atbilstosas izglitibas nodroSinasana izglitojamajiem no
agras bérnibas I1idz ieklausanai darba tirga.

Uzdevumi: 1) Veikt esosas situacijas analizi, prognozét nakotnes tendences izglitiba un sabiedriba, piedavat risinagjumus izglitibas iestazu tikla
struktiiras nepilnibu noveérSanai, izstradat priek$likumus misdienigas un ilgtspg€jigas vispar€jas izglitibas sist€émas attistibai pasvaldibas teritorija;
2) Jebkuru ricibu izglitibas tikla pilnveidé vai optimizacija pamatot ar statistikas analizi, attiecigajiem normativajiem dokumentiem un sabiedriskas
apsprieSanas rezultatiem.

Koncepcijas pamatvertibu izpratne merkauditoriju aspekta

Meérkauditorijas/grupas

Pamatvertibas

Drosiba

Ciena

Atbildiba

. Fiziska vide ir drosi, veseligi un &rti

sakartota;

. Izglitibas iestadés un to apkartné

bérni ir pasargati no vardarbibas,

. Vienaudzi un pieaugusie respekte

ikviena individa vajadzibas un
viedokli;

. Vide ir pielagota izglitojamajiem ar

. Izglitojamie ir gatavi un prot

uznemties atbildibu par saviem
lemumiem, ricibu un tas sekam;

. Izglitojamie apzinas, ka ir atbildigi

Izglitojamie smékéesanas, alkohola un specialam vajadzibam; ar1 par savas bezdarbibas sekam;
narkotikam; . Izglitojamie atbilsto$i Savam . Izglitojamie ir gatavi un prot
. Izglitojamie atbilstosi savam vecumam ir apguvusi uzvedibas iesaistities brivpratigo darba;
vecumam parvalda personigas noteikumus un pielieto tos praksg. . Izglitojamie zina savus pienakumus
drosibas un veselibas pamatus. un pilda tos.
. Pedagogs ir droSs par savas . Pedagoga darbs tiek respektéts . Pedagogs apzinas savu atbildibu
profesionalas kompetences limenti; sabiedriba ka cienijama un prestiZza par izglitibas procesa organizéSanu
. Pedagogs jiitas dross par to, ka biis profesija; un ta rezultatiem;
pieprasits darba tirgli un sanems . Izglitibas iestade ir izveidots . Pedagogs jiitas atbildigs par savas
atbilstosu atalgojumu; sadarbibas modelis, kur$ paredz personibas izaugsmi un savu
Pedagogi . Pedagogs parvalda stresa visu taja iesaistito pusu savstarp€jo lietiSko attiecibu pilnveidoSanu;

menedzmenta pagp€mienus un prot
pasargat sevi no profesionalas
izdegSanas.

cienu;

. Pedagogs respekte ikviena

izglitojama un viga vecaku
personibu un individualas
vajadzibas.

. Pedagogs riip&jas par savu fizisko

un garigo veselibu.




Izglitojamo vecaki un
sabiedriba kopuma

. Ir minimizetas neskaidribas ar

izglitibu saistito jautajumu izpratne
un uztverg visos limenos;

. Vecaki ir drosi, ka var@s savlaicigi

iekartot savu bérnu pirmsskolas
izglitibas iestade un skola;

. Vecaki ir parliecinati, ka izglitibas

iestad@ vinu bérnam ir garanteta
fiziska un gariga droSiba;

. Vecaki ir drosi par sava bérna

iegiitas izglitibas kvalitati;

. Vecaki ir drosi, ka skola iegiita

izglitiba laus vinu b&rnam turpinat
izglitibu un veiksmigi ieklauties
darba tirgi.

1.

2.

Vecaki tiek respekteti ka izglitibas
pasutitaji;

Vecaki respekté pedagogu darbibu,
maca saviem b&rniem cienigi
izturéties pret skolotajiem;

Vecaki respekté savu bérnu ka
personibu ar individualam
vajadzibam un tiecksm&m, nemot
vera vecumposma ipatnibas.

1. Vecaki lidzdarbojas sava bérna

izglitoSana un izmanto savas
tiesibas lemt par izglitibas
jautajumiem,;

. Sabiedriba iesaistas izglitibas

procesa, atsaucoties uz izglitibas
iestazu aicinajumu izteikt viedokli,
dalities pieredz€, uznemt
izglitojamos uzn€mumos un
iestadgs, iepazistinot vinus ar
profesijam.

Koncepcija paredz:

e Izglitojamajiem — vispusigu attistibu, pieejamas, veselibu veicinosas un drosas, komfortablas un modernas macibu vides izveidi un uzturésanu.

e Pedagogiem — optimalu slodzi, modernu darba vidi, talakizglitibas iesp&jas Latvija un Eiropa, paspilnveidoSanas un karjeras izaugsmes iesp&jas

un atbilstosu atalgojumu, garant&tu parkvalifikaciju darba tirgus izmainu gadijuma.

e Izglitojamo vecakiem un sabiedribai kopuma — sagatavotu, darba tirgii konkurétsp€jigu un sabiedribas pasiitijumam atbilstoSu jauno paaudzi,

kas varetu veiksmigi ieklauties Latvijas sabiedriba, globalaja Eiropa un pasaulé.

Koncepcija nemts vera, ka parmainas izglitiba nav reformu cikli, kas kadreiz beigsies, sasniedzot galigu rezultatu un gatavus risinajumus. Dokumenta
ir nemta vera t.s. divvirzienu parmainu paradigma, kas Jauj dinamiski kombiné&t divas pieejas parmainam izglitiba: no lejas uz augsu un no augsas uz
leju, jo ir pienacis laiks sabiedribai un paSiem izglitibas sistémas dalibniekiem klat par parmainu virzitajiem. Koncepcija piedavatais problému

risinajums ir piemers sabiedribas iesaistei izglitibas parvaldiba.




Koncepcija ir izstradata, balstoties uz $adiem principiem:

Pieejamibas principu, nodroSinot visiem izglitojamajiem vienlidzigas iesp&jas iegut kvalitativu izglitibu;

Atbilstibas principu, nemot véra izglitojamo intereses un vajadzibas;

Sabiedribas lidzdalibas principu, uzklausot izglitibas stenotaju un izglitibas sanéméju ieteikumus;

Koordinacijas principu, nodrosinot vienotu vadibu un parmainu koordinaciju;

Merktiecibas principu, galveno uzmanibu pieverSot izglitibas kvalitatei, sasniedzamajiem rezultatiem un izvirzitajam prioritatém,;
P&ctecibas principu, izvert€jot ieprieksgjo lemumu rezultatus;

Efektivas resursu un finansu lidzeklu izmantoSanas principu, izvertgjot pasvaldibas un valsts lidzeklu izlietojumu izglitibas nodroSinasana;
Pakapenibas principu, planojot izsvertas un secigas darbibas noteiktaja laika perioda;

Sisteémpieejas principu, pielietojot vienotus kriterijus izglitibas iestazu izvertejumam.
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1. Koncepcijas dokumenta lietotie saisinajumi un termini

ANO - Apvienoto Naciju Organizacija

AP — attistibas programma

BVC — Daugavpils Bérnu veselibas centrs

Comenius — ES atbalstita programma, projektu piedavajums izglitibas iestadém, apmainas, individualo mobilitasu (braucienu) iespg&jas
izglitibas darbiniekiem

CSP - Centrala statistikas parvalde

D —dienas grupa PII

D/N - diennakts grupa PII

DA — dienvidaustrumi

DPD - Daugavpils pilsétas dome

DR — dienvidrietumi

DU - Daugavpils Universitate

ERAF — Eiropas Regionalas attistibas fonds

ES — Eiropas Savieniba

ESF projekts — Eiropas sociala fonda projekts

Grundtvig — ES atbalstita Mazizglitibas programma pieaugus$ajiem, apmainas un sadarbibas projekti, individualas apmacibas

IHAC — Ieklaujosas izglitibas atbalsta centrs

IKT — Informacijas un komunikaciju tehnologijas

IKVD - Izglitibas kvalitates valsts dienests

Integreta pieeja — pieeja attistibas planosana, kas paredz koordinétu telpisko, tematisko un laika dimensiju, nodroSinot intereSu saskanotibu
starp visiem parvaldes ITmeniem un ieinteres€tajam pus€m, izmantojot konkrétus (finanSu) instrumentus, lai sasniegtu noteiktos mérkus
IZM — LR Izglitibas un zinatnes ministrija

KF — Kohézijas fonds

Koncepcija — noteikta sistéma apkopoti uzskati par kadam paradibam, procesiem

KPFI — Klimata parmainu finanSu instruments

LPR — Latgales planosanas regions

LV — Latvijas Valsts



NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

NVD — Nacionalais veselibas dienests

NVO - nevalstiska organizacija

MA — metodiska apvieniba

PIl — Pirmsskolas izglitibas iestade

PMLP - Pilsonibas un migracijas lietu parvalde

PPDK - pedagogu profesionalas darbibas kvalitate

PPMK - Pasvaldibas pedagogiski mediciniska komisija

Prioritate — teritorijas attistibas vispar€ja aktualitate, kuras risinaSana tiek izvirzita prieksSplana salidzinajuma ar citam attistibas
aktualitatem

PSRS — Padomju Socialistisko Republiku Savieniba, kuras sastava Latvija atradas 11dz 1990.gadam

Ricibas virzieni — konkrétu pasakumu kopums, kas ir izvirzits noteikto vid&ja termina prioritasSu sasnieg$anai

Stratégiskais mérkis — konkréts politisku uzstadijumu kopums vélamajam situacijas parmainam noteikta laika perioda, kas ir versts uz

teritorijas attistibas vizijas sasniegS$anu un ir pamats prioritasu noteikSanai un turpmak veicamo darbibu identificéSanai

SVID - stipro, vajo pusu, iesp&ju un draudu analize

Uzdevumi — iniciativu un ricibu kopums, kas ir izvirzits noteikto ricibas virzienu sasniegSanai. Uzdevumi ir skaidri definéti, izmérami un

parbaudami.

VIAA - Valsts izglitibas attistibas agentiira, nodro§ina sadarbibas iestades funkcijas ES struktiirfondu administréSana

VISC — Valsts izglitibas satura centrs

Vizija — lakonisks ilgtermina nakotnes redz€jums, kas vienlaikus parada teritorijas unikalas veértibas

VPIP — Vispargjas un profesionalas izglitibas parvalde

VSAOI —Valsts socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas
»Vauleru sistema” — iesp&jamais nakotnes izglitibas sistémas finanséSanas modelis. Ta bitiba: skolénu vecaki, izvéloties skolu, kura
izglitosies bérns, I1dz ar to novirza viena bérna skoloSanai paredzéto valsts finanséjumu konkrétai skolai, tadéjadi nodroSinot konkrétas iestades
dzivotsp&ju (principa ,,nauda seko skolénam” tiesa butiba). Tas lauj vecakiem izvéleties skolu, kas viniem Skiet piemérotaka, turklat uz valsts
finans€jumu, kas seko bérnam, var pretend€t gan valsts un pasvaldibas skolas, gan privatas skolas.



2. Iepriekséjas koncepcijas izpilde

Daugavpils pilsétas izglitibas stratégijas ricibas programma 2010.—2013.gadam tika noteikti 4 ricibas virzieni:
- visparizglitojoso izglitibas iestazu tikla un materiali tehniskas bazes uzlabosana,

- skolu darba efektivitates un kvalitates paaugstinasana,

- izglitibas programmu piedavajuma paplasinaSana,

- specialistu profesionalas kompetences paaugstinasana.

1.Visparizglitojoso izglitibas iestazu tikla un materiali tehniskas bazes uzlabosana.

1.1. Viena no planotajam aktivitatem izglitibas iestazu tikla un materiali tehniskas bazes uzlaboSanai bija izglitojamo skaita optimizeSana
visparizglitojosajas skolas, respektivi, Daugavpils 7.pamatskolas un Daugavpils 16.vidusskolas, Daugavpils 8.pamatskolas un J.Raina Daugavpils
6.vidusskolas, Daugavpils 5.pamatskolas un Daugavpils pilsétas Centra gimnazijas apvienoSana. Tas mérkis bija resursu taupiSana: optimizacijas
rezultata tika planota viena skol€na izmaksas izlidzinaSana pils€tas skolas. Ja 2010.gada 1.janvart izmaksas uz vienu skolénu visparizglitojosajas
skolas (iznemot Daugavpils Valsts gimnaziju un Daugavpils 11.pamatskolu) svarstijas no 153,04 Ls (Daugavpils 10.vidusskola) lidz 611,23 Ls
(Daugavpils 8.pamatskola), tad 2012.g. 1.janvari — no 180,46 Ls (Daugavpils 10.vidusskola) lidz 463,17 Ls (Daugavpils 16.vidusskola, kura ir baseins)
(skat. 6.att. ,,Izmaksas uz vienu skolénu, 2012.g.”)

Optimizetajas skolas ir samazinajusies izdevumi uz vienu skolénu, kas art bija optimizacijas mérkis (skat. 1.tabulu ,,PaSvaldibas finans€jums
optimizétajas skolas”).

1.tabula.

Pasvaldibas finanseéjums optimizetajas skolas

Izmaksas uz vienu skolénu
Skola
2010.9. 2012.9.
J. Raina Daugavpils 6. vidusskola 332,22 Ls
+ + 534 skoléni | 385.68 385 skoléni | J. Raina Daugavpils
Daugavpils 8.pamatskola 611.23 Ls 6.vidusskola
Pasvaldibas izmaksas kopa 214235 Ls 149260 Ls - 64975 Ls
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Daugavpils pilsétas Centra gimnazija 350.51 Ls

+ + 789 skoléni | 268.87 574 skoleni | Daugavpils Centra
Daugavpils 5.pamatskola 289.16 Ls vidusskola

Pasvaldibas izmaksas kopa 250540 Ls 154333 Ls - 96207 Ls
Daugavpils 16.vidusskola 483.04 Ls

+ + 871 skoléns | 463.17 676 skoleni | Daugavpils 16.vidusskola
Daugavpils 7.pamatskola 340.35 Ls

Pasvaldibas izmaksas kopa 385767 Ls 313100 Ls - 72667 Ls

1.2. uzdevums: Uzlabot izglitibas iestazu €ku un telpu tehnisko stavokli.

Istenoti projekti eku fasades remontiem Daugavpils Centra vidusskola, Daugavpils 9.vidusskola, Daugavpils 3.vidusskola, Daugavpils
5.pamatskolas €kai, Daugavpils 17.vidusskola, Daugavpils 10.vidusskola, Daugavpils 16.vidusskola. Objektivu apstaklu dél darbi v&l turpinas
Daugavpils 12.vidusskola, Daugavpils 13.vidusskola, J.Raina Daugavpils 6.vidusskola, Daugavpils 11.pamatskola, Daugavpils 1.specialaja
pamatskola. Projektu istenoSanas rezultata ir sakopta un labiekartota ar skolu apkartgja teritorija.

1.3. uzdevums: Pilnveidot macibu procesu, izmantojot modernas tehnologijas.

Pamatojoties uz Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas veikto iepirkuma procediru, ERAF projekts ,,Daugavpils pilsetas
izglitibas 1estazu informatizacija” (VienoSanas Nr.2009/0268/3DP/3.2.2.1.2/09/IPIA/VIAA/509) paredzg€ja piecpadsmit Daugavpils pils€tas
pasSvaldibas skolas apgadat ar 423 stacionarajiem datoriem (pilni komplekti ar licencéto programmatiiru), 18 portativajiem datoriem skolotajiem (ar
licencéto programmatiiru), iegadaties un uzstadit 7 multimediju kabinetu aprikojuma komplektus, attistit 15 lokalos datortiklus. Datortehnikas piegade
notika J.Raina Daugavpils 6.vidusskola, Daugavpils 9.vidusskola, Daugavpils 11.pamatskola, Daugavpils Krievu vidusskola-liceja, J.Pilsudska
Daugavpils valsts polu gimnazija, Daugavpils Saskanas pamatskola, Daugavpils Vienibas pamatskola, Daugavpils 12.vidusskola, Daugavpils
13.vidusskola, Daugavpils 15.vidusskola, Daugavpils 16.vidusskola, Daugavpils 17.vidusskola, Daugavpils pilsétas Centra gimnazija, Daugavpils
3.vidusskola, Daugavpils 10.vidusskola.

1.4. uzdevums: Pilnveidot dabaszinatnu priek§metu maciSanu, modernizéjot dabaszinatnu kabinetus.

2010.gada beidzas dabaszinatnu kabinetu moderniz€Sana 9 pilsétas vidusskolas. Tagad kvalitativai dabaszinatnu priekSmetu maciSanai
laboratorijas iekartotas Daugavpils Valsts gimnazija, Centra vidusskola, Daugavpils 3., 10., 12., 13., 15., 16. un 17.vidusskola.

11



2. Skolu darba efektivitates un kvalitates paaugstindsana.
2.1. uzdevums: Pilnveidot sociala atbalsta sistému darba ar probléembérniem.

Visas Daugavpils visparizglitojoSajas skolas ir pieejami logop&da un psihologa pakalpojumi, tiek sniegta palidziba izglitojamiem ar Tpasam
vajadzibam.

2.2. uzdevums: lzveidot audzinasanas darba parraudzibas sistému pilséta.

Visas skolas, kuras bija nepiecieSamiba, strada socialie pedagogi, kuri palidz risinat problémas, kas kave izglitojama iesaistiSanos sekmiga
macibu procesa. Kopuma izglitibas iestades strada 26 socialie pedagogi. Sekmigi darbojas socialo pedagogu MA. No 2011.gada 3.janvara Daugavpils
paSvaldiba piedalas Eiropas Sociala fonda projekta ,,Atbalsta programmu izstrade un istenoSana socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta
sistémas izveidei” (Vienosanas Nr.2010/0328/1DP/1.2.2.4.1/10/IPIAIVIAA/002). Projekts tiek realizéts ESF apaksSaktivitates 1.2.2.4.1. ,,Ieklaujosas
izglitibas un socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sistémas izveide, nepiecieSama personala sagatavoSana, nodroSinaSana un
kompetences paaugstinasana” ietvaros. Projekta virsmérkis ir izstradatas atbalsta sist€mas ievieSanas rezultata samazinat socialas atstumtibas riskam
paklauto jaunieSu skaitu 15 pasSvaldibas un 25 izglitibas iestad@s, veicinot vigu iesaistiSanos izglitiba un nodarbinatiba, tadgjadi sekmgjot vinu
ieklauSanos sabiedriba. Projekta tieSais mérkis ir izzinat, model&t, aprob&t un izvertet socialas atstumtibas risku mazinasanas un novérsanas sistemu 13
— 25 gadus veciem jaunieSiem 15 pasvaldibas, lai samazinatu socialas atstumtibas riskus un to jaunieSu skaitu, kas agri partrauc macibas un neturpina
izglitibu, ka ar1 veicinatu vinu profesionalas ievirzes izglitibu un nodarbinatibu, stiprinot iesaistito institiiciju kapacitati, attistot atbalsta sist€mu un
paaugstinot projekta iesaistita personala kompetences limeni.

3. Izglitibas programmu piedavajuma paplasinasana.
3.1. uzdevums: Rast iesp&ju kvalitativi apgiit ES valstu valodas.

Anglu valodas apguves veicinaSanai tika attistits CLIL (Content and Language Integrated Learning) projekts: divu gadu laika triskarSojas
finans€juma apjoms macibu priekSmetu pasniegSanai anglu valoda, divkarSojas skolotaju skaits, palielinajas skolénu skaits, kuri pilnveido savas
sveSvalodu prasmes fakultativos. Skolotaji regulari pilnveido meistaribu arzemes.
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2.tabula

CLIL projekta rezultati

2009./2010.m.g. | 2012./2013.m.g
Skolu skaits 6 11
Iesaistito skolenu skaits 267 456
Skolotaju skaits (ir apguvusi CLIL metodiku) 15 33
Stundu skaits 18 53.55
Macibu priekSmetu skaits 7 14

3.2. uzdevums: Aktualizet izglitibas programmu un interesSu izglitibas programmu saturu un racionalu lidzeklu izmanto$anu.

Valsts pieskirtais finanséjums intereSu izglitibas programmam tiek izmantots galvenokart kultiirizglitibas programmu IstenoSanai izglitibas
iestades (arT pirmsskola) un Daugavpils pilsétas Bérnu un jauniesu centra ,,Jauniba”. Finan$u lidzeklu sadali péc izglitibas iestazu pieteikumiem veic
pasvaldiba speciali izveidota komisija.

3.3. uzdevums: Veicinat veseligu dzivesveidu.

Pasvaldiba darbojas tris veselibu veicinosas skolas — Daugavpils Centra vidusskola, Daugavpils 10.vidusskola un Daugavpils 12.vidusskola.
Sajas skolas notiek pasakumi, kas akcenté veseligu dzivesveidu visas dzives jomas — fiziskaja, garigaja, atpiita, briva laika pavadisana, uztura. Skoleni
piedalas Pirmas palidzibas sacensibas, A.Valtnera konkursa ,,Pazisti savu organismu” un citas aktivitatés ne tikai pilséta, bet arT valsti. Visas pilsétas
skolas darbojas programmas ,,Skolas piens” un ,,Skolas auglis”. Daugavpils 3.vidusskolas un Daugavpils 15.vidusskolas izglitibas programmas
paredzeta veselibas macibas apguve.
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3.4. uzdevums: Radit iesp€ju izglitojamajiem ar fiziskas attistibas traucéjumiem integréties visparizglitojosajas skolas.

Daugavpils 11.pamatskola, J.Pilsudska Daugavpils valsts polu gimnazija un Daugavpils 12.vidusskola ir izveidoti pac€laji un lifti, tadgjadi tika
radita iesp&ja izglitojamajiem ar fiziskas attistibas trauc€jumiem integréties visparizglitojosajas skolas un iegit kvalitativu izglitibu.

2011.gada 8.septembri VISC un DPD sadarbiba Eiropas Sociala fonda projekta ,,Izglitojamo ar funkcionaliem traucg€jumiem atbalsta sist€mas
izveide” (vienosanas Nr. 2010/0330/1DP/ 1.2.2.4.1/10/IPIA/VIAA/001) ietvaros tika izveidots Daugavpils Ieklaujosas izglitibas atbalsta centrs (IIAC).

4. Specialistu profesionalas kompetences paaugstinasana.
4.1. uzdevums: nodrosinat pedagogu talakizglitibu.

Projekta ,,Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos” ietvaros laika posma no 2009.gada 5.septembra lidz
2012.gada 1.augustam savu profesionalo kvalifikaciju papildinaja 410 skolotaji (39 — 1.aktivitate, 371 skolotajs — 2.aktivitate).
Apgitas programmas:
- Pamatizglitibas skolotaja 5.- 6.klas€s profesionala pilnveide — 12 skolotaji;
- Darba organizacija un metodika apvienotajas klas€s vispargjas izglitibas iestazu pedagogiem — 51 skolotajs;
- Datorzinibu maciSana vispargjas pamatizglitibas pakapé — 55 skolotaji;
- Pedagogiska procesa organizéSana un vadiSana izglitojamajiem ar specialam vajadzibam — 133 skolotaji;
- Bérncentrétas vides veidoSana veiksmigai pirmsskolas izglitibas programmas apguvei — 7 skolotaji;
- Integréta macibu satura un anglu valodas maciSana pamatskola — 8 skolotaji;
- Attistibas trauc&jumu, macibu griitibu un traucgjumu korekcijas programmu realizacija un vispargjas attistibas veicinasana izglitibas procesa — 28
skolotaji;
- Pedagogija, psihologija un priek§meta macisanas metodika (majturibas un majsaimniecibas skolotajiem) — 1 skolotajs;
- Pirmsskolas izglitibas metodika — 3 skolotaji;
- Pedagogiskas darbibas pilnveide (Kvalitates vadiba izglitibas iestade) — 6 skolotaji;
- Profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Miizika” — 2 skolotaji;
- Vizuala maksla — 1 skolotajs.

4.2. uzdevums: Organizét iepaziSanos ar pedagogu labako pieredzi.

Ik gadu macibu priekSmetu metodiskas apvienibas organizé pieredzes apmainas pasakumus. 2010.9.—2012.g. notika 8 metodiskas konferences un
vairak neka 100 pieredzes apmainas seminari dazadu macibu priekSmetu skolotajiem.

4.3. uzdevums: Veicinat IT izmanto$sanu macibu procesa.
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2009.9.—2012.g. programmu ,,Datorzinibu maciSana vispar&jas pamatizglitibas pakapg” beidza 55 dazadu macibu priekSmetu skolotaji.

Lai veidotu koncepciju nakamajam laika periodam, tika analizéta statistiska informacija, finanSu resursu izlietojums, skolu piepildijuma raditaji.
Tika iesaistits plaSs sabiedribas spektrs (izglitojamie un to vecaki, pedagogi, skolu direktori, viet§ja sabiedriba, izglitibas specialistu darba grupa).
Koncepcija nemti véra dazadu fokusgrupu un darba grupu priekslikumi, izvirzitas idejas un kriteriji, lai veiktu skolu tikla pilnveides pasakumus un
varétu efektivi izmantot visus resursus, nodroSinot vispargjas izglitibas pieejamibu Daugavpili. Biitiski samazinoties skolénu skaitam, vairakas
vidusskolas, iesp&jams, nakotné partaps par pamatskolam. Jauzsver, ka nakamais posms, ja vien atbilsto$i nerikoties, lai parliecinatu par skolas
darbibas stabilitati, biis skolas dzivotsp&jas apdraudéjums. Tam par iemeslu ir tas, ka vairakas apkartnes skolas saglabajas rezerves, iesp&jas palielinat
audzeknu skaitu. lepriekséja perioda Daugavpils pilsétas centra ta notika ar Daugavpils 5.vidusskolu, kas, partopot par pamatskolu, strauji zaud&ja
audzeknus un tad tika pievienota Daugavpils pilsétas Centra gimnazijai. Saja gadijuma skolai ,,nepalidzgja” izdevigais izvietojums pilsétas centra,
skolas kolektiva darbs, jo izglitojamo vecaku pragamatiskais redz&jums par, vinuprat, vidusskolas ka stabilakas macibu iestades t€lu, bija noteicosais.

3.Demografiskas situacijas apraksts Daugavpils pasvaldiba

P&c Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes datiem 2012.gada sakuma Daugavpili bija 101 057 iedzivotaji, kas ir par 1 813 (0,98%) mazak
neka pirms gada. ledzivotaju skaits otraja lielakaja Latvijas pilséta bija 4,6% no iedzivotaju kopskaita Latvija un 9% no iedzivotaju skaita visas
republikas pilsétas. Daugavpils teritorijas kopgja platiba ir 72 km? kas ir tresa lielaka pilsatas teritorija Latvija. ledzivotaju blivums ir 1 403,6
iedzivotaji uz 1 km? un tam ir tendence samazinaties. Saskana ar pedgjas tautas skaitiSanas datiem, kad tika parrékinats pilsétas iedzivotaju skaits,
Daugavpili pastavigo iedzivotaji skaits bija 93 588 cilveki.
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1. attels

ledzivotaju skaits Daugavpili
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Jauzsver, ka 20.gadsimta 60.-70.gados arT pilsétas ekonomikas modelis bija pavisam cits, intensivi tika attistita riipnieciba, pieméram, Kimiku
mikrorajona, savukart, Rugelu mikrorajons bija jauncelamas Daugavpils HES stradnieku ciemats u.tml. Skolas blivi apdzivotajos rajonos bija pat
parpilditas, nodarbibas skolas notika divas mainas. Paslaik vairaku pilsétas mikrorajonu funkcijas salidzinajuma ar laiku, kad skolas tika buvétas, ir
batiski mainijusas, pieméram, Rugelu mikrorajons kluvis par privatapbiives zonu. Pilséta arT vairs nav milzigu uznpémumu ar augstu stradajoso
koncentraciju utt. Daugavpili pédgjos gados biitiski samazinajies iedzivotaju skaits, 1idz ar to samazinas arT izglitojamo skaits.

Koncepcija ir nemts véra valsti biitisks un aktuals fakts: demografiskas izmainas — iedzivotaju skaita samazinasanas un novecosana.
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2.attéls

JaundzimuSo skaits Daugavpili (2005-2012)
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Aplukojot attelu Nr.2, ir redzams, ka jaundzimusSo skaits Daugavpilt no 2005. lidz 2009.gadam ir palielindjies, un So b&rnu ieklausanas
izglitibas sist€éma radis izglitojamo skaita kop&jo picaugumu izglitibas iestades, it Tpasi pirmsskolas iestad€s, tacu, sakot ar 2010.gadu, jaundzimuso
skaits ir stabilizgjies nedaudz virs 700 ar tendenci mazliet kristies. Pie tam janem veéra, ka diezgan daudzi (aptuveni 100, p&c neoficialas informacijas,
ko atklaja bérnu vecaki registracijas laika) no Daugavpili registrétajiem mazuliem dzivos arvalstis, bet vinu vecaki tikai uz bérna dzimsanas bridi ir
atbraukusi uz dzimto pilsétu. Tatad jebkuros aprékinos vél japem véra faktors, kas saistits ar emigraciju uz arzemém, lai gan ar1 Sis raditajs ir
stabilizgjies un bitiski nepieaug.

Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadés zinama mera ir salidzinosi stabila situacija un tada ta, paredzams, saglabasies tuvakos 5
gadus.

4 Pirmsskolas izglitiba

4.1. Daugavpils pirmsskolas izglitibas iestaZu esosas situacijas apraksts
Izglitibas iestazu pedagogu kvalifikacijas un profesionalas pilnveides raksturojums.

Daugavpils pilsétas pirmsskolas pedagogu profesionalas kvalifikacijas atbilstiba tiek noteikta, pamatojoties uz valsti noteikto normativo
dokumentu bazi. Daugavpils izglitibas iestades stradajoso pedagogu kvalifikacija parsvara atbilst 03.10.2000. MK noteikumiem Nr.345 , Noteikumi
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par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai”. Visi pedagogi ir apguvusi pirma vai otra Iimena profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmas, péc kuru apguves tika pieskirta skolotaja kvalifikacija (skat. 3.att.).

3.attéls

Pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu izglitiba

ar atbilstosu izglitibu macas

r
P4

Pirmsskolas izglitibas posma stradajosajiem pedagogiem ir atbilstoSa izglitiba pirmsskolas joma: daudziem pirmsskolas izglitibas pakapé
stradajosajiem pedagogiem ir ieprieks iegiita 1.—4.klasu skolotaja vai citu priekSmetu skolotaja kvalifikacija un/vai talakizglitibas programmas, péc
kuru apguves tika izsniegts sertifikats par tiesibam istenot pirmsskolas izglitibas programmu. Daugavpils pirmsskolas izglitibas iestadés strada 589
pedagogi, no tiem 128 magistri, bet pensijas vecumu ir saniegusi 15 skolotaji (skat. 4.att.).
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4.attels

Pirmsskolas izglitibas iestaZzu pedagogu darba stazs
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[Tdz 5 gadiem no 5 Iidz 10 gadiem 10 gadi un vairak

Lielaka dala Daugavpils pilsétas pirmsskolas pedagogu pirmsskolas izglitibas skolotaja kvalifikaciju ir ieguvusi Daugavpils Universitaté vai
Latvijas Universitaté. Pamatojoties uz 02.03.2012. MK noteikumiem Nr.142 ,,Gradu un profesionalo kvalifikaciju pielidzinasanas kartiba", pedagogi
aktivi izmanto iesp&ju pielidzinat PSRS laika iegiito kvalifikaciju Augstskolu likuma noteiktajiem gradiem un profesionalajam kvalifikacijam.
Pirmsskolas pedagogi apgust Eiropas struktirfondu, VISC un IZM piedavatas talakizglitibas programmas, lai attistitu un pilnveidotu savas
profesionalas kompetences, uzlabotu valsts valodas un svesvalodu zinasanas. Daugavpils pils€tas pirmsskolas pedagogi ir pietickami izglitoti $ados
jautajumos: saskarsmes veidoSana un kontaktu dibinaSana ar sociali izstumtiem b&rniem, sadarbibas pilnveidoSana starp psihologu un pedagogu,
svarigakie normativie akti bérnu tiesibu aizsardzibas joma u.c.

4.2. Izglitibas programmu nodroSinajums Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadés

Pirmsskolas izglitibas programmas tiek istenotas 29 pirmsskolas izglitibas iestades, ka ar1 iesp&ja apglt obligato sagatavoSanas programmu
skolai bé&rniem no 5 gadu vecuma ir J.Raina Daugavpils 6.vidusskola. Izglitibas programmu nodroSinajums un teritorialais parklajums Daugavpils
pilséta ir optimals (skat.5.att.).
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S.attels
Pirmsskolas izglitibas iestades apmekléjuso bérnu skaits Daugavpili pa vecuma grupam (2008./2009.m.g. — 2012./2013.m.g.)
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2-gadigie 3-gadigie 4-gadigie 5-gadigie 6-gadigie
§2008./2009.g. 616 759 836 875 794
¥ 2009./2010.g. 779 855 824 767 779
142010./2011.g. 868 899 853 787 676
§2011./2012.g. 747 924 884 847 682
§42012./2013.g. 694 820 930 875 796

Pamatojoties uz vecaku un sabiedribas pieprasijumu, pirmsskolas izglitibas iestades ir licenc€juSas un isteno daudzveidigas izglitibas
programmas. Realizétas pirmsskolas izglitibas programmas nodroSina izglitojamos ar sabiedriskajai un personiskajai dzivei nepiecieSamajam
pamatzinasanam un pamatprasmém, rada pamatu izglitojamo turpmakajai izglitibai, nodrosina iesp&ju apgiit maciSanas pamatprasmes un informacijas
tehnologiju izmantoSanas pamatiemanas, veido priekSstatu un izpratni par galvenajiem dabas, socialajiem un ilgtsp&jigas attistibas procesiem, morales
un &tikas vertibam.

Lai veicinatu bérnu vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot attistibas likumsakaribas un vajadzibas, ka arT individualaja un sabiedriskaja
dzivé nepiecie$amas zinasanas, prasmes un attieksmes, tadgjadi mérktiecigi nodrosinot sagatavosanos pamatizglitibas apguvei pirmsskolas izglitibas
iestades, tiek istenotas Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmas ar krievu vai polu macibu valodu un Vispargjas pirmsskolas
izglitibas programma.

Nemot véra Daugavpils multikulturalo vidi, iestade€s, kuras realiz€ mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programmas, ir paredz€tas latviesu
valodas skolotaja papildu likmes (skat. pielikumu Nr.1).

Daugavpils pirmsskolas izglitibas iestadés tiek Tstenotas visas 31.07.2012. MK noteikumos Nr.533 , Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijam” noteiktas specialas pirmsskolas izglitibas programmas, kas lauj, ievérojot izglitojama attistibas traucjumus un saglabajot vina nacionalo
identitati, pilnvertigi T1stenot ieklaujosas izglitibas mérkus pirmsskolas izglitibas posma, nodro$inat izglitibas pieejamibu bérniem ar specialam
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vajadzibam un veicina izglitojamo ieklauSanos pirmsskolas izglitibas apguveé. Specialo pirmsskolas izglitibas programmu TstenoSanas pamata ir
izglitojama individualais attistibas plans, pedagogu un medicinas darbinieku mérktiecigs diagnostic€Sanas, padzilinatas izp&tes un korekcijas darbs.
Pirmsskolas izglitibas iestades nodroSina specialistu organizétas individualas un grupu rotalnodarbibas, kuras tick istenotas pedagogiska procesa laika,
istenojot individualo un diferencéto pieeju, rehabilitaciju un pedagogisko korekciju.

Pirmsskolas izglitibas specialisti atzist, ka palielinas bérnu skaits ar viegliem valodas attistibas trauc€jumiem, kuru novérSanai nav
nepiecieSama specialas pirmsskolas izglitibas programmas apguve. Sadus vieglus valodas attistibas trauc&jumus, individuali stradajot ar bérnu, var
noverst skolotajs — logop&ds vispareja tipa pirmsskolas izglitibas iestad€, tomer Daugavpili Sajas iestades skolotaja — logopéda amata vienibu nav.
Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades, nemot véra vecaku un sabiedribas pieprasijumu, iestades darba specifiku un b&rnu intereses,
piedava daudzveidigas intereSu izglitibas programmas, kas tiek finansétas no valsts mérkdotacijas (skatit pielikumu Nr.1). Péc vecaku pieprasijuma
iestad@s tiek organizeti arm maksas interesu izglitibas pulcini.

4.3.1zmaksas vienam izglitojamajam
Viens no biutiskakajiem izglitibas iestades darbibas efektivitates raditajiem ir izdevumi vienam izglitojamajam ménesi, kuru statistiskais

salidzinajums 6.attela rada biitiskas izmainas.
6.attels

Izmaksas uz vienu bérnu Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades (2010. — 2012.gads)
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2010.gads|2011.gads|2012.gads| 2010.gads|2011.gads|2012.gads| 2010.gads| 2011.gads|2012.gads
Dienas pirmsskolas izglitibas Diennakts pirmsskolas Pirmsskolasizglitibas iestades
iestades izglitibasiestades (kopa)
M Gada 1233 1062 1130 1922 1633 1796 1312 1324 1219
H Ménesi 103 89 94 160 136 150 107 110 118

21



Izmaksas vienam izglitojamajam nosaka iestades €kas tehniskais stavoklis un platiba, vietu skaita un reala bérnu skaita attieciba, ka arT iestades
specifika.

4.4, Parskats par pirmsskolas izglitibas iestazu infrastruktiiru Daugavpils pilséta

Lielaka dala pilsétas izglitibas iestazu €ku ir celtas 20.gadsimta, un tam visam biitu nepiecieSami biitiski infrastruktiiras uzlabojumi. Pasvaldibu
lidz§ingjais finanSu ieguldijums un Iidz ar to veiktie infrastruktiiras uzlabojumi ir atSkirigi, jo Iidz 2012.gadam pilniba renovéta ir Daugavpils
13.pirmsskolas izglitibas iestade un dalgji renovétas ir Daugavpils 9.,14.,17.,18.,24.pirmsskolas izglitibas iestades. Lidz 2013.gada julijam tiek planots
pabeigt Daugavpils Rugelu pirmsskolas izglitibas iestades €kas un teritorijas renovaciju. 2013.gada Daugavpils pilsétas pasvaldiba plano uzsakt
renovacijas darbus vél 8 pirmsskolas izglitibas iestadés — Daugavpils 1., 4., 10., 15, 21., 23., 27., 30. (skat. pielikumu Nr.2 , Noslogotiba Daugavpils
pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadés 2012./2013.m.g.”)

Pirmsskolas izglitibas iestadgs ir fiziski un morali novecojusas verandas un rotalu laukumi; ipasi aktuals ir jautajums par ugunsgréka atklasanas

un trauksmes signalizacijas ierikosanu iestades, siltummezglu nomainu, kanalizacijas sist€mu renovaciju, eku siltinasanu.

4.5. Pirmsskolas izglitibas iestaZzu tikla SVID analize

Nemot véra Nacionalaja attistibas plana 2007.-2013.gadam izvirzito strat€gisko mérki un attistibas prioritates, pamatojoties uz iegiito
informaciju par Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas sistému, tika veikts pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu tikla un pakalpojumu
raksturojums, kas ir SVID analizes pamata.

3. tabula
Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu tikla SVID analize
STIPRAS PUSES VAJAS PUSES IESPEJAS DRAUDI

e Bernu skaits pirmsskolas e Nemot véra dzimstibas o Piedavat alternativus bérnu e Bérnu skaita un lidz ar to
izglitibas iestades saglabajas raditajus, nakotn€ samazinasies pieskatiSanas un izglitibas finans€juma samazinasanas
ieprieksgjo gadu liment; bérnu skaits pirmsskolas pakalpojumus, nemot véra sabiedribas negativa ietekme;

e Palielinajies pedagogu skaits, posma; pieprasjjumu; e lesp&jama pamatizglitibas
pateicoties papildus e Nepietiekams grupu un e Palielinat grupu skaitu, kuras realizé programmas uzsakSana
pieskirtajam vaditaja vietnieka pedagogu skaits, kas realizé Vispargjas pirmsskolas izglitibas bérniem no seSu gadu
un latvie$u valodas skolotaja Vispargjas pirmsskolas programmu (latvieSu valoda), attiecigi vecuma:
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likm&m;

Pasvaldiba veic izglitibas
iestazu infrastruktiiras un
aprikojuma uzlaboSanu;
Izglitibas programmu
piedavajumu dazadiba;
Iestad@s ir izveidota attiecigas
programmas realizacijai
nepiecieSama attistosa vide;
Augsta pedagogu profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativo aktu prasibam,;

Ir pieejamas iestades ar
diennakts darba rezimu;
Pirmsskolas iestades ir
pieejamas visos lielakajos
mikrorajonos;

Pirmsskolas iestazu tikls lauj
nodros$inat ar vietam visus
Daugavpils pasvaldibas bérnus
no viena gada vecuma,

Katra iestade ir atsevisks
virtuves bloks, kura tiek
gatavots kvalitativs, sabalanséts
un veseligs bérnu uzturs. Tas
nodroSina iesp€ju saglabat
€dinasanas izmaksas salidzino$i
zema Itment;

Pirmsskolas iestades aktivi
iesaistas dazados projektos un
konkursos pilsétas, valsts un
starptautiska Itment;

izglitibas programmu (latviesu
valoda);

e [r aktuals pedagogu
novecosanas un jauno pedagogu
maza patsvara jautajums;

e Novecojusi izglitibas iestazu
infrastrukttra un materiali
tehniska baze, nepietiekams ir
nodro$inajums ar macibu
ltdzekliem;

¢ Nepietiekamas pedagogiska
personala prasmes un
kompetences informaciju
tehnologiju un svesvalodu joma;

o Liclaka dala pirmsskolas
izglitibas iestazu nav pieejamas
b&rniem un piecaugusajiem ar
specialam vajadzibam;

e Nav paredzetas logop&du un
sporta skolotaju likmes
vispargjas pirmsskolas izglitibas
1estades;

e Augsts bérnu saslimstibas
ITmenis;

e Nav strukturétas bilingvalas
1zglitibas sisteémas;

e Pirmsskolas iestad€s izmaksas
vienam izglitojamajam ir krasi
atSkirigas;

e Nav vaditaju darba kvalitates
noteikSanas sistémas;

e [estazu vaditaju un vinu

samazinot to grupu skaitu, kuras realizé
Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas
izglitibas programmu (krievu valoda);
Piesaistit jaunos pedagogus, paaugstinot
pedagoga profesijas prestizu
pasvaldibas lIimen1 (atalgojums, socialas
garantijas u.c.);

Palielinat pasvaldibas investiciju
ieguldijumu izglitibas iestazu
infrastruktiiras, materiali tehniskas
bazes un macibu lidzeklu
nodro$inajuma uzlabosanai;

Ieviest plasaku IKT un svesvalodu
izmantoSanu pirmsskolas izglitibas
procesa, motivejot pirmsskolas
pedagogus paaugstinat attiecigas
prasmes;

leviest skolotaja — logopéda, sporta
skolotaja un cita atbalsta personala
likmes saskana ar IZM ieteicamo
pirmsskolas izglitibas pedagogu un
pedagogu atbalsta personala amatu
vienibu pirmsskolas izglitibas
programmu 1stenoSanai sarakstu;
Pilnveidot bérnu atveselosanas un
slimibu profilakses sistemu pirmsskolas
izglitibas iestades;

Veikt bilingvalas izglitibas kvalitates
monitoringu Daugavpils pirmsskolas
iestad€s un izstradat strukturétu
bilingvalas izglitibas sistémas modeli;
Noteikt atskirigo izmaksu vienam

1. strauja bérnu skaita
samazinasanas
pirmsskolas posma;

2. darba vietu skaita
samazinasanas;

3. finans€juma
samazinasanas;

4. izmaksu palielinasanas
uz vienu izglitojamo;

5. izglitibas iestazu
reorganizacija un
slegSana;

e Socialas situacijas
pasliktinasanas izglitojamo
gimengs;

o [zglitibai pieskirta
finans&juma apjoma
neprognozgjamiba.
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e Aktivi darbojas pirmsskolas vietnieku ménesa atalgojuma izglitojamajam raSanas iemeslus katra
pedagogu metodiska apvieniba, apméru nosaka izglitojamo pirmsskolas iestad€ un izvertet atsevisku
organizgjot pieredzes apmainas skaits iestadg, nevis darba iestazu uzturé$anas rentabilitati,
pasakumus un konsultacijas un kvalitate; izmaksu sabalans€sanas iespgjas, veicot
izstradajot macibu prick§metu | e Dalai pirmsskolas iestazu iestazu sleégSanu/apvienoSanu;
programmas. administracijas parstavju ir o Izstradat un ieviest vaditaju darba

nepietiekamas valsts valodas, kvalitates noteikSanas sist€mu, pieversot

sveSvalodu un IKT zinasanas un pastiprinatu uzmanibu valsts valodas,

lietoSanas prasmes. svesvalodu un IKT zinaSanu un prasmju
ITmenim.

Pamatojoties uz veikto analizi, var sniegt izglitibas iestazu tikla izvertejumu pirmsskolas posma, ka arT veikt prognozes nakamajiem izglitibas

posmiem.

Ja izglitibas iestades fiziska vide neatbilst pirmsskolas iestades prasibam un audzéknu piepildijums sarucis, VPIP var veidot darba grupu par

optimalako risindgjumu un iesp&jamo apvienos$anu ar geografiski tuvako izglitibas iestadi un iesniegt attiecigus priekslikumus izskatiSanai pasvaldibas
deputatiem.

Darbibas virzieni, kas izriet no veiktas SVID analizes:

Nooabkohde

0

10.
11.

Veicinat pirmsskolas izglitibas iestaZu autonomiju elastiga izglitibas satura planoSana un darbibu procesa organizesana;

Pilnveidot pedagogu profesionalitati, lai sekm&tu bérnu kvalitativu pirmsskolas izglitibu;

Turpinat izstradat macibu priekSmetu programmas;

Veicinat pozitivu sabiedribas izpratni par pirmsskolas izglitibu;

Stiprinat gimenes un pirmsskolas saikni bérna izaugsmei;

P&c sabiedribas pieprasijuma piedavat alternativus pakalpojumus;

Nodrosinat visiem bérniem vienlidzigu pirmsskolas izglitibas pieejamibu, samazinat to rinda esoSo bérnu skaitu, kuri vélas apmeklet grupas ar
macibam latvieSu valoda;

Nodrosinat bérnu vecumposmam atbilstoSu izglitibu labveliga macibu vide€, izmantojot rotaJu ka galveno macibu darbibu;

Veidot drosu, veselibai draudzigu vidi un mazinat bérnu saslimstibu, pilnveidojot atveseloSanas un slimibu profilakses sistemu;

Pilnveidot bilingvalas izglitibas un valsts valodas apguves kvalitati, veicinot bérnu valsts valodas pamatprasmju apguvi;

Uzlabot PIl materiali tehnisko bazi, panakt energoresursu ekonomiju, energoefektivitates paaugstinasanu pirmsskolas izglitibas iestazu tikla,
infrastrukttras uzlaboSanu;
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12. Veicinat PII vadibas kvalitati, izstradat un ieviest praks€ pirmsskolas iestazu vaditaju darba kvalitates noteikSanas sist€ému, kas laus piemérot
diferenc@tu atalgojumu, stimulét darba kvalitati,

13. Veikt izmaksu uz vienu izglitojamo lietderibas un materiali tehnisko resursu izpéti;

14. Izstradat un istenot pasakumu kopumu izmaksu mazinasSanai, vienlaicigi uzlabojot b&rnu attistibai un personala darbam nepiecieSamos
apstaklus izpé&tes rezultata noteiktajas PII.

5. Vispareja izglitiba
5.1. Izglitibas process un macibu satura organizacija

Visparizglitojoso skolu tikls Daugavpili, iesp€jams, piedzivos izmainas, jo turpmako 5 gadu periodam tiek izvirzits mérkis — nodroSinat
kvalitativu skoléncentrétu, uz kompetencém balstitu un miisdienigu, ilgtspéjigu macibu procesu.

e Skolas piepildijums jeb noslogotiba
Veicot Daugavpils pilsétas visparizglitojoso iestazu noslogotibas analizi 2012./2013.m.g., ir konstatéts, ka skolas ir lielas audzeknu piepildijuma
rezerves, jo vidgjais skolu piepildijums ir aptuveni 60—70% (skat. 7.att€lu).

7.attels
Daugavpils pilsétas visparizglitojoSo iestazu noslogotiba 2012./2013.m.g.
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Sada situacija vérojama skolas, kas geografiski ir izvietotas pavisam tuvu viena otrai (skat. pielikumu Nr.3 ,,Daugavpils skolu tikls un
geografiskais izvietojums™). Tas izskaidrojams ar to, ka visas Daugavpils skolas lielakoties buvétas 20.gadsimta 60.—70.gados, kad bija pavisam cita
demografiska situacija (aptuveni 2 reizes lielaka dzimstiba), un sabiedribas sadalijums vecuma grupas ari bija cits, domin€ja gados jauni cilveki.
Savukart muisdienu sabiedribas realitate ir veco cilvéku ipatsvara palielinajums un dominante.

Mikrorajonu funkcijas analize atklaj ar1 iedzivotaju skolas izvéles paradumu izmainas, pieméram, vecaki ne vienmer izvélas dzivesvietai tuvako
skolu, bet biezi vien izvélas skolu, kas ir tuvak darbavietai. Tapeéc vairaku skolu piepildijums arvien samazinas. Skolas €ku neracionala izmantoSana
rada tikpat neracionalu naudas resursu izlietojumu, kurus varétu izmantot optimali noslogoto (sakot no 85%) skolu materialas bazes uzlabosanai. So
faktu jauzskata par vienu no butiskakajiem argumentiem skolu tikla optimizacijai. Skolas izglitojamo skaits ped€jos gados turpinajis kristies, 1pasi
vidusskolas klas€s, $adai tendencei pastiprinoties, iesp&jams apdraud&ums vairaku izglitibas iestazu ka vidusskolu pastavéSanai.

Nemot véra biutisko skolénu skaita samazinajumu Daugavpils pilséta, tiek mekléts optimalakais risinajums, lai nodroSinatu racionalu resursu
izmantoSanu, vienlaicigi saglabajot un paaugstinot kvalitativas vispargjas izglitibas ieguves pieejamibas un izvéles iesp€jas. Analiz€jot ped€jo 5 gadu
laika notikusas skolénu skaita izmainas Daugavpils pilsétas paSvaldibas vispargjas izglitibas iestades, jasecina, ka skolénu skaits ir samazinajies, 1pasi
sarezgita situacija ir vidusskolas posma (10.—12.klas€s) (skat. pielikumu Nr.11). Izmaksu raditaji uz vienu audzekni gada apliecina, ka lielakas
izmaksas (nenemot vera izglitibas iestades, kuras realizé specialas izglitibas programmas) ir skolas, kur nav optimala telpu piepildijuma.
Nepietickamais audzeknu skaits krasi palielina izmaksas uz vienu audzekni skola, kur telpu platiba pielauj lielaku izglitojamo skaitu viena maina. Sada
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prakse, kad tiek finansétas skolas ar nepietickamu audz€knu skaitu, veido izdevumus, kurus varétu lietderigi izmantot jaunieSu briva laika
izmantoS$anai, infrastruktiiras attistibai utt.

Pilséta ir nepiecieSams plans racionalai un ekonomiski izdevigai izglitibas iestazu €ku izmantoSanai, kuru izstradajot, ir vispusigi jaizverte
katras izglitibas iestades darbibas raditaji un attistibas perspektivas.

e |zglitibas kvalitate

2012.gada centraliz&tajos eksamenos kopuma sanemti 198 A limeni (192 visparizglitojosajas skolas), no tiem visvairak — matematika (96). 216
zemakie F limeni (15 visparizglitojosajas skolas), visvairak — Latvijas un pasaules vésturé (79), kas izskaidrojams ar to, ka $is eksamens
profesionalajas skolas ir obligats, bet apguve notiek péc saisinatas programmas. 2012.gada ABC Iimenus visvairak sanéma 12.klaSu skoléni sadas
skolas: Daugavpils Krievu vidusskola-liceja — 92,47%, Daugavpils Valsts gimnazija — 87,61%, Daugavpils 12.vidusskola — 74,04%, 3.vidusskola —
69,74%, J Pilsudska Daugavpils valsts polu gimnazija — 68,60%.

Salidzinot ar 2011.gadu, augstaki rezultati ir anglu valoda — par 2,51% (vidusskolas par 2,9%, profesionalajas skolas — 2,41%), matematika —
par 13,37% (vidusskolas par 13,01%, profesionalajas skolas — 3,06%), Salidzinot ar 2011.gadu, zemaki rezultati ir Latvijas un pasaules vésturé — par
15,92% (vidusskolas par 1,5%, profesionalajas skolas — 15%). LatvieSu valoda 2012.gada pirmo reizi tika kartots vienots eksamens latvieSu un
mazakumtautibu skolas, kas arT radija rezultatu izmainas.

e Skolu diferenciacija

Daugavpili ir 13 vidusskolas, no kuram tikai viena — Krievu vidusskola-licejs — ir maksimali piepildita un redz savu audz&knu skaita
palielinajumu ilgtermina. Krievu vidusskolas-liceja panakumu pamata ir inovativas macibu metodes, prasigums pret izglitojamajiem macibu vielas
apguve un pardomats menedzments. Ta ir pedagogu, izglitojamo un vecaku sadarbiba, kas lauj giit augstus rezultatus Latvijas méroga, pieméram, Ata
Kronvalda fonda Latvijas talantigo skolénu 2011./2012.m.g. sasniegumu reitinga ,.lielo” skolu grupa iegita 2.vieta un balva ,,Maza Piice”.

Vél viena loti pieprasita skola pilséta ir Saskanas pamatskola, kas atrodas pilsétas centra, kur ir blivs skolu tikls. ST skola ir guvusi panakumus
gan izglitibas sasniegumu joma, pieméram, Ata Kronvalda fonds Latvijas talantigo skolénu 2011./2012.m.g. sasniegumu reitinga ,,mazo” skolu grupa
ieglta 1.vieta un balva ,Liela Piice”. Skola ir iemantojusi popularitati vecaku vidii un sabiedriba kopuma. Pieprasijums ir liclaks neka skola spgj
apmierinat, lai gan materiali tehniskais nodroSinajums nav pilnigs, pieméram, nav sporta zales. Skolas vadiba ilgtermina labprat veidotu to par
vidusskolu un paplasinatu klagu komplektu skaitu. Sai skolai ir veiksmigs valodu integracijas modelis, kad mazakumtautibu programma b&rni uzsak
macibas bilingvali, bet 4.klasé vini jau pariet uz macibam valsts valoda. Panakumu pamata ir arT mérktiecigi un motivéti vecaki. Sis skolas izaugsme
un iesp€jamais paplasSinajums varétu apdraud€t gan pils€tas centrd, gan tuvakajos mikrorajonos izvietoto abu valodas plismu skolu klasu
komplektaciju.

Veikta analize paradija, ka skolu direktoru 2007.gada optimistiskas prognozes par 2012.gadu nav apstiprinajusas, jo skolas zaudgja
izglitojamos. Tas notika, protams, no pasvaldibas un izglitibas vaditajiem neatkarigu iemeslu d€], bet gan 2008.gada pasaules ekonomiskas krizes
1zraisita sociala satricinajuma rezultata.
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Interesanti, ka skolotaju aptauja 77,2% respondentu atbildgja, ka pasSvaldibai nevajag iejaukties skolu attistibas procesa, laujot katrai skolai
patstavigi cinities par savu izdzivosanu skolénu skaita samazinaSanas situacija. Anketa tika piedavati vél citi iesp&jamie optimizacijas varianti:
pasvaldibai noteikt krit€rijus un izvertét katras pils€tas vidusskolas attistibas perspektivas skolénu skaita samazinasanas situacija; pasvaldibas limeni
pienemt [émumu par vidusskolu tikla parstrukturéSanu un vadit So procesu, izveért§jot vidusskolas pec visiem saprotamiem kriterijiem, saglabat
vidusskolas statusu 5-6 skolam; izveértéjot vidusskolas péc visiem saprotamiem kritérijiem, vidusskolas, kuras sanémusas zemako veértéjumu, kltst par
pamatskolam; izvertgjot vidusskolas péc visiem saprotamiem kritérijiem, vidusskolas, kuras sanémusas zemako vértéjumu, apvienojas ar kadu tuvuma
esoSo vidusskolu; izvertejot pamatskolu darbibas rezultatus, pasvaldibai biitu japienem lémums par vidusskolas statusa pieskirSanu pamatskolai ar
visaugstakajiem raditajiem. Respondentu viedoklis par Siem variantiem bija lidzigs un vid&ji puse responentu tos atbalstija un puse uzskatija, ka tie
nav janem veéra. Gandriz 40% skolotaju neatbalstija variantu ,,PaSvaldibai pienemt lemumu par blakus skolu, skolu ar [idzigam macibu programmam,
apvienosanu”. V&l ir jauzsver, ka tie$i uz $iem jautajumiem saméra liels respondentu Ipatsvars — vid&ji 5% — nesniedza atbildes vispar.

No izglitibas administréSanas aspekta nav lietderigi veicinat un atbalstit kadas skolas paplasinasanos uz citas skolas rékina un veikt papildu
ieguldijumus taja, ja blakus ir vairakas nenoslogotas skolas, kuras ari ir nepiecieSami remonti un materiali tehniskie uzlabojumi.

e Profesionala izglitiba valsti tiek atzita par prioritati

Daugavpils vidusskolu pastavésanas, skolénu piepildijuma nodroS§inajuma konkurents ir profesionalas izglitibas iestades. Tam ir vairaki
pamatoti argumenti, pieméram, [ZM akcenté, ka vidgjas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas iegliSana profesionalas izglitibas iestades ir
kvalitativa izglitiba un ir [idzvertiga alternativa vispargjas videjas izglitibas iegiisanai. Ta daudz atrak sniedz iesp€jas sekmigi ieklauties darba tirga. Par
profesionalas izglitibas popularitates un vertibas palielinasanos liecina pamatskolas absolventu izvéle iegiit profesionalo izglitibu: vél pirms daZiem
gadiem profesionalo izglitibu izvélgjas ap 30% pamatskolas absolventu, bet 2010.gada $is raditajs jau sasniedza 42%. Daugavpils profesionalas
izglitibas iestazu dati 2012.gada liecina par to, ka 623 pamatskolu absolventi ir iestajuSies profesionalas izglitibas iestades, bet no kopgja pilsétas skolu
absolventu skaita (kopa ar vidusskolas absolventiem) — 1502 skolénu. Jau var prognozét, ka turpmak 50% lidz 70% pamatskolu absolventu izlems
turpinat macibas profesionalas izglitibas iestades.

70% pamatskolu absolventu izv€le par labu profesionalajam izglitibas iestadém ir arT izglitibas specialistu nosaukta ideala proporcija nakotnes
izglitibas modelim. Izglitojamie sniegs lielu ieguldijumu valsts attistiba un ekonomika, un pamazam tiek lauzts stereotips, ka gudrakie skoléni péc
pamatskolas beigSanas turpina macibas vidusskola, bet ne tik veiksmigie — profesionalas izglitibas iestade. Turklat péc profesionalas izglitibas
iegliSanas pastav iesp€ja apgiit augstakas izglitibas programmas, ko iepriek$&jos gados izvelgjusies videji 30% profesionalo izglitibas iestazu
absolventu. Daugavpils situacija model&jamas 4 profesionalas izglitibas iestades: Daugavpils Valsts tehnikums, Daugavpils Celtnieku profesionala
vidusskola, Daugavpils Dizaina un makslas vidusskola ,,Saules skola” un Daugavpils Tirdzniecibas profesionala vidusskola, kuras piedava plasu
programmu spektru partikas, transporta, metalapstrades, vieglas rupniecibas, biivniecibas, tehnologiju, makslas un dizaina, pakalpojumu joma.

Paredzams, ka IZM uzsaktas reformas tiks veiktas arT augstakas izglitibas joma, jo darba tirgii sak triikkt cilvéku ar profesionalo izglitibu.
Tendence — veidojas profesionalas izglitibas iestazu kompetencu centri, kuros macibu iestazu telpas tiek aprikotas ar modernam iekartam. Sakot ar
2009.gadu, IZM 1steno dazadus profesionalas izglitibas atbalsta un modernizacijas pasakumus — 2009.gada marta valstt uzsakts Eiropas Sociala fonda
projekts ,,Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinaSana”, kura iesaistijusas 97 profesionalas izglitibas iestades, lai izglitojamajiem biitu
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iespeja sanemt ES merkstipendijas — 1.kursa lidz 20 latiem, bet par€jo kursu audzekniem — Iidz 50 latiem ménesi. Tiesi §1 stipendija reiz€m ir loti
pievilciga 9.klases absolventa turpmakas macibu iestades izvéle. Seit veidojas pretruna abu tipu izglitibas iestazu finans&juma modela dgl:
profesionalas izglitibas iestades sanem valsts finans€jumu, savukart, visparizglitojosas skolas ir atkarigas no pasvaldibas budzeta un modela ,,Nauda
seko skolénam”.

Profesionalaja izglitiba praktiskas zinasanas un prasmeS dominé par teorétiskajam zinasanam. Tas visvairak piesaista jaunie$us, kuri dod
priekSroku kada amata apgtSanai un vélas klit atrak piecaugus$i un patstavigi. 2010.gada ar Eiropas Regionalas attistibas fonda atbalstu uzsakta
verieniga profesionalas izglitibas iestazu infrastruktiras modernizacija un profesionalas izglitibas kompetences centru izveide. Profesionalas izglitibas
iestades sapratusas, ka izdzivoSanas un attistibas jautdjums ir skolénu piesaiste, ta notiek ar1 ar pozitivu publicitati (stipendiju ,,reklama”, moderna
aprikojuma, pedagogu un macibu procesa populariz€Sana, daliba projektos, valsts profesionalas meistaribas konkurss ,, Jaunais profesionalis”,
starptautiskie profesionalas meistaribas konkursi EuroSkills, WorldSkills u.tml.).

Profesionalas izglitibas popularizéSanas pasakumu istenoSana vietgja Iimeni notiek pamatojoties uz 2012.gada maija un jiinija noslégtajiem
Sadarbibas ligumiem starp Vispargjas un profesionalas izglitibas parvaldi un katru no Daugavpils profesionalas izglitibas iestadem — Celtnieku,
Tirdzniecibas profesionalajam vidusskolam un Valsts tehnikumu. Saskana ar Siem ligumiem katra no pusém apnemas veicinat sadarbibu informativo
dienu un pasakumu rikoSana izglitibas, audzinasanas, sporta joma un citos jautajumos, popularizét Sadarbibas partnera istenojamas profesionalas
izglitibas programmas, veicinat Sadarbibas partnera pedagogu un izglitojamo iesaistiSanos ES Iidzfinansétajos projektos, kvalifikacijas celSanas,
informativos, sporta u.c. pasakumos, veikt nepiecieSamas darbibas savlaicigai profesionalas izglitibas programmu aktualiz€Sanai, un darit visu
iespgjamo, lai veicinatu profesionalas izglitibas elastibu atbilstosi darba tirgus prasibam, nodibinat darba dev&ju un nozaru asociaciju sadarbibu,
nodro$inot nozaru asociaciju un darba devéju prasibas profesionalas izglitibas programmu satura aktualizéSanai, riipeties par pedagogu talakizglitibu,
izglitojamo dalibu profesionalas meistaribas konkursos.
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8.attels
Vidusskolénu (10.-12.kl.) dinamika Daugavpils vidusskolas 2010.-2012.g.
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Analizgjot skolénu skaitu, kuri 2010.gada iestajas 10.klaseé un 2011.gada turpinaja macibas 11.klasg, 2012.gada — 12 klas€, vérojama negativa
dinamika: péc 1.macibu gada vidusskola skolénu skaits samazinas par 10,5%, p&c otra gada — vél par 5,5% (skat. 8.att.). Tatad no 2010.gada 10.klasu
684 skoléniem macibas 12 klas€ turpinaja tikai 573 skoléni jeb 84%. Vislielakais skolénu skaita samazinajums verojams tiesi péc 10.klases, kas liecina
par to, ka skolas ne tikai uzpe€ma ikvienu, kur§ vélgjas turpinat izglitibu vidusskola, bet, iesp&jams, art daZzus pierunaja iestaties vidusskola. Vini tad ar1
talak macibas neturpinaja.

Zinot, ka 2010.gada 9.klasi pabeidza 829 pilsétas skolu 9.klaSu audzekni, bet 10.klas€ iestajas 684, var aprékinat, ka 10.klase iestajas 74% no
visiem 9.klasu absolventiem. Nemot véra, ka 12.kaseé mactjas 573 bijusie 2010.gada 9.klasu absolventi, var aprékinat potencialo vidusskolas beidzgju
skaitu, kas vargtu bt 69% no visiem 9.klasu absolventiem. Lidziga tendence vérojama, analiz&jot vidusskolénu dinamiku citos macibu gados.

e izglitibas programmu piedavajums
Viens no izglitibas kvalitates raditajiem ir izglitibas programmu daudzveidiba, kas nodrosina iedzivotaju vajadzibas gan macibu valodas, gan
satura zina, dod izvéles iesp€ju.
Pamatizglitibas posma Daugavpils izglitibas iestades parsvara tiek istenotas vispargjas izglitibas programmas. Divas skolas tiek istenotas
pamatizglitibas otra posma (7.-9. kl.) izglitibas programmas, viena skola — pamatizglitibas otra posma (7.-9. kl.) neklatienes mazakumtautibu izglitibas
programma. Pilséta tiek Tstenotas divas izglitibas programmas ar padzilinatu macibu priekSmetu apmacibu: pamatizglitibas matematikas, dabaszinibu
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un tehnikas virziena mazakumtautibu izglitibas programma (Daugavpils Krievu vidusskola-liceja) un pamatizglitibas specializéta profesionali orientéta
virziena mazakumtautibu programma (miizika) (Daugavpils 13.vidusskola). Daugavpils 9.vidusskola 2012.gada nogal€ ieguva licenci pamatizglitibas
humanitara un sociala virziena mazakumtautibu programmas istenosanai.

Mazakumtautibu skolas piedava dazadu modelu izglitibas programmas, kas atskiras p&c valodu lietojuma Tpatnibam macibu procesa.

Pamatizglitibas posma tiek realizétas specialas un pedagogiskas korekcijas pamatizglitibas programmas, kas nodro$ina skolénu ar specialajam
vajadzibam un griittbam macibas iesp&jas iegiit pamatizglitibu atbilstosi vinu sp&jam, veselibas stavoklim un attistibas ITmenim. Pils€tas specialas un
visparizglitojosas skolas realizeé specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar macisanas trauc€jumiem, ar fiziskas attistibas trauc€jumiem,
ar redzes un dzirdes trauc€jumiem, pedagogiskas korekcijas programmas. Izglitibas iestades isteno arT programmas skoléniem ar Tpasam vajadzibam,
kuri ir integréti visparizglitojosajas klas€s. Programmas paredzétas skolam gan ar latvieSu, gan krievu macibu valodu.

Vidgjas izglitibas posma Daugavpils pils€tas izglitibas iestades tiek realizétas 5 dazadu virzienu izglitibas programmas:

1) Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas (ar latvie$u un mazakumtautibu macibu valodu);

2) Vispargjas vidgjas izglitibas humanitara un sociala virziena programmas valodu apak$programma (ar latvieSu un mazakumtautibu valodu);

3) Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmas (ar latvieSu un mazakumtautibu macibu valodu)

4) Vispargjas videjas izglitibas profesionali orient€ta virziena izglitibas programmas komerczinibu apakSprogramma (ar latvieSu macibu
valodu) un Vispar€jas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena mazakumtautibu izglitibas programmas miizikas apakSprogramma.

5) Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena mazakumtautibu programma.

Vidgjas izglitibas posma tiek nodroSinata iesp&ja ieglit vidgjo izglitibu berniem ar fiziskas attistibas trauc€jumiem (12.vidusskolad), ka ari
macities vakara nodala (17.vidusskola).

Jauzsver, ka saskana ar skolotaju anket€Sanas rezultatiem, 97% respondentu ir parliecinati, ka ir jabiit nodro$inatai péctecibai: sakumskola —
pamatskola — vidusskola. Atbilzu variantu: ,,Jabtt nodroSinatai péctecibai: pamatskola — vidusskola — augstskola — darba devg&js” atbalsta 91%
aptaujato skolotaju. Mazaks atbalsts ir atbildei: ,Nodrosinat pectecibu: pamatskola — profesionala skola — darba devgjs” — to izvélas 87,5%
respondentu.

Pilsétas skolas biitu japiever§ lielaka uzmaniba darbam ar talantigajiem berniem, iesp&jams, licenc€jot padzilinatas izglitibas programmas,
piedavajot plasaku izglitibas programmu specializaciju. Pilsétas pedagogi anketéSana uzsvéra, ka darbs ar talantigajiem b&rniem ir svarigs (92%) un
vidgji svarigs (6%), gandriz tikpat procentuali atbalstits (97%) ir jautajums par iesp&ju nodrosinat individualu darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir
griitibas macibas un zema motivacija.

Ka vienai no prioritatém Daugavpili ir jabut atbalstam latviesu valodai un tas apguvei. Svarigi ir atbalstit Latvijas kultiiras mantojuma izglitibu
skolas, pievérSot pedagogu un skolénu uzmanibu kultiiras mantojuma saglabasanai, zinasanu un prasmju talaknodosanai un popularizé$anai, apzinoties,
ka Latvija ir vieniga vieta pasaulé, kur attistas latvieSu kultiira; atbalstit arT kultiirizglitibu skolas, veicinot savtarp€jo kulttiru bagatinaSanos musdienu
multikulturalaja sabiedriba. Ari skolotaju aptaujas rezultati parada, ka 93,7% respondentu uzskata, ka janodroSina klasu daliSana valsts valodas
apguvei.
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Svarigakie darbibas virzieni, kas izriet no veiktas analizes:

1. Atbalstit un stiprinat skolu autonomiju un atbildibu elastiga macibu satura plano$ana un macibu procesa organizeSana, veicinot daudzveidibu un

kvalitati;

2. Uzlabot izglitibas kvalitati:
paaugstinat valsts parbaudes darbu rezultatus,

- macibu satura un procesa pamatskola akcentét kompetencu (Pamatizglitibas standartos noteikta izglitoSanas aspektu satura — Kritiskas domasanas,
savstarpéjas saskarsmes, sadarbibas prasmes, vismaz 3 valodu prasmes, radoSuma attistiSanas bérnos jau agrina vecuma, Kultiras un makslas
izpratnes, sp&jas macities un darboties komanda) apguvi un profesionalo orientaciju;
pilnveidot bilingvalas izglitibas un valsts valodas apguves kvalitati;

3. Izveidot miisdienigu un ilgtsp&jigu izglitibas iestazu tiklu:

- nodrosinat kvalitativu un skoléniem draudzigu macibu vidi, sekmgjot skolénu macibu motivacijas paaugstinasanos;

uzlabot skolu materiali tehnisko bazi;

- izstradat skolu attistibas planus nakamajam periodam.

4. lzstradat pasvaldiba planu racionalai un ekonomiski izdevigai izglitibas iestazu €ku izmantoSanai un istenot to.

5.2.Pedagogu darba kvalitate

Pétijuma ,,Ka pasaules labakas skolas nonakusas sasniegumu virsotné?” (McKinsey & Company, 2007) secinats, kadas ir tris galvenas lietas, kas
izglitibas sistémai lauj klat labai. Pirmkart, ir nepiecieSami skolotaji ar motivaciju stradat, turklat neatkarigi no ta, kads ir atalgojums. Otrkart, atbalsts
skolotajam visa pedagoga karjeras laika un, treskart, kvalitativas izglitibas nodro§inajums jebkuram skolénam.

Petijuma ,,Pedagogu talakizglitibas vajadzibu izp&te 2011 tika atklatas vairakas problémas. Ka biitiskakas nepilnibas pedagogu esoSajas prasmes
un kompetenc€s petijums lauj identificét IKT un sveSvalodu prasmes — tas gan pasi pedagogi paSnovertéjumos verte kritiskak, gan ar1 citas mérka
grupas identific€ ka nepietickamas. P&tijuma iegiitie dati un informacija identifice arT izteiktu nepiecieSamibu uzlabot un papildinat ne tikai pedagogu
prasmes un kompetences kadas konkrétas zinaSanu jomas, bet arT attieciba uz pedagogu personibu. Ideala skolotaja portretu un galvenas atSkiribas starp
idealo un esoSo portretu veido nevis kompetences un prasmes, bet tiesi personibas iezimes — tolerance, iecietiba, atvertiba, pozitivisms, radoSums u.tml.
Tadgjadi tas butu tikpat nozimigi pilnveidot ka IKT un sveSvalodu prasmes. Vert€jot pedagogu prasmju atbilstibu 21.gadsimta macibu procesa
vajadzibam, noverojams, ka lielaks uzsvars tiek likts uz dazadam starpdiciplinaram prasmém un zinaSanam, neka konkrétam vienas sféras prasmém,
kompetencé€m, zinasanam. Skolénu motivacijas prasmes, starpdisciplinara macibu satura veidoSanas prasmes, problému risinaSanas prasmes, kritiska
domasana, praktiska macibu satura veidoSanas prasmes, komunikacijas prasmes ir tas, kuru aktualitate un nepiecieSamiba tiek vertetas visaugstak.

Nemot veéra strauji mainigos sociali ekonomiskos apstaklus gan nacionala, gan globala méroga, mainigas un biezi pat iepriek§ neparedzamas ir ar1
jaspgj elastigi uz tam reagét. Skolénu sagatavotiba sp&jai biit elastigiem un pieméroties mainigam ekonomikas un darba tirgus situacijam visvairak ir
atkariga no skolas stradajoSajiem pedagogiem. Moderna, konkurétsp&jiga un pedagogiem pieejama talakizglitibas sistéma ir iz8kirosi biitiska izglitibas
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kvalitates nodroSinasanai ilgtermina. Kvalitativa talakizglitibas sistéma nodroSina pedagogu kompetences paaugstinasanu un prasmju un kompetencu
atjaunosanu miisdieniga macibu procesa nodroSinasanai.

Koncepcija pedagogiem izvirzot mérki ,,Paaugstinat izglitibas kvalitati, veicinot pedagogu konkurétspéju un karjeras iespéjas”, tika izveértéts
tas nozimigais, kas paveikts pedgjos gados un ieceréts turpmak.

P&dgja laika liclakais projekts, kas skara Daugavpils pedagogus un vértéjams ka veiksmigs, bija no 2009.gada 5.oktobra Iidz 2012.gada 5.oktobrim
IZM sadarbiba ar VPIP istenotais Eiropas Sociala fonda projekts ,,Pedagogu konkurétspgjas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos”
(turpmak — projekts). Kopuma projekta iesaistijas 1984 Daugavpils pilsétas pedagogi, atbalstu sanemot tris aktivitates:

e Profesionala parkvalifikacija un uznéméjspéjas attistisana (1.aktivitate; 39 pedagogi, t.i., 1,97% no projekta iesaistito pedagogu kopgja skaita);

e Papildu kvalifikacijas iegtisana (2.aktivitate; 371 pedagogs, t.i., 18,7% no projekta iesaistito pedagogu kop€ja skaita);

o lesaistiSanas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértésanas sisteémas ieviesana (3.aktivitate; 1.-5.kvalifikacijas pakapes iegliSana —

1574 pedagogi, t.i., 79,33% no projekta iesaistito pedagogu kopgja skaita).
9. attels

ESF projekta ,,Pedagogu konkurétspejas veicinasana izglitibas sistemas optimizacijas apstaklos” ietvaros Daugavpils pilsétas pedagogu
sanemtais atbalsts trijas aktivitates

H 1.aktivitate M 2.aktivitate ® 3.aktivitate

2%

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noveértéSanas (turpmak — PPDK) sisttma piedavaja pedagogam apzinat un apkopot savas
profesionalas darbibas izvert€§jumu, péc vienotas metodikas veidojot portfolio un tad€jadi identific€jot sasniedzamos rezultatus un uzdevumus rezultatu
secigai sasniegSanai. Vienlaikus novert€jums rosinaja analizét pedagoga prieksrocibas un ari trikumus no dazadiem skatu punktiem. Sads objektivs
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vert€§jums ne tikai ]ava pedagogam un izglitibas iestades metodiskajai un administrativajai vadibai izdarit secinajumus, bet ari mérktiecigi planot
profesionalo pilnveidi un skolas attistibu kopuma.

Skolotaju aptaujas rezultati liecina, ka 96% respondentu atzist, ka nepiecieSams nodroSinat pedagogiem iesp€ju macities kvalitativi izmantot
darba modernas informacijas tehnologijas. Gandriz 90% skolotaju uzskata, ka jaattista un jaatraisa pedagogu radoSa pieeja macibu un audzinaSanas
darba organizeésanai, ka arT jaorganiz€ pedagogiem metodiskas konferences, meistardarbnicas, metodiskie lasijumi, pieredzes apmainas seminari, labas
prakses popularizésana. Vismazako skolotaju atbalstu guva variants ,,Veicinat pedagogu pasiniciativu portfolio veidosana” — 37,4% respondentu to
uzskata par mazsvarigu. 21% skolotaju neatbalsta ari variantu ,,NodroSinat citas sveSvalodas pilnveidoSanas (apgiiSanas) iesp&jas paSvaldibas
pedagogiem”.

Petijums par ESF projekta ,,Pedagogu konkur€tsp&jas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos™ 3.aktivitaté iesaistito pedagogu
izpratni par pedagogu profesionalas darbibas novert€sanas sist€mu un tas ietekmi uz pedagogu profesionalo darbibu liecina, ka pedagogu profesionalas
darbibas vértejums, izglitibas kvalitate un diferencets atalgojums ir tris galvenie elementi, kas raksturo PPDK noveértésanas sist€mas pamatprincipus.
Sobrid pedagogu diskursa aktualaka ir saikne starp profesionalas darbibas novértéjumu un diferencétu atalgojumu, kas liela méra raksturo ari
pedagogu motivaciju verteét savu profesionalo darbibu un pilnveidot to. Tomer §1 saikne neizslédz treSo elementu, jo izglitibas kvalitate atspogulojas
pedagoga profesionalas darbibas vértejuma. Kopuma pedagogi atzist vienotas PPDK noveérté€sanas sist€mas ievieSanas nepiecieSamibu.

IZM, balstoties uz ESF projekta ,,Pedagogu konkurétsp€jas veicinasana izglitibas sisteémas optimizacijas apstaklos” 3. aktivitates rezultatiem un
istenojot Valdibas ricibas plana noteiktos uzdevumus un Sadarbibas memoranda starp IZM un nevalstisko organizaciju parstavjiem pausto
apnemsSanos, no 2012./2013.macibu gada uzsak ilgtermina pedagogu motivacijas, atalgojuma un profesionalas kvalitates sasaistes sist€mas
pakapenisku ievieSanu, kas planota divos posmos:

1. parejas posma no 01.09.2012. lidz 01.06.2014.;
2. TstenoSanas posma no 01.09.2014.

2012./2013.macibu gada 167 pedagogi, kuri projekta ietvaros neieguva pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapi (no 1. lidz
5.pakapei), ir izradijusi iniciativu un iesaistisies novertéSanas procesa.

Perspektiva Daugavpils pilséta Iidz 2012./2013.macibu gada beigam 1300 pilsétas izglitibas iestazu pedagogi biis ieguvusi kadu no piecam
kvalitates pakapeém: 1.pakapi — 19 pedagogi (t.i., 1,4% no kop€ja pedagogu skaita), 2. pakapi — 321 pedagogs (t.1., 24,7% no kopé€ja pedagogu skaita),
3. pakapi — 905 pedagogi (t.i., 69,6% no kop@ja pedagogu skaita), 4. pakapi — 50 pedagogi (t.i., 3,9 % no kopgja pedagogu skaita), 5. pakapi — 5
pedagogi (t.i., 0,4% no kop€ja pedagogu skaita).
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10.attels

Prognozes par pedagogu profesionalas darbibas kvalitates iegiistamajam pakapém Daugavpils pilséta lidz 2012./2013.macibu gada beigam
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Misdienigs pedagogs ir aktivs, radoSs un ieintereséts savas pedagogiskas meistaribas pilnveidosana visas profesionalas karjeras laika. Katras
skolas panakumu atsléga — skolas personala, Tpasi pedagogu, ieguldijums. Pedagogi ir vidutaji starp pasauli, kas strauji attistas, un skoléniem, kuriem
taja jaieklaujas. Pedagogs gatavo savus skolénus dzivei nakotnes sabiedriba. Aktivs, harismatisks, rado$s, ar labu humora izjutu — tads ir
konkurétspgjigs, tatad, labs skolotajs. Pedagogam jabuit personibai, vinpam japiemit kompetencei un iedvesmai. Musdienigs skoléns ne tik daudz
jamaca, cik javeicina skoléna vélme macities pasam, un pedagogam japalidz bérnam vina izglitosanas cela. Misdienu skolotajam jabut gatavam
izaicinagjumiem. Skolotajam japarzina jaunumi moderno informacijas tehnologiju joma un jaseko tiem: elektroniska zurnala aizpildiSsana, moderna
stunda, izmantojot IT, informacijas atlase interneta u.tml., ka ar skolotaja uzdevums ir iemacit bérniem informacijas tehnologijas lietot jégpilni.

Savukart skoleni, stradajot fokusgrupas, noradija uz to, ka macibu process ir orientéts uz formalo prasibu izpildi (eksameniem), stundu saturs
nav interesants un ir maz uzdevumu, kas lauj pielietot zinaSanas prakse. Taja pasa laika izglitibas process ir loti formalizéts un daudzas birokratiska
rakstura prasibas ierobezo skolotaju iesp&jas veicinat skolénu analitiskas un radosas prasmes. Par skérSliem skolotaja kompetences pielietosanai skola
pasi skolotaji nosauc laikietilpigu darbu ar dokumentu rakstiSanu, form&Sanu un kartosanu, ka ari zemu darba samaksu. Skolotaju motivacija ir loti
butisks faktors izglitibas kvalitates nodroSinaSana.
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Aptaujas dati, savukart, rada, ka 92% skolotaju atbalsta to, ka skolas vadiba rosina skolotajus lietot jaunas metodes maciSanas un macisanas
procesa. 86% respondentu par svarigu uzskata nepiecieSamibu izstradat un ieviest vaditaju un vaditaju vietnieku darba kvalitates noteikSanas sistému
un 80% respondentu svariga ir skolotaju inovacijas balvas izsludinasana.

Latvija nav izveidota atgriezeniska saikne starp skolotaju talakizglitibu un skolam (jaunu metozu pielietosana praksé netiek vérteta), nav
saiknes starp skolotaja profesionalo pilnveidoSanos un darba samaksu, iznemot 8-12% piemaksu no 2012.gada septembra par 4. un 5.kvalifikacijas
pakapi. Skolotaju profesijas ekonomiskais un socialais stavoklis pasliktinajas 2009.gada algu samazinasanas rezultata. Neskatoties uz to, ka tuvakaja
laika skolotaju algas tiks nedaudz palielinatas, tas tik un ta paliks talu no vélama Iimena, kas biitu proporcionals IKP uz vienu cilveku. Taja pasa laika
konkurétspgjigs atalgojums pats par sevi neveido miisdienigu skolotaju motivacijas sistemu, taja ir nepiecieSami vel vairaki elementi, kas ir saistiti ar
skolotaju izpratni par savu lomu — misdienu apstaklos efektivs skolotajs ir ari labs parmainu vaditajs. Pieméram, turpmakizglitibas iegtiSanai
(pedagogisko metozu, psihologijas, prickSmeta metodologisko jaunumu apguve) ir bitiska loma pedagoga konkurétsp&jas nodroSinasana. VPIP
piedava palidzibu ikvienam pedagogam turpmakizglitibas kursu, seminaru péc interesém, t.sk. ari starptautisku aktivitaSu, apmeklesana. Tacu, lai
apmekl&tu starptautiskas aktivitates, japarzina kada no popularakajam ES valodam (anglu, vacu, francu), jabiit gatavam individualai atbildibai un
iniciativai uznemties personisku atbildibu par saistibam ar ES institiicijam (pieteikumi un atskaites, publicitate, celoSanas dokumentu kartosana).

Koncepcija noteiktie uzdevumi, kas atbalstami un rosinami ricibai:
1. Izveidot modernu, konkur&tsp&jigu un pedagogiem pieejamu talakizglitibas sist€ému;
2. Pedagogu profesionalas darbibas vért&jums, izglitibas kvalitate un diferencéts atalgojums;
3. Paaugstinat pedagogu darba kvalitati, radikali uzlabot skolotaju sagatavoSanas sisttmu un pedagoga prestizu sabiedriba;
4. Paaugstinat skolu pasSparvaldes institliciju lomu un atbildibu [émumu pienemsSana, tai skaita skolas finanSu planosana;
5. Nodrosinat pedagogu profesionala darba rezultatu novértéSanu saskapa ar IZM piedavato metodiku, lai nakotné sekmigi ieviestu pedagogu
novertesanas politiku un diferencétu pedagogu atalgojuma sisteému;
6. Paredzét pedagogiem iesp&ju savstarp&jai sadarbibai un kopigam radosam darbam, tadgjadi veicinot pedagogu profesionalo brivibu un atbildibu;
7. Nodrosinat iesp€ju atalgot pedagogus par papildus veiktajiem pienakumiem.

5.3. Speciala un ieklaujosa izglitiba

Speciala izglitiba ir vispargjas izglitibas Tpasais veids, kas noteikts Vispargja izglitibas likuma 3.panta. Izglitibas likuma 1.pants nosaka personu
loku, kuriem paredzgeta speciala izglitiba. Speciala izglitiba rada iesp&jas un apstaklus izglitojamajiem ar specialam vajadzibam iegit savam veselibas
stavoklim, sp&jam un attistibas I[Tmenim atbilstosu izglitibu jebkura izglitibas iestadé, vienlaikus nodro$inot izglitojama pedagogiski psihologisko un
medicinisko korekciju, sagatavotibu darbam un dzivei sabiedriba.

Daugavpils pilséta specialo izglitibu isteno Daugavpils 1.speciala pamatskola un Daugavpils Logopédiska internatpamatskola — attistibas centrs.

Daugavpils Logopédiska internatpamatskola — attistibas centrs isteno tris specialas izglitibas programmas. Macibas notiek latvieSu un krievu
valoda (Skat. pielikumu Nr.13). Skola veido iespg&jas skolénu integracijai realaja dzive. Viss macibu un audzinasanas darbs ir virzits uz mérki — valodas
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un dzirdes korekcija, nemot véra skolénu veselibas trauc€jumu pakapi, veselibas stavokli un vispargjas attistibas Itmeni. Skolénu valodas un dzirdes
korekcijai ir paredzeti specifiski macibu priekSmeti un plass fakultativo nodarbibu klasts. Skolas attistibas centrs sniedz metodisko palidzibu dazada
vecuma b&rniem un cilvékiem ar runas un dzirdes traucgjumiem, vinu vecakiem un pedagogiem.

Daugavpils 1.specialaja pamatskola tiek istenotas 6 specialas izglitibas programmas, macibas notiek latvieSsu un krievu valoda (skat.
13.pielikumu). lzglitojamie apgust galdnieka paliga un majkalpotajas pirma kvalifikacijas limena profesionalo pamatizglitibu. Skola raditi visi
nepiecieSamie apstakli skolénu ar kustibu trauc&jumiem sekmigai integracijai sabiedriba (piebraucamie celini, panduss, pielagoti sanitarie mezgli, lifts,
plasa, norobezota skolas teritorija ar sporta un sp&lu laukumiem). Skola strada kvalificgti pedagogi un prasmigs tehniskais personals.

Ieklaujosa izglitiba paredz kvalitativas izglitibas nodroSinasanu izglitojamajiem ar specialam izglitibas vajadzibam. Atbalsta pasakumi,
sadarbojoties pedagogiem, vecakiem un atbalsta personalam, sniedzami péc iesp&jas tuvak dzivesvietai. Izglitibas iestadém, kas veido ieklaujosu vidi
un Tsteno specialas izglitibas programmas, jabit nodroS§inatam atbilsto$i izglitojamo specialajam vajadzibam (2012.gada 16.0ktobra MK noteikumi
Nr.710 ,Noteikumi par vispargjas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas iestazu nodroSinajumu atbilstoSi izglitojamo specialajam
vajadzibam”). Ja ir sabiedribas pieprasijums un atbilsto$s nodroSinajums, tad skola var licencét specialas izglitibas programmas un nodro$inat
kvalitativu iek]aujosu izglitibu, pamatojoties uz Vispargjas izglitibas likuma 1.panta 14.punktu un 53.pantu. So iesp&ju izmantoja Daugavpils Vienibas
pamatskola, Daugavpils 11.pamatskola, Daugavpils 12.vidusskola un Daugavpils 16.vidusskola, kuras tiek istenota ,,Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem”, J.Raina Daugavpils 6.vidusskola tiek Tstenota ,,Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar somatiskajam saslimSanam”, ,,Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas attistibas traucgjumiem” tika licencéta
Daugavpils Saskanas pamatskola, Daugavpils 11.pamatskola un Daugavpils 12.vidusskola un ,,Specialas izglitibas programma izglitojamiem ar garigas
attistibas trauc&jumiem” tika licencéta Daugavpils 11.pamatskola un Daugavpils 10.vidusskola (Skat. pielikumu Nr.13).

Neviena pils€tas skola nav licencéta programma ,,Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas veselibas traucgjumiem”,
izglitojamo ar psihiskas attistibas traucgjumiem kategorija ir loti sarezgita, Siem bé&rniem nepiecie$ama ipasa uzmaniba un TpaSa pieeja, tadé] daudzi
macas citu pasvaldibu specialas izglitibas iestad€s vai péc arstu un PPMK ieteikumiem — dzives vieta (majas apmaciba). Tas nav problémas risinajums.
Ir gadijumi, ka Sie b&rni macas visparizglitojosas skolas, kas rada griitibas macibu procesa organizésanai klasg.

Skolotaju aptaujas dati liecina, ka gandriz visi piedavatie atbilzu varianti par specialo un ieklaujoSo izglitibu guva lielu atbalstu, tacu visvairak
respondentu uzsveéra, ka janodroSina atbalsta pasakumi izglitojamajiem ar 1pasam vajadzibam — 96,4%; ka ar1 jaatbalsta pedagogu talakizglitiba, lai
stradatu ar b&rniem, kuriem ir Tpasas vajadzibas — 95,7%.

Pilséta ir liels pirmsskolas vecuma bérnu skaits (parsvara 3 — 4 gadu vecuma) ar valodas traucéjumiem, kuri Sobrid apmeklé visparizglitojosas
grupinas. Lai novérstu o problému, labs risinajums biitu nodrosinat katru pirmsskolas izglitibas iestadi ar logopédu.

2011.gada 8.septembri ESF projekta ,,Izglitojamo ar funkcionaliem traucgumiem atbalsta sistémas izveide” (vienoSanas Nr.2010/0330/1DP/
1.2.2.4.1/10/TPIA/VIAA/001) ietvaros VISC un DPD sadarbiba tika izveidots Daugavpils leklaujoSas izglitibas atbalsta centrs (IIAC). IIAC
kompetence ir veicinat ieklaujosas izglitibas vides veidoSanu izglitibas iestad€s, istenojot izglitibas atbalsta sistémas funkciju divos aspektos —
individualais atbalsts un institucionalais atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam. IIAC pamatfunkcija ir pasSvaldibas pedagogiski
mediciniskas komisijas (PPMK) darba organizésana. So darbu reglamenté 2012.gada 16.0ktobra MK noteikumi ,,Noteikumi par pedagogiski
medictniskajam komisijam”, kuros ir noteikti PPMK pienakumi un tiesibas. Kops 2012.gada februara PPMK strada vienota elektroniska datu bazg ar
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Valsts PMK. Izveidotaja sisttma izglitibas iestazu vaditaji, skolénu vecaki un visi interesenti var iegut kvalificétu informaciju par bérna ar
funkcionaliem trauc€jumiem izglitoSanas iespgjam. Centra specialisti (logop&ds, specialais pedagogs un psihologs) ikdienas darba konsulte izglitibas
iestazu darbiniekus, izglitojamo vecakus, medicinas iestazu un sociala dienesta darbiniekus; veic izglitojosi izskaidrojoSo darbu izglitibas iestadgés,
sniedz informaciju par atbalsta pasakumiem (individuala izglitibas plana izstrade un istenoSana); organiz€ un vada seminarus; koordiné un analizgé
macibu procesa organizéSanu izglitibas iestades izglitojamajiem ar funkcionaliem trauc€jumiem. DPD un VISC 201l1.gada 21.julija parakstita
VienoSanas Nr.1 pie sadarbibas Iiguma 19.1.-11/11. paredz saglabat IIAC ari p&c projekta nosléguma ka regionalas nozimes Ieklaujosas izglitibas
atbalsta centru (iesp&jams ari valsts finansials atbalsts).

Katras pasvaldibas uzdevums ir nodro$inat bérnu tiesibu ievéro$anu, ko nosaka B&rnu tiesibu aizsardzibas likums. Sis likums nosaka bérnu
tiesibas, brivibas un to aizsardzibu, nemot véra, ka bernam ka fiziski un intelektuali nenobriedusai personai vajadziga Ipasa aizsardziba un gadiba. Sis
likums regul€ arT pamatnosacijumus, saskana ar kuriem kontrol€jama b&rna uzvediba un nosakama vina atbildiba, tas reglamente vecaku un citu fizisko
un juridisko personu, ka art valsts un pasvaldibu institiiciju tiesibas, pienakumus un atbildibu par bérna tiesibu nodroSinasanu. Pasvaldibas teritorija
darbojas valsts un pasvaldibas institiicijas, nevalstiskas organizacijas un citas juridiskas personas, kuras risina bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumus
savas kompetences ietvaros. Ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar policiju, prokuratiiru, barintiesu, socialo dienestu, gimenes atbalsta centriem,
medicinas iestadém, ka ar izglitibas iestadém. Izglitibas iestades arvien straujak pieaug to bernu skaits, kuriem ir dazadas problémas. Lai veiksmigi un
efektivi realiz€tu izglitibas meérkus un dotu iesp&ju katram bernam sanemt kvalitativu izglitibu, izglitibas iestade tiek veidota profesionala atbalsta
personala sadarbibas komanda, kuras darbibas pamata ir kompleksa pieeja problémai. Skola, balstoties uz pastavoso darba sistemu, nosaka
izglitojamos, kuriem biitu nepiecieSams atbalsts problému risinasana. Atbalsta komanda ietilpst skolas direktors vai skolas vadibas parstavis, socialais
pedagogs, psihologs, logopéds, skolas arsts vai masa. Vispargjas un profesionalas izglitibas parvaldei macibu gada sakuma ir svarigi precizét
informaciju par sociala riska grupas audzekniem, kuriem ir uzvedibas traucg€jumi, nepiedieniga vai pat agresiva uzvediba klas€, nesp€ja izpildit skolas
prasibas, neattaisnota stundu kavésana, vaja prasme tikt gala ar problémam utt. Rezultata tika paplasinata sociala riska skolénu datu baze, ar kuriem
tiek veikts socialpedagogiskais darbs par ttmam: stundu kav&jumi, uzvedibas traucgjumi, otrgadiba, konfliktsituacija, vardarbiba, atkaribas problémas,
socialas palidzibas problémas, skolas ieksg€jas kartibas noteikumu parkapumi u.c.

Ir apkopota informacija par bérniem, kuru vecaki ir prombiitn€; berniem, kuri macas arzemes; berniem, kuru vecaki ir aizbraukusi uz arzemeém
un nav noformg&jusi pilnvaras par bérna apripi. legiita informacija tiek iesniegta attiecigajam institicijam turpmakai darbibai.

2010.gada, atbilsto$i Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 58.pantam, pasSvaldiba savu darbu uzsaka Domes ,,Starpinstitucionala komisija
likumparkapumu profilakses darbam ar bérniem”. Komisija atbalsta gimenes, kuras bérni veic darbibas, kas var novest pie prettiesiskam ricibam.
Komisijas sastava ieklauti valsts un pasvaldibas specialisti, kuru darbs saistits ar nepilngadigajiem bérniem. Komisijas galvenais mérkis — izmantojot
visu institliciju resursus, veikt likumparkumu profilaksi.

Pamatojoties uz 2011.gada 1.februara MK noteikumiem Nr.89, VPIP izstradaja kartibu, kada izglitibas iestade informe izglitojamo vecakus,
pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmeklg izglitibas iestadi. VPIP tika izveidota komisija, kura izskata lietas
saistiba ar skolénu neattaisnotiem kave&jumiem. Skolas socialie pedagogi sagatavo un iesniedz informaciju par skolénu, kurs ir kavejis macibas skola.
Turpmak tiek noziméta komisijas séde, uz kuru tiek aicinats skoléns kopa ar vecaku (aizbildni), un noskaidroti kavésanas iemesli. Salidzinot datus pa
gadiem, ir samazinajies to skolénu skaits, kuri neattaisnoti kavé stundas.
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Katru gadu septembri izglitibas iestad€s tiek rikotas Policijas dienas. Visa macibu gada laika valsts un paSvaldibas policijas inspektori veic
profilaktisko darbu skolas ar skoléniem: lasa lekcijas, piedava b&rniem ekskursijas uz Pasvaldibas policiju, kur vinus iepazistina ar policijas darbu.

Vairakas pilsétas skolas turpina piedalities kustiba ,,Bérniem draudziga skola”, kuras misija ir pilnveidot skolas psihosocialo vidi, lai attiecibu
pamata starp berniem, vecakiem, skolotajiem un skolas administraciju biitu savstarp&ja ciena un sadarbiba.

Vispargjas un profesionalas izglitibas parvalde parbaudija Izglitibas kvalitates valsts dienesta iesniegto informaciju par bérniem, kuri nebija
registréti nevienas Daugavpils pilsétas izglitibas iestades izglitojamo saraksta. Izglitibas iestazu socialie pedagogi, apmeklgjot bernus dzivesvieta,
noskaidroja, ka bémi macas citas valstis: visvairak Lielbritanija, Irija, Vacija, Krievija, Norvégija, ASV u.c. Sadarbiba ar Domes Jaunatnes
departamentu VPIP vasaras brivlaika pirmsskolas izglitibas iestadés un izglitibas iestadés organizgja vasaras darbu skoléniem. Cerams, ta biis laba
tradicija ar1 turpmak.

Sakot ar 2011.gada 3.janvari, Daugavpils 17.vidusskola saka realizét ESF projektu ,,Atbalsta programmu izstrade un istenoSana socialas
atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sist€émas izveidei”. Projekta gaita izstradatas metodikas ir ka instruments, lai motivétu bérnus pozitivai
uzvedibai. Projekta realizacijas rezultata bérni labak uzvedisies, sapratisies ar skolotajiem un vienaudziem, iemacisies risinat problémas, Iidz ar to
varés labak macities un but labi draugi, ka arT iemacisies biit atbildigi, cienit sevi un citus. Skola ir izveidota pozitivas uzvedibas atbalsta komanda
pozitivas uzvedibas programmas ievieSanai. Visi skolas darbinieki direktora vadiba kops 2012.gada februara Iidz augustam apguva pozitivas uzvedibas
ievieSanas principus skola. Ar 2012.gada septembri visi skoléni tika iepazistinati ar jaunajiem pozitivas uzvedibas noteikumiem skola. Visi noteikumi
ir saistiti ar dro$ibu, atbildibu un cienu, un tos apgist visi skoléni un skolotaji. Vélama uzvediba tieck macita un apbalvota. Visi skolas darbinieki
vienoti reagé uz noteikumu parkapumiem. Saja projekta iesaistitas personas iepazistinas paréjas izglitibas iestades ar pozitivas uzvedibas programmu,
lai tas varétu parpemt So modeli no 2014.gada. leklaujosas izglitibas specialistiem jaseko situacijai Eiropa un jaunakajiem pétijumiem, metodiskajam
izstradém $aja joma un nepatraukti japilnveido savs darbs.

Kopuma Koncepcija tiek izvirziti $adi pamatuzdevumi:

1.Veicinat skolénu ar specialam vajadzibam ieklausanu vispargjas izglitibas iestades.

2. Veicinat pirmsskolas vecuma bérnu runas un valodas traucéjumu novérsanu.

3. Nodrosinat vienlidzigas iespgjas izglitojamajiem macibu satura apguve.

4. NodroSinat pieejamu attistibas vidi izglitojamiem ar funkcionaliem attistibas traucg€jumiem.
5. Atbalstit IIAC darbibu péc ESF projekta beigam (2013.9.).

6. Veicinat sabiedribas izpratnes mainu par ieklaujoso izglitibu.

5.4. Veseliga dzivesveida veicinasana

Veseligs dzivesveids ir pareiza izpratne par to, ka dzivot, stradat, est, atpiisties un kontakteties ar citiem. Biitiskas ir visas veselibas Skautnes:
fiziska, sociala, gariga, emocionala un psihiska. Svarigakais katras izglitibas iestades uzdevums ir veidot pozitivu attieksmi pret savu un citu veselibu,
butiski ir ieverot péctecibu veselibas jautajumu apguveé un ka prioritati izvirzit drosibas jautajumus.
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Visi veselibas aspekti harmoniski pilnveidosies, ja izglitotajiem bis izpratne par apgistamajam dzives prasmém un spé&jas So izpratni veidot
savos audzeknos, nemot véra vecumposma ipatnibas, gimené giito pieredzi un individualas atSkiribas. Laiks un vieta, kur norisinas $§1 veseliga
dzivesveida veicinasana, ir viss laiks, ko izglitojamais pavada skola, un svarigi ir ar tas, ka skola sadarbiba ar vecakiem atbalsta So dzivesveidu arpus
tas.

Orientacija uz skolénu veselibas veicinasanu un dzivesprasmju attistiSanu ir saistita ar skolu kultiiras un skolu politikas veidoSanu. Ir
nepiecieSama visas skolas iesaistiSanas $aja procesa un tam jaklust par prioritati skolas izglitibas politika un jabut iestradatam skolas izglitibas
programma, ka ar1 konkretizétam atseviskos macibu priekSmetos.

Pirmsskolas izglitiba balstas uz pamatvértibu apzinasanu, uz radoSo un kognitivo sp&ju attistiS8anu b&rniem no pusotra gada vecuma. Ta ir arl
sevis apzinasanas, attiecksmes veidoSana pret citiem, paSizteikSanas sp&ju attistiba un prasme parvaldit emocijas.Skola tiek likti pamati kritiskas
domasanas, pasizteikSanas sp&ju veidoSanai, problému risinasanas prasmei, atbildigai ricibai dazadas situacijas, ka ari tiek pilnveidota un attistita
atbildiga attieksme pret darbu, macibam, sevi un citiem.

Bitiski ir arT pedagogu un atbalsta personala veselibas aspekti: gan iesp&jas labai fiziskai passajutai, gan garigai pilnveidei un psihoemocionalajai
stabilitatei. Pétjjuma ,,Stress un ta radito psihosocialo faktoru ietekme uz skolotajiem” (ETUCE, 2011) tika secinats, ka skolotajiem, salidzinot ar
citam profesijam, ir visaugstakais ar darbu saistitais stresa Iimenis, kas aizvien vairak ietekmé skolotaju veselibu un labsajttu. Savukart, stresa limenis
darba vieta Latvijas, Lietuvas un Igaunijas skolas ir viens no augstakajiem visa Eiropa.

Pilsétas skolas biitu jaturpina pieverst lielaku uzmanibu veselibas problémam, jo gandriz visi anket€Sanas jautajumi (uzturs skolas €dnicas,
veseliga dzivesveida propaganda, skolas vides iekartojums, fiziskas audzinasanas jautajumi) par svarigiem un vid&ji svarigiem tika atziti vidgji vairak
neka 80% atbilzu, mazak atbalstiti ir jautajumi, kas prasa papildu iniciativu un atbildibu, drosibas normas (pargajieni, rita vingro$ana u.tml.).

Skolotaju aptaujas dati parada — 97% respondentu uzskata, ka pasvaldibai par vienu no prioritatém jaizvirza bérnu veseliba. Tikpat daudzi doma,
ka svarigi ir sekmét labas skolénu un skolotaju attiecibas un savstarp€jo attiecibu uzlabosanu. 96% respondentu uzsver, ka jaizmanto jebkura iesp€ja
skolas vides uzlabosanai (tiriba, drosiba u.c.), ka ari skola javeido mikrovide, kura vienlidz labi jutas vecaki, bérni, skolotaji. Savukart, vismazako
atbalstu guva variants ,,Rita vingroSanas ievieSana skolas”, kuru par mazsvarigu uzskatija 42,5% skolotaju.

Koncepcija veseliga dzivesveida veicinasanai izvirza §adus uzdevumus:

1. Audzeknu garigas un psihoemocionalas veselibas uzlaboSana, akcentgjot kritiskas domasanas metozu lietoSanu stundas un arpusstundu
aktivitates;

2. Audzeknu fiziskas veselibas uzlabosana, veicinot aktivu dzivesveidu atbilstosi savam interesém un vajadzibam;

3. Audzeknu socialas veselibas nodrosinasana, aktivi piedaloties sabiedriskas dzives noris€s, ieverojot &tikas un morales normas;

4. Pedagogu veselibas uzlabosana, TpaSu uzmanibu pieveérSot stresa menedzmenta apguvei un pielietoSanai un superviziju — atbalsta resursa
nodro$inasanai — pedagogiem.
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5.5.Vecaku un sabiedribas lidzdarbosanas

Lai izveidotu optimalu izglitibas modeli, problému apspriesana, defin€Sana un risinadjumu mekléSana ir javeic vairakos Iimenos, dialoga iesaistot
visas ieinteres€tas puses: vecakus, pedagogus, skolénus, darba devgjus, valsts amatpersonas u.c., jo atbildiba par rezultatiem bis jauznemas visiem.
Respektivi, lai izglitiba sekmigi pilditu tai piederigas funkcijas, javeido visu $aja sisteéma ietilpstoSo elementu partneriba. Partneriba ir divu vai vairaku
partneru vienoSanas sadarboties kopiga mérka interes€s un but atbildigiem par rezultatiem. Partneriba nav sadarbiba. Partneriba no sadarbibas atskiras
ar to, ka visiem sistémas elementiem ir ne tikai kop&js mérkis, bet noteikta ir arT atbildibas dala par kop&ja mérka realizésanos.

PriekSplana tiek izvirziti $adi jautajumi: kadai jabut izglitibai zinaSanu sabiedriba; kas izglitibai ir jadod cilvékam, lai vig§ var€tu pilnvertigi
darboties; kadam jabiit cilvéka atrazoSanas un attistibas mehanismam misdienu apstaklos? lesp&jams, ka dzilaka un elastigaka atbilde uz So jautajumu
slépjas ideja par jaunu izglitojosas darbibas organizéSanas kultiiru, kuras pamata ir socialais dialogs. Sociala dialoga demokratiska intence paredz tas
dalibnieku loka paplaSinaSanos, katra jauna ta partnera vertibu akcenteSanu. Pielietojot So ideju zinatniskaja sabiedriba, nav iesp&jams atrast tos, kuri
butu lieki, kuri spetu izol&ties no izglitibas problémam, socializacijas procesiem. ZinaSanu sabiedribas nostiprinasanas, kad aktuala klust muzizglitiba
un pasizglitosanas, liek mekl&t, veidot merktiecigu un sistematisku pareju no sociala dialoga fragmentiem uz stipram partnerattiecibam.

Socialais dialogs — daudzlimenu, daudzaspektu, politonals — katru dienu pieveér§ uzmanibu, ietekmé miisu izglitibas savienibas dalibnieku
noskanojumu. Skolotaja un skoléna attiecibas, iedzivotaju attiecksme pret izglitibu, skolu, bérni un vigu vecaki, izglitiba un darba tirgus, izglitibas
finansé$ana un tas kvalitate, augstskola un regionala attistiba, globala pasaule un Latvijas iedzivotaju konkurétsp&ja — pielikt punktu sociala dialoga
témam un sizetiem nav iesp&jams.

Skolotaju anket€Sanas rezultati paradija, ka sabiedriskas domas rezultata pedagogi izvairas no pasakumiem, kuriem bitu nepiecieSams
lidzfinans€jums no izglitojamo vecaku puses. Lai neizraisitu diskusijas par izglitibas pieejamibu visiem bez maksas, skolas un pedagogi reizém atsakas
no loti labam un nepiecieSamam lietam izglitibas procesa (piem&ram, macibu ekskursijas). Lai gan saprotams, ka, neskatoties uz deklarativajiem
pienémumiem, vecakiem jaapzinas, ka jasniedz atbalsts saviem b&rniem skolas dzives dazadoSanai. Piemé&ram, 95% respondentu doma, ka svarigi ir
nodrosinat iedzivotajiem informacijas pieejamibu par katru izglitibas iestadi (aktualiz&tas interneta majas lapas, publikacijas, intervijas utt.) un
organizet t.s. vecaku skolas, jo vecaki nevar, nespgj vai nezina, ka palidzet bérnam macibas. 92% skolotaju doma, ka svarigi ir izglitot vecakus
jautajumos, ka audzinat un macit bernu, ka ar1 butiski ir skolam aktivak sadarboties ar pasvaldibu, vecakiem, uznémeéjiem, augstskolam. Tikpat
svariga ir kompetentu specialistu (mediku, uznéméju, filologu u.c.), lektoru uzaicinaSana uz skolam. Vismazako atbalstu guva varianti: ,,Skola
nodroSinat talakizglitibas kursus pilsétas iedzivotajiem” — 26%, tatad skolotdji neuzskatija to par svarigu: ,,Skola nodroSinat talakizglitibas kursus
bérnu vecakiem — 22%”; ,,Organizé&t pilsétas skolu vecaku padomes izveidi, lai raditu konsultativu un padomdevéja organu” — 19%”.

Koncepcijas izstrades gaita tika konstatétas vairakas pamatproblémas:

e skolénu atbildibas jautajums — skoléni neapzinas, nezina un nepilda savus pienakumus, lai gan tiesibas zina loti labi;

e vecaki, uzsverot savu laika trikumu, daudzus bérnu audzinasanas aspektus vélas uzticét skolai;

e nepietiekamais vecaku zinasanu limenis pedagogijas un psihologijas jautajumos;

e neveidojas stipra vecaku un bérnu savstarpgja saikne;

e vecaki nejutas ka izglitibas pasiititaji;

41



¢ vecaki un vietgja sabiedriba neizmanto savas tiesibas lemt par izglitibas jautajumiem un nejiitas 1idzatbildigi par izglitibas norisém.

Tacu, ka jau tika minéts agrak, paslaik batiski ir veidot ne tikai dialogu un sadarbibu, bet izglitiba ir javeido arT partneriba. Saja sakara aktuali
kltst $adi uzdevumi:

e pilnveidot pedagogu sagatavosanas studiju programmas atbilstosi misdienu prasibam;

e veidot kvalitativu pedagogu metodiska atbalsta un talakizglitibas sist€ému, ipasu véribu veltot saskarsmei un darbam ar vecakiem;

e skolas vid€ stiprinat demokratijas principus, konkretizét skolas padomes darbibu, nosakot skaidrus mérkus un uzdevumus, pienakumus un
atbildibas jomas;

e skolai respektet vecakus ka izglitibas pasutitajus, savukart, vecakiem jabiit lidzatbildigiem izglitibas politika un procesa norisg, izglitibas
sistémas parvaldes problémas jaskata konteksta;

e veikt vecaku izglitoSanu lidzdalibas, satura un metodikas joma, pieaicinot izglitibas ekspertus;

e skolai, gimenei un sabiedribai ciesi sadarbojoties, veidot skolénos prasmi uznemties atbildibu par saviem lémumiem, ricibu un tas sekam;

e izveidot pilsétas vecaku konsultativo institiiciju izglitibas jautajumu risinaSanai paSvaldiba.

Lai veidotos skolas un vecaku veiksmiga sadarbiba, jaaktualizé $adi sadarbibas motivi:

e vecaku velme izprast jauno un nezinamo, kas saistits ar bérna iek]ausanos lidz $im svesa vid€ un Ipasa socialaja loma, skolas pedagogiskajam
personalam jacensas ar savu darbibu saglabat o motivaciju un sadarbibas procesa nepartraukti aktualiz&t jauno, vecakiem nezinamo, seviski to,
kas attiecas uz bérna attistibu;

¢ vecaku tieksme pasrealiz&ties un pasaktualiz&ties, sadarbibas procesa atklajot tas viniem piemito$as sp&jas un prasmes, kas ne gimeng, ne darba
kolektiva nav paradamas vai realiz€jamas;

e vecaku vélme stiprinat saikni ar savu bérnu, izmantojot skolas un gimenes sadarbibu, iesaistoties ar skolas dzivi saistitajos procesos.

5.6. Skola — parmainu veicinataja

Latvijas iedzivotaji ir apzinajuSies patiesibu, ka, tikai mérktiecigi un gudri ieguldot resursus sava un savu bernu izglitiba, tiem ir iesp&ja
nodroSinat personigo konkurétsp&ju darba tirgli un kop€jo valsts izaugsmi ilgtermina.

Misdienu tendence — skola ir ne tikai izglitibas iestade, bet arT jauno, inovativo ideju paud€ja un realiz€taja sabiedriba. Skola netiesi strada
(komunicg, izglito, informé, ietekmg) ar lielu sabiedribas dalu: izglitojamie, vecaki, pedagogi, masu informacijas lidzekli. No ta izriet §1s Koncepcijas
dalas merkis — skolai jakliist par integralu sabiedribas dalu un pozitivu parmainu ievieséju, sekméjot iegiitas izglitibas atbilstibu nakotnes
zinasanu sabiedribas vajadzibam.

Jaunie$i (ari pieauguS$ie) arvien biezak izmanto informacijas tehnologijas, internetu, tapéc ir lietderigi padomat ne tikai par interesantu,
interaktivu un kvalitativu macibu satura apguvi virtualaja vide, bet arT rast jaunas iesp&jas macibu procesa dazadoSanai un jaunam organizacijas
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formam, pieméram, dalu nodarbibu skolotajiem vadot klatieng€, bet dalu macibu vielas apgiistot virtualaja vid€. Tas palidz€tu piesaistit jauniesu interesi
macibu vielai un uzlabotu tehnologiju kompetences vispargjo I[imeni Daugavpili.

Analizgjot skolotaju aptaujas rezultatus, redzams, ka 92% respondentu par svarigako uzskata variantu ,,Skolénu paScienas aktiva veicinasana,
radot iesp€jas ikvienam dot savu ieguldijumu skolas dzives attistiba”, bet 91% — ,,Visas skolas tiek lietots e-zurnals.” 89% respondentu par svarigu
uzskata regulari informé&t sabiedribu par norisém izglitibas iestadés un pozitivas uzvedibas atbalsta sistémas (balstas uz vienotu noteikumu ievéro$anu
un vienotu skolotaju reagé€Sanu to parkaps$anas gadijuma) ievieSanu skolas.

Liela loma ir skolotajam, kas ir daudzpusiga, talantiga personiba, kura palidz, iedvesmo, sasaista dazadas jomas, sadarbojas, sniedz padomus un
organizg. lesp&jams, biis jamaina tradicionala pieeja macit priekSmetus savstarpgji noskirti, ar uzsvaru uz teorétiskajam zinaSanam, uz pragmatiskaku
pieeju, kur biitisks ir zinasanu apguves konteksts. Ari IZM plano no nakama macibu gada (2013./2014.) atlaut skolotajiem, apgiistot kursus, pasniegt
arT citus macibu priekSmetus, vel gan tiek preciz&tas nianses, tacu tas lauSot labak izmantot esoSos resursus.

e Formala — neformala — informala izglitiba

Skolai javeicina saiknes veidosSana starp formalo, neformalo, ka arT informalo izglitibu, ko iegtst ikdiena — gimeng, darba, skola, par to nesanemot
apliecibu vai sertifikatu. Aktuali klist nodroSinat izglitibu cilvékiem, kuri nav gajusi tradicionalo izglitoSanas celu, kas nodro§inatu vienlidzigas
mobilitates iesp&jas ne vien izglitibas sistémas ietvaros, bet ari darba tirgii. Ari ES programma jaunieSiem ,,Jaunatne darbiba” (Youth in action) veicina
neformalas izglitibas popularitati, jo ta ir metode, kas ,,uzruna” katru. 2013.gada viena no nacionalajam prioritatém $aja programma ir krievvalodigie
jaunie$i. Sis faktors un iesp&ja veidot kopigus projektus ar kaiminvalstim, kas neietilpst ES (pieméram, Baltkrievija, Krievija) varétu stimulét
Daugavpils jaunieSus darboties. Lidztekus formalajai izglitibai visiem bérniem ir pieejams Latvijas kultliras piedavajums, ikviens tiek mudinats
iesaistities visdazadakajas nodarbibas un aktivitates arpus formalas izglitibas.

Izglitibas sist€mai jaatbalsta arT audzeknu integracija péc macibu partraukuma un atgrieSanas Latvija. Janem vera, ka Latvija, iesp&jams, tuvakajos
gados paradisies imigrantu bérni, kuriem biis nepiecieSamas specialas izglitibas programmas.

Japaredz, ka palidzet saglabat saikni ar aizbraukuSajiem no Latvijas. Viens no celiem — atbalstit un nodroSinat Latvijas izglitibas apguvi,
pielietojot talmacibas metodi, pirmas ,,pilotprogrammas” J.Raina Daugavpils 6.vidusskola un 12.vidusskola jau attaisnojusas iegulditos piilinus.
Izglitibas sist€mai jabut gatavai reagét uz dazadam sarezgitam izpausmém, pieméram, analfab&tismu u.tml.

Lai uzlabotu izglitibas darbu, veicinatu izglitibas iestazu internacionalizaciju (veicinatu regularus kontaktus starp Latvijas un citu valstu
skolam), jaorganizé skolénu un skolotaju apmainas un prakses programmas. Grundtvig, Comenius u.c. projektu apguve un izmanto$ana noderés
pedagoga profesionala limena cel$anai. Vélams, lai skolas biitu par projektiem atbildiga persona (direktora vietnieks vai kompetents pedagogs) vai
jaatbalsta tie pedagogi, Kuri inici€ un raksta projektus.

e Digitalizacija
Javeicina skolu un biblioteku digitalizacija, jo drfizuma macibu e-gramatas (kas Latvija vél nav plasi sastopamas) vairs nebus tikai nakotnes
tehnologijas, un dazas pasaules valstis tas jau ir skolas ikdiena. Jaatbalsta un javeicina pedagogu veidotie interaktivie materiali, daliba konkursos Saja
joma. Ar 2012./2013.m.g. faktiski visas Daugavpils skolas ir nodrosinata e-zurnalu lietoSana, kas atvieglo macibu rezultatu uzskaiti, sekmibas
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operativu analizi un datu pieejamibu izglitojamo vecakiem. Intensiva informacijas tehnologiju un svesvalodu apguve ir izglitibas sist€émas pamats, lai
izaudzinatu cilvéku, kas justos komfortabli miisdienu mainigaja pasaulé. Vispargjas izglitibas sist€mai ikviena skoléna ir jaattista radosa personiba,
kultiiras un makslas izpratne, sp&ja macities un darboties komanda. NepiecieSama skolu un biblioteku digitalizacija.

e Karjeras attistiba

Vispareja izglitiba, 1pasi — vidusskolas posma, jatiecas uz to, lai absolvents biitu potencialais darba deveéjs — vinam jaiegiist ne tikai laikam
atbilstosa izglitiba, bet jabut arl motivétam un profesionali orientetam uz darba tirgu. JaunieSu agra profesionala orientacija, karjeras izglitibas
aktualitate ir acimredzama. Aril pasreiz€jos sociali ekonomiskajos apstaklos aktuali kliist ar savlaicigu karjeras izv€li saistiti jautajumi. Pilséta no
2012.gada augusta 17.vidusskola ESF projekta ,,Atbalsta programmu izstrade un TstenoSana socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesu atbalsta
sisteémas izveidei” apak$programmas ,,Karjeras atbalsta programma skoléniem ar socialas atstumtibas risku” ietvaros tiek realiz&ta karjeras izglitibas
forma ,,Skolas sadarbiba ar uzp€émumu”, kas sniedz iesp&ju skol€niem izzinat realo darba vidi, profesiju daudzveidibu, izprast konkretajai profesijai
nepiecieSamas darba prasmes un iemanas, ka ari veicina vélmi apkopot informaciju par turpmako izglitibas celu.

Programmas ietvaros skoléni apgiist prasmes un iemanas patstavigi veidot karjeras vadibas prasmju dokumentu mapes jeb portfolio. Karjeras
paSvadibas prasmju pamati (Iémumu pienemsSana, paSapzinas attistiSana, paSapzinaSanas) tiek ielikti jau agrina vecuma, tadel karjeras attistibas
atbalstam jabiit dalai no procesa, kas palidz€s veidot pareju no viena izglitibas posma uz nakamo. Karjeras attistibas atbalsta pakalpojumi javirza uz
palidzibu audzékniem attistit uznéméjdarbibas biitibas izpratni un prasmes, jatiecas panakt dinamisku Iidzsvaru starp iecerém un realitati — starp
personigajiem mérkiem un darba tirgus pieprasijumu. Veicinot izpratni par realo darba pasauli, jasniedz informacija par darba veidu dazadibu, darba
tirgus pieprasijjumu, ko varétu realizét, noslédzot sadarbibas ligumus ar privata sektora uznémeéjiem, pasvaldibas un valsts uzg€mumiem, aicinot
potencialos darba dev&jus uz sarunu ar izglitojamajiem, organiz&jot karjeras gadatirgus (darba dev&ju grupas ierodas vienuviet un informé
izglitojamos), nodrosinot darba prakses iespéjas, organizgjot macibu ekskursijas uz uznémumiem. Sada veida sadarbiba ar darba devéjiem un darba
tirgus iestadém palidz€tu nodroSinat, ka darba tirgus attistiba tiek integréta skolas karjeras izglitibas programmas. Attistot izglitibas iestazu sadarbibu
ar augstskolam, profesionalas izglitibas iestadém, nevalstiskajam organizacijam, lietderigi blitu organizét seminarus, lekcijas, radoSas darbnicas
profesiju atpazistamibai un informacijas aktualiz€Sanai gan pedagogiem, gan izglitojamajiem.

Veidojot vienotu karjeras izglitibas programmu pilséta, ir japiedava izglitibas iestadém pakapeniski ieviest vairakus karjeras izglitibas
realiz€Sanas modelus: 1) uz konsultéSanu orientetu karjeras izglitibu, kuras merkis ir sniegt atbalstu skolénu identitates attistiSanai pamatskola un
konsultésanai par karjeras planoSanu vidusskolad; 2) dokumentu mapes sist€émas ievieSana (portfolio system). Modelis paredz ieviest un izmantot
dokumentu mapes, kuras skoléni atzimé savu ar karjeru saistito maciSanos un pieredzi; 3) darba pasaules iepaziSana, izp&te, Organiz&jot tikSanas,
macibu ekskursijas, ,,Enu dienas”,”Karjeras nedélu”, tadgjadi palidzot skoléniem veidot prieksstatus par darba pasauli un savu Karjeras izvéli. St
modela ietvaros sadarbiba ar DU un Junior Achievement ieinteresétajam skolam biitu iesp&ja ieviest programmu un macibu metodi ,,Skolénu macibu
uznémums”, kas paaugstinatu skolénu motivaciju un sniegtu pieredzi uznémgjdarbiba; 4) karjeras attistibas atbalsta sistéma ka visas skolas personala
savstarpgja atbildiba. Karjeras izglitibas jautajumi integréti dazadu macibu priekSmetu programmas.
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Lai veiksmigi realizétu karjeras izglitibas programmu, nepiecieSams visas pils€tas skolas ieviest atbildigos par karjeras izglitibu, bet ilgtermina
— karjeras konsultanta amata Stata vienibu. Vienotai karjeras izglitibas darba virzibai un attistibai planots organizeét Karjeras konsultantu Metodisko
apvienibu.

Lai sniegtu iesp&ju jaunieSiem iepazit pils€tas profesionalas izglitibas iestades apgiistamas profesijas un izglitibu, VPIP paredz turpinat attistit jau
esoSos sadarbibas modelus un rosinat pasakumus (profesionalas un augstakas izglitibas iestazu un uzpémumu Atvérto durvju dienas, ,,Karjeras
ned€la”, radosas darbnicas, izglitibas izstades, praktiskas nodarbibas, konkursi), ka arT veicinat jaunu, ilgtsp&jigu sadarbibas formu un iesp&ju
realizéSanu (piem&ram, kopigi projekti, saturiga arpusstundu briva laika pavadiSana, izm&ginot arodprasmju apguvi u.c.).

Lai mazinatu informacijas vakuumu, iepazitu un izzinatu darba pasauli, uzzinatu pils€tas ekonomiskas attistibas tendences, veicinat sadarbibu ar
pilsétas domes Attistibas departamentu, LTRK, ka arT pils€ta esosajiem uznémumiem un razotn€m, iesaistit vidusskolénus piedalities pilsétas domes
organizetaja ikgadg€ja Investiciju foruma. Paredzams, ka jauniesi ka dazadu aktivitasu klausitaji un dalibnieki, lidzdarbosies, uzklausis LR ministrijas
parstavjus, paplasinas savu redzesloku par valsts limena ekonomikas un attistibas planosanu, smelsies pieredzi savai nakotnes karjerai.

Skolotaju aptauja jautajumus par pedagoga — karjeras konsultanta amata ievieSanu skola par svarigiem un vidéji svarigiem (kopa) atzina 74%
aptaujato, savukart, karjeras jautajumu integréSanu macibu priekSmetos — 84%. Par svarigu un vidgji svarigu 83% aptaujato atzina ideju nodroSinat
karjeras izv€les nodarbibas katra no izglitibas posmiem. Tas liecina, ka $is jautajums ir aktuals un risinams tuvakaja laika.

Karjeras vadibas prasmju attistiSana skoléniem ir ka veicinoSs faktors, kas palidzés veiksmigi darboties un ieklauties mainigaja darba vide. Ta
bis papildu iesp&ja dokumentét savus sasniegumus un pieredzi, veikt pasvértéjumu, apzinat karjeras iesp&jas un pienemt Iémumu.

DU Socialo zinatnu fakultates Ekonomikas katedra organizé apmacibu kursu vidusskoléniem par uznéméjdarbibas uzsaksanu ,,No skolnieka —
par uznéméju”. Apmacibas notiek projekta ,, Best Agers — Using the knowledge and experience of professionals in their primes to foster business and
skills development in the Baltic Sea Region” ietvaros, ko lidzfinans¢ INTERREG IV B Baltijas juras regiona programma 2007-2013 (Eiropas
Regionalas attistibas fonds). Projekts dod iesp&ju vidusskoléniem pieredz&jusu uznémeéju vadiba apgiit pamatzinasanas un prasmes, kas nepiecieSamas,
lai kltitu par uzpeémgju.

e Alternativa skola un inovacijas
IAC projekta ,,Skolas ka sateliti attistibas izglitiba” (2009-2011) laika tika veikts p&tijums par attistibas jeb globalas izglitibas jautajumu
izpratni. P&tijuma ietvaros tika veiktas aptaujas, lai iegitu datus, kas lautu izvertét un analizét dalibnieku izpratni par attistibas izglitibas jautajumiem,
novertét zinaSanu un informétibas izmainas projekta gaita, ka art kopuma git ieskatu sabiedribas informétiba, attieksmes, izpratn€ un zinaSanas par
attistibas jautajumiem. Projekta piedalijas Daugavpils Vienibas pamatskola. Gan $aja p€tijuma, gan sabiedriba kopuma arvien biezak izskan idejas par
ta saucamo inovativo jeb nakotnes skolu, alternativo, bérnam draudzigo skolu jeb skolu — inovaciju ievies€ju. Tie ir vairaki nosaukumi skolai, kas
nepiecieSama, lai sekotu Iidzi laikam, un ta nebiis apdraud€jums tradicionalajam skolam, bet gan vairak ka alternativs piedavajums tiem vecakiem,
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kurus 1pasi interesé inovacijas, netradicionalas (alternativas) metodes, talantigiem b&rniem vai bérniem ar veselibas, uzmanibas problémam. Ta ir
izglitibas iestade, kur sakumskola izglitibai jabut verstai uz bérna saskarsmes prasmju, individualitates un zinatkares attistibu. Lai sakumskola ir tas
posms, kas ieinteresé par zinaSanu apguves celiem, posms, kura bérns nezaudg interesi par macibam, bet ,,iemacas macities”.

Alternativo skolu dibinasanas nepiecieSsamibu nosaka tas, ka sabiedribas smagngjais inertums liedz pietickami strauji pielagoties jaunam
situacijam, liela dala sabiedribas nebiit nav gatava pienemt ko jaunu, neatbilstoSu iedibinatam, parbauditam tradicijam.

Loti daudzas valstis Sobrid atzist, ka to pasreizgja izglitibas sist€éma nemotivé skolénu un pienacigi nesagatavo nakotnei. Lai rosinatu jauniesu
dabisko zinatkari un sekmétu vinu efektivitati nakotnes darba vide, ir nepiecieSams mainit izglitibas sistému, nepietiek vien ar atsevisku tas dalu
uzlabosanu. M&s dzivojam jaunu tehnologiju un inovaciju laikmeta, kas ietekm& misu ikdienu, sakot no miisu sazinas veidiem un beidzot ar to, ka
stradajam un pavadam brivo laiku. Tomér izglitibas pasaulé izmainas ir bijusas salidzinoi nelielas. Saja loti integrétaja, personalizétaja pasaulé
jauniesi gaida, ka informacijas pakalpojumi un produkti tiks pielagoti individualam vajadzibam un veélme&m. 21.gadsimta izglitibas izaicinajums un
uzdevums ir radit tadu pieeju, kas ir iesaistosa un interesanta, viegli adapt€jama un ir saskana ar jaunieSu arpusskolas dzivi. Bez tam iegiitajai izglitibai
un prasmém janodrosina iesp&ja jaunietim nakotné sekmigi atrast darbu. So problému nav iesp&jams atrisinat vien ar tehnologiju izmanto$anu. Pat
ievieSot skolas nepiecieSamo tehnisko infrastruktiiru, nepietiek tikai ar iesp&ju izmantot datoru bez attiecigiem uzlabojumiem paSa macibu procesa.
Efektivas parmainas prasa vispusigu pieeju, lai pilniba mainttu pasu maciSanas procesu. Laika posma no 2010.gada 1.februara Iidz 31.martam,
sadarbojoties Strat€giskas analizes komisijai (SAK), Microsoft Latvia un SIA ,,Analitisko p&tfjumu un stratégiju laboratorija”, tika realizéts pétniecisks
projekts ,,Inovativas skolu sist€mas struktiiras TstenoSanas izaicinajumi un iesp€jas”. Projekta merkis bija aktualizét inovativas skolu sist€mas
nepiecieSamibu Latvija, identificgjot barjeras tas istenosanai un izstradajot risinajumus barjeru parvarésanai. Saja zinojuma apkopota informacija par
visam projekta ietvaros veiktajam aktivitatém, ieglitajiem viedokliem, galvenajiem secinajumiem, ka art izstradatajiem ieteikumiem izglitibas satura un
procesa kvalitates uzlabosanai.

Lai gan inovativas skolas elementi ievieSami katra skola, pielaujams, ka ar laiku Daugavpili arT varétu veidoties $ada skola. Lai gan skolotaju
aptaujas dati liecina, ka pret $o jautajumu attieksme ir neviennozimiga, jo puse respondentu atbalsta jaunas, inovativa rakstura skolas izveidi pilséta,
kura veiksmigi piesaistitu nepiecieSsamo skolénu skaitu, bet tik pat daudzi to neatbalsta. Turklat gandriz 6% skolotaju vispar uz $o jautajumu
neatbildgja, lai gan visvairak atbildes netika sniegtas uz jautajumu ,,Vauceru sisttma” — iesp&jamais nakotnes izglitibas sistémas finanséSanas
modelis” — atbildgja tikai 8,2% respondentu. Uz $o pasu jautajumu 45% atbild&ja, ka tas nav svarigi. 41% par nesvarigu atzina to, ka pasvaldibai biitu
javeicina jauna tipa skolu veidoSanas (inovativa skola, autorskola utt.), 37% savukart neatbalsta ,,Skolas ieviest programmu un macibu metodi

9999

»Skolenu macibu uzpémums™”’.

e Akcentu maina macibu procesa un satura izstrade un ievieSana
Pétnieciska projekta aktivitasu gaita iegiitie viedokli, paustas idejas un novertgjumi kopuma liecina, ka pastav izteikts dazadu mérka grupu —
sabiedriba kopuma, skolotaji, vecaki, skolu administracija u.c. — pieprasijums péc izmainam eso$aja izglitibas sisteéma. Parmainas tiek sagaiditas gan
macibu procesa, gan satura, gan skolotaju kvalifikacijas un ar1 izglitibas sist€émas parvaldes aspekta. Kopuma var iezim&t dazus primaros vélamos
eso$as izglitibas sist€mas izmainu virzienus: esosa izglitibas satura parskatiSana un parstradasana, mainot akcentu no liela apjoma faktu un informacijas
apguves uz analitisko, diskuté$anas un argumentéSanas prasmju attistiSanu. Tadgjadi netiesi mainits tiks ari skolas ,,darba uzdevums” — sagatavot nevis
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daudzus faktus un detaliz€tu informaciju zinoSus jaunieSus, bet gan informaciju mekl€t, atrast un analizét protosus jauniesSus, kuri sp€j prasmigi
iesaistities diskusijas, argument&t un aizstavet savu viedokli, tadgjadi bat pilnvertigi un aktivi 21.gadsimta sabiedribas parstaviji.

Ir javeicina radoSa un iesaistoSa macibu procesa un satura izstrade un ievieSana, kur skoléni ir aktivi Iidzdalibnieki macibu satura apguve un ari
izstrade, nevis tikai informacijas ,,uztvergji”, tadéjadi netiesi mainot skolotaju — skolénu attiecibu modeli no hierarhiska uz partneribu, kopdarbibu.

Nemot véra vélamas izmainas izglitibas satura, biitu nepiecieSams ieviest jauninajumus ar1 izglitibas metodika, nodroSinot, no vienas puses,
pedagogu kvalifikacijas celSanu ar dazadam inovativam metodém (piemé&ram, talmaciba, virtualas apmacibas u.c.) un, no otras puses, macibu metodiku
atbilstibu tam iesp&jam, ko skolas nodroSina jauno tehnologiju ievieSana (skolotaju un skolénu partneriba macibu procesa, skolénu iesaiste un
lidzdarbosanas u.c.).

Lai pilnvertigi ieviestu, izmantotu jauno tehnologiju iesp&jas, primarais ir tehnologiska nodroSinajuma jautajums — datoriem jabut brivi
pieejamiem katram, visam skolam jabiit nodro$inatam ar butiskako papildu tehniku — projektoriem, interaktivajam tafelém u.tml. Svariga ir macibu
satura digitalizacijas nodro$inasana un izstradato vai adaptéto digitalo macibu materialu un ari metodisko materialu centralizétas e-pieejas
nodro§inasana (efektivi izmantojot kadu no esosajiem resursiem, pieméram, www.skolas.lv, www.skolotajs.lv, www.etwinning.net vai citus). Katram
skolotajam janodroS$ina iesp&ja darba vieta izmantot IKT.

Jaizstrada starptautiski skolénu sadarbibas projekti, kuru ietvaros, izmantojot tehnologiju iesp€jas, skoléni kopigi ar citu valstu skoléniem
veidotu izpétes darbus. Jaizstrada e-apmacibu macibu saturs, kur§ biitu pieejams berniem, kuri nevar apmekl&t skolu slimibas vai citu iemeslu dé]
(,,virtualas skolas”). Jadefin€ zinasanu ,.kodols™: butiskakas vispargja izglitiba apglistamas zinasanas, tadejadi revid&jot esoso izglitibas saturu, nosakot
prioritaras zinasanas, prasmes, iemanas. Jaadapté un jalokalizé veiksmigi arvalstu macibu materiali. Katra macibu priekSmeta ietvaros jaizstrada satura
praktiska dala, parveidojot esoSo macibu saturu no pilniba teorétiska uz dal&ji praktisku. Vélams integrét tehnologiskas kompetences visos macibu
standartos. Jaievie$ brivpratigo privatpersonu ka ,,skolotaju” piesaistis$ana macibu procesam — vecaki vai citi interesenti brivpratigi palidz skoléniem
macibu vielas apgtSana. Realas darba situacijas labakai izpratnei, skolam veélams veidot sadarbibas projektus ar uznémumiem, tadgjadi skoléniem
nodro$inot iesp&jas iepazities un izmantot uzpémumos pieejamas tehnologijas.

o Skolas telpas saturiskai briva laika pavadiSanai

P&tijums par jaunieSu izglitibas vajadzibam un interes€m attalos vai mazattistitos regionos liecina, ka sekmigai jaunatnes politikas istenosanai
vietgja Itmeni nepiecieSama jaunieSu centru un citu neformalas izglitibas programmu Tstenotaju struktiiru sadarbiba ar formalas izglitibas iestadem.
Daudzos pétijumos, izglitibas politikas veidotaju spriedumos izskan viedoklis par pedagogu zemo informétibas limeni un zinaSanu trikumu par
neformalas izglitibas iespéjam. Tas kavé iesaisti un liedz pilnvertigi izmantot neformalas izglitibas iespgjas skolas vide. Sada nepiecie$amiba
neformalas izglitibas programmu istenotaju un formalas izglitibas iestazu sadarbibai izriet arino citas valstis noverota. Ka viens no risindjumiem ir
pedagogu izglitoSana neformalas izglitibas jautajumos, pieméram, ,,Jaunatne darbiba” projektu dazado veidu realizacija.

Daugavpils pasvaldiba ir radusi iesp&ju un renovétas 17.vidusskolas telpas ir atdevusi jaunieSu NVO. Analogi var€tu rikoties arl ar citam
izglitibas iestazu telpam, kuras netiek izmantotas izglitibas vajadzibam, vai arT eso$as skolu telpas izmantot no macibam brivaja laika, tadgjadi
piedavajot jaunieSiem briva laika pavadiSanas iesp&jas un nodroSinot telpu piepildijumu. Skolu telpas netiek veidoti un finanséti jauni centri vai
struktiirvienibas, bet atbalstita paSu jaunieSu iniciativa veidot NVO, intereSu klubinus u.tml. P&tot jaunieSu intereses un aktivitates, secinats, ka telpas
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saturiskai briva laika pavadiSanai vajadzigais, lai: butu vieta, kur pulcéties, satikt draugus un domubiedrus; batu pasivas atpitas vieta, kur var
uzspélét spéles, vienkarsi ,,patusét”; biitu pieejami pakalpojumi intereSu izglitibas joma (dazadi pulcini); butu vieta, kur bez maksas var izmantot
datoru un internetu. Citi pakalpojumi un aktivitates parstavetas ieveérojami retak. Savukart, runajot par v€lamo jaunieSu centra darbibas
modeli un pakalpojumiem, jaunieSu priekslikumos ka viena no galvenajam funkcijam tiek izvirzita izglitoSana un apmaciba. Te noderétu to
skolotaju potencials, kuriem skolas nav pilnas slodzes. Biitu javeicina arT jaunieSu iesaistiSanas brivpratigaja darba un jaunatnes organizaciju darbiba.
Dalai jaunieSu ir grutibas noskirt brivpratigo darbu no citiem ikdienas pienakumiem un darbibam. Papildu informacija un iespgjas iesaistities
dazadas saistosas un vecumam atbilstosas aktivitates, kuras iesp&jams apvienot ar skolas gaitam, varétu paaugstinat jauniesu lidzdalibas Itmeni. Ar1
Daugavpils pilséta nakamajos gados javeicina o Eiropas un pasaules jauniesu aktivitasu popularizéSana un ievie$ana ikdienas izglitibas darba.

Koncepcija skolam ka parmainu atbalstitajam, veicinatajam izvirza $adus uzdevumus:
1. Paaugstinat skolu pasparvaldes institiiciju lomu un atbildibu [émumu pienemsana, tai skaita skolas finansu planosana
2. Izmantot informaciju tehnologijas macibu procesa, integréjot talmacibas elementus

3. Veidot saikni starp formalo izglitibas sist€mu un neformalo izglitibu
4.Veicinat VPIP ka koordinatora lomas pieaugumu Daugavpils izglitibas tikla starptautiskas darbibas joma

5.Atbalstit Izglitibas iestazu internacionalizaciju (veicinat regularus kontaktus starp Latvijas un citu valstu skolam), organizet skolénu un
skolotaju apmainas un prakses programmas

6. Veicinat interaktivo materialu izveidoSanu un lietoSanu

7. Sniegt atbalstu alternativo skolu ideju ievieSanai

8. Atbalstit pozitivas uzvedibas sist€émas ievieSanu skolas

5.7. Vispargejas izglitibas SVID analize

Daugavpils pilsetas visparejas izglitibas iestazu SVID analize

4 tabula

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

IESPEJAS

DRAUDI

e Blivs skolu geografiska tikla
izvietojums (iestades ir
pieejamas visos lielakajos
mikrorajonos);

e PaSvaldiba veic izglitibas iestazu

Izglitojamo skaits vidusskolas
samazinas;

Samazinas skolotaju slodze skolas;
Samazinas skolotaju skaits skolas;
Dalai pedagogu ir nepietiekamas

e [zveidot optimalu skolu
tiklu;

e Piedavat sabiedribas
pieprasjjumam atbilstoSus
alternativus izglitibas

e Beérnu skaita, 1pasi vidusskolénu,
samazinajums un lidz ar to —
finans€juma samazinasanas
negativa ietekme;

e Sabiedribas novecoSanas;

48




infrastrukttras un aprikojuma
uzlaboSanu;

Izglitibas programmu
piedavajuma dazadiba, iesp€ja
multikulturalai izglitibai,
Piedavatas plaSa spektra
izglitibas programmas;
Iestad@s ir izveidota attiecigo
programmu realizacijai
nepiecieSama attistosa vide;
Augsta pedagogu profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativo aktu prasibam;
Izglitibas iestadeém ir aktualas
interneta majas lapas, praktiski
visas skolas izmanto
elektronisko zurnalu
(skolvadibu);

Skolas iesaistas veseliga uztura
kampanas projektos un tos
realizg;

Izglitibas iestades aktivi iesaistas
dazados projektos un konkursos
pilsétas, valsts un starptautiska
Iiment;

Aktivi darbojas pedagogu
priekSmetu metodiskas
apvienibas, organizg€jot pieredzes
apmainas pasakumus un
konsultacijas;

Tiek realizeti siltinaSanas
projekti, €ku renovacija,

valsts valodas zinaSanas, lai pasniegtu
savu macibu priekSmetu bilingvali;
Aktuals ir pedagogu novecosanas un
jauno pedagogu maza Tpatsvara
jautajums;

Izglitibas telpu neracionala
izmantoSana (izglitojamo piepildijums
nav optimals);

Lokalpatriotisma un pilsoniskuma
trikums skolas;

Nepietickama informacijas apmaina
medijos par pedagogu pozitivo darba
pieredzi;

Vecaki un sabiedriba pasivi iesaistas
skolas dzive;

Jauno pedagogu zemais atalgojums;
Pedagogu darba birokratiskais slogs;
Zems pedagoga profesijas prestizs
sabiedriba;

Nepietiekama atsevisku macibu
priekSmetu materiali tehniska baze,
t.sk., dazas izglitibas iestades nav
sporta zales/laukumu;

Nepietickamas pedagogiska personala
prasmes un kompetences informaciju
tehnologiju un svesvalodu joma;
Svesvalodu vajas zinasanas ir iemesls
zemai aktivitatei starptautiskos
projektos;

Vajas kompetences informaciju
tehnologiju joma veicina pedagoga
nepievilcibu izglitojamo acTs;

pakalpojumus;

Motivéet skolotajus
pilnveidot savas latviesu
valodas prasmes;
Piesaistit jaunos
pedagogus, rosinat
pasvaldibu celt pedagoga
prestizu (atalgojums,
socialas garantijas u.c.);
Palielinat pasvaldibas
investiciju ieguldijumu
izglitibas iestazu
infrastrukturas, materiali
tehniskas bazes un macibu
lidzeklu nodro$inajuma
uzlabosanai;

Veicinat IKT un
svesvalodu izmantoSanu
1zglitibas procesa,
motivgjot pedagogisko
personalu paaugstinat
attiecigas prasmes;
Rosinat pasvaldibu finansét
papildu likmes aktualo
jomu specialistiem;
Pilnveidot bérnu
atvesel]oSanas un slimibu
profilakses sistemu;
Izvertet augsto izmaksu uz
vienu izglitojamo lietderibu
atseviskas izglitibas
iestades;

ESF projektu ietvaros renovéto
un skolénu optimali nepiepilditu
iestazu €ku apsaimniekosana,
Socialas situacijas
pasliktinasanas izglitojamo
gimengs;

Izglitibai pieskirta finans€juma
apjoma neprognozg&jamiba, ko
rada izglitibas politikas straujas
izmainas;

,,VauCeru” finansé$anas
sistémas ieviesana;

Digitalie macibu lidzekli — lieli
izdevumi to ievieSanai realaja
dzive;

Pagvaldibas politikas izmainas;
Profesionala izglitiba pasludinata
par valsts prioritati (finans&jums
aprikojumam, ESF stipendijas,
projektu iesp&jas u.tml.);
Sabiedribas atsvesinatiba un
neizpratne par izglitibas
problemam kopuma;

Eiropas iesp&jamo migracijas
procesu ietekme.
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pakapeniski nodrosinata vides
pieejamiba bérniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem,;

e Tiek piedavata E-izglitiba un
talmaciba.

Lielaka dala izglitibas iestazu nav
pieejamas iedzivotajiem ar specialam
vajadzibam;

Nav paredzéetas karjeras specialista,
projektu koordinatora likmes
vispargjas izglitibas iestades;

Augsts bérnu stajas problému Iimenis,
daudz atbrivojumu no sporta
nodarbibam;

Nav izveidota izglitibas iestazu
vaditaju un to vietnieku darba
kvalitates novértésanas sistéma.

e Veidot aktivo vecaku

o Izglitot vecakus, ka

klubus izglitibas iestades;

macities kopa ar bérnu;
Veicinat skolas aktivitates
sabiedribas izglitosana;
Izstradat un ieviest skolu
direktoru un to vietnieku
darba kvalitates
novertésanas sistémas.

6.Koncepcija paredzeéto uzdevumu un pasakumu plans

Merkis, konceptualie U%devumi i ?al"?me ! A Izpilde:s Atb.ﬂfﬁg.a ?esa'is_ﬁt'z?'ls TieSie darbibas Eﬁg;:%}isrirsncf
G meérka sasniegSanai termins Institucija Institucijas iy - h

uzstadijumi rezultati ta avoti

Merkis:
Nodrosinat ikviena bérna spéjas attistoSu un attistibai atbilstigu, kvalitativu un vienlidzigi pieejamu pirmsskolas izglitibu

1. Veicinat 1.1. Organizet pieredzes apmainas Regula- 1.1.Pilnveidota

pirmsskolas pasakumus, konsultacijas ri pedagogu

izglitibas iestazu profesionalitate, kas

autonomiju sekm@s bérnu

elastiga izglitibas kvalitativu

satura planoSana pirmsskolas

un darbibu procesa Vaditaju VPIP, VPIP 1zglitibu

organizeéSana 1.2. Turpinat izstradat macibu priekSmetu 2013.- | vietnieku psihologi, 1.2.1zstradatas macibu
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programmas 2017.9. | padome DIAC, priekSmetu
augstskolas, programmas:
VISC KonstruéSana
Majturiba un
tehnologijas
Fiziska attistiba un
veselibas izglitiba
Socialas zinibas un
gtika
2. Veicinat izpratnes | 2.1. Veicinat IKT un sveSvalodu izmantoSanu | 2013.- Iestazu VPIP, NodroSinats miisdienigs
(paradigmas) izglitibas procesa, motivéjot pedagogisko 2017.9. | vaditaji, VIAA, bérncentréts izglitibas
mainu par personalu paaugstinat attiecigas prasmes, vaditaju NVA, IZM, | process, pozitivi
misdienigu aktivi iesaistot dazados projektos un vietnieki VISC u.c. mainijusies sabiedribas
pirmsskolas konkursos pilsétas, valsts un starptautiska izpratne par
izglitibu — saturu, | limeni pirmsskolas izglitibu
metodiku, vidi u.c., | 2.2. Nodro§inat pirmsskolas iestadés IKT 2013.- | Dome, VPIP
veicinot iespejas 2017.9.
bérncentrétas
izglitibas procesu
. Nodrosinat visiem | 3.1. Palielinat grupu skaitu, kas realizé 2013.g. | VPIP, 1.PII Visiem bérniem
bérniem Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu nodroSinata vienlidziga
vienlidzigu (latviesu valoda) pilsétas centra pieeja pirmsskolas
pirmsskolas izglitibas iegtisanai,
izglitibas samazinats rinda eso$o
pieejamibu bérnu skaits, kuri vélas
apmekl&t grupas ar
latvieSu valodas
apmacibu
3.2. Nodrosinat deztirgrupas pirmsskolasun | 2013.- | VPIP, PlI Nodrosinats vecaku
bérnu apriipes pakalpojumu piedavajumus 2017.9. pieprasijums
vecaku noslodzes darba tirgt dée]
4. Nodro$inat beérnu | 4.1. Izmantot jaunakas metodes bérnu izzinas | 2013.- | PII VISC, VPIP | Pilnveidota bérnu
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vecumposmam procesa attistiba 2017.9. vecumposmam
atbilstosu izglitibu atbilstosa izglitibai
labveliga macibu labv€liga macibu vide,
vidg, izmantojot izmantojot rotalu ka
rotaJu ka galveno galveno macibu darbibu
macibu darbibu
Veidot drosu, 5.1. Pilnveidot bérnu atveselosanas un 2013.- | VPIP veselibas | Bérnu Bérnu saslimstibas Pasvaldiba
veselibai slimibu profilakses sistému 2017.g. | specialists, PIll | veselibas samazinasanas
draudzigu vidi centrs, masu
asociacija,
PlI

Stiprinat gimenes | 6.1. P&c sabiedribas pieprasijuma piedavat 2013.- | VPIP, PII Dome Vecakiem ir piedavatas | Pasvaldiba
un pirmsskolas alternativus pakalpojumus 2017.9. rotalgrupas,
saikni bérna konsultativie centri,
izaugsmei attistibas centri
Pilnveidot 7.1. Formul@t un apzinaties bilingvalas 2013.9.
bilingvalas izglitibas merki un uzdevumus pirmsskolas
izglitibas un valsts | izglitiba
valodas apguves 7.2. Izstradat piemérotus bilingvalas izglitibas | 2013.g. | VPIP
kvalitati modelus pirmsskolam bilingvalas LVA, VISC | Sakartota pirmsskolas

7.3. Veikt bilingvalas izglitibas kvalitates 2013.g. | izglitibas bilingvalas izglitibas

monitoringu un strukturét bilingvalo metodikis, sistéma, kas veicina

izglitibas sistemu VPIP psihologi bérnu valsts valodas

7.4. Veicinat skolotaju kompetenci bilingvalo | 2013.- | unPll pamatprasmju apguvi

macibu metodika 2017.9.

7.5. Vecaku psihologiska izglitoSana

divvalodiga gimené
Uzlabot pii 8.1. Veikt renovaciju 1., 4., 10, 15., 21, 23., | 2013.g. | Domes Energoresursu ES,
materiali tehnisko | 27., 30.Pll Attistibas ekonomija, pasvaldiba
bazi 8.2. Veikt renovaciju 2., 3., 5., 20., 22., 26., 2014.- | departaments, energoefektivitates

28., 32.Pll 2017.9. | VPIP paaugstinasana

pirmsskolas izglitibas
8.3. Palielinat investiciju ieguldijumu 2013.- | Domes iestazu tikla, ES,
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izglitibas iestazu infrastruktiira 2017.9. | Attistibas infrastruktiras pasvaldiba

departaments, uzlabosana
VPIP
9. Izvertetizmaksu | 9.1. Veikt izmaksu uz vienu izglitojamo 2013.- | VPIP Pl Uzlabota vide un bérnu | PaSvaldiba
uz vienu lietderibas un materiali tehnisko resursu izpéti | 2014.9. vispusigai attistibai
izglitojamo 9.2. Izstradat un 1stenot pasakumu kopumu nepiecieSamie apstakli.
lietderibu izmaksu mazinasanai, vienlaicigi uzlabojot Racionalak izmantots
beérnu attistibai un personala darbam tehniskais personals.
nepiecieSamos apstaklus izpetes rezultata Uzlaboti personala
noteiktajas PII darba apstakli.

Mazinatas izmaksas uz
vienu izglitojamo.

Telpas tiek optimalak
noslogotas
10. Veicinat PII 10.1. Izstradat un ieviest pirmsskolas 2013.g. | VPIP Pl Izstradata un ieviesta
vadibas kvalitati | iestazu vaditaju darba kvalitates noteikSanas pirmsskolas iestazu
sisttmu vaditaju darba
10.2. Vertet Pll iestazu vaditaju darba Pastavi- kvalitates noteikSanas
kvalitati gi sistéma, kas lauj

piemérot diferencétu
atalgojumu, stimulét

darba kvalitati
L lzNitbasprocess un macibusaturaorganizicijp ]
Meérkis:
Nodrosinat kvalitativu skoléncentrétu, uz kompetencém balstitu un miisdienigu, ilgtspéjigu macibu procesu
1. Atbalstit un 1.1. Licencet un realizet izglitibas Pastavi- | Izglitibas VISC, Izglitojamo skaita Valsts

stiprinat skolu programmas ar padzilinatu macibu gi iestades IKVD, palielinaSana vai meérkdota-
autonomiju un priekSmetu apguvi VPIP pietieckamiba. cija,
atbildibu 1.2. Veicinat skolu patstavibu iestades darba Augsti izglitibas pasvaldiba

organizacija iestades akreditacijas un

1.3. Rosinat izglitibas iestades paSvertésanas parbauZu rezultati.

darbu Merktieciga, atbildiga
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1.4. Veicinat komunikaciju starp skolam,
iestadém, skoléniem, skolotajiem, pasvaldibu

izglitibas iestades darba
planosana un klasu
komplektacija.

Macibu satura
planosana un macibu
procesa organizesana ir
elastiga, daudzveidiga
un ilgtsp&jiga

2. Macibu satura un

procesa
pamatskola un
vidusskola
akcentet
kompetencu
apguvi un
profesionalo
orientaciju

2.1. Aktualizét kompetencu apguvi macibu
stunda

2.2. Nodrosinat kvalitativu atbalstu
audz€kniem, vecakiem un pedagogiem
karjeras izglitibas joma

2.3. Piedavat skoléniem praktiskas
nodarbibas karjeras izv€les jautajumos,
organizéet ,,Atverto durvju dienas”, ,,Radosas
darbnicas”, ,,Karjeras nedelu” un citus
informativos pasakumus.

2.4. NodroSinat péctecibu: pirmskola —
sakumskola — pamatskola — vidusskola,
profesionala skola — augstskola — darba
devejs u.tml.

2.5. Pilnveidot skolas darba parraudzibas
sisteému

2.6. Veicinat izglitibas sistémas saikni ar
izmainam darba tirgh un sagatavot audzekni
darbam mainigos apstak]os

2.7. Macibu procesa ieklaut globalas
izglitibas jautajumus

Pastavi-
gi
Sakot ar

2013./2
014.m.g

Izglitibas
iestades
Celtnieku
profesionala
vidusskola,
Tirdzniecibas
profesionala
vidusskola,
Valsts
tehnikumes,
Medicinas
koledza, DU
un citas
Daugavpilt
€s08as
augstakas
izglitibas
1estazu filiales

VPIP

Skoléni apgiist karjeras
veidoSanai
nepiecieSamas
kompetences.

Skolas un VPIP ir
pieejamas konsultacijas,
pasakumi un citas
aktivitates karjeras
jautajumos. Jauniesi
regulari apmekle Valsts
iestazu, uznémumu,
profesionalas, augstakas
izglitibas iestazu
Atverto durvju dienas,
iesaistas VIAA un VPIP
organizg€taja ,,Karjeras
nedéla”, ,,Enu diena” un
citos pasakumos.
Jauniesi tiek
iepazistinati ar
dazadam interneta
vietném www.niid.lv,
www.profesijupasaule.|
Vv, www.prakse.lv un
citam. Notiek seminari,

ES projekti,
pasvaldiba
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kursi, praktiskas
nodarbibas, konkursi,
macibu ekskursijas uz
uznémumiem un
razotném.

Efektiva skolas darba
parraudzibas sist€éma
sekmé& macibu stundas
kvalitati.

Izveidota izglitibas
iestazu sadarbiba ar
augstskolam,
profesionalajam macibu
iestadém, uznémejiem

4.3. Veikt individualas konsultacijas
skolotajiem, skoléniem

4.4. Analizét skolénu sasniegumus ikdienas
darba, dinamiku

3. Veicinat pedagogu | 3.1. Organizét metodiskas konferences, Pastavi- | VPIP Izglitibas Radosas un projektu Pasvaldiba,
radoSumu un meistardarbnicas, metodiskos lastjumus, gi lestazu darbibas aktivizéS$ana. ESF, I1ZM,
atbildibu macibu pieredzes apmainas seminarus administraci | Labas prakses pieméru | ES
un audzinaSanas 3.2. Izglitot pedagogus projektu izstrades ja, MA, apkopos$ana un programmas-
procesa jautajumos un rosinat iesaistities projektu pedagogi popularizésana Comenius,

realizacija Grundtvig
3.3. Petit trilingvala izglitibas modela u.c.
ievieSanas aktualitati

4. Paaugstinat valsts | 4.1. Organizét pieredzes apmainas seminarus. | Pastavi- | Izglitibas VPIP, Uzlabojas valsts
parbaudes darbu Pé&tit un ieviest veiksmigo pieredzi gi iestades, IKVD, parbaudes darbu
rezultatus 4.2. Nodrosinat labas prakses popularizéSanu MA VISC rezultati
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5. Pilnveidot
bilingvalas
izglitibas un valsts
valodas apguves
kvalitati

5.1. Analizgt bilingvalas izglitibas
1stenoSanas kvalitates un resursu atbilstibas
licencétajam izglitibas programmam 2009. -
2012.g. monitoringa rezultatus

5.2. Organizeét mentordarbibu skolas
individuala atbalsta sniegSanai pedagogiem,
kuri maca priekSmetus bilingvali

5.3. Organizgt atbalsta materialu veidoSanu
dabaszinibu apgtsanai sakumskola

5.4. Izvertet CLIL (integréta satura un anglu
valodas apguve) projekta TstenoSanu

5.5. lesaistities IZM Ricibas plana
sabiedribas saliedétibas sekmésanai izglitibas
nozarg 2012. — 2014.g. aktivitates

5.6. Izstradat bilingvalo skolotaju darba
kvalitates stimul€Sanas sistemu

5.7. Nodrosinat diferencétu pieeju
lasitprasmes un rakstitprasmes apguvei
1.klase

5.8. Nodrosinat péctecibu starp pirmsskolu
un sakumskolu valodu apguvé

5.9. Organizet izglitojoSus pasakumus
visparizglitojoso skolu skoléniem un
pedagogiem

5.10. Analizet latvieSu valodas parbaudes
darbu rezultatus

5.11. Tesaistit pec iespgjas vairak pilsétas
skolu pedagogu pieredzes popularizé$anas
pasakumos un izstradato metodisko materialu
izplatiSana

5.12. Nodrosinat klasu daliSanu valsts
valodas apguvei

5.13. Nodrosinat klasu daliSanu latviesu

2013.g.

Sakot ar
2012./
2013.m.

g.

2015.9

2013.g.

2013. -
2014.g.

2014.9.

2013.g.

2017.9

VPIP,
Izglitibas
iestades

Izglitibas
iestades (BI
koordinato-
r), LVA

Noteikti svarigakie
turpmakas darbibas
virzieni bilingvalas
izglitibas kvalitates
uzlaboSanai.
Skolotaji darba vieta
(skola) sanem
profesionalu palidzibu
savu individualo
problému risinasanai.
Izveidoti balsta
konspekti 1.- 4.kl.
Izveidotas vardnicas
macibu gramatam.
Formuléti svarigakie
ieguvumi no CLIL
projekta TstenoSanas un
noteiktas attistibas
perspektivas.

Tiek aktivizéta un
aktualizeta valsts
valodas lietoSanas
nepiecieSamiba.
Noteikti svarigakie
turpmakas darbibas
virzieni valsts
parbaudes darbu
rezultatu uzlabosana.
Iesp@ja dalities pieredze
un gt jaunas idejas.
Veiksmiga valsts
valodas apguve

mazakumtautibu skolas.

Pasvaldiba,
1IZM
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valodas apguvei skolas ar latvieSu macibu
valodu

Veiksmiga latviesu
valodas (dzimtas

5.14. Piedavat psihologa atbalstu bilingvalas | 2013.- valodas) apguve
izglitibas procesa skolotajiem un gime&m 2017.g. latvieSu macibvalodas
skolas, kuras macas
skoléni no jauktam
gimeném
6. Nodrosinat 6.1. Nodrosinat psihologiska atbalsta 2013.- | Izglitibas VPIP Specialistu pieejamiba | Pasvaldiba
kvalitativu un sniegSanu iestazu pedagogiem un izglitojamo | 2017.9. | jestades psihologi, izglitojamajiem un to
skoléniem vecakiem, izglitojamajiem DU, vecakiem, pedagogiem.
draudzigu macibu | 6.2. Nodrosinat individualu darbu ar augstskolas, | Nodrosinats individuals
vidi izglitojamajiem, t.SK. ar tiem, kuriem ir NVO darbs ar
griitibas macibas, zema motivacija vai izglitojamajiem.
talantigiem skoléniem Atbalsts iestazu
6.3. Praktizét skolas mentordarbibu pedagogiem.
6.4. Veicinat skoléna atbildibu un motivaciju Paaugstinas skoleénu
par macibu rezultatiem, organizet praktiskas motivacija un atbildiba
nodarbibas ar skoléniem macibu motivacijas par macibu rezultatiem.
paaugstinaSana Skoléniem ir iesp€ja
6.5. Organizet treninus skoléniem saskarsmes stradat patstavigi
kvalitates paaugstinasana, draudzigas vides bibliotekas arpusstundu
radiSana laika
6.6. Konsultet skolotajus skolénu macibu
motivacijas paaugstinaSana
6.7. Rast iesp&ju nodrosinat lasitavas, datoru
pieejamibu
7. Nodrosinat iesp&ju | 7.1. Nodrosinat metodisko atbalstu Pastavi- | Izglitibas VPIP, Izglitojamajiem tiek Projekti,
attistit izglitojamo | pedagogiem gi iestades izglitibas piedavata iesp&ja pasvaldibas
radoSumu 7.2. Organizet daudzveidigas aktivitates metodiki, vispusigi attistities, finans€jums
pilséta un atbalstit izglitojamo piedaliSanos 1zglitibas izpaust rado§as prasmes
valsts un starptautiskajos projektos iestazu MA | un vajadzibas

7.3. Veicinat pétniecisko metozu un IKT
izmantoSanu macibu procesa
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7.4. Atbalstit intereSu izglitibu, Ipasi —
kulttrizglitibas programmas vispargjas
izglitibas iestades

8. lzveidot 8.1. Noteikt kritérijus un izvertet katras 2013.- | VPIP, Dome Ilgtsp&jigs, racionals un
miusdienigu un vidusskolas attistibas perspektivas 2017.9. optimals skolu tikls
ilgtsp€jigu 8.2. Nepieciesamibas gadijuma pienemt
izglitibas iestazu lémumu par vidusskolu tikla parstrukturéSanu
tiklu
9. Uzlabot skolu 9.1. Nodrosinat sakumskolas posmu ar Pastavi- | Izglitibas VPIP, Visas sakumskolas Pasvaldiba,
materiali tehnisko | modernam informacijas tehnologijam ai iestades Dome klas@s ir projektors, ES fondi
bazi 9.2. Uzlabot un nodrosinat izglitibas iestazu dators, péc iesp&jas —
fizisko un apkart&jo vidi interaktiva tafele.
9.2.1. Pabeigt skolu siltinasanas un teritoriju Uzlabota skolu fiziska
labiekartosanas darbus un apkartgja vide.
9.2.2. Veikt sanitaro mezglu renovaciju Ekonomiski un
9.2.3. Veikt macibu kabinetu mébelu racionali izmantoti
nomainas programmu resursi.
9.3. Nodrosinat ar bezmaksas Wi-Fi Bezmaksas Interneta
pieslégumu macibu iestades teritorija lietoSana skolas
9.4. Pilnveidot moderno informacijas teritorija
tehnologiju pieejamibu pamatskolas un
vidusskolas posma
10. Akcentét 10.1. Atbalstit kultiirizglitibu skolas, veicinot | 2013.- Izglitibas VPIP, Pilsoniskums, Pagvaldibas
patriotisko un savstarp&ju kultiiru bagatinasanos miusdienu | 2017. iestades PMLP, sabiedribas saliedétibas | budzets,
pilsonisko multikulturala sabiedriba Kultiiras un | jautajumi, projekti,
audzinasanu 10.2. Atbalstit Latvijas kultiiras mantojuma nacionalas lokalpatriotisms kampanas
izglitibu skolas, pievérsot pedagogu un biedribas, integréti macibu
skolénu uzmanibu kultiiras mantojuma NVO procesa.
saglabasanai, zinaSanu un prasmju Skola ka sabiedribas
talaknodoSanai un popularizéSanai saliedesanas
10.3. Latvijas un pilsétas pozitiva tela veicinataja.

veidoSana macibu un audzinaSanas procesa
10.4. lesaistities IZM Ricibas plana

Latvijas kultiiras
mantojuma izglitiba
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sabiedribas saliedétibas sekmé&sanai izglitibas
nozar€ 2012. — 2014.g. aktivitates

10.5. Izzinat savas dzimtas saknes un veicinat
lokalpatriotismu

10.6. Skolas veidot pilsonisku sabiedribu,
iesaisttt ar1 skolénu vecakus

10.7. Piedavat konsultacijas skoléniem un
vecakiem pozitivas socialas uzvedibas
veidoSanai

skolas, ta saglabasana,
zinasanu un prasmju

talaknodosana un
popularizesana.

Iesaistas valsts,

pasvaldibas rikotajos

pasakumos

papildus veiktajiem pienakumiem

darba apmaksa, nemot
vera iegiito
profesionalas darbibas

Merkis:
Veicinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi un personibas izaugsmi
1. Veicinat modernu, | 1.1. Atbalstit pedagogu profesionalo 2013.- | Izglitibas VPIP, VISC, | Pedagogs ir dross par | ES projekti,
konkurétspgjigu pilnveidi/talakizglitibu 2017.g. | iestades, 1ZM, DU, savu profesionalo IZM
un pedagogiem 1.2. Atbalstit pedagogu svesvalodu zinaSanu pedagoga citas limeni piedavajumi,
pieejamu limena paaugstinasanu personiska augstskolas talakizgliti-
talakizglitibu 1.3. Atbalstit pedagogu izglitibu, lai stradatu iniciativa bas
ar bérniem ar Tpasam vajadzibam piedavajumi
1.4. Piedavat iesp€&ju pedagogu
parkvalifikacijai
1.5. Akcentgt starpdisciplinaro zinasanu
apguvi
2. Nodrosinat 2.1. Izveidot pedagogu profesionalas 2013.- | Izglitibas IZM, VPIP Izveidota pedagogu 1ZM,
pedagogu kompetences noveértésanas komisijas 2014.g. | iestades, profesionalas darbibas | Pasvaldibas
profesionala darba | izglitibas iestadés un VPIP, nodrosinat to pedagoga kvalitates budzets (PII)
rezultatu darbibu personiska novertésanas sist€tma
novértéSanu 2.2. Atbalstit diferencétu pedagogu darba iniciativa saskana ar [ZM
apmaksu (piemaksa par darba kvalitati) piedavato metodiku.
2.3. Nodrosinat iesp€ju atalgot pedagogus par Diferencéta pedagogu
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kvalitates pakapi un
papildus veiktos

pienakumus
3. Paredzet 3.1. Nodrosinat un atbalstit pedagogu 2013.- | VPIP, MA, VISC, Pedagogu Pasvaldibas
pedagogiem metodisko komisiju un metodisko apvienibu | 2017.9. | metodiskas Izglitibas kompetences budzets
iesp&ju savstarp€jai | darbibu komisijas, iestades paaugstinasana.
sadarbibai un 3.2. Veicinat savstarpgjo pieredzes apmainu . . Veicinata pedagogu
- y o psihologi R
kopigam radosam | pedagogu vida profesionala briviba
darbam 3.3. Psihologa atbalsts pedagogiem un atbildiba
profesionalaja darba
3.4. Psihologiskais darbs ar pedagogiem
stresa ITmena samazinasanai profesionalaja
darba
4. Attistit sadarbibu | 4.1. Veicinat daudzpusigu VPIP izglitibas 2013.- | VPIP Latvijas ToposSo pedagogu ES projekti
ar augstskolam metodiku, pilsétas pedagogu sadarbibu ar 2017.9. | (izglitibas augstskolas, | augstskolu programmu | (Erasmus
jauno pedagogisko | augstskolam, kas gatavo pedagogiskos kadrus metodiki, kas gatavo pilnveide un u.c.),
kadru/darbinieku 4.2. Atbalstit toposo pedagogu prakses oroj ektl)J pedagogus aktualizacija atbilstosi | sadarbibas
sagatavoSana pilsétas izglitibas iestades izglitibas iestazu ligumi un
4.3. Rosinat augstskolas apmaksat toposo eksperts u.c.) darbibas specifikai. papildu
pedagogu mentorésanu izglitibas iestades Sadarbiba zinatnisko | finans€jums
4.4. Uzturéet saikni starp akadeémisko izglitibu projektu ietvaros. no
un pedagogisko iniciativu izglitibas iestadés TopoSo pedagogu augstskolam
sagatavoSana u.c.
praktiskajai darbibai

Merkis:

izglitibas iestades.
Atbalsts skolotajam —
toposo pedagogu
mentoram izglitibas
iestades

Nodrosinat vienlidzigas iesp€jas izglitibas apguvei izglitojamajiem ar funkcionaliem traucéjumiem un veicinat socialas atstumtibas riska grupu
ieklauSanos izglitibas sistéma visos izglitibas limenos
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1. Veicinat skolénu ar | P&c sabiedribas pieprasijuma piedavat 2013.- | Izglitibas VPIP, Vienlidzigu iespgju Merkdotaci-
specialam alternativus pakalpojumus (specialas 2017.9. | iestades izglitibas nodroSinasana jas, 1ZM
vajadzibam izglitibas programmas) un to realizacijas iestades pamatizglitibas atbalsts
ieklauSanu iespejas programmas apguvei
visparejas
izglitibas iestades

2. Veicinat P&c sabiedribas pieprasijuma nodro$inat 2013.- | VPIP VPIP, PII, Runas un valodas Pasvaldibas
pirmsskolas logopéda pakalpojumus PlI, vecaku 2017.9. BVC trauc€jumu novérSana | budzets
vecuma bérnu izglitosana pirmsskolas vecuma
runas un valodas bérniem
traucgjumu
noveérsanu

3. Nodrosinat 3.1. Nodrosinat specialas izglitibas iestades 2013.- | Izglitibas VPIP Masdienigu tehnisko | Pasvaldibas
vienlidzigas un izglitibas iestades, kuras ieklauti 2017.g. | iestades lidzeklu pieejamiba budZets,
iesp&jas izglitojamie ar specialam vajadzibam, ar ipasi (datori, plansetdatori | projekti
izglitojamajiem piemérotiem metodiskajiem lidzekliem, u.t.t)
macibu satura miusdienigiem tehniskiem lidzekliem, kuri
apguveé palidzetu izglitojamajiem macibu vielas

apguve NodroS$inata

3.2. Nodrosinat izglitibas iestades pietiekamu individuala pieeja

specialistu skaitu atbalsta pasakumu darba ar

izglitojamajiem ar specialam vajadzibam izglitojamajiem
nodro$inasanai

3.3. Izstradat individualos izglitibas planus

(macibu saturs, verteéSana u.c.) specialo IZM
programmmu stenosanai

4. Nodrosinat 4.1. Pilnveidot briva laika centru pieejamibu | 2013.g. | BJC ,,Jauniba” | VPIP, Organizgtas Pasvaldibas
pieejamu attistibas | izglitojamajiem ar funkcionaliem attistibas 1.speciala nodarbibas bérniem ar | budZets,
vidi traucgjumiem pamatskola funkcionaliem
izglitojamajiem ar | 4.2. Atbalstit bérnu attistibas centra ,,Saules VPIP, ,,Saules | VPIP attistibas IZM
funkcionaliem starini” intereSu izglitibas programmu starini” traucgjumiem, atbalsts | mérkdotacija
attistibas vecakiem
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trauc€jumiem

5. Turpinat IIAC 5.1. NodroSinat saikni starp pirmsskolu un 2013.9. | IAC VPIP, DPD Atbalsta sniegSana Pasvaldibas
darbibu péc ESF sakumskolu informacijas apmaina par izglitojamajiem ar finans€jums,
projekta beigam b&rniem ar specialam vajadzibam specialam vajadzibam, | valsts

5.2. IIAC, pildot pasvaldibas pedagogiski vinu vecakiem un finans€jums
mediciniskas komisijas funkcijas, veikt pedagogiem.

skolénu izveértéSanu, atbilstoSo programmu Profesionala

ieteikSanu, ka arT sniegt praktiskus izglitojamo

ieteikumus optimalakai izglitibas procesa izvertéSana

organiz€Sanai un atbalsta pasakumu un
individualo izglitibas planu stenoSanai
vecakiem un pedagogiem

5.3. Nodrosinat IIAC specialistus ar
miusdienigiem metodiskajiem lidzekliem

5.4. Atbalstit IIAC centra specialistu ESF
kvalifikacijas paaugstinasanu projekts
6. Veicinat 6.1. Organizét pasakumus pedagogiem, 2013.- IHAC ,VPIP Izglitibas Izglitojamie, vigu
sabiedribas vecakiem, izglitojamajiem 2017.9. | psihologi iestades, vecaki un pedagogi
izpratnes mainu 6.2. Popularizet ieklaujosas izglitibas labas mediji pienem cilvékus ar
par ieklaujoso prakses pieredzi specialam vajadzibam
izglitibu ka lidzvertigus
7. NodroS§inat 7.1. Nodrosinat starpinstitucionalas komisijas | 2013.- VPIP, Skolas, Samazinajies Pasvaldibas
nepiecieSamo darbu bérnu likumparkapumu profilaksei 2017.g. | psihologi socialo lietu | likumparkapumu finans€jums
atbalstu socialas 7.2. Paaugstinat izglitojamajiem sniegta parvalde, skaits bérnu un
atstumtibas riskam | psihologiska atbalsta kvalitati barintiesa, jaunieSu vide.
paklautajiem 7.3. Veikt psihologisko profilaksi skolas, lai Pasvaldibas Paaugstinata
izglitojamajiem, novérstu vardarbibas raSanos policija, psihologiska atbalsta
vinu vecakiem un Valsts kvalitate macibu
pedagogiem policija iestades
- Vescligaddvesveidaveicingfama ]

Merkis:

Nodrosinat izglitojamo fiziskas un garigas veselibas stratégijas veicinasanu un realizéSanu
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1. Uzlabot 1.1. Pielietot kritiskas domasanas metodes Visa Skolas, PIl un | Interesu Attistita sp&ja Projekti,
izglitojamo garigo | stundas un arpusstundu aktivitates macibu | VPIP izglitibas konstatét nelikumigas | pasvaldibas
un 1.2. Veidot prasmi apzinaties un parvaldit procesa iestades un nekvalitativas finans€jums
psihoemocionalo emocijas laika un Nacionalas darbibas,
veselibu 1.3. Attistit prasmi parvaréet stresu arpus ta veselibas aizspriedumus,

1.4. Attistit sp&jas apzinaties problémas un dienests stereotipus.

saskatit iesp&jas to risinasana VPIP Valsts Pienem to, ka

1.5. Veidot spgjas radit jaunus un psihologi parvaldes pieaugusie var

netradicionalus celus/iesp€jas situacijas institlicijas — | kludtties.

izpratnei un problému risinasanai un piedavat policija, Veidojas attistita

alternativas barintiesa u.c. | pilsoniska apzina un

1.6. Organizet psihologa praktiskas sp€ja izvertet masu

nodarbibas skolénu pozitivas domasanas medijos pausto

veicina$anai informaciju, ka ari
prasme pretoties
vienaudzu
negativajam
psihologiskajam
spiedienam.
Attistas prasme planot
savu laiku

2. Uzlabot 2.1. Nodrosinat iesp&ju apzinaties vides Regulari | Skolas un PIl | Nacionalais Audzekni apzinas Projekti,
izglitojamo fizisko | riskus Veselibas miusdienu socialas un | pasvaldibas
veselibu 2.2. Piedavat aktivitates droSas vides dienests dabiskas vides riskus. | finans€jums,

apzinasanai un nodro$inasanai VPIP Atbildigi rikojas, valsts

2.3. Rast iesp€ju aktiva dzivesveida Pilsetas pienemot pardomatus | finans€jums
realizacijai visos VECUMPOSMOs atbilstosi Attiecigo jomu | Domes lémumus.

audzeknu sp&jam un interesém specialisti Jaunatnes Piekopj aktivu

2.4. Veicinat kvalitativas atpiitas iep&jas departaments | dzivesveidu atbilstosi

2.5. Attistit un pilnveidot veseliga uztura savam interesém un

politiku izglitibas iestades Interesu vajadzibam.

2.6. Regulari diagnosticét veselibas izglitibas Apzinas miega nozimi
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problémas un piedavat iesp&jas to noversanai
2.7. Nodrosinat Valsts programmas
garantétus izglitojamo mutes veselibas
profilaktiskos pasakumus un arstniecibas
pakalpojumus regulari apmekl&jot SIA
"Daugavpils zobarstniecibas poliklnika"

Reizi
gada

Skolas un PII

organizacijas
SIA
"Daugavpils
zobarstniecib
as
poliklinika"

un realiz€ kvalitativas
atpiitas iespgjas.
Ikdiena apzinati
izvélas veseligu
uzturu, izglitibas
iestades apgiito
modeli parce] ar1 uz
gimeni.

Samazinas skolénu
skaits ar veselibas
problémam.
NodroSinati
izglitojamo mutes
veselibas
profilaktiskie
pasakumi un
arstniecibas
pakalpojumi, noversti
zobu bojajumi
agrinaja stadija,
informéti izglitojamo
vecaki par valsts
garantetas bezmaksas
veselibas apriipes
pakalpojumiem un to
izmantoSanu regulari
apmekl&jot SIA
"Daugavpils
zobarstniecibas
poliklinika".

3. Izglitojamo
socialas veselibas
nodroS$inasana

3.1. Veicinat izglitojamajiem Sevis
pienemsanu un velésanos pilnveidoties
3.2. Sekmét piederibas izjltas attistiSanos

Regulari

PIl un skolas

Nacionalais
Veselibas
dienests

Apzinas savu vietu
sabiedriba.
Aktivi piedalas

Projekti,
pasvaldiba
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gimenei, skolai, sabiedribai sabiedriskas dzives

3.3. Sekmg@t zinasanu un darba vértibas Pilsétas norises, ieverojot

apzinasanos un veleésanos dot savu Domes €tikas un morales

ieguldijumu kopgja darba Jaunatnes normas.

3.4. Attistit socialas atbildibas izjutu un departaments | Atbildigi padzilina

veicinat morales normu ievérosanu VPIP IntereSu savas zinasanas un

3.5. Veicinat skolénu adekvata pasvertejuma psihologi izglitibas apzinas to

attistibu organizacijas | pielietoSanas iespéjas

4. Pedagogu 4.1. Stresa menedzmenta apguve un Regula- | VPIP Uzlabojas pedagoga Projekti,

veselibas pielietoSana ri,atbil- veseliba. pasvaldibas
uzlaboSana 4.2. Superviziju — atbalsta resursa stodi Attiecigais PaplaSinas finans€jums

nodrosinasana pedagogiem piepra- darba devgjs profesionalais

4.3. Atbalsts aktiva dzivesveida iesp&ju B redzesloks

sTjlumam

realizacija
4.4. Pedagogijas un psihologijas
talakizglitibas programmu apguve atbilstosi
parmainam
4.5. Kompetentu specialistu vizites péc
pieprasijuma uz izglitibas iestadem
- VecikuunsabiedribashdzdarboSamas ]
Merkis:
Lai izveidotu optimalu izglitibas modeli, probléemu apsprie$ana, definé$ana un risinajumu meklésana ir javeic vairakos Iimenos, dialoga iesaistot
visas ieinteresétas puses: vecakus, pedagogus, skolénus, darba devéjus, valsts amatpersonas u.c., jo atbildiba par rezultatiem biis jauznemas visiem
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1. Veicinat izglitibas | 1.1. Rosinat vecakus lidzdarboties sava bérna | 2013.- VPIP, VPIP, NVO Izglitibas iestades — NVO
iestazu, vecaku un | izglitoSana un izmantot savas tiesibas lemt 2017.g. | izglitibas u.c. sociala tiklojuma projektu
viet€jas sabiedribas | par izglitibas jautajumiem iestades centri, kuru finans€jums;
sadarbibu 1.2. lzveidot juridisko ietvaru sadarbibai parvaldiba iesaistas un | pasvaldibas

1.3. Atbalstit brivpratigo mentoru sadarbojas vecaki, finans€jums

programmas, brivpratigo darbu macibspeki,

1.4. Organizet t.s. ,,vecaku skolas”, ja vecaki izglitojamie, ka ar1

nevar, nespéj vai nezina, ka palidzet bernam plasaka vietgja

macibas kopiena.

1.5. Aktivizet skolas atbalsta personala Mentordarbibas

sadarbibu ar vecakiem programmu ietvaros

1.6. Organizet vecaku klubus pieaugusie (t.sk.

1.7. Organizet atbalsta grupas vecakiem vecaki) skolas

1.8. Atbalstit pilsétas skolu vecaku padomes darbojas ka

izveidi, lai raditu konsultativu un padomdevgji,

padomdevé&ja organu/institiiciju palidz bérniem, kuri to

1.9. Rosinat vecakus apgiit republikas pils€tu vélas.

un novadu labo praksi un veidot sabiedriskas Darbojas pilsétas

organizacijas, iesaistit vecakus sabiedriskaja skolu vecaku padome

dzive, bérniem draudzigas pilsetas vides — konsultativa un

veidoSana padomdevéja

1.10. Rosinat sabiedribu iesaistities izglitibas institicija.

procesa, atsaucoties uz izglitibas iestazu Darbojas, pieméram,

aicinajumu sagatavoSanas
nodarbibu cikls
nakamo pirmklasnieku
vecakiem.
Izveidoti vecaku
klubi, atbalsta grupas
vecakiem

2. Nodrosinat 2.1. Skolam komplektet klases pec 2013.- Izglitibas Izglitibas Skolas piepildijums —
vecakiem lielakas | pieprasijuma, ieverojot skolas materialas 2017.g. | iestades iestades vecaku izvéles

iesp€jas izveleties

bazes un telpu iespéjas

rezultats, skolas
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kvalitativaku un
efektivaku
izglitibas iestadi

2.2. Veidot izpratni par globalas jeb
attistibas izglitibas jautajumiem, lai
nodroSinatu efektivaku macibu procesu

kvalitates un ilgtsp&jas
vertgjums.

Skaidra izpratne un
attieksme pret
globalas jeb attistibas
izglitibas
jautajumiem, efektivs
macibu process

Merkis:

Skolai jaklust par integralu sabiedribas dalu un pozitivu parmainu ievieséju, sekméjot iegiitas izglitibas atbilstibu nakotnes zinasanu sabiedribas
vajadzibam.

1. Paaugstinat skolu | 3.1. Skolas darbibu reglament&joso Pastavi- | Izglitibas VPIP Demokratiskas Pasvaldibas
pasparvaldes dokumentu pienemsanas procesa gi iestades parvaldes sistémas budzets
institiciju lomu un | nodro§inasana darbiba skolas
atbildibu lémumu | 3.2. Skolas darbibas pasveértésanas procesa
pienemsana, tai nodroS§inasana
skaita skolas
finanSu planoSana

2. lzmantot 2.1. leviest talmacibas programmas 2013. - | Izglitibas IZM JaunieSiem ir interese | IZM
informaciju pamatskolas un vidusskolas 2017.9. | iestades par macibu vielu.
tehnologijas 2.2. Plasak pielietot talmacibas metodi Uzlabots
macibu procesa, muzizglitibas vai neformalas izglitibas tehnologiju
integrgjot konteksta kompetences
talmacibas 2.3. Nodrosinat interesantu, interaktivu un vispargjais Itmenis
elementus kvalitativu macibu satura apguvi virtualaja

vidg, ka arf rast jaunas iesp&jas macibu
procesa dazadosanai un jaunam darba
organizacijas formam

3. Veidot saikni starp | 3.1. Veicinat audzeknu integraciju, pec 2013.- | VPIP Izglitibas NodroS$inatas
formalo izglitibas | macibu partraukuma atgriezoties dzimteng 2017.9. iestades, IZM | vienlidzigas
sistému un 3.3. lesaistities ES programma jaunieSiem mobilitates iesp&jas ne
neformalo izglitibu | ,,Jaunatne darbiba” (Youth in action) vien izglitibas

67



sistémas ietvaros, bet
ar1 darba tirg

4. Veicinat VPIP ka
koordinatora lomas
pieaugumu
Daugavpils
izglitibas tikla
starptautiskas
darbibas joma

4.1. lesaistities starptautiskas sadarbibas
projektos izglitibas administréSanas joma,
pieauguso izglitiba (ES Miuzizglitiba)

4.2. Uznemties starptautiskas saistibas
dazadu iniciativu un novitasu ievieSana
Latvijas un Daugavpils pilsétas izglitiba

4.3. Organizet Caurviju programmas Macibu
braucienu aktivitati Daugavpili

4.4. Veidot VPIP starptautisko atpazistamibu
un publicitati

4.5. Atspogulot VPIP starptautiskas darbibas
ieguvumus un nozimi vietgja sabiedriba
(vietgja un Latvijas [imena publicitate,
seminari, uzstasanas konferencés u.tml.)

2013.-
2017.9.

VPIP vadiba,
eksperts
projektu
jautajumos

Starptautiskie

partneri, 1ZM,

VIAA,
Daugavpils
pasvaldibas
iestades,
VPIP,
Izglitibas
iestades

Attistita starptautiska
sadarbiba izglitiba
pils€tas profesionalas,
vispargjas un specialas
izglitibasiestad€s un
pieauguso izglitibu ES
Muzizglitibas joma.
Eiropas dimensijas
(sadarbibas un
starptautisku novitasu,
vienotas ES izglitibas
tendencu) ievieSana
Daugavpils izglitibas
sistema.
Muzizglitibas
programmas Caurviju
Macibu brauciena
aktivitate Daugavpili.
Pilsetas un izglitibas
iestazu atpazistamiba
un uzticama
starptautiska partnera
lomas ES
nostiprinasanas
turpmakai sadarbibai.
Izpratne vietgja
sabiedriba par
ieguvumiem un
atbalstu no
starptautiskas
sadarbibas izglitibas

ES projekti
(Muzizglitibas
programmas:
Grundtvig,
Leonardo da
Vinci,
Cedefop
Caurviju
programma
u.c.).
Pojektu
prieksfinan-
s€jums vai
lidzfinanse-
jums —
pasvaldiba
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joma

5. Atbalstit Izglitibas | 5.1. Apgut un izmantot Grundtvig, Comenius | 2013.- | VPIP Izglitibas Dazadu projektu Comenius
iestazu u.c. projektus pedagogu profesionala limepa | 2017.g. iestades aktiva apguve un vai Citi
internacionalizaci- | celSanai izmantosana. VPIP projekti
ju (veicinat 5.2. Rast iespgju skolas atbalstit par eksperta projektu
regularus projektiem atbildigas personas (direktora jautajumos palidzibas
kontaktus starp vietnieks vai kompetents pedagogs) vai tos izmantoSana.

Latvijas un citu pedagogus, kas inicié un raksta projektus Skolas ir noteiktas par
valstu skolam), 5.3. Organizét sadarbibu ar citu valstu projektu vadibu
organizet skolénu | macibu iestadém atbildigas personas.

un skolotaju 5.4. Veicinat pieredzes apmainu no novadu Notiek aktiva
apmainas un lidz starptautiskajam ITmenim sadarbiba un pieredzes
prakses apmaina starp macibu
programmas iestadém

6. Veicinat 6.1. Atbalstit pedagogu veidotos interaktivos | 2013.- MA VPIP, NodroSinata Konkursi,
interaktivo materialus, dalibu konkursos $aja joma, 2017.9. izglitibas interesanta, interaktiva | e-lade,
materialu informét par iesp&jam iestades un kvalitativa macibu | www.uzdevu
izveidoSanu un 6.2. Veicinat interneta resursu izmantoSanu satura apguve mi.lv
lietoSanu izglitibas iestades

7. Sniegt atbalstu 7.1. Aktivizét globalo procesu izpratni un 2013.- | Skolotaji - VPIP Pielaujams, ka
alternativo skolu redzesloka paplasinasanu, attistot inovativo 2017.g. | iniciatori nakotné iesp&jama

ideju ievieSanai

jeb nakotnes skolu, alternativo, bérnam
draudzigo skolu jeb skolu — inovaciju
leviesgju

7.2. Piedavat alternativas izglitibas iesp&jas
vecakiem, kurus 1pasi interes€ inovacijas,
netradicionalas (alternativas) metodes, darbs
ar talantigiem b&rniem vai bérniem ar
veselibas, uzmanibas problemam

alternativu skolu
dibinasana un
attistiSana.
NodroSinatas
alternativas izglitibas
iesp&jas vecakiem,
kurus 1pasi interesé
inovacijas,
netradicionalas
(alternativas) metodes,
darbs ar talantigiem
bérniem vai bérniem
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ar veselibas,
uzmanibas problémam

8. Atbalstit pozitivas | 8.1. Piedalities ES projekta ,,Atbalsta 2013.9. | 17.vsk. VPIP ES projekta rezultatu | ES projekts,
uzvedibas sist€mas | programmu izstrade un IstenoSana socialas izvertéSana. pasvaldiba
ievieSanu skolas atstumtibas riskam paklauto jauniesu atbalsta

sisteémas izveidei” Pozitivas uzvedibas
8.2. Ieviest pozitivas uzvedibas sist€mas 2014.9.- | VPIP visas pilsétas | sistema paSvaldibas
pasvaldibas skolas 2016.9. skolas skolas
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7.Koncepcija izmantotie avoti un resursi

Aptauja ikgad€ja monitoringa ietvaros par jaunieSu dzives kvalitati, iesaistiSanos brivpratigaja darba, jaunatnes organizaciju darbiba un piekluvi
jaunieSiem aktualai informacijai. Reprezentativas mérka grupas aptaujas rezultatu atskaite. FACTUM Research Studio, 2010.

Bluka I., Rubana .M. ,,Dzivesprasmju apguve skola”. Riga, 2002.

Diskusiju zinojums ,,Latvijas skolas p&c 2009 gada: parmainas tikai sakas?” Valsts prezidenta Stratégiskas analizes komisija
http://otraiespeja.blogs.lv/files/2010/04/mg_latvijas_skolas_pc_2009 gada.pdf

ELA pétijums ,,Latviskas izglitibas iesp&jas Eiropa arpus Latvijas”.

Izglitiba zinasanu sabiedribas attistibai Latvija. Riga: Zinatne, 2007.

Kasa R. (Radosas) domasanas prasmes Latvijas skolas. Riga, 2009.

Pétijums ,,Par pirmsskolas izglitibas iestazu un alternativu bérnu pieskatiSanas pakalpojumu attistibu Latvijas planoSanas regionos”. P&tijuma
zinojums. Valsts regionalas attistibas agentiira. Riga, 20009.

Projekts ,,Skolas ka sateliti attistibas izglitiba“Aptauja par attistibas jeb globalas izglitibas jautajumu izpratni. Projekta nosléguma aptaujas
rezultatu zinojums. Riga, 2011.

Pedagogu talakizglitibas vajadzibu izpéte. PEtTjuma rezultatu zinojums. LR Izglitibas un zinatnes ministrija. Riga, 2011.

Petijums par Eiropas Sociala fonda projekta ,,Pedagogu konkur&tsp&jas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos™ 3. aktivitate
iesaistito pedagogu izpratni par pedagogu profesionalas darbibas novertésanas sistemu un tas ietekmi uz pedagogu profesionalo darbibu
P&tfjuma zinojums. P&tljuma pasititajs: Izglitibas un zinatnes ministrija Riga, 2011.

Pé&tijums par jaunie$u apmacibu vajadzibam un interesém attalos vai mazattistitos regionos. Sociologisko p&tijumu institiits. Riga, 2010.
P&tfjums par mazakumtautibu sakumskolu skolénu valodas problemam. ISEC, 2008.

Petfjums par kultirdaudzveidibas lomu izglitiba. IAC, 2009.

Sakumskolas macibu saturs, metodes un vide: kvantitativa un kvalitativa petijuma rezultatu zinojums ,,Iesp&ju Tilts izglitibai sakumskola”,
2011.

Ziemelu Ministru Padomes starptautiskas grantu programmas NORDPLUS projekts ,,Efektivas skolas nakotnes vizija”, 2009.
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PIELIKUMI

Pielikums Nr.1. Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu izglitibas un intereSu izglifibas programmas 2012./2013. m.g.

Juridiska Izglitibas
jestides Rosauams programmas Izglitibas programmas nosaukums
adrese e

01011121 Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Kultirizglitibas programma beérnu radoSai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas

apguvi
010156 11 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem
0101 56 21 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar

jauktiem attistibas traucgjumiem

010158 11 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucgjumiem
010158 21 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar
garigas attistibas traucgjumiem
01015311 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas attistibas
traucgjumiem
01015321 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar

fiziskas attistibas traucgjumiem

010157 11 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigas veselibas un
vairakiem smagiem attistibas traucgjumiem

010157 21 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar
garigas veselibas un vairakiem smagiem attistibas traucg€jumiem
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01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Kultarizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

0101 54 21 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar
somatiskam saslim$anam
010154 11 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar somatiskam

saslimSanam

01011121

i

Kultarizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01011121

01011111

Kultirizglitibas programma beérnu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma
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i

Kultarizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

01015111 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar redzes attistibas
traucgjumiem
01015121 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar

redzes attistibas traucgumiem

Kultarizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

i

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01011121

01011111

Kultirizglitibas programma beérnu radoSai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

Kulturizglitibas programma latviesu tautas deju apguvei

01011111

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

Kultiirizglitibas programma latviesu tautas deju apguvei

~N
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01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Kultirizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latviesu valodas
apguvi

01015521 Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
attistibas trauc€jumiem
010152 21 Mazakumtautibu speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar

dzirdes attistibas traucg€jumiem

i

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01015521

Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
attistibas traucg€jumiem

Kultarizglitibas programma beérnu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

01011121 Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01015511 Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucgjumiem

01015521 Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas

attistibas trauc€jumiem

Kultarizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latviesu valodas
apguvi

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma
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01015521

Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
attistibas trauc€jumiem

Kultirizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latviesu valodas
apguvi

01011111

01011121

01011121

i |

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Kultirizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

01011111

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Kulttrizglitibas programma vacu valodas apguvei

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

|

Kultiirizglitibas programma bérnu radoSo sp&ju attistiSanai dabas videé
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01011111

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Kulttirizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latviesu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Kultirizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Kultirizglitibas programma bernu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

Kultirizglitibas programma beérnu radosai darbibai ar padzilinatu latvieSu valodas
apguvi

01011111 Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

01011121 Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

01015521 Mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
attistibas traucg€jumiem

0101 56 21 Mazakumtautibu specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar

jauktiem attistibas traucgjumiem




01011111

apguvi

Kultirizglitibasprogramma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latviesu valodas

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma

01011121

Vispargjas mazakumtautibu pirmsskolas izglitibas programma

apguvi

Kulttrizglitibas programma bérnu radosai darbibai ar padzilinatu latvie$u valodas

Pielikums Nr.2. Izdevumi uz vienu audzékni Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades 2012./2013. m.g.

zemakas vidéjas augstakas
izmaksas izmaksas izmaksas
Izdevumi uz vienu audzekni gf\(i?_’ 871,92 119644 1 609,30
Pirmsskolas izglitibas iestades Tzdevumi uz vienu audzekni manest
N 72,66 99,70 134,11
Izdevumi uz vienu audzekni gf\c}?: 180,46 51345 1056.05
Visparizglitojosas izglitibas iestades zdevami uz vienu audzekni menes
VT iz VIET auczekil mensst, 15,04 42,79 88,00
LVL
Izdevumi uz vienu audzekni gf\(}?_’ 79,04
Intere$u izglitiba - - T
Izdevumi uz vienu audzékni menesi,
LVL 6,59
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Pielikums Nr.3 . Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestazu tikls un geogrdfiskais izvietojums

Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades

N
A i)
22 pii ‘,.,*"
4 I’ “
{ %
] ,;»._/
; al
4
\ 5 pii ¥
3 7 pii
: 3pil B 240! 23 pii
oo b 26 pi
i :
\ s 0pl 20 pii
2 14 pii || 29 pii 3 17 pii 1 28 pii
» .
24 pii : 13.pii p—
1 10.pii | 127
12 pii 1.pii -
18 pii 2 17 158 log.pii 3 .,
9 spec pii 2 spec.pii Rugelu pii
B.pii 4.spec.pii
1:65 000
11 pii
908 ZKilometri ;
&
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Pielikums Nr.4 . Daugavpils pilsetas izglitibas iestaZu tikls un geografiskais izvietojums

N

A , , s

16 vidusskola

| Logopediska intematpamatskola - atfisfibas certrs
= S A
Daugavpiis 11 pamatskola

o / 13 vidusskola

‘\ ™ ‘ 17 vidusskola : 1.5peci@a pamatskola

A
10 vidusskola Q\ / 15 vidusskola
Centra vidusskola : y
3vidusskola /N Krevu vidusskola - licejs
VienTbas pamatskola -
, . 12 vidusskola
vadts gimndziia [ A% Piisudska Daugavpls valsts polu Gmnazi|a
PR _ 9vidusskola
J Raina Daugavpils 6 Mdusskola

1:50 000
0. 95 1 ilometri 1

= N

Daugavpils pilsétas vidusskolas un pamatskolas e
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Pielikums Nr.5 . Izmaksas uz vienu audzekni Daugavpils pilsétas izglitibas iestades, 2012.9.
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5121z
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18046
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2357 24041

45317

250.05

51345

102191
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Pielikums Nr.6 . Darba samaksa pedagogiem Daugavpils pirmsskolas un visparizglitojosajas izglitibas iestades, 2012.9.

Pedagogu darba alga (bez VSAOI) 2012.g. LVL

Zemaka Vidéeja Augstaka
Pirmsskolas izglitibas iestades 245 250 255
Specialas pirmsskolas izglitibas iestades 262 268 273
Visparizglitojosas izglitibas iestades 250 259,35 380
Visparizglitojosas izglitibas iestades (darba samaksa ar piemaksam) 311,22

Pielikums Nr.7 . Izmaksas uz vienu audzekni Daugavpils pirmsskolas un visparizglitojoSajas izglitibas iestades, 2012.g.

Summa, Ls
Pagvaldibas budzeta lidzekli Pirmsskolas izglitibas iestades 1790728
darba samaksai (pedagogi) Visparizglitojosas izglitibas iestades 89275
(ar VSAQI 13%%;%2? InteresSu izglitiba 51127
KOPA: 1931130
Iepémumi | Izdevumi
5-6 gadigo apmaciba 280432
Visparizglitojosas izglitibas iestades | 3576152 3576352
Interesu izglitiba | 202131 207269
Meérkdotacija Specialas pirmsskolas izglitibas iestades (alg_g?s un 584705
8 menesiem uzturéSana)
Logopédiska internatpamatskola-attistibas centrs 495015
(algas un uzturéSana)
Pirmklasnieku &dinasana (gadam) 98273 114405
Gramatas (gadam) 17457 18132
KOPA | 5254165 5276310
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Pielikums Nr.8 . Daugavpils pilsetas pirmsskolas izglitibas iestaZu noslogotiba 2012./2013. m.g.

Pirmsskolas iestades Nr. Vle-tu Bernu skaits Noslogotiba
skaits %
Daugavpils pilsetas 1.pirmsskolas izglitibas iestade 260 259 99.6
Daugavpils pilsetas 2.speciala pirmsskolas izglitibas iestade 40 38 95
Daugavpils pilsétas 3.pirmsskolas izglitibas iestade 240 233 97
Daugavpils pilsétas 4.speciala pirmsskolas izglitibas iestade 60 57 95
Daugavpils pilsetas 5.pirmsskolas izglitibas iestade 283 252 89
Daugavpils pilsétas 6.pirmsskolas izglitibas iestade 48 44 91.6
Daugavpils pilsetas 7.pirmsskolas izglitibas iestade 293 268 91.4
Daugavpils pilsetas 8.pirmsskolas izglitibas iestade 86 84 97.6
Daugavpils pilsetas 9.speciala pirmsskolas izglitibas iestade 60 59 98.3
Daugavpils pilsetas 10.pirmsskolas izglittbas iestade 128 124 96.8
Daugavpils pilsetas 11.pirmsskolas izglitibas iestade 106 84 79.2
Daugavpils pilsétas 12.pirmsskolas izglitibas iestade 110 107 97.2
Daugavpils pilsetas 13.pirmsskolas izglittbas iestade 110 108 98.1
Daugavpils pilsetas 14.pirmsskolas izglititbas iestade 246 240 97.5
Daugavpils pilsétas 15.logopédiska pirmsskolas izglitibas iestade 56 53 94.6
Daugavpils pilsétas 17.pirmsskolas izglitibas iestade 112 110 96.4
Daugavpils pilsétas 18.pirmsskolas izglitibas iestade 152 150 98.6
Daugavpils pilsetas 20.pirmsskolas izglittbas iestade 224 218 97.3
Daugavpils pilsetas 21.pirmsskolas izglitibas iestade 260 256 98.4
Daugavpils pilsétas 22.pirmsskolas izglitibas iestade 91 64 70.3
Daugavpils pilsetas 23.pirmsskolas izglitibas iestade 272 250 91.9
Daugavpils pilsetas 24.pirmsskolas izglitibas iestade 350 339 96.8
Daugavpils pilsetas 26.pirmsskolas izglitibas iestade 186 186 100
Daugavpils pilsetas 27.pirmsskolas izglitibas iestade 253 239 94.4




Daugavpils pilsetas 28.pirmsskolas izglitibas iestade 130 129 99.2
Daugavpils pilsetas 29.pirmsskolas izglitibas iestade 137 137 100
Daugavpils pilsétas 30.pirmsskolas izglitibas iestade 132 131 99.2
Daugavpils pilsétas 32.pirmsskolas izglitibas iestade 232 216 93.1
Daugavpils pilsetas Rugelu pirmsskolas izglitibas iestade 155 132 85.1

Pielikums Nr.9 . Vietu skaits Daugavpils pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades 2012./2013. m.g.

Iestades Nr. Vlej[u Macibu gads | Bérnu skaits Rinda
skaits

Daugavpils pilsetas 1.pirmsskolas izglitibas 260 2010.-2011. 230 13

iestade 2011.-2012. 225 10
2012.-2013. 257 5

Daugavpils pilsetas 3.pirmsskolas izglitibas 240 2010.-2011. 254 4

iestade 2011.-2012. 242 3
2012.-2013. 227 5

Daugavpils pilsétas 5.pirmsskolas izglitibas 283 2010.-2011. 262 6

iestade 2011.-2012. 259 4
2012.-2013. 252 5

Daugavpils pilsetas 6.pirmsskolas izglittbas 48 2010.-2011. 46

iestade 2011.-2012. 46 1
2012.-2013. 41

Daugavpils pilsetas 7.pirmsskolas izglitibas 293 2010.-2011. 255 5

iestade 2011.-2012. 261 5
2012.-2013. 268 6

Daugavpils pilsetas 8.pirmsskolas izglittbas 86 2010.-2011. 80
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iestade 2011.-2012. 82 2
2012.-2013. 80 1
Daugavpils pilsétas 10.pirmsskolas izglittbas 128 2010.-2011. 116 6
iestade 2011.-2012. 119 4
2012.-2013. 124 4
Daugavpils pilsetas 11.pirmsskolas izglitibas 106 2010.-2011. 96
iestade 2011.-2012. 101
2012.-2013. 87
Daugavpils pilsetas 12.pirmsskolas izglitibas 110 2010.-2011. 110 1
iestade 2011.-2012. 109 4
2012.-2013. 108 3
Daugavpils pilsétas 13.pirmsskolas izglitibas 110 2010.-2011. 102 12
iestade 2011.-2012. 107 15
2012.-2013. 106 12
Daugavpils pilsetas 14.pirmsskolas izglitibas 246 2010.-2011. 239 4
iestade 2011.-2012. 237 3
2012.-2013. 239 4
Daugavpils pilsetas 17.pirmsskolas izglitibas 112 2010.-2011. 112 10
iestade 2011.-2012. 111 2
2012.-2013. 110 1
Daugavpils pilsetas 18.pirmsskolas izglitibas 152 2010.-2011. 151 8
iestade 2011.-2012. 151 4
2012.-2013. 144 2
Daugavpils pilsetas 20.pirmsskolas izglitibas 224 2010.-2011. 220 3
iestade 2011.-2012. 207
2012.-2013. 218 1
Daugavpils pilsetas 21.pirmsskolas izglitibas 260 2010.-2011. 257 3
iestade 2011.-2012. 260 4
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2012.-2013. 251 1
Daugavpils pilsétas 22.pirmsskolas izglitibas 91 2010.-2011. 79
iestade 2011.-2012. 69
2012.-2013. 65
Daugavpils pilsetas 23.pirmsskolas izglitibas 272 2010.-2011. 254
iestade 2011.-2012. 251 2
2012.-2013. 246
Daugavpils pilsétas 24.pirmsskolas izglitibas 350 2010.-2011. 326 28
iestade 2011.-2012. 323 20
2012.-2013. 336 15
Daugavpils pilsetas 26.pirmsskolas izglitibas 186 2010.-2011. 203 2
iestade 2011.-2012. 190
2012.-2013. 181
Daugavpils pilsetas 27.pirmsskolas izglitibas 237 2010.-2011. 237 6
iestade 2011.-2012. 240 1
2012.-2013. 242 1
Daugavpils pilsetas 28.pirmsskolas izglitibas 130 2010.-2011. 125 4
iestade 2011.-2012. 128 5
2012.-2013. 129 3
Daugavpils pilsetas 29.pirmsskolas izglitibas 137 2010.-2011. 122 2
iestade 2011.-2012. 128 3
2012.-2013. 133 2
Daugavpils pilsetas 30.pirmsskolas izglitibas 132 2010.-2011. 127 8
iestade 2011.-2012. 134 4
2012.-2013. 130 1
Daugavpils pilsetas 32.pirmsskolas izglitibas 232 2010.-2011. 217
iestade 2011.-2012. 209 1
2012.-2013. 214 1
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Daugavpils pilsetas Rugelu pirmsskolas 155 2010.-2011. 132 1
izglitibas iestade 2011.-2012. 129
2012.-2013. 133

Pielikums Nr.10. Daugavpils pilsetas visparizglitojoSo iestazu noslogotiba 2012./2013. m.g.
v Maksimla 2012./2013.m.g.
;— Visparizglitojosa iestade Adrese fkco)lénu Skolenu S.ko.las_ .éku

ietilptba - piepildijums
skaits %

1. | Daugavpils Vienibas pamatskola Gimnazijas iela 32 600 420 70%
2. | Daugavpils Saskanas pamatskola Saules iela 7 480 465 97%
3. | Daugavpils 11.pamatskola Arhitektu iela 10 870 266 31%
4. | Daugavpils Valsts gimnazija Cietoksna iela 33 480 261 54%
5. | Daugavpils Krievu vidusskola - licejs Tautas iela 59 750 694 93%
6. | Daugavpils Centra vidusskola Kandavas iela 17 750 536 71%
7. | J. Pilsudska Daugavpils valsts polu gimnazija Vars$avas iela 2 350 294 84%
8. | Daugavpils 3.vidusskola Raina iela 30 858 697 81%
9. | J.Raina Daugavpils 6.vidusskola Komunala iela 2 580 350 60%
10. | Daugavpils 9.vidusskola 18. novembra iela 47 703 588 84%
11. | Daugav[ils 10.vidusskola Tautas iela 11 850 749 88%
12. | Daugavpils 12.vidusskola Kaunas iela 8 600 532 89%
13. | Daugavpils 13.vidusskola Valkas iela 4a 700 609 87%
14. | Daugavpils 15.vidusskola Valkas iela 4 990 699 71%
15. Daugavpils 16.vidusskola Avenu iela 40 1200 673 56%
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. Maksimla 2012./2013.m.g.

S s . _ -

= Visparizglitojosa iestade Adrese fko.lenu Skolenu §ko!as_ .eku
pa ietilptba - piepildijums

skaits %
16. Valmieras iela 5 1200(2 661(1eka 100%
Daugavpils 17.vidusskola gkas, tiek
600+600) | izmantota)

17. | Daugavpils 1.speciala pamatskola 18.novembral97b 160 93 58%
18. | Daugavpils Logopédiska internatpamatskola-attistibas centrs Abavas iela 1 220 214 97%

Pielikums Nr.11. Vidusskolenu (10.-12.kl.) skaita dinamika Daugavpils vidusskolas 2010.-2012.9.

at?éi;:\allztl?lstu Skolénu skaits | Skolenu skaits | Skolénu skaits
Skola skaits 2010 10.klase 2010.g. | 11.klasé 2011.g. | 12.klase 2012.g. | Starpiba:
LG (péc VIIS (péc VIIS (pec VIIS | 12.kl.-10.KI.
(péc VIIS . . .
. datiem) datiem) datiem)
datiem)
Daugavpils Valsts gimnazija 19 64 62 59 -5
-2
Daugavpils Krievu vidusskola—licejs 41 56 53 51 -5
-3
Daugavpils Centra vidusskola 90 49 41 37 -12
-8
J. Pilsudska Daugavpils valsts polu gimnazija 33 22 20 20 -2
-2
Daugavpils 3.vidusskola 47 48 44 43 -5
-4
J.Raina Daugavpils 6.vidusskola 44 25 25 21 -4
0
Daugavpils 9.vidusskola 51 30 30 29 -1
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Daugavpils 10.vidusskola 78 44 41 39 -5
Daugavpils 12.vidusskola 50 62 5?; 60 -2
Daugavpils 13.vidusskola 56 45 42 42 -3
Daugavpils 15 vidusskola 58 56 409 49 -7
Daugavpils 16.vidusskola 62 28 233 23 -5
Daugavpils 17.vidusskolas dienas nodala 62 23 1?;3 12 -11
Daugavpils 17.vidusskolas vakara klatienes nodala 51 2?3 22 -29
Daugavpils 17.vidusskolas vakara neklatienes nodala 81 -722 66 -15
KOPA: | vsk.+psk.= 829 684 6-172 573 -111
(-10,5%) (-16%)
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Pielikums Nr.12. Skolénu skaits Daugavpils pilsétas visparizglitojoSajas iestades 2000./2001.m.g. - 2012./2013. m.qg.

S [ Vioarietmoioa iestade | 2000/ | 20017 [ 20027 [ 2003/ | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ ] 2012
5 parizgiito] 2001. | 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011. | 2012. | 2013.
1. | Daugavpils Valsts gimnazija | 1262 | 1228 | 427 | 460 | 453 | 439 | 425 | 403 | 376 | 354 | 302 | 277 | 261
2 Pl?ge%:"p"s Krievuvidusskola | ooy | 581 | 509 | 604 | 565 | 559 | 555 | 586 | 591 | 645 | 659 | 677 | 694
3. | Daugavpils 3.vidusskola 981 | 950 | 1005 | 1024 | 958 | 871 | 804 | 685 | 651 | 659 | 657 | 663 | 697
4. | Daugavpils Centravidusskola | 150 | 963 | 935 | 995 | 865 | 822 | 691 | 556 | 436 | 365 | 681 | 574 | 536
(gimnazija)
> | J-Raina Daugavpils 857 | 829 | 787 | 740 | 686 | 630 | 567 | 509 | 434 | 402 | 432 | 387 | 350
6.vidusskola
6. | Daugavpils 9.vidusskola 813 | 801 | 779 | 816 | 761 | 740 | 684 | 663 | 655 | 642 | 629 | 608 | 588
7. | Daugavpils 10.vidusskola 1363 | 1304 | 1255 | 1282 | 1256 | 1177 | 1119 | 1042 | 970 | 894 | 838 | 787 | 749
8. | Daugavpils 12.vidusskola 773 | 815 | 861 | 846 | 819 | 788 | 790 | 747 | 685 | 625 | 590 | 554 | 532
9. | Daugavpils 13.vidusskola 1017 | 1014 | 971 | 1015 | 920 | 868 | 781 | 715 | 637 | 626 | 636 | 622 | 609
10. | Daugavpils 15.vidusskola 1208 | 1203 | 1201 | 1217 | 1137 | 1047 | 986 | 906 | 837 | 809 | 812 | 758 | 699
11. | Daugavpils 16.vidusskola 1183 | 1072 | 1022 | 966 | 858 | 758 | 750 | 712 | 670 | 626 | 772 | 676 | 661
12. | Daugavpils 17.vidusskola 440 | 426 | 754 | 732 | 690 | 636 | 579 | 523 | 462 | 435 | 399 | 380 | 362
13." | Daugavpils 17.vidusskola 460 | 448 | 491 | 474 | 474 | 472 | 407 | 404 | 350 | 358 | 207 | 282 | 311
(vakara klases)
14. | J. Pilsudska Daugavpils valsts | o5 | 430 | 429 | 410 | 379 | 354 | 326 | 281 | 287 | 271 | 286 | 200 | 294
polu gimnazija
15. | Daugavpils 11.pamatskola 863 | 752 | 639 | 509 | 425 | 349 | 321 | 290 | 285 | 2656 | 261 | 276 | 266
16. | Saskagas pamatskola 322 | 351 | 401 | 428 | 447 | 477 | 483 | 474 | 460 | 452 | 468 | 463 | 465
17. | Vientbas pamatskola 745 699 652 581 528 520 485 477 460 451 420
18. | 1. speciala pamatskola 152 | 146 | 144 | 147 | 145 | 150 | 143 | 138 | 137 | 141 | 121 | 111 | 93
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S:x' AT S 2000/ | 2001/ | 2002/ | 2003/ | 2004/ | 2005/ | 2006./ | 2007/ | 2008./ | 2009./ | 2010/ | 2011./ | 2012./
Z 2001. | 2002. | 2003. | 2004. | 2005. | 2006. | 2007. | 2008. | 2009. | 2010. | 2011. | 2012. | 2013.
19. | 4. speciala pamatskola 198 185 172 161 145 134 121 107 88 60 48
00, | Losopediska internatpamatskola | oyg | 513 | 208 | 228 | 216 | 219 | 220 | 214 | 198 | 190 | 201 | 209 | 214
- attistibas centrs
21. | 5. pamatskola 629 601 790 784 694 609 567 526 476 424
22. | 7. pamatskola 465 425 394 334 286 249 228 236 240 245
23. | 8. pamatskola 195 185 185 175 161 148 142 145 139 132
24. | Rugelu pamatskola 96 101 102 91 94 91 81 81 75
Kopa 15484 | 15032 | 15299 | 15137 | 14086 | 13168 | 12298 | 11463 | 10624 | 10097 | 9549 | 9045 | 8801
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Pielikums Nr.13. Daugavpils pilsétas izglitibas iestazu skolenu skaits un izglitibas programmas 2012./2013. m.g.

Skolenu Izglitibas
skaits programmas Izglitibas programmas nosaukums
2012./2013. kods

Juridiska

Iestades nosaukums
adrese

416 21011111 Pamatizglitibas programma

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar

4 21015611 macisanas trauc&jumiem

Pamatizglitibas mazakumtautibu programma

237 21011121

228 21011111 Pamatizglitibas programma

81 21015511 Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar valodas

traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
118 21015221 izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem
15 21015521 Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma

izglitojamajiem ar dzirdes traucgjumiem

17 31011011 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programma
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411 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
80 31013021 Vispargj as Vldé_].ﬁs .1ngﬁbas_ matematikas, dabaszinibu un
tehnikas virziena mazakumtautibu programma
28 31011021 Vispargjas Vlde_]a_S izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
220 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
65 31013021 Vispargj as Vidéj‘ﬁs ‘ingthas_ matemﬁ‘fikas, dabaszinibu un
tehnikas virziena mazakumtautibu programma
9 91015321 Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar fiziskas attistibas trauc€jumiem

041 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas mazakumtautibu
20 21011821 programma
Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas mazakumtautibu
45 21011822 programma
56 31011021 Vispargjas vidgj e'l_s izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
74 31011013 Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programma
66 31011022 Visparégjas Vidéjé_s izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
171 31011023 Visparégjas Vidéjé_s izglitibas visparizglitojosa virziena
mazakumtautibu programma
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37 21011111 Pamatizglitibas programma
536 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
14 21015621 Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem
49 31014021 Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena
mazakumtautibu programma
o5 31014021 Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena
mazakumtautibu programma
598 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un
23 31013021 tehnikas virziena mazakumtautibu programma
78 31011021 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena

mazakumtautibu programma

Pamatizglitibas profesionali orienteta virziena mazakumtautibu

244 21014121 programma

249 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma

57 31014021 Vispargjas vidgjas i_zglitibas profesionali orient&ta virziena
mazakumtautibu programma

59 31014021 Vispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena

635

21011121

mazakumtautibu programma

Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
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489

21011121

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
1 21015821 o A . o,
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un
31013021 . . —
tehnikas virziena mazakumtautibu programma

50 31013021 Fizika un informatika

33 31013021 Biologija un kimija

30 31013021 Tehn. un lingvistika

Pamatizglitibas mazakumtautibu programma

99

31013021

Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinatnu un
tehnikas virziena mazakumtautibu programma

Pamatizglitibas mazakumtautibu programma

21015821

564 21011121
119 31013021 Vispargj as Vldéj‘ﬁs }ngﬁbas_ matematikas, dabaszinibu un
tehnikas virziena mazakumtautibu programma
2 23011123 Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) mazakumtautibu
programma
12 31011023 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena

mazakumtautibu programma

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas traucgjumiem
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21015921

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem

21015821

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas traucg€jumiem

21015921

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem

21015821

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc&jumiem

|

151 31013021 Vispargjas videjas .izgliﬁbas_matemﬁt_ikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena mazakumtautibu programma
543 21013121 Pamatizglitibas mater_nétlkas, dabaszinibu un tehniska virziena
mazakumtautibu programma
94 23011111 Pamatizglitibas 2. posma (7.-9. klase) izglitibas programma
65 31013011 Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena programma
88 31011011 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma
14 31011011 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma
" 31011013 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma
31013011 Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas
75 virziena programma
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31011011

67 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma
376 21011111 Pamatizglitibas programma
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar fiziskas
1 31015311 attistibas traucg€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas
2 21015611 traucgjumiem

|

Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) mazakumtautibu programma

28 23011123
Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
176 21011121
Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas mazakumtautibu programma
4 21011821
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
3 21015121 izglitojamajiem ar redzes trauc€jumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
6 21015321 izglitojamajiem ar fiziskas attistibas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
39 21015621 izglitojamajiem ar maciSanas trauc&jumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma
10 21015821 izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klase) pedagogiskas korekcijas

20 23011821 mazakumtautibu izglitibas programma

Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas
19 31013021 virziena mazakumtautibu programma
43 31011021 Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma

97



Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programma

25 21015421 izglitojamajiem ar somatiskam saslimSanam
202 21011121 Pamatizglitibas mazakumtautibu programma
Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas mazakumtautibu programma
41 21011821 PEHTDA pedagos Jas TazaHiaitbn pros
Pirmsskolas izglitibas mazakumtautibu programma
1011121
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Pielikums Nr.13. Daugavpils pilsétas izglitibas iestazu pedagogu sadalijums péc vecuma 2012.g.
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Pielikums Nr.14. Daugavpils pilsetas izglitibas iestazu pedagogu sadaltjums péc dzimuma 2012.g.

70
64
1 60
56 o - -
53 54 _ 54
45 45
42 — L
_ 40
32
28  §
- 26 26
15 15
— 10 —
7 - 7
6 6
s 5 5 __ 5 5 _ — 4 4 5 5
> > 1 = 1 - = > = 2 1
siev. VIr. |siev. VIT. |siev. vir. |siev. Vir. |siev. Vir. |siev. vir. |siev ViIr. |siev. vir. |siev. Vir. [siev. Vir. |siev. ViIr. |siev. ViIr. |siev. VII. |siev. vir. |siev. VIr. |siev. viIr. |siev. VIr. |siev. vir.
1.sp.psk. | 3.vsk. 6.vsk 9.vsk. 10.vsk. 11.psk. 12.vsk. 13.vsk. 15.vsk. 16.vsk. 17.vsk. DVG DVPG DKWL DCV Sask.psk. | Vien.pdlag.int.psk.-att.c
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