Daugavpils pilsetas pedagogu-karjeras konsultantu MA darba analize
par 2021./2022. macibu gadu

1. Atbalsta pasakumi pedagogiem

Pilnveidojot un turpinot uzturét karjeras atbalsta pakalpojumu pieejamibu pasvaldiba
un Tstenojot prioritates — Skolotaju kompetences pilnveidosana un sadarbibas veicinasana
jauna macibu satura istenoSana, individuala karjeras atbalsta pieejamibas nodroSinaSana
skoléniem un vecakiem, izglitibas iestazu pedagogiem-Kkarjeras konsultantiem (PKK) —, tika
organiz€ti un piedavati izglitojosi seminari gan Zoom platforma, gan klatiené. Sadarbiba ar
Valsts Izglitibas Attistibas agentiru (VIAA) Daugavpils PKK bija iesp&ja piedalities
Nacionalaja karjeras atbalsta konferencé ‘“Pedagoga karjeras konsultanta resursi
pasSefektivitates veicinaSanai” (Starptautiskas Karjeras atbalsta asociacijas konferences
ietvaros). Izzinot darba tirgus un nozaru aktualitates, PKK gada garuma bija iesp&ja
piedalities VIAA organizétajos seminaros “Stunda nozaré” (darba tirgus prognozes,
transporta un logistikas nozare, meza un kokapstrades nozare, partikas riipniecibas un
lauksaimniecibas nozare, €dinasanas un viesmilibas nozare, aizsardzibas un iekS$lietu nozare).
Skolu devini PKK apguva ari profesionalas pilnveides programmu “Karjeras attistibas
atbalsta soli darbam ar izglitojamo vecakiem”.

Macibu gada laika tika organizeti ar1 PKK savstarpgjie pieredzes apmainas seminari.
Seminara “Skolénu motivacijas resursi karjeras izglitibas darba” pieredzg dalijas Daugavpils
13. vidusskolas PKK A.lvanova un Daugavpils 15.vidusskolas PKK G.Pastare, iepazistinot ar
inovativam darba formam un metodém.

Par dazadiem motivacijas mehanismiem kolégi uzzinaja, piedaloties pieredzes
apmainas seminara Daugavpils Saskanas pamatskola “MOT programmas ietekme skoleénu
karjeras vadibas prasmju (KVP) atfistibai” (L.Ratkevi¢a, S.Ceirane). Ar labas prakses
piem@riem sadarbiba ar macibu priekSmetu skolotajiem dalijas Daugavpils 10. vidusskolas
PKK T.Jakimovi¢a un socialo zinibu skolotdja I.Petrova seminara “Karjeras izglitibas
integrésana macibu procesa. Sadarbiba ar priek§metu skolotajiem”. Sogad tika uzsakts ari
metodisko seminaru cikls “Pieredzes kratuve”, kur A.Ilvanova un S.Ceirane novadija
praktisku seminaru/darbnicu “Radosa domasSana un ideju attistiSanas prasmes”.

Lai sekotu aktualitatém karjeras izglitibas (KI) joma, ka ar stiprinatu karjeras atbalsta
sisttmu paSvaldiba, pedagogi-karjeras konsultanti piedalijas Latvijas Karjeras atbalsta
asociacijas (LKAA) organizgtaja aptauja par pedagogu-karjeras konsultantu darbu un
perspektivam, karjeras atbalsta biititbu un nozimi (rezultati izmantoti VIAA, IZM un LKAA
sadarbibai karjeras atbalsta stiprinasanai pasvaldibas).

Kompeten¢u pilnveidoSanai ESF projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades” iesaistitie astoni pedagogi-karjeras konsultanti piedalijas
VIAA organizetajas attalinatajas supervizijas. Macibu gada laika karjeras konsultanti un
iesaistitie partneri tika aicinati uz informativajam MA sanaksmém gan ZOOM platforma, gan
klatieng, lai kopigi planotu un attistitu sadarbibu dazadas KI jomas.

2. Darbs ar izglitojamajiem



Veicinot skolotaju un PKK sadarbibu jauna macibu satura planosana un istenosSana,
tika Tstenotas dazadas sadarbibas formas, integréjot karjeras izglitibas jautajumus macibu
satura. Sadarbojoties PKK un priekSmetu skolotajam, karjeras témas tika integrétas dazadas
macibu priekSmetu stundas, uz tieSsaistes macibu stundam tika aicinati profesionalas un
augstakas izglitibas iestazu specialisti, profesionali, jomu specialisti. Integrgjot KI jautajumus
macibu procesa, tika novaditas vairak ka 40 macibu stundas sadarbiba ar valodu jomu, STEM
jomas, datorikas, socialo zinibu, uznémgjdarbibas, véstures un ekonomikas skolotajiem.
Sadarbibai vérojams pozitivs picaugums.

Macibu gada laika pedagogi-karjeras konsultanti sniedza vairak ka 460, t.sk. 368
projekta ietvaros, individualas konsultacijas: skolénu intereSu un sp€ju izpéte (92,9%),
profesionalas piemérotibas noteik$ana (78,6%), izglitibas iesp&ju izpéte (92,9%). Salidzinot
ar ieprieks€jo macibu gadu skolénu interesSu un sp&ju izpete ir pieaugusi, bet izglitibas iesp&ju
un profesionala piemérotibas noteikSana nedaudz mazinajusies, kas norada, ka skoléni
nopietnak sak domat par saviem nakotnes planiem, ir motivétaki.

Gada laika sadarbiba ar klases audzinatajiem tika novaditas 252 grupu nodarbibas
(personibas izpéte, profesiju pasaules izpéte, informativo resursu izpéte, izglitibas iesp&ju
izzinasana), ka ari vairakas tik$anas ar izglitibas iestazu parstavjiem, profesionaliem, skolu
absolventiem un studentiem.

Jau 10. reizi tika organizéta Karjeras nedéla (KN) — IKT tavai karjerai! KN laika
skoléniem bija iesp&ja iepazit informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) nozari,
savukart vecakiem un skolotajiem — izvertét, cik daudz vini zina par $o nozari, un sanemt
ieteikumus, ka palidzét bérniem un jaunieSiem Kkarjeras izvéle. Daugavpili KN ietvaros
norisinajas vairak ka 20 arpusskolas, ka arT skolas pasakumi, kuros kopuma iesaistijas vairak
neka 6900 dalibnieku. Skoléniem bija iesp&ja izmeginat radoso programméesanu, projektu
producésanu, giit atzinas, klausoties lekciju “IT nav tikai programmeéSana”, uzzinot, ka klut
par dronu pilotu, izzinat, kadas IKT izmanto biblioteku darbiba, militaraja joma un
masinblives nozaré. Savukart Nodarbinatibas Valsts agentiras (NVA) parstavji sniedza
informaciju par pieprasitakajam profesijam un vakanceém IT joma.

Attistot skolénos uznémgjspgjas, izglitibas iestadeés tika turpinats atbalstit Skolénu
macibu uznémumu (SMU) darbibu. Daugavpili biznesa izglitibas programma 8 gadu laika ir
iesaistijusas 12 skolas — Daugavpils Valsts gimnazija, Daugavpils Tehnologiju vidusskola-
licejs, Daugavpils 3., 9., 10., 13., 16., 17., 12. vidusskola, Daugavpils Centra vidusskola,
Daugavpils Vienibas un Saskanas pamatskolas. Savu preci JAL kataloga
(https://jalatvia.lv/katalogs) izvietojusi 37 SMU, kuri ir arT piedalijusies Latvijas méroga
pasakumos “Cits bazars”. P&c 2 gadu partraukuma §1 gada aprili Daugavpili tika organizéts
Regionalais pasakums “Cits bazars”. Pasakuma piedalijas SMU no Daugavpils un Ludzas
novada skolam, kopskaita — 33. Vertgjot skolénu veikumu, Ziirija izc€la veiksmigakos SMU 6
nominacijas un pieskira ari simpatijas balvas: Sociali atbildigs SMU pamatskolu grupa —
SMU ,,DogChill “ (Daugavpils Saskanas pamatskola), vidusskolu grupa — SMU ,,TWN
Company“ (Daugavpils Tehnologiju vidusskola-licejs); Tehnologiskas inovacijas
produkts/pakalpojums pamatskolu grupa — SMU ,,Chocobar.lv* (Daugavpils Saskanas
pamatskola), vidusskolu grupa — SMU ,,PaStyla“ (Daugavpils 3. vidusskola); Labaka SMU
pardosanas komanda pamatskolu grupa — SMU ,,GoodShoop“ (Daugavpils Vienibas
pamatskola), vidusskolu grupa — SMU ,,LPH* (Daugavpils Tehnologiju vidusskola-licejs);



https://jalatvia.lv/katalogs

Uz zinasanam balstits SMU produkts/pakalpojums pamatskolu grupa — SMU ,,Sofiaart*
(Daugavpils 10. vidusskola), vidusskolu grupa — SMU ,,Sweet Dreams* (Daugavpils Valsts
gimnazija); Videi draudzigs SMU produkts/pakalpojums pamatskolu grupa — SMU ,,Aroma
Touch* (Daugavpils Saskanas pamatskola), vidusskolu grupa — SMU ,,Axoloti “ (Daugavpils
Tehnologiju vidusskola-licejs); SMU biznesa potencials pamatskolu grupa — SMU ,,Morell*
(Daugavpils 3. vidusskola), vidusskolu grupa — SMU ,,PiespraudesStore* (Daugavpils 13.
vidusskola). Vairaki SMU savu produkciju un darbu prezentgja ari BJC “Jauniba”
organiz€taja Bérnu tiesibu aizsardzibas dienas pasakuma. JAL programma iesaistitas skolas
izmanto ar citas piedavatas iniciativas — skoléni ir iesaistfjuies Lideru programma
(Daugavpils Valsts gimnazija), Swedbank konkursa “Biznesa skices” Daugavpils
Tehnologiju vidusskola-licejs iekluva finala un ieguva 2.vietu vidusskolu grupa, Biznesa
simulacijas spéle TITAN Sogad netika organiz&ta, jo tiek atjauninata spéles versija. Gada
nosléguma pasakuma JAL apbalvoja ari Labakos skolotajus uzneéméjdarbiba, piecu
nominantu vidi iekluva Daugavpils Tehnologiju vidusskolas-liceja SMU konsultante
T.Alika. SMU dalibniekiem un arf citiem izglitibas iestazu jaunieSiem, kuriem ir interese par
uznémgjdarbibu, tika piedavati ari citi pasakumi. Sadarbiba ar Latgales Uznémgéjdarbibas
centru attalinati tika organizeéts seminars par biznesa uzsakSanu vidusskolas skoléniem.
Sadarbiba ar Daugavpils Biznesa inkubatoru SMU dalibniekiem bija iesp&ja sanemt
individualas konsultacijas. Septembri skoléni vargja piedalities JAL organiz&taja Regionalaja
tieSsaistes seminara “Jauno uznéméju skola 20207, ka ar1 vérot uznémejdarbibas iedvesmas
konferenci “Uzdriksties uzvarét!”. SMU dalibnieki piedalijas arT Latgales planoSanas regiona
organizétaja konkursa “Nakotnes atslégas” (SMU no Daugavpils Tehnologiju vidusskolas-
liceja ,,LPH* ieguva vienu no balvam — braucienu uz Norvégiju). Sadarbiba ar Daugavpils
Valsts gimnazijas Lideru programmas dalibnieci Daugavpils 5. klasu skolénu komandam tika
organizéts izglitojo$s pasakums ,,Atspériena punkts* (Daugavpils Saskanas un Vienibas
pamatskolas, Daugavpils 12. vidusskolas), kur skoléni apguva pirmas biznesa veido$anas
prasmes un zinaSanas. Projekta “Inovacijas centra izveide Daugavpili” ietvaros, skoléniem
bija iesp&ja piedalities izglitojosas programmas “Biznesa ideju skola” (10-15 gadi) un “Start-
up” (16-18 gadi).

Sogad skoleniem bija iesp&ja klatiens apmeklét izstadi “Skola 20227, ka arT piedalities
izglitibas iestazu organiz&jas klatienes un virtualajas Atvérto durvju dienas. Karjeras
izglitibas akcija ENU diena $ogad norisinajas aprili. No Daugavpils skolam &énot devas 185
skoléni, kurus apstiprindja vinu izvéletajas vakances. Vairak pieprasitas jomas Sogad bija
medicina, farmacija, valsts parvalde, glabSana un aizsardziba.

3. Sadarbiba ar citam institiicijam

Macibu gada laika tika uzturéta saikne un sadarbiba ar VIAA par karjeras izglitibas
jautajumiem, novitatem. Daugavpils pilsétas Izglitibas parvalde (DPIP) ir noslégusi
sadarbibas ligumu ar Biedribu Junior Achievement Latvia (JAL) par atbalstu praktiskas
biznesa izglitibas programmu stenosanu 12 Daugavpils vispargjas izglitibas iestadés. Tiek
uzturéta un attistita sadarbiba ar Daugavpili esoSajam izglitibas un kulttras iestadeém:
Daugavpils Universitati (DU), Rigas Tehniskas universitates Daugavpils Studiju un zinatnes
centru, profesionalas izglitibas iestadém, PIKC, DU Daugavpils Medicinas koledzu,
Daugavpils Novadpétniecibas un makslas muzeju, Latgales Centralo biblioteku, Daugavpils



Inovaciju centru, dazadu nozaru valsts, paSvaldibas, privatajiem uznémumiem un
organizacijam (LTRK, Latgales planosanas regiona LUC, Daugavpils Biznesa inkubatoru),
Daugavpils pilsétas domes struktiirvienibam. Vairaki pedagogi-karjeras konsultanti ir
Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacijas biedri, kas sniedz iesp&ju papildinat savas
zinasanas un git pieredzi no citiem pedagogiem Kkarjeras konsultantiem.

4. Aktivitates projektos, darba grupas, meistarklases, macibu Iidzeklu izveide

Karjeras pakalpojumu pieejamibas uzlaboSanai un nodroSinasanai DPIP turpindja
koordinét, un sadarbiba ar izglitibas iestadéem 1istenot ESF projektu “Karjeras atbalsts
vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” (Nr.8.3.5.0/16/1/001), kura istenoSanas laiks
tika pagarinats lidz 31.07.2022. Projekta iesaistitas 9 vispargjas izglitibas iestades —
Daugavpils Tehnologiju vidusskola-licejs, Daugavpils Centra vidusskola, Daugavpils 9., 10.,
12., 13., 15. un 16. vidusskola, Daugavpils Stropu pamatskola-attistibas centrs. 2021./2022.
macibu gada projekta iesaistiti un izglitibas iestad€s stradaja 8 pedagogi-karjeras konsultanti,
nodrosSinot izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem karjeras pakalpojumu pieejamibu,
veicinot skolénu maciSanas motivaciju un mérktiecigu, apzinatu izglitibas un karjeras izvéli.

Macibu gada laika izglitibas iestazu pedagogi-karjeras konsultanti vadija praksi DU
magistrantiem — topoSajiem karjeras konsultantiem. S.Ceirane, A.lvanova un G.Pastare
piedalijas VIAA organizétaja regionalaja seminara Rézekné Vadlinijas karjeras attistibas
atbalsta (KAA) isteno$ana”, prezent&jot Daugavpils pasvaldibas pieredzi karjeras atbalsta
istenosana, ka ar1 daloties ar saviem izstradatajiem izglitojoSajiem materialiem un
metodikam. Sadarbiba ar JAL un Zemgales planosanas regionu vairaku skolu skoléniem
(Daugavpils Valsts gimnazija, Daugavpils Tehnologiju vidusskola-licejs, Daugavpils Centra
vidusskola, Daugavpils 12., 15. un 16. vidusskola) bija iesp&ja piedalities uznémgjdarbibas
veicinasanas projekta “Creazone”. Savukart Daugavpils Valsts gimnazijas un Daugavpils 13.
vidusskolas komandas piedalijas Latvijas Lauksaimniecibas universitates istenotaja projekta
“Dzivot zali”, izpétot lauksaimniecibas nozares attistibas tendences un iespé&jas.

Daugavpils skolu PKK ir izstradajusi vairakus metodiskos un atbalsta materialus
karjeras izglitibas joma, karjeras jautajumu integréSanai macibu priekSmetu stundas, ar
kuriem dalijusies ar citu skolu pedagogiem-karjeras konsultantiem un klaSu audzinatajiem
(infografikas — Celvedis studiju planosanai, Profesijas izvéles celvedis, ieteikumi vidusskolas
virziena izvélei; Videomateriali par karjeras jautajumiem platforma TIK TOK; metodiskais
materials “Mans karjeras cel§” (integrétais materials latvieSu valoda) u.c.). Daugavpils
Saskanas pamatskola $aja gada tika uzsakts Istenot pusaudZzu motivacijas programmu MOT.

5. Secinajumi un nakama macibu gada aktualitates

Analiz€jot MA darbu 2021./2022. macibu gada, tika nemtas véra izvirzitas prioritates
un Daugavpils pilsétas vispargjas izglitibas iestazu attistibas stratégija 2018.-2025. gadam
1zvirzitie izglitibas procesa un macibu satura organizacijas jautajumi.

Macibu gada laika MA sanaksmju, seminaru un dazadu citu karjeras atbalsta
pasakumu ietvaros uzmaniba tika versta uz savstarp&jo karjeras konsultantu un priekSmetu
skolotaju sadarbibu izglitibas iestade, karjeras jautdjumu integréSanu macibu priekSmetu
satura. Visefektivaka sadarbiba un KI jautajumu integré$ana ir socialo zinibu stundas, jo
saistits ar socialo zinibu stundas apglistamo saturu; valodu jomu stundas (CV, motivacijas



vestules, intervijas, sevis prezentesana u.c.); vidusskola, padzilinati apgtstot uznéméjdarbibu,
u.c. Turpina pieaugt sniegto individualo konsultaciju skaits, kas liecina par Karjeras
konsultantu atpazistamibu un sniegta atbalsta nepiecieSamibu.

Nakamaja macibu gada planots turpinat darbu pie individualo konsultaciju sniegSanu
skoléniem un vecakiem, turpinat pilnveidot KI jautajumu integréSanu macibu satura, attistot
skolénu karjeras vadibas prasmes, ka ari veicinat sadarbibu ar darba devgjiem, iestadeém,
uznémumiem un organizacijam, kas sniegtu pilnigaku priekSstatu par iegtto teor&tisko
zinasanu pielietoSanu praktiskaja dzive.

Metodiskas apvienibas vaditaja
Santa Ceirane



