
  

APSTIPRINĀTS 

ar Daugavpils pilsētas Izglītības, jaunatnes un sporta pārvaldes vadītājas 

2026.gada 18.septembra rīkojumu Nr.1.1.-4./340 

 

Daugavpils pilsētas izglītības iestāžu 

 direktoru vietnieku audzināšanas jomā metodiskās apvienības  

darba plāns  

2026./2027.mācību gadam 

2026./2027. mācību gadā Daugavpils pilsētā audzināšanas jomā tiek izvirzītas šādas galvenās darba prioritātes : 

1. Pedagogu profesionālās kopienas un sadarbības kultūras stiprināšana  

2. Vienotas un izaugsmi veicinošas vērtēšanas prakses pilnveidošana  

3. Efektīva un iekļaujoša mācību procesa īstenošana, nodrošinot diferencētu un individualizētu pieeju  

4. Izglītojamo pašvadītas mācīšanās prasmju attīstīšana  

5.  Efektīvas, mērķtiecīgas un skolēnu vajadzībām atbilstošas klases stundas īstenošana, sekmējot skolēnu labbūtību, personības izaugsmi un aktīvu 

līdzdalību. 

 

DARBA PLĀNS 

Laika periods Aktivitāte, pasākums Mērķauditorija Norises vieta Sagaidāmais rezultāts 

Mērķis 

Atbildīgais 

26.08.2026. Pedagogu profesionālās pilnveides seminārs 

"Klases audzinātāja un vecāku sadarbība 

skolēnu vajadzību nodrošināšanai"  

Klases 

audzinātāji 

Daugavpils 

Saskaņas 

pamatskolā 

Pilnveidota pedagogu 

kompetence efektīvas 

sadarbības veidošanā ar 

vecākiem 

 



  

27.08.2026. Pedagogu profesionālās pilnveides seminārs 

skolu direktoru vietniekiem audzināšanas 

darbā "Sociāli emocionālo prasmju pilnveide 

bērniem un jauniešiem mācību procesā", 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

darbā 

Daugavpils 

Saskaņas 

pamatskolā 

Direktoru vietnieki 

pilnveido zināšanas un 

praktiskās prasmes 

sociāli emocionālo 

prasmju attīstīšanā un to 

integrēšanā mācību un 

audzināšanas procesā. 

 

 

Septembris Audzināšanas darba prioritāšu izstrāde pilsētā, 

MA plāna saskaņošana. 

MA vadītājs, MA 

dalībnieki 

DPIJSP Saskaņots darba plāns 

2026./2027. mācību 

gadam 

I.Ņevedomska 

 Sadarbības platforma “Stundu vērošanas 

informatīvā sistēmā SVērIS  -instruments 

audzināšanas procesa monitoringa “ (klases 

stundas vērošanas lapas izstrāde) 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā, klašu audz.  

Online  izglītības iestāžu 

audzināšanas darba 

kvalitātes izvērtēšanas 

metodikas pilnveide 

I.Ņevedomska 

 
Aktuālo normatīvo aktu un izglītības politikas 

prioritāšu izvērtēšana audzināšanas darbā 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

Semināra 

direktoru 

vietniekiem 

audzināšanas 

darbā materiāli 

un video ieraksts 
platformā 

skolo.lv 

 

Dalībnieki informēti par 

aktuālajām prasībām 

I.Ņevedomska 

Oktobris Sadarbības platforma “ Plašāka skolēnu 

izglītības pieredze ” 

Mācību jomas 

eksperti, 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

darbā 

DPIJSP Veicinātā direktoru 

vietnieku atvērtā 

sadarbība  

I.Ņevedomska 

 Sadarbības platforma “Stundu vērošanas 

informatīvā sistēmā SVērIS  -instruments 

Direktoru 

vietnieki 

 izglītības iestāžu 

audzināšanas darba 

I.Ņevedomska 

https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973
https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973
https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973
https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973
https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973
https://skolo.lv/course/section.php?id=6268973


  

audzināšanas procesa monitoringa “ (klases 

stundas vērošanas lapas aprobācija) 

audzināšanas 

jomā, klašu audz.  

kvalitātes izvērtēšanas 

metodikas pilnveide 

Novembris  Sadarbības platforma “Skolēnu līdzdalības 

veicināšana”  

Jauniešu dome, 

jaunatnes lietu 

speciālisti, 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā SP 

koordinatori 

DPIJSP Veicinātā direktoru 

vietnieku atvērtā 

sadarbība 

I.Ņevedomska 

E. Janene 

Decembris  Sadarbības platforma “Skolēnu labbūtība 

skolā – preventīvie pasākumi un praktiskie 

risinājumi” 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Apkopoti praktiski 

labbūtības veicināšanas 

piemēri 

I.Ņevedomska 

Janvāris  Starpperioda izvērtējums: audzināšanas darba 

aktualitātes un problēmsituācijas, sverIS 

sistēmas pilnveide  

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Apzinātas aktuālās 

vajadzības 

I.Ņevedomska 

Februāris 

2027 

Diskusija par sadarbību ar vecākiem 

audzināšanas procesā 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Apkopoti efektīvi 

sadarbības modeļi 

I.Ņevedomska 

Marts  Seminārs “Izglītības iestādes audzināšanas 

procesa monitorings un izvērtēšana”.  

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Pilnveidotas prasmes 

sistemātiski monitorēt un 

izvērtēt audzināšanas 

procesu, identificējot tā 

pilnveides iespējas. 

I.Ņevedomska 

Aprīlis  Pieredzes apmaiņas seminārs “No vērtībām 

līdz rīcībai: izglītības iestādes pieredze” 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Pilnveidota izpratne par 

izglītības iestādes vērtību 

nozīmi skolas kultūras 

veidošanā  

I.Ņevedomska 



  

Maijs Audzināšanas darba rezultātu izvērtēšana 

izglītības iestādēs 

direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Apkopoti sasniegumi un 

pilnveidojamās jomas 

I.Ņevedomska 

Jūnijs 2027 Metodiskās apvienības gada darba izvērtēšana direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

DPIJSP Izvērtēti sasniegtie 

rezultāti 

I.Ņevedomska 

Jūnijs 2027 Priekšlikumu sagatavošana 2027./2028. 

mācību gada darba plānam 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā, klašu audz. 

DPIJSP Noteiktas nākamā gada 

prioritātes 

I.Ņevedomska 

Visa mācību 

gada laikā 

Direktoru vietnieku MA sēdes Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā 

 Nodrošināt regulāru 

informācijas apriti  

I.Ņevedomska 

 Projekta “Pedagogu profesionālā atbalsta 

sistēmas izveide” tālākizglītības  aktivitātes 

klases audzinātājiem 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā, klašu audz 

 Pilnveidotas klases 

audzinātāju profesionālās 

kompetences un 

praktiskās prasmes 

kvalitatīva audzināšanas 

procesa īstenošanā, 

I.Ņevedomska 

.  Sistemātiska informācijas aprites: valsts- 

pilsēta- izglītības iestāde nodrošināšana 

Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas 

jomā, klašu audz.  

 Nodrošināt regulāru 

informācijas apriti, 

informējot par 

aktualitātēm valstī. 

I.Ņevedomska 

 Pieredzes apmaiņas izbraukuma seminārs Direktoru 

vietnieki 

audzināšanas  

jomā 

 Veicināt MA dalībnieku 

pieredzes apmaiņu. 

I.Ņevedomska 



  

 Audzināšanas darba aktualitāšu vebināri Daugavpils 

pilsētas skolu 

pedagogi 

 Piedalīties vebināros, 

iegūto informāciju 

izmantojot audzināšanas 

darba pilnveidošanai 

I.Ņevedomska 

 Atklātie pasākumi, aktivitātes un klases 

stundas. Pieredzes apmaiņas pasākumi 

Daugavpils 

pilsētas skolu 

pedagogi, 

izglītojamie, 

direktoru 

vietnieki.  

 Iespēju robežās piedāvāt 

skolēniem un skolotājiem 

pieredzes apmaiņas 

pasākumus. 

I.Ņevedomska 

      

 

Kontaktpersona:  

Irina Ņevedomska, Daugavpils pilsētas Izglītības, jaunatnes un sporta pārvaldes mācību jomas eksperte, e-pasts: irina.nevedomska@ip.daugavpils.lv  

mailto:irina.nevedomska@ip.daugavpils.lv

